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33 خبـرقانـون منـاقصات

هر يكشـنبه و سه شـنبه   اولين و جامع ترين نشريه اختصـاصي مناقصـات كشور

8 Jan. 2008    868 صفحه شامل بيش از 200مناقصه جاري   300 تومان   سال سوم   شماره145  سه شنبه  18 دي 

مدير مسؤولسخـن اول

تسويه بدهي دولت از محل حساب ذخيره
ــاب  ــاس آمارهاي بانك مركزي، موجودي فعلي حس براس
ــود. موجودي اين  ــره  ارزي 6,3 ميليارد دلار برآورد مي ش ذخي
ــود كه با  ــارد دلار ب ــاري 9,5 ميلي ــال ج ــاب در ابتداي س حس
ــت هاي دولت به رقم 6 ميليارد دلار رسيده است اين در  برداش
ــاب ذخيره ارزي، برداشت  ــت كه فلسفه وجودي حس حالي اس
ــا تصويب لايحه  ــود و ب ــش خصوصي ب ــراي طرح هاي بخ ب
ــز حداقل 40  ــي ني ــل 44 قانون اساس ــت هاي كلي اص سياس
ــه بخش خصوصي  ــاب ذخيره ارزي نيز متعلق ب درصد از حس

و تعاوني هاست.
ــاز فعاليت  ــال اول آغ ــي كه در دو س ــوك نفت  به دنبال ش
ــل از صادرات نفت  ــاد و درآمد ارزي حاص اصلاحات اتفاق افت
ــال 75 به ميزان 15,5 ميليارد دلار  و گاز از 19,3 ميليارد دلار س
سال 76 و 9,9 ميليارد دلار سال 77 رسيد، اتخاذ سياست هايي 
افزون بر سياست هاي تبيين شده در برنامه دوم توسعه اجتناب 
ــتين اقدام، تدوين طرح ساماندهي اقتصاد  ناپذير شد و لذا نخس
ــاختاري را در سياست هاي  ــور بود كه اصلاحات عميق س كش
ــاب ذخيره   ــال مي كرد. در عين حال، حس كلان اقتصادي دنب

ارزي در سال 1379 تشكيل شد.
ــانات قيمت نفت در بازار و اعطاي تسهيلات   مقابله با نوس
ــكيل اين حساب  ــي از تش به بخش خصوصي دو هدف اساس
ــت از حساب  ــوم، برداش بود. در عين حال، ماده 60 برنامه س
ــاري را ممنوع  ــن هزينه هاي ج ــراي تأمي ــره ي  ارزي ب ذخي
مي كرد. اما بر اساس آنچه اتفاق افتاد، عمدتاً منابع اين حساب 
طي سال هاي گذشته صرف تأمين كسري بودجه دولت شده 
ــذب 50 درصد اعتبارات  و هرگز بخش خصوصي موفق به ج

اين حساب نشده است.
ادامه در صفحه آخر

مناقصه سيستم اتصال به اينترنت
 انجام شده است

آيا لزومي دارد كه اين هيأت به شكايت 
مناقصه گزار از مناقصه گران هم رسيدگي كند؟

ــكايات از برگزاري  ــيدگي به ش ــنامه ي هيأت رس در حال حاضر اساس
مناقصات، در آستانه ي ورود به شور دوم بررسي در مجلس شوراي اسلامي 
ــنامه، لزوم يا عدم لزوم  ــت. يكي از موارد قابل تأمل در تدوين اين اساس اس

امكان شكايت «مناقصه گزار» به اين هيأت است...

ــتورالعملي براي  ــت كه دس ــاوري اطلاعات گف ــات و فن وزير ارتباط
ــرك از طريق تلفن همراه  ــال فيلم و تصاوير متح ــتم ارس راه اندازي سيس
(ام.ام.اس) تهيه شده كه بايد به تصويب كميته اي در شوراي عالي انقلاب 

فرهنگي برسد...

سايت دايركتوري  مراكز  خريد  ايران

موضوع: دعوت به حضور در همايش
با سلام 

احتراماً بدينوسيله به استحضار مي رساند
ــد  ــش مناقصه در جلوگيري از مفاس «همايش نق

اقتصادي»
ــن مناقصه در  ــي قواني ــمينار آموزش «به همراه س

كشور»
به عنوان اولين فرصت گفتگوي رو در روي تدوين 

ــاير خبرگان  كنندگان، مجريان، نظارت كنندگان و س
قانون برگزاري مناقصات و آيين نامه هاي آن

ــه  ــي لازم براي تبادل انديش ــدف ايجاد فضاي با ه
ــد اقتصادي ملي با اجراي صحيح  براي رسيدن به رش
ــور برگزار  ــطح كش ــن بار در س ــراي اولي مناقصات ب

مي گردد.
لذا مشروح مشخصات اين همايش و سمينار جهت 
ــران بخش هاي  ــلام حضور مدي ــري و اع تصميم گي

مربوطه به حضورتان ارسال مي گردد.
ــي مديران  ــول دعوت و معرف ــت ضمن قب اميد اس
ــن فرصت را كه جايگاهي براي تبادل افكار  مربوطه، اي
ــاد وحدت رويه در اجراي قانون مناقصات  و موجب ايج

مي باشد تبديل به موقعيت نماييد.
با سپاس    
مدير اجرايي همايش
علي قره داغلي

 رؤسا و  مديران عامل محترم  سازمان ها و شركت هاي 
مناقصه گزار و مناقصه گر

نوبت  دومدو مرحله اي  شماره 52238892

روابط عمومي شركت فولاد خوزستان

شركت فولاد خوزستان در نظر دارد عمليات بهينه سازي سيستم جمع آوري نرمه و غبار سايت هاي شركت فولاد خوزستان 
(پاكسازي صنعتي سالن هاي توليد و محوطه ها) خود را به مدت 5 سال به شرح ذيل از طريق مناقصه به يكي از شركت هايي كه 

داراي امكانات كافي منابع انساني مناسب، سوابق و تجارب مرتبط و گواهي صلاحيت معتبر مي باشند واگذار نمايد.

از كليه داوطلبان شركت در مناقصه دعوت مي شود با رعايت موارد ذيل در ساعات اداري جهت اقدام مقتضي به آدرس 
اهواز- كيلومتر 10 جاده اهواز- بندر امام خميني، شركت فولاد خوزستان، واحد خريد خدمات، قراردادهاي خدمات فني 

(تلفن 934395 و 934231-0611 دورنگار 2279162-2279446-0611 و يا www.ksc.ir) مراجعه فرمايند.

1)ضمن كسـب اطلاعات لازم و اعلام آمادگي، پرسشـنامه جديد (اسـتعلام ارزيابي پيمانكاران) از پايگاه اطلاع رساني 
فوق دريافت، تكميل و تا تاريخ 1386/10/19 ارايه گردد.

2) دريافـت اسـناد مناقصه 1386/10/24 تـا 1386/10/25 در قبـال ارايه اصل رسـيد واريز مبلغ 200/000 ريـال (غير قابل 
استرداد) در وجه شركت فولاد خوزستان

3) تحويل پيشنهادات تا تاريخ 1386/11/07
4) تاريـخ گشـايش پـاكات پيشـنهاد فنـي 1386/11/08 (زمـان بازگشـايي پـاكات پيشـنهاد قيمـت متعاقبـاً باطـلاع 

شركت كنندگان خواهد رسيد.)
5) مبلغ تضمين شركت در مناقصه: 100/000/000 ريال

6) نوع تضمين: 1) ضمانت نامه معتبر بانكي  2) چك تضميني و يا واريز مبلغ در وجه شركت فولاد خوزستان.
7) شماره حساب واريز وجه:

الف) سپهر 0100304453001 يا جاري 12 بانك صادرات شعبه مجتمع فولاد اهواز با كد 3882
ب) حساب سيبا 0102513186002 جاري 1588 بانك ملي شعبه مجتمع فولاد اهواز با كد 6532

تاريخ برگزاري همايش: 25 و 26 دي ماه 1386 
سالن همايش: بزرگراه همت، سالن ميلاد (دكتر غرضي)

نوبت  دومشماره 52240829 

روابط عمومي شركت فولاد خوزستان

اين شـركت در نظر دارد تأمين قراضه مـورد نياز خود را به مقدار 10,000 تن را به مدت سـه ماه از منطقه 
آذربايجـان و مناطق اطراف آن را به يكي از شـركت هاي كه داراي امكانات كافي و منابع انسـاني مناسـب و 
تجارب مرتبط داشته باشـد واگذار نمايد. از كليه داوطلبان شركت در مناقصه دعوت مي شود با رعايت موارد 
ذيل در ساعات اداري جهت دريافت اسناد مناقصه به آدرس اهواز- كيلومتر 10 جاده اهواز- بندرامام خميني، 
شـركت فولاد خوزسـتان 3، طبقه مركزي، اتاق 229، واحد خريد مواد اوليه و انـرژي (تلفن 4315 و 4370، 

دورنگار 2279153-0611) تماس حاصل نمايند.

1)  كسب اطلاعات لازم و اعلام آمادگي تا تاريخ   86/10/23
2)  دريافت اسناد مناقصه از مورخه 86/10/30

3)  تحويل پيشنهادات تا يكشنبه مورخه   86/11/14
4)  تاريخ گشايش پاكات دوشنبه    86/11/15

5)  مبلغ تضمين شركت در مناقصه ششصد ميليون ريال مي باشد.
6)  نوع تضمين:

1.  ضمانت نامه بانكي معتبر
2.  چك تضميني و يا واريز مبلغ در وجه شركت فولاد خوزستان

شماره واريز وجه:
الف) جاري شماره 12 بانك صادرات شعبه مجتمع فولاد اهواز با كد 3882

ب) جاري 1588 بانك ملي شعبه مجتمع فولاد اهواز با كد 6532

 كيان خانواده را بر جناح بندي سياسي ترجيح دهيم! 

ــق بهره گيري از دوره هاي  ــور از طري ــيراز، خبرنگار مناقصه: حدود 2,5 ميليون نفر در كش ش
ــازمان فني و حرفه اي  مهارتي بخش خصوصي آموزش هاي مهارتي را فرا مي گيرند. قائم مقام س
ــازمان فني و حرفه اي استان با اعلام اين مطلب گفت: مهارت  كشور در آيين معرفي مديركل س
تمام شدني نيست و سازمان فني و حرفه اي وسيله اي براي اتصال به بازار اشتغال مي باشد. ناصر 
ــابق آموزش فني و حرفه اي فارس در اين آيين  افزود: حدود 21 مركز دولتي و  شمس مديركل س

900 آموزشگاه بخش خصوصي در استان مشغول آموزش هاي مهارتي به متقاضيان هستند.
ــارس در بخش  ــتان جايگاه ف ــاي موجود در اس ــري از ظرفيت ه ــد با بهره گي وي يادآور ش

ــال گذشته به مقام نخست كشور  ــت و هفتم در سه س آموزش هاي فني و حرفه  اي از رتبه ي بيس
دست يافته است. مديركل سابق فني و حرفه اي استان در ادامه يادآور شد تمام موفقيت هايي كه 

در اين سازمان صورت گرفته است مديون همكاران تلاش گر و پرتوان در اين سازمان مي باشد.
وي همچنين يادآور شد در مدت مسؤوليت خود در اين سازمان خواستار افزايش سهم بخش 
خصوصي، تأسيس دانشكده تربيت مربي فني  و حرفه اي در شيراز و گسترش الكترونيك بوده ايم 
كه با همت همكاران خود اين امر محقق خواهند شد. در اين آيين مرتضي مبرايي عنوان مديركل 

جديد فني و حرفه اي فارس معرفي شد.

سر پرستي هاي رسمي و مورد تأييد  نشريه مناقصه
استان  مركزي

0861-3685418
استان  اصفهان

0311-6258896

استان كرمانشاه
0831-7286642 

استان  لرستان
0661-2208589

استان سمنان
0231-3320784 
استان خوزستان
0611-2221498

استان فارس
0711-2226920

استان آذربايجان شرقي
تلفن: 0411-5243487

نمايندگي هاي
بندرعباس

09179759710
همدان

0811/ 8282042
بابل

0111/ 2220589
كرمان

0341/ 2239808
اردبيل

0451/ 2251122
مشهد

0511/ 7513398

بيش از 2 ميليون فراگير در بخش خصوصي مشغول كسب آموزش هستند
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مناقصه شركت شهركهاي 
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نقش زنان در پديده هاي عمراني 
نقش زنان در طرح هاي عمراني چيزي است كه قابل انكار نمي باشد زيرا  آنان از دو جهت در 
سازندگي كشور سهيم هستند. يكي درنقش انگيزنده و يا امور آماد و پشتيباني و ستادي. ديگري 

درنقش اجرايي و عامليت.
ــتي و قناعت به يك لقمه نان است، آنان زمين را  ــاده زيس ماهيت اخلاقي و دروني مردان س
ــمان را روانداز! و هيچ ناراحت نيستند حتي اگر بالشي از آجر يا خشت و  فرش خود مي دانند و آس
كلوخ داشته باشند. و برعكس آنان، زنان علاقه شديد به زيورآلات و زيبايي و تجمل گرايي دارند 
و اين امري است كه در طول زمان ثابت شده است. البته همه اينها درحالت عادي و طبيعي مورد 
ــت افرادي در اثر مراقبت از نفس به مراتبي رسيده باشند كه متفاوت  ــت و الاّ ممكن اس نظر اس
ــند و براين اساس هم مي توان نتيجه گرفت كه وجود هر دو لازم است زيرا از تركيب اين دو  باش
عامل است كه سازندگي زاييده مي شود. وجود زن در نقش همسر يا مادر و حتي دختر اين انگيزه 
را در پدر يا برادر و يا همسر خود ايجاد مي كند كه به دنبال سازندگي باشند و الاّ اين كوه گوشت! 

اين مردان تنبل را! چه كسي مي تواند به كار وا دارد؟ 
ــاهده كرد كارگر بنايي با  ــاه عباس در مسيري مي رفت. مش ــت كه مي گويند ش معروف اس
نشاط تمام آجرها را مي اندازد و از آنها ديواري را مي سازد. به يكي از همراهان خود اشاره اي كرد 

وگفت مي خواهي از اين شور و شوق بيافتد؟ 
ــتور داد خانه آن مرد بنا را  ــاه عباس دس ــت، يك مزاحي هم مي كنيم. ش همراه گفت بد نيس
ــاه عباس تو را براي يكي  ــر او بگويند كه ش ــرفي طلا برايش ببرند و به همس پيدا كنند و صد اش
ــر او هم بي خبر از همه جا كيسه را گرفت و منتظر شويش  ــرانش خواستگاري كرده. همس از پس
ــت و او را تحويل نگرفت و از غذا و مأكولات هم  ــت. وقتي او آمد، ديگر به جلوي خانه نرف نشس

چيزي نياورد. 
ــويش علت را پرسيد، گفت: من مي خواهم از تو جدا شوم و عروس و ملكه شوم! مرد  وقتي ش
هرچه كرد، فايده نداشت لذا نتوانست بخوابد و فردا نيز برسر كار حاضر نشد! وقتي همراهان شاه 
ــاه عباس خواستند آنها  عباس موضوع را ديدند، بر نقش زن در ايجاد انگيزه اعتراف كردند و از ش
ــتاد و گفت شاه عباس نظرش عوض شده  ــرجاي اول برگرداند! و او نيز پيك خود را فرس را به س

چون فهمي ده تو شوهر خوبي داري وآرزو كرده است تا باهم به خوبي زندگي كنيد!  
ادامه در صفحه 2
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ادامه از صفحه اول
اين امر در تمامي مراحل زندگي بشري جاري است 
ــد، نامش را عشق  ــر باش اگر اين رابطه بين دختر و پس
ــدر و فرزندي را محبت و بين مادر و  مي گذارند و بين پ
ــه هرحال از نظر  ــدي را مهرباني مي گويند. اما ب فرزن

انگيزش، امري محتوم و انكار ناپذير است. 
از منظر دوم يعني از لحاظ ظاهري، حضور زن را در 
ــاهد وجود زنان در  ميدان عمل و اجرا هم ديده ايم و ش
پست هاي مختلف مهندسي، دكتري، كارمندي و حتي 
ــتيم. اما متأسفانه  ــت خانواري هس كارگري و سرپرس
ــرار مي گيرد و يا  ــن امور مورد غفلت ق برخي مواقع اي
ــي تفريط و دومي  ــود كه اول ــيار بر آن تأكيد مي ش بس

افراط است.
ــالاري و از دومي، زن  ــوع اول، مردس ــدگاه ن  از دي
ــالاري بوجود مي آيد كه هيچ كدام مورد پسند يك  س
ــت. زيرا در جامعه نرمال لازم است  جامعه نرمال نيس
ــا ايهامات يا ابهامات  هركس نقش خود را ايفا كند و ب
ــي كه به  ــات آن  را كم يا زياد جلوه ندهد. كس يا تبليغ
اندازه يك نفر كار مي كند ولي طوري جلوه مي دهد كه 
ــتباه  كار بيش از دونفر را انجام داده به همان ميزان اش
مي كند كه كسي كه خوب كار مي كند ولي او را تنبل و 

بي عرضه معرفي كنيم.
نقش اجتماعي زنان

زنان خود تمايلي به تجزيه شخصيتي خود از پيكره 
ــالاري  ــود زن س اجتماع ندارد. عاملي كه باعث مي ش
ــود، هدف گروه هاي فشار در  ومرد سالاري  مطرح ش
ــود.  ــه در هرمقطعي ظاهر مي ش ــت ك يك جامعه اس
ــجويان  ــور كه براي دانش ــي همانط گروه هاي سياس
ــه،  ــار جامع ــر اقش ــنفكران  و ديگ ــان و روش وجوان
ــاد مي كنند. براي جلب  حمايت هاي ظاهر فريبي ايج
ــور مي توانند  ــش از نيمي از جمعيت هركش حمايت بي

ــه اين هدف  ــوق زن در قالب هاي نوين ب ــا طرح حق ب
ــت يابند. در واقع آنها به دنبال اهداف خود هستند  دس
ــوق به راحتي  ــراي اثبات مدعاي ف نه اهداف زنان. ب
ــاق حقوق زنان داراي تواتر يا  مي توان دريافت كه احق
افت و خيز است يعني هرپديده سياسي در آغاز حركت 
خود و در مسير رشد خود به زن اهميتي بالاتر از معمول 
ــت، ديگر در مورد آن  ــد و چون از پل مراد گذش مي ده
ــكوت مي ماند تا يك  بحث نمي كند و اين موضوع مس
پديده جديدي ظهور كند و از حقوق زن دفاع كند. يعني 
ــركت الف يا ب مي آيد وشعار آزادي زنان  سازمان يا ش
را مي دهد ولي وقتي زنان را استخدام مي كند به همان 

اندازه ي مخالفان خود؛ آنان را استثمار مي نمايد. 
ــش درون  ــا، تضاد نق ــل اثبات مدع ــر از دلاي ديگ
ــت بدين معني  ــازماني زنان اس ــازماني و برون س س
ــوق زن فقط  ــات در مورد احقاق حق ــعار و تبليغ كه ش
درخصوص زناني صورت مي گيرد كه هنوز جذب يك 
ــده اند و پس از جذب به عنوان عضو  پديده سياسي نش
ــده خبري نيست. يعني در درون  ديگر از حقوق ياد ش
يك سازمان سياسي و بيرون آن و يا درون يك كشور 
مدعي با بيرون آن، تفاوت هاي زيادي وجود دارد. مثلاً 
ــاهد دفاع  از حقوق زن هستيم ولي فقط  ما در غرب ش
ــلاق گرفت ديگر با او  هنگام طلاق! و وقتي كه زن ط
ــير  ــا جايي كه تقريباً همه ي آنها از مس كاري ندارند ت
ــه دور مي افتند و با اين كه در فرهنگ  صحيح زندگي ب
ــود را طرفدار حقوق زن مي دانند، اما آنان  غرب همه خ
ــرايط  ــرايط زندگي مي كنند و بدترين ش در بدترين ش

ممكن زندگي براي زنان وجود دارد. 
ــوب نمي شوند.  ــان محس در غرب زنان  حتي انس
ــوند بلكه به عنوان  ــوب نمي ش ــان محس نه تنها انس
موجودات دست دوم و به عنوان عامل افزايش فروش 
ــتفاده قرار مي گيرند. در فروشگاه هايي كه زن  مورد اس

ــت  ــمه اس وجود دارد، وظيفه ي او انجام هرگونه كرش
ــويق كند. در مطبوعات و  ــتري را به خريدن تش تا مش
رسانه ها و حتي در ماهواره ها، فقط زن در جايي حضور 
ــت آن  هم نه براي  ــه نياز به افزايش فروش اس دارد ك
ــن اصل معلوم و  ــردان! زيرا اي ــان بلكه براي م خودش
روشن است كه كرشمه ي زنان براي يكديگر جاذبيتي 
ــت و لذا  ــه اين جاذبيت آنان براي مردان اس ندارد بلك
ــه ي افزايش فروش  ــوري كه لازم ــام هرگونه ام انج
ــداران مردان  ــب نظر خري ــت، فقط به منظور كس اس

است.  
قصه ي خاله خرسه 

در دوران جاهليت، دختران را زنده به گور مي كردند 
ــدت دوستي زنان، آنها را  و ادعايشان اين بود كه از ش
ــر، آنها مي گفتند  ــده به گور مي كنند. به عبارت ديگ زن
ــتفاده مردان  ــوء اس ــر دختران زنده بمانند، مورد س اگ
ــوند و  ــرار مي گيرند وباعث آبرو ريزي خانواده مي ش ق
ــه مانند و از شدت  لذا با يك دوست داشتن خاله خرس

دوستي، آنها را مي كشتند!  
ــد كار نكن،  ــش مي گوي ــردي به زن ــي وقتي م حت
ــا حقوق او را  ــه زن كار نكند ي ــت ك منظورش آن نيس
ــت كه  ــتدلال آنها اين اس ــال نمايد، برعكس اس پايم
ــت براي هزار تومان يا  مي گويند زن زيباي ما حيف اس
ــتمزد از صبح تا شب يا تا عصر براي  دو هزار تومان دس
ــرم و هر مرد و نامردي كمر خم كند و  هر محرم و نامح
اطاعت نمايد.  ما مي رويم دندمان نرم، اين دولا راست 
ــه ي آن را براي  ــم و نتيج ــدن ها را به جان مي خري ش
ــرانمان مي آوريم تا او در خانه بنشيند و لذت ببرد.  همس
ــت، معمولاً  ــتدلال چقدر واقع بينانه اس اين كه اين اس
مورد قبول زنان است و لكن باز پاي مردان ديگر كه باز 
ــتدلال مورد قبول واقع نمي شود. مثلاً به  شود، اين اس
آن زن بگويند حيف است كه در خانه بماني و از زيبايي 

ــم يك گرگ دوپا!  ــتفاده كند.  آن ه تو فقط يك نفر اس
دراين استدلال باز مي بينيم كه زن و راحتي او مورد نظر 
نيست بلكه هدف، بهره كشي بيشتر از او در جامعه است 

تا مردان بيشتري از اين زيبايي ها استفاده نمايند.
حقوق واقعي زن چيست؟

ــي حقوق واقعي زن فقط از زبان خالق  به طور طبيع
ــت و بس و هرنوع افراط و تفريط در  زن قابل قبول اس
اين حقوق سوء استفاده از موقعيت اجتماعي و سياسي 
ــاي اجتماعي و جاذبه هاي كاذب آن  زن براي پديده ه
ــت، ضمن  ــت. خداوند كه خود خالق زن و مرد اس اس
ــازد:  ــن  مي س ــا) روش بيان (الرجال قوامون علي النس
ــم من بعض) و  ــن و المؤمنات اولئك بعضه (المؤمني
ــت جهت جلوگيري از بحران  به طور كلي مي توان گف
سياسي در سطح كشور و يا در محيط خانواده، رهبري 
ــت زيرا مي دانيم  ــت را به مرد تفويض كرده اس و هداي
بحران هنگامي به وجود مي آيد كه دو نيروي مساوي و 

مخالف يكديگر باشند. 
ــان در يك خاندان  ــت دو انس از آنجا كه ممكن اس
ــاوي به  ــا دو جزء از يك جامعه با ايجاد دو قدرت مس ي
مخالفت با يكديگر بپردازند، لذا خالق اين دو نيرو يكي 
ــت اما در هر صورت  ــت ديگري قرار داده اس را در جه
ــت اما در رابطه  ــري اس اين رابطه دروني يا جامعه بش
ــد چون محدوديتي  ــلاً در رابطه با خداون خارجي يا مث
وجود ندارد تا بحران ساز باشد، لذا مسلمين و مسلمات 

ــاوي بوده و برتري آنان  و مؤمنين و مؤمنات، همه مس
فقط به تقواست. به زبان ساده تر، چون امكانات مادي 
ــيماتي صورت  ــت در آن تقس ــت، لازم اس محدود اس
ــد اما درمورد  ــرد تا به همه افراد به قدر معيني برس بگي
ــيم  ــد و اندازه ندارد، نيازي به تقس ــات الهي كه ح نعم
ــت. درست مثل كپي كردن عادي وكپي از  آن هم نيس
ــته باشيم و چندبار از  اينترنت. اگر يك برگه كاغذ داش
آن كپي برداريم، در اثر نور واستعمال زياد كاغذ اصلي 
ــد،  ــي رود ولي اگر همين متن در اينترنت باش از بين م
ــان از آن كپي بردارند  ــر جه ميليون ها كاربر در سراس

مشكلي پيش نمي آيد. 
ــان  ــر با موافقت خود ايش ــوق واقعي زن اگ لذا حق
باشد، تأمين مي شود ولي اگر از طريق فشار يا تبليغات 
ــلماً به نتيجه نمي رسد.  ــد، مس ــار باش گروه هاي فش
همان طور كه مي دانيم، وقتي حضرت فاطمه سلام االله 
عليها با حضرت علي ازدواج كرد، پيامبر اسلام در يك 
ــاوره خانوادگي امور خانواده را اين طور تقسيم كرد  مش
ــوهر و امور داخلي  كه كارهاي بيرون خانه به عهده ش
به عهده زن باشد و فاطمه سلام االله عليها ضمن قبول 
ــحالي نمود كه از تماس هاي  ــيم اظهار خوش اين تقس

بي مورد با مردان خلاص شده است.  
ــت تجزيه  ــان قديم عل ــانه هاي يون ــان افس درمي
ــيريني بيان شده است،  ــان به مرد و زن با شرح ش انس
ــان را  ــود وقتي خدايان انس ــه طوري كه گفته مي ش ب

خلق كردند انسان با قدرت دانش و بينش خود آنچنان 
پيشرفت كرد كه نزديك بود پايگاه خدايان را هم فتح 
ــد و با ضربه اي اين  ــد و لذا خدايان تصميمي گرفتن كن
ــم آن را مرد و نيم دوم را  ــان را به دونيم كردند و ني انس
ــه زن تبديل نمودند و برنامه اي ريختند تا اين دو نيمه  ب

هرگز يكديگر را پيدا نكنند. 
ــوق همديگر را  ــق و معش ــز عاش ــن رو هرگ از اي
ــولاً زنان با مرداني ازدواج مي كنند كه  نمي يابند و معم
به آنان علاقه اي ندارند و مرد با زني عقد ازدواج مي بندد 
ــت زيرا اگر دو نيم واقعي همديگر را  كه عاشق او نيس
ــان كامل شده و خطر را براي  پيدا كنند، تبديل به انس
خدايان افزايش مي دهند. در مورد آفرينش زن از دنده 
ــوا را از دنده  ــز در برخي عقايد وجود دارد كه ح چپ ني
چپ حضرت آدم (ع) آفريدند و شاعر مي گويد كه هرگز 
ــد. البته برخي آن را به سرشت  چپ، راست نخواهد ش
تعبير كرده اند و گفته اند حضرت حوا از سرشت حضرت 
آدم آفريده شده است. صرف نظر از صحت و سقم اين 
مطلب، بيان يك تقدم و تأخر در آن مكتوم است، بدين 
معني كه آفرينش آدم به عنوان مرد حق تقدم داشته بر 
ــوان زن و مي توان آن را تأييدي بر  آفرينش حوا به عن
قوّاميت گرفت. البته كلمه رجال در قرآن و در بسياري 
ــده كه در  ــات به مجموعه زن و مرد هم اطلاق ش از آي

كتب تفسيري به آن اشاره مي شود.  
ادامه در صفحه 6

 كيان خانواده را بر جناح بندي سياسي ترجيح دهيم! 
سيد احمد حسيني ماهيني

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
موضوع مناقصه: خريد اجناس و اجراي شبكه فاضلاب با لوله هاي پلي اتيلن 

محل اجراي پروژه: فاز 2 توسعه شهرك صنعتي سمنان
سازمان  از  آب  رشته  در  رتبه  داراي  پيمانكاران  و  شركت ها  متقاضيان:  شرايط 

مديريت و برنامه ريزي
برآورد اوليه اجرا و محل تأمين اعتبار: 2184093075 ريال براساس فهرست بهاي 
داخلي  اعتبارات  از محل  انتقال فاضلاب سال 1386  و  پايه رشته شبكه جمع آوري 

(خريد مقطوع مي باشد)
مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 19940000 ريال

محل دريافت اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان- 
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
مورخ   13:30 ساعت  تا   86/10/23 تاريخ  از  اسناد:  تحويل  و  دريافت  مهلت 

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه

19
26

ف/ 
م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
موضوع مناقصه: اجراي شبكه روشنايي

محل اجراي پروژه: شهرك صنعتي مهديشهر
سازمان  از  برق  رشته  در  رتبه  داراي  پيمانكاران  و  شركت ها  متقاضيان:  شرايط 

مديريت و برنامه ريزي
رشته  پايه  واحد  بهاي  فهرست  براساس  اعتبار:  تأمين  محل  و  اجرا  اوليه  برآورد 
اعتبارات  محل  از  ريال   4158174053 مبلغ  به   1386 سال  ابنيه  و  برقي  تأسيسات 

عمراني
مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 18980000 ريال

محل دريافت اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان- 
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
مورخ   13:30 ساعت  تا   86/10/23 تاريخ  از  اسناد:  تحويل  و  دريافت  مهلت 

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه

19
24

ف/ 
م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

شماره 86/220

روابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنانروابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنان

وزارت نيرو
شركت برق منطقه اي سمنان

شركت برق منطقه اي سمنان در نظر دارد نسبت به خريد 10 قلم كارت RTU به شرح اقلام ذيل از طريق مناقصه 
عمومي اقدام نمايد.

لذا از كليه فروشندگان و توليدكنندگان متمايل به شركت در مناقصه فوق مي توانند جهت دريافت اسناد مناقصه 
از تاريخ درج آگهي لغايت يك هفته به امور بازرگاني و پشتيباني و يا سايت شركت www.semrec.co.ir مراجعه 

نمايند.

تعدادنوع كالا
 20  دستگاهDigital   Input   64   ODI 24/48  Vdcكارت
 5  دستگاهAnalog   Input   32   OAIكارت
 2  دستگاهService   Unit    Su2000كارت
 4  دستگاهPower   Supply   110   vdc/    170wكارت
 4  دستگاهCpu    2000كارت
 2  دستگاه4scكارت
 20  دستگاهGps + Antenaكارت
 5  دستگاهKP   852كارت
 3  دستگاهFc   856كارت
 1  دستگاهNc   850كارت
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دو مرحله ايشماره 86/313 

روابط عمومي شركت توزيع نيروي برق استان خراسان شماليروابط عمومي شركت توزيع نيروي برق استان خراسان شمالي

برگزاركننده مناقصه: شركت توزيع نيروي برق استان خراسان شمالي
موضوع مناقصه: خريد اقلام مشروحه ذيل:

1- خريد انواع ترانسفورماتور به ميزان 148 دستگاه
مهلت و محل دريافت اسناد: 

مهلت دريافت اسناد مناقصه از تاريخ 86/10/19 تا تاريخ 86/10/25 خواهد بود.
محل دريافت اسناد:

(الف) بجنورد- انتهاي خيابان طالقاني غربي، شركت توزيع نيروي برق استان خراسان شمالي
(WWW.NKEDC.COM) ، (WWW.NKEDC.IR) (ب) سايت اينترنتي شركت

تاريخ تحويل پاكت هاي مناقصه تا پايان وقت اداري روز دوشنبه مورخ     86/11/08
محل تحويل پاكت هاي مناقصه بجنورد- انتهاي خيابان طالقاني غربي، شـركت توزيع نيروي برق اسـتان خراسـان شمالي (امور پشـتيباني- بازرگاني) صندوق 

پستي 1673
تاريخ گشايش پاكت هاي مناقصه ساعت 10 صبح روز چهارشنبه مورخ 86/11/10

مبلغ خريد اسـناد:     50/000     ريال واريز به حسـاب سـپهر     0101806120009     نزد بانك صادرات شـعبه طالقاني بجنورد به نام شـركت توزيع نيروي برق 
استان خراسان شمالي

مبلغ و نوع تضمين شركت در مناقصه، جمعاً به مبلغ    185/000/000    ريال به صورت ضمانت نامه بانكي يا سپرده نقدي واريز به حساب سيبا     0100956900005 
نزد بانك ملي شعبه مركزي بجنورد به نام شركت توزيع نيروي برق استان خراسان شمالي

به پيشنهادهاي فاقد سپرده، امضاء و مشروط، مخدوش و پيشنهاداتي كه بعد از انقضاء مدت مقرر در فراخوان واصل مي گردد. مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد.

 شماره 86/227

روابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنانروابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنان

شركت برق منطقه اي سمنان در نظر دارد نسبت به خريد دستگاه هاي تست به شرح مشخصات ذيل از طريق مناقصه عمومي اقدام نمايد. 
لذا از كليه فروشندگان و توليدكنندگان متمايل به شركت در مناقصه فوق مي توانند جهت دريافت اسناد مناقصه از تاريخ درج آگهي لغايت يك 

هفته به امور بازرگاني و پشتيباني و يا سايت شركت به آدرس www.semrec.co.ir مراجعه نمايند.

تعدادمشخصاتنوع كالا

 دستگاه تانژانت دلتا ترجيحاً مدل
TTEX 10 KVTTEX 10 KV1دستگاه 

دستگاه كنتاك رزيستانس ترجيحاً 
مدل MCM690 با كابل 15 متري

Ammeter: 0-800A,Resolatin: 1A
 Resistance: 0-200mΩ, Resolatin: 1u Ω
Programma   ساخت شركت

1 دستگاه

دستگاه آناليز بريكر (تايم تست) 
TM1800 ترجيحاً مدل

6 كانال ديجيتال و 3 كانال آنالوگ
Puls duration 1-999ms, Inaccuracy _ + 
0.1ms
Programma   ساخت شركت

1 دستگاه

دوربين ترموويژن ترجيحاً مدل 
 HY 6800 G90

 Spectral Range 8-14 um, Resolatan
320  240, Term Perature Range
 20 to 600 C, Accuracy + 2 C +

   SAINFRAEDساخت شركت

 1دستگاه

آمپرمتر چنگكي
AC/DC  02000A , 0600V

 (Ammeter: 0-2000A, Voltag: 0-600V)
AC/DC

 1دستگاه

وزارت نيرو
شركت برق منطقه اي سمنان
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38 Jan. 2008  86 سال سوم   شماره145  سه شنبه  18  دي  

ــلامي گفت: با برگزاري  مدير عامل راه آهن جمهوري اس
مناقصه بين المللي و تعيين پيمانكار نهايي، پروژه برقي كردن 

مسير تهران - مشهد به زودي اجرايي مي شود. 
ــاري» در جمع  ــن زي ــگار ايرنا ، «حس ــزارش خبرن به گ
خبرنگاران افزود: اين مناقصه يكي از بزرگ ترين مناقصه هاي 

كشور در زمينه ريلي است. 
ــپس صرفه جويي در مصرف سوخت،  اين مقام مسؤول س
ــه دليل افزايش  ــي، افزايش ظرفيت ب ــش آلودگي صوت كاه
ــايش بيشتر  ــافر و بار ونيز آس ــرعت، بالارفتن انتقال مس س
براي حاشيه نشيان خطوط ريلي را از مزاياي برقي كردن اين 

خطوط دانست. 
ــتان  ــال 85 اس وي با بيان اين كه دولت نهم در مصوبه س
ــان رضوي، راه آهن را به مطالعه برقي كردن خط ريلي  خراس
تهران - مشهد مكلف كرد، افزود: با بررسي و تصويب اين طرح 
در كميته فني ارزيابي، شركت هاي داراي صلاحيت مي توانند 
پيشنهادهاي خود را در مورد آن ارايه دهند و پيش بيني ما اين 

است كه در سه ماهه اول سال 87 شركت هاي پيمانكار نهايي 
معرفي شوند. 

ــير  مدير عامل راه آهن تصريح كرد، پروژه برقي كردن مس
ريلي تهران - مشهد به طول 926 كيلومتر است كه پيش بيني 
ــود پس از پايان اين پروژه، سرعت قطارها در اين مسير  مي ش

به 200 كيلومتر در ساعت افزايش يابد. 
ــت: براي نخستين بار در راه آهن،  وي در ادامه اظهار داش
ــود.  ــردن خطوط همراه با تأمين لكوموتيو اجرا مي ش برقي ك
ــرارداد اجرايي و  ــاه بعد از انعقاد ق ــن خط ريلي برقي، 30 م اي

عملياتي مي شود. 
ــافر از طريق  ــالانه 25 ميليون مس زياري تصريح كرد: س
ــوند كه 40 درصد آن، حدود 10 ميليون  راه آهن جابجا مي ش
ــهد اختصاص دارد، اين در حالي  ــير تهران - مش نفر، به مس
ــت كه اين رقم در پايان برنامه چهارم توسعه (1388) بايد  اس

به 13 ميليون نفر برسد. 
ــورت تأمين  ــوط و در ص ــا برقي كردن خط ــزود: ب وي اف

ــوط، ظرفيت جابجايي  ــاوگان، افزايش واگن و اصلاح خط ن
ــال خواهد  ــافر در س ــافر دراين محور به 40 ميليون مس مس

رسيد. 
ــركت  ــان اين كه تاكنون 20 ش ــل راه آهن با بي مدير عام
ــارد توماني برقي كردن  ــد براي اجراي طرح 800 ميلي توانمن
ــد، گفت:  ــلام آمادگي كرده ان ــهد اع ــن تهران - مش راه آه

ــت و ماه آينده مناقصه ي آن  مقدمات آغاز اين طرح آماده اس
برگزار خواهد شد. 

ــپس تصريح كرد، با اجراي اين طرح زمان سير  زياري س
اين مسير از 12 به كمتر از 8 ساعت كاهش خواهد يافت. 

ــراي اين طرح 70  ــؤول تأكيد كرد براي اج اين مقام مس
دستگاه لوكوموتيو خريداري مي شود كه 50 دستگاه مسافري 
ــا از حداكثر توان داخلي 50  ــت و در تأمين آنه و بقيه باري اس

درصد بهره گرفته مي شود. 
مدير عامل راه آهن، بيشترين خطوط برقي را در كشورهاي 
ــرد و گفت: در بين  ــرقي اعلام ك اروپاي غربي، مركزي و ش
كشورهاي آسيايي ژاپن، چين و هند بيشترين خطوط برقي را 
دارند و در آفريقا نيز هشت درصد خطوط ريلي برقي است كه 

عمده ي آن متعلق به كشور آفريقاي جنوبي مي باشد. 
ــاره به اين كه در قاره آمريكا فقط پنج درصد از  زياري با اش
خطوط ريلي برقي است، افزود: علت اصلي رونق گرفتن خط 

برقي در اروپا، حجم بالاي مسافر است. 

ــركت دولتي «گازپروم» روسيه براي در اختيار  پيشنهاد ش
گرفتن كنترل «شركت دولتي نفت صربستان» (ان.آي.اس)، 

اعضا دولت اين كشور را در برابر هم قرار داده است. 
ــال تايمز چاپ  ــريه فايننش ــانا به نقل از نش به گزارش ش
ــر دارد 590 ميليون دلار براي خريد  انگليس، گازپروم در نظ

51 درصد سهام ان.آي.اس بپردازد.
ــاخه از  ــروم مبني بر انتقال يك ش ــورت توافق گازپ در ص
ــتريم» به صربستان، همراه  ــاوت اس خط لوله انتقال گاز «س
ــت و در نظر گرفتن  ــوارض قابل توجه ترانزي با اختصاص ع
ــور در دراز مدت،  ــن كش ــراي گاز مصرفي اي ــاي پايين ب به
ــط دولت در دست  ــنهاد كه هم اكنون توس بندهاي اين پيش

بررسي است مقبوليت بيشتري خواهد يافت.منتقدين بر اين 
باورند كه موضوع قابل توجه، ظرفيت محدود 10 ميليارد متر 
ــت كه تنها پاسخگوي نياز  ــاخه از خط لوله اس مكعبي اين ش
داخلي است.روسيه همچنين وعده داده است كه با راه اندزي 
ــتان را تقويت  ــره گاز، ثبات انرژي در صربس يك پايانه ذخي
ــهام بازار داخلي  ــرد. ان.آي.اس تقريباً 60 درصد س خواهد ك
ــت حرارتي، بنزين و  ــتري از بازار نف ــهم بيش گاز طبيعي و س
ــركت قرار است  ــتان را در اختيار دارد. اين ش گازوييل صربس
اوايل امسال (2008) در مرحله نخست 25 درصد سهام خود 
ــركت «لوك اويل»  را طي برگزاري يك مناقصه با حضور ش

روسيه و چندين شركت نفتي اروپاي مركزي واگذار كند.

ــلاو  ــتان از جمله وجيس ــد تن از اعضاي دولت صربس چن
ــور، از روابط  ــراي اين كش ــت وزير ملي گ ــتانيكا، نخس كاس
اقتصادي مستحكم تر با روسيه، متحد اصلي در بحث مناقشه 
مربوط به آينده «كوزوو»، استقبال مي كنند. اما عده اي ديگر 
ــرمايه هاي دولت به بهايي اندك را  نيز تمايلي به واگذاري س

ندارند.
ــال تايمز مي افزايد: روس ها با ممانعت از برگزاري  فايننش
ــنهادات بالاتر از سوي شركت هاي  مناقصه، مي توانند از پيش
ــتان يا «او. ــد «ام.او.ال» لهس ــاي مركزي مانن منطقه اروپ

ــل كرده اند،  ــن زمينه اظهار تماي ــش، كه در اي ام.وي» اتري
جلوگيري كنند.

يكي از بزرگ ترين مناقصه هاي كشور در زمينه ريلي اجرا مي شود

ان.آي.اس، طي برگزاري يك مناقصه سهام خود را واگذار مي كند

سرمايه گذاري 2 هزار ميليارد توماني فولاد مباركه اصفهان

مديريت واحد شهري، حلقه مفقوده اداره شهرهاست

ــات و فناوري اطلاعات گفت كه  وزير ارتباط
ــتم ارسال  ــتورالعملي براي راه اندازي سيس دس
فيلم و تصاوير متحرك از طريق تلفن همراه (ام.
ــده كه بايد به تصويب كميته اي  ام.اس) تهيه ش

در شوراي عالي انقلاب فرهنگي برسد. 
ــليماني» در  ــا، «محمد س ــزارش ايرن به گ
حاشيه نشست هيأت  دولت، در جمع خبرنگاران 
ــؤال كه آيا سيستم ام.ام.اس.  درپاسخ به اين س

براي هميشه رخت بربسته است؟ گفت: خير. 
سپس از سليماني سؤال شد: آيا درست است 
ــن زمينه نامه اي  كه رييس قوه ي قضاييه در اي

نوشته و جلوي اين سيستم را گرفته است؟ 
ــخ داد: خير. چنين چيزي  وزير ارتباطات پاس
صحت ندارد. سليماني سپس توضيح داد: وقتي 
يك تكنولوژي وارد كشوري مي شود بايد مباني 

قانوني و مقرراتي آن هم تدوين و تنظيم شود. 
وي افزود: در بخش ايرانسل در دولت قبلي، 

در اين مورد كوتاهي شده  بود. 
ــور دوم داده بودند ولي  يعني امتياز را در اپرات
مباني مقرراتي آن را انجام نداده بودند كه اين به  
ــوراي عالي انقلاب فرهنگي منتقل  شد و در  ش

آنجا كميته اي براي اين كار تشكيل دادند. 
ــايل  ــت: درمورد مس ــليماني اظهار داش س
ــي، امنيتي و حريم  ــي، بحث هاي اخلاق ارتباط
خصوصي مطرح است و حوزه بسيار گسترده اي 
ــاً ارتباطات تصويري و عكس، كه  دارد، خصوص

مسايل آن پيچيده تر است. 
ــد، دستورالعملي در  وي تصريح كرد: قرار ش
اين زمينه تهيه شود كه تدوين شده و براي همه 
سازمان هايي كه با اين حوزه مرتبط هستند، اين 

دستورالعمل ارسال شده است. 
وزير ارتباطات گفت: قرار است سازمان هاي 
مربوطه نظرات كارشناسي خود را در اين زمينه 
ارايه كنند كه وقتي اين دستورالعمل نهايي شد، 
ــوراي عالي  بايد به تصويب كميته مربوطه در ش
انقلاب فرهنگي برسد و عملاً مجوز صادر شود. 
ــتاق  ــان كرد: همه مش ــليماني خاطرنش س

ــر در اختيار  ــه زودت ــتم هرچ ــتند اين  سيس هس
ــتم درحمل و نقل  مردم قرارگيرد. زيرا اين سيس
ــط اجتماعي و  ــط فرهنگي، رواب ــي، رواب عموم

روابط اقتصادي بسيار تأثيرگذار است. 
ــن كار، كار  ــت: اي ــال گف ــن ح وي در عي
ــت و بايد پنج سال پيش شروع و  پيچيده اي اس

قوانين لازم تدوين مي شد. 
ــتم اتصال  وزير ارتباطات در خصوص سيس
ــراه اول نيز گفت: مناقصه آن  به اينترنت در هم
انجام و سفارش داده شده و تجهيزات وارد ايران 

شده و در حال نصب است. 
ــكل فني روبرو  ــزود: اگر نصب با مش وي اف
نشود، قاعدتاً بايد اين سيستم به مشتركان شهر 

تهران در بهمن ماه ارايه شود. 
ــدود دو  ــن مرحله ح ــليماني گفت: در اي س
ــي كرده ايم كه به  ــترك را پيش بين ميليون مش

ــه بعدي، از  ــرويس ارايه كنيم. در مرحل آنها س
ــود و ميزان نياز به اين  ــنجي مي ش مردم نظر س
ــرويس تخمين زده مي شود و بعد وارد مرحله  س

سرمايه گذاري مي شويم. 
ــش  وزير ارتباطات ابراز اميدواري كرد: در ش
ــور اين  ــر كش ــال 87 براي سراس ماهه اول س

سرويس ارايه شود. 
ــركت ايرانسل نيز گفت:  سليماني درباره ش
اين شركت يك بخش خصوصي است كه وارد 
ــد و آبان ماه سال گذشته  موضوع تلفن همراه ش

اقدام به واگذاري سيم كارت كرد. 
ــال اول حدود  ــزود: در س ــر ارتباطات اف وزي
ــيم كارت به مردم واگذار كند كه  سه ميليون س
موفق شد چهار ميليون و نيم سيم كارت به مردم 
ــال دوم بايد  ــد. وي اضافه كرد: در س واگذار كن
تعداد مشتركين را به پنج ميليون مي رساند. الآن 

ــال دوم گذشته، مشتركين آن به  كه دو ماه از س
ــش ميليون و نيم رسيده اند. سليماني  نزديك ش
گفت: اين شركت همچنين در سال اول نزديك 

به يك ميليارد دلار سرمايه گذاري كرد. 
وي تصريح كرد: اين شركت در بيش از 250 
ــهر خدمات خود را به مردم ارايه مي كند. اين  ش
ــت كه ظرف 14 ماه  ــيار بزرگي اس موفقيت بس
ــرمايه گذار  ــور خصوصي با حمايت س يك اپرات
ــش و نيم ميليون  ــوري ش خارجي بتواند در كش

سيم كارت توزيع كند. 
ــرد: البته بايد نواقص را برطرف  وي اضافه ك
ــاً جلب كنند و  ــتريان را حتم كنند و رضايت مش
ــش خود را  ــد بحث پوش ــل باي ــركت ايرانس ش

اصلاح و تقويت كند. 
ــاوري اطلاعات تصريح  وزير ارتباطات و فن
ــركت  ــا تعرفه ها اين ش ــه ب ــه در رابط ــرد ك ك

ــت. وي در مورد  ــادي داده اس ــاي زي تخفيف ه
ــوي  ــاس دقيقه از س ــبه مكالمات بر اس محاس
ــل گفت: اين بحث در ابتدا كه  ــركت ايرانس ش
ــركت توصيه كرديم اين  ــد به اين ش مطرح ش
ــأله به صلاح خودتان نيست كه دقيقه اي با  مس
مشتريان محاسبه كنيد. بايد مثل همه جاي دنيا 

يا به صورت پالسي يا ثانيه اي محاسبه شود. 
ــي در كار بود كه با  ــليماني گفت: ابهامات س
گفتگوهاي كارشناسي برطرف شد. مقداري هم 
مشكلات فني داشتند كه نمي توانستند ثانيه اي 

محاسبه كنند كه اينها را برطرف كنند. 
ــه اين كه زمان  ــيد: با توجه ب خبرنگاري پرس
ورود شركت مخابرات به بورس را نيمه اول دي 
ــد، آيا اين وعده هفته آينده  ماه اعلام كرده بودي
ــخ داد: اين زمان ها  ــد؟ او پاس محقق خواهد ش
ــت. ما دوست داريم همين امروز اين  تقريبي اس
ــه اقدامات انجام  ــود. از نظر ما هم كار انجام ش
ــازي بايد  ــازمان خصوصي س ــت و س گرفته  اس

برنامه زمان بندي آن را اعلام كند. 
ــات افزود: ما الآن بحث مان اين  وزير ارتباط
ــت كه هر چه زودتر شروع شود. كار كه پيش  اس
ــازمان خصوصي سازي  مي رود ممكن است س

اشكالاتي را اعلام كند. 
ــه مخابرات را  ــح كرد: بحث پروان وي تصري
ــد و در  ــي ش مطرح كردند كه دو روز پيش بررس
دستور كار كميسيون تنظيم مقررات است و اين 
كميسيون بايد ظرف دو هفته آينده آن را نهايي 
ــازي  ــليماني در خصوص خصوصي س كند. س
ــات و مطالعات  ــا تحقيق ــرات گفت كه م مخاب
ــورهايي كه مخابرات آنها به  زيادي در مورد كش
صورت خصوصي اداره مي شوند، انجام داده ايم 
ــا را مطالعه  ــايي هاي آنه ــا و نارس و موفقيت ه
ــاوري اطلاعات  ــر ارتباطات و فن كرده ايم. وزي
ــأله ي مالكيت ها نيز  ــورد مس ــه در م ــزود ك اف
ــم. وزير ارتباطات  مطالعات خوبي انجام داده اي
ــورد قيمت پيامك  ــؤالات خبرنگاران در م به س

پاسخ نداد. 

مناقصه سيستم اتصال به اينترنت انجام شده است

ــا بيان اين  ــره و مديرعامل فولاد مباركه ب ــأت مدي ــد رجايي، رييس هي مهندس محم
ــعه و افزايش ظرفيت بيش از  دو هزار ميليارد تومان  مطلب كه جهت اجراي طرح هاي توس
ــت، گفت: برنامه ريزي هاي انجام شده در فولاد مباركه جهت  سرمايه گذاري انجام شده اس
ــاس تجربه هاي اندوخته شده تا سه سال آينده ظرفيت اين مجتمع  افزايش ظرفيت ها بر اس
ــت كه هيچگونه كمكي از دولت  را تا مرز 10 ميليون تن افزايش خواهد داد و اين در حالي اس

و منابع ديگر گرفته نشده و تنها از طريق منابع داخلي اجرا خواهد شد.
ــعه و ايجاد  ــتمر فعاليت هاي توس ــه، بهبود مس ــروز فولاد مبارك ــالت ام وي افزود: رس
ــازي، صنعت، ايجاد سازمان الكترونيك، توجه به محيط زيست  ظرفيت هاي جديد، بومي س
ــالت هاي اجتماعي و تحقيقاتي مي باشد كه در اين راستا با استفاده از تجربيات  و تعامل و رس

سال هاي گذشته برنامه هاي خود را دنبال خواهد نمود.
ايشان با اشاره به اين كه استراتژي ها، نقاط قوت فولاد مباركه مي باشد افزود: انتظار اين 
ــت كه فعاليت ها به صورت تكراري باشد چرا كه استراتژي ها، پيوند مستقيم با تحولات  نيس
دارد و لازم است در تدوين و نهايي كردن استراتژي ها تحولات پيرامون مورد ملاحظه قرار 

ــده است  گيرد.مهندس رجايي افزود: ظرفيت هاي عظيم و تراكمي در فولاد مباركه ايجاد ش
لذا بايد با توجه به تجربه ها و ساختارهاي موجود برنامه هاي خود را براي تحقق اهداف تعيين 
ــنه تجربه و ظرفيت هاي موجود فولاد مباركه  ــور به شدت تش ــده دنبال كنيم چرا كه كش ش

مي باشد و ما هم تشنه توسعه و گسترش فعاليت ها هستيم.
ــتراتژي ها بايستي از تمامي ظرفيت ها  ــتاي اجراي درست اس وي در ادامه گفت: در راس
ــمندي را ايفا مي نمايد.ايشان  ــتفاده شود كه در اين ميان نيروي انساني نقش بسيار ارزش اس
ــطوح فولاد مباركه  ــاني صحيح و به موقع را در تمامي رده ها و س ــازي و اطلاع رس شفاف س
ــب  ــاركت همه جانبه و راهكارهاي مناس ــتي با وفاق و مش ــت و افزود: بايس ضروري دانس

فعاليت هاي خود را دنبال نماييم.
ــتي در همه فعاليت ها انجام شود و با  ــتمر بايس مهندس رجايي در ادامه گفت: بهبود مس
ــتي در همه  ــتمر بايس تغيير روش ها ظرفيت هاي مهندس رجايي در ادامه گفت: بهبود مس
ــتمر  ــود و با تغيير روش ها ظرفيت هاي جديدي در ادامه گفت: بهبود مس فعاليت ها انجام ش
ــتي در همه فعاليت ها انجام شود و با تغيير روش ها ظرفيت هاي جديدي ايجاد شود چرا  بايس

كه ذات بهبود مستمر در سرمايه گذاري نيست و حتي در اين زمينه اجتناب در سرمايه گذاري 
ــت كاهش هزينه ها و  ــير كاركردن در جه ــرد آن تغيير و اصلاح روش ها و مس دارد و رويك

دست يابي به اقتصادي ترين ميزان توليد مي باشد.
ــتاي  ــده فولاد مباركه در راس ــخنان خود به اقدامات انجام ش وي در بخش ديگري از س
ــاره كرد و گفت: فولاد مباركه در كنار توليد  ــازي و ايجاد تكنولوژي و دانش فني اش بومي س
ــاخت تجهيزات اين صنعت را در داخل كشور  توانسته است در بخش هاي مختلفي زمينه س
ــته است در بخش هاي مختلفي زمينه ساخت تجهيزات  فراهم نمايد كه در كنار توليد توانس
اين صنعت را در داخل كشور فراهم نمايد كه تأثيرات بسيار مثبتي در اقتصاد كشور و كاهش 

هزينه هاي توليد داشته است. 
وي توجه به بومي سازي را به عنوان يكي از رسالت هاي مهم فولاد مباركه براي ايجاد 
ظرفيت هاي جديد با توجه به افق چشم انداز 20 ساله كشور بيان كرد و افزود: فولاد مباركه 
در راستاي تحقق سند چشم انداز 20 ساله كشور سهم خود از توليد فولاد كشور را به ميزان 

45 درصد فعلي حفظ خواهد نمود.

ــتاندار اصفهان با بيان اين كه مديريت واحد شهري، حلقه مفقوده اداره شهرها است  اس
گفت: لزوم تحقق مديريت واحد شهري گريز ناپذير است و براي آهنگ موزون در شهرها 

بايد همه خدمات از يك مسير منسجم و هدفمند هدايت و مديريت شود.
ــتاد برگزاري  ــوراي سياست گذاري س ــت ش ــيد مرتضي بختياري در دهمين نشس س
ــتان اصفهان افزود: خدماتي كه  ــهرداري هاي اس ــت يكصدمين سال تأسيس ش نكوداش
ــوي شهرداري به جامعه و مردم ارايه مي شود، بسيار فراتر و وسيع تر از وظايف  امروز و از س

قانوني آنها به شمار مي آيد.
ــهري ياد كرد و با  ــازي و ارايه خدمات ش وي از  اصفهان به عنوان پرچم دار فرهنگ س
تأكيد بر تحقق شهرداري الكترونيك در كلان شهر اصفهان اظهار داشت: بالاترين مزيت 
ــهرداري الكترونيك، تكريم ارباب رجوع و تسهيل در سرويس دهي و سرعت در  تحقق ش

انجام امور مربوط به شهرداري ها خواهد بود.

ــال از تصويب قانون شهردراي ها به  ــت يكصد س ــتاندار اصفهان با اشاره به گذش اس
ــهرهايي همچون  اصفهان، تهران و همدان در طول اين مدت  تجربه اندوزي ارزشمند ش
ــهرها به لحاظ تجارب يكصد ساله، دوران تكامل  ــاره كرد و بيان داشت: معتقدم اين ش اش
ــرآمدي خود را طي مي كنند و بايد در اين زمينه به شهرداري هاي تازه تأسيس كمك  و س
ــهردار به دست نمايندگان  ــكيل شوراهاي اسلامي و انتخاب ش ــاره به تش كنند.  وي با اش
مردم تصريح كرد: امروزه شهردار با رأي خود مردم انتخاب مي شود و همين امر نيز از نقاط 

قوت شهرداري ها به شمار مي آيد.
ــهردار اصفهان پيرامون  ــي ش ــنهاد كاربردي و اساس بختياري در پايان به ارايه دو پيش
ــهرداران شهرهاي كشور با رهبر معظم انقلاب و نام گذاري يك روز به نام شهردار  ديدار ش
ــي و پر بركت  ــاره كرد و گفت: قطعاً تحقق اين ديدار تاريخ ــور اش ــمي كش در تقويم رس
ــور قطعي و قابل  ــهرداران ايجاد نمايد و منش ــدي در فعاليت هاي ش ــد فصل جدي مي توان

ــهردار اصفهان نيز در ابتداي اين جلسه با اشاره به تلاش  توجهي براي آنان خواهد بود. ش
ــهرداري ها در يكصد سال اخير اظهار داشت: فعاليت هاي اين ستاد در راستاي  مظلومانه ش
نمايش يكصد سال خدمت، تبيين جايگاه شهرداري ها و مشخص كردن راهي هموار براي 
آيندگان است.دكتر سيد مرتضي سقاييان نژاد چالش هاي فرآوري شهرداري ها را مسايلي 
همچون تحقق مديريت واحد شهري، ايجاد منابع درآمدي پايدار و جايگاه  شهرداري ها در 
ــت و بيان داشت: در صورت مرتفع شدن چالش هاي فرآوري  سلسله مراتب كشوري دانس
ــهرداري ها به عنوان عناصري قدرتمند به ياري دولت براي توسعه  ــهري، ش مديريت ش

روزافزون شهرها خواهند شتافت.
ــت يكصدمين سال تأسيس شهرداري هاي  ــتاد بزرگداش وي افزود: اوج برنامه هاي س
ــال آينده و همزمان با هفته بزرگداشت اصفهان پيش بيني  ــت ماه س اصفهان در ارديبهش

شده است.

مهندس شهرام حلاجقانـون مناقصـاتاخبار شهرستان ها
سلسله   مباحث بررسي قانون برگزاري مناقصات
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ــت فرموده اند كه در  ــتون احتمالاً دق ــم و پيگير اين س خوانندگان فهي
ــنبه  11 دي)  ــريه به تاريخ سه ش ــماره ي 143 نش ــتون (ش بخش قبلي س
ــود. ضمن پوزش از  ــده ب ــوان مطلب عيناً مانند بخش هفدهم تكرار ش عن
ــاند كه عنوان درست بخش مزبور  خوانندگان محترم به استحضار مي رس
چنين بوده است «بخش هجدهم: خريد خدمات مشاوره و موضوعي به نام 

ترك تشريفات مناقصه».
اما بعد: 

ــكايات از برگزاري  ــه ش ــيدگي ب ــنامه ي هيأت رس ــر اساس ــال حاض در ح
ــي در مجلس شوراي اسلامي  ــور دوم بررس ــتانه ي ورود به ش مناقصات، در آس
ــت. يكي از موارد قابل تأمل در تدوين اين اساسنامه، لزوم يا عدم لزوم امكان  اس
ــش جدي در برابر  ــت. يعني اين پرس ــكايت «مناقصه گزار» به اين هيأت اس ش
تدوين كنندگان اساسنامه ي هيأت رسيدگي به شكايات مطرح بوده و هست كه: 
آيا لزومـي دارد كه اين هيـأت به شـكايت مناقصه گزار از 

مناقصه گران هم رسيدگي كند؟
ــت نگارنده ي اين ستون - بنا به ضرورت حرفه اي  البته اين پرسشي اس
ــي مي كرده است. هنگامي كه نگارنده   - از مدتي پيش آن را مطالعه و بررس
ــأت»، مثالهايي از  ــزار از مناقصه گر به هي ــكايت مناقصه گ از موافقان «ش
ــان «تباني مناقصه گران» را  ــد، ايش ــكايت را جويا مي ش مصاديق اين ش
ــته از اين دليل مصداقي، دلايلي مفهومي  ــان گذش نام مي بردند. البته ايش
ــان براي لزوم  نيز براي مدعاي خود ارايه كرده اند. مهمترين دليلي كه ايش
ــيدگي به شكايات برگزاري  شكايت «دستگاه مناقصه گزار» به هيأت رس

مناقصات ارايه  كرده اند  را مي توان به نحو زير تدقيق و تبيين كرد:
ــت «به منظور  ــزاري مناقصات گفته  شده اس ــاده ي 7 قانون برگ I. در م
ــيدگي  ــر و مناقصه گزار هيأت رس ــن مناقصه گ ــاوي بي ــيدگي به دع رس
ــه دعاوي  ــيدگي ب ــه «به منظور رس ــت ك ــكيل مي گردد» و نگفته اس تش

مناقصه گر عليه مناقصه گزار ...». 
دو دليل ديگر كه در اثبات لزوم طرح شكايت از سوي دستگاه مناقصه گزار 

نزد هيأت رسيدگي به شكايات ارايه كرده اند  به شرح زير است:
ــاده ي 29 قانون  ــه ي بند «هـ» م ــد «ث» ماده ي 9 آيين نام II. در بن
ــورخ 1385/7/5 هيأت وزيران)  ــه ي م برگزاري مناقصات (مصوب جلس
ــط، موازين  ــراي تعيين ضواب ــت ب ــق ماده ي نامبرده مقرر بوده اس كه طب
ــود، آمده است: «اگر اثبات  ــاوره تدوين و ابلاغ ش و معيارهاي خدمات مش
ــاور در فرآيند ارزيابي و انتخاب، از مدارك جعلي يا اطلاعات  ــود كه مش ش
خلاف واقع، تهديد، تطميع، رشوه و نظاير آن براي قبول پيشنهادهاي خود 
استفاده كرده است، به تشخيص هيأت رسيدگي به شكايتها به مدت حداقل 

دو سال از ارجاع كارهاي موضوع اين آيين نامه محروم مي شود».
ــد «ت» ماده ي 9 آيين نامه ي بند «ج» ماده ي 12 قانون  در بن  .III
ــورخ 1385/7/5 هيأت  ــه ي م ــات (باز هم مصوب جلس برگزاري مناقص
ــت با نام آيين نامه ي اجرايي  وزيران) كه طبق ماده ي نامبرده مقرر بوده اس
ــت موازين مقرر در ماده ي 12 قانون و  ارزيابي كيفي مناقصه گران، با رعاي
بيان شاخصهاي اندازه گيري و روش ارزيابي مناقصه گران باشد، آمده است: 
ــود كه مناقصه گران در فرايند ارزيابي كيفي مناقصه گران از  «اگر اثبات ش
ــوه و نظاير آن  ــي يا اطلاعات خلاف واقع، تهديد، تطميع، رش مدارك جعل
براي قبول پيشنهادهاي خود استفاده كرده اند، به تشخيص هيأت رسيدگي 
به شكايات به مدت حداقل دو سال از ارجاع كارهاي موضوع اين آيين نامه 
ــي احتجاجات مدافعان لزوم امكان  ــوند». در اينجا به بررس محروم مي ش

شكايت مناقصه گزار به هيأت مي پردازيم. 
ــر محتوايي و دوم  ــت؛ اول از نظ ــل اخير از دو منظر مخدوش اس دو دلي
ــوردي كه به عنوان  ــچ يك از 2 م ــود در هي ــكلي. ملاحظه مي ش از نظر ش
دلايل لزوم شكايت دستگاه مناقصه گزار به هيأت رسيدگي به شكايات، از 
ــت، شكايت دستگاه براي اثبات آن نتايج ضروري  آيين نامه ها ارايه   شده اس
ــكايت هر يك از مناقصه گران  ــت. بلكه در حين رسيدگي هيأت به ش نيس
ــاكي يا غير او)  ــي از مناقصه گران (اعم از ش ــت كه تخلفات برخ ممكن اس

روشن و محرز شود.
ــن نتيجه گيري كرد كه  ــده چني  يعني نمي توان از محتواي مواد ذكر ش
ــتگاه مناقصه گزار از مناقصه گران به هيأت رسيدگي به شكايات،  «بايد دس
ــكال ديگر و البته جدي تر 2 دليل اخير آن است كه  شكايت  برده باشد». اش
براي اثبات يا رد موضوعي در قانون، نمي توان به آيين نامه    ي آن استناد كرد، 

چون آيين نامه ها  خود فرع و تابع اثبات يا رد آن موضوعات خواهندبود. 
ــقم ادعاي مطروحه، تنها بررسي  بدين ترتيب براي بررسي صحت و س
كفايت يا نقصان دليل اول جاي تأمل و تفكر دارد. زيرا تنها دليل اول پايه در 
خود قانون داشته است و دو دليل ديگر اساساً فاقد وجاهت كافي هستند. لذا 
به ارزيابي دليل نخست با لوازمي محكمتر از آيين نامه ها و به ويژه با اتكا به 

خود قانون برگزاري مناقصات مي پردازيم:
اول اين كه وفق بند «الف» ماده  ي يك قانون برگزاري مناقصات:

«اين قانون به منظور تعيين روش و مراحل برگزاري مناقصات» است.
ــخاصي  همچنين وفق نص بند «ب» ماده ي يك اين قانون تمامي اش
ــون را رعايت كنند»  ــررات اين قان ــد در برگزاري مناقصه مق كه «موظفن
ــتند و نه مناقصه گران. بيان ديگر اين موضوع آن است  مناقصه گزاران هس

كه: اجراي اين قانون و مواد آن برعهده ي مناقصه گزار است.
تبصره ي بند «ب» ماده ي يك قانون نيز كه بيان  داشته است «نيروهاي 
ــتند» در واقع اين نيروها را در  ــمول اين قانون مستثني هس ــلح ... از ش مس
جايگاه «مناقصه گزار» استثنا كرده است و به هيچ وجه در اين تعيين دامنه ي 

شمول، نگاهي به وجهه ي «مناقصه گر» بودن اشخاص نشده است.
ــه در  كليه ي تكاليف مندرج در اين قانون كه امكان تخلف جدي و خدش
ــت و  فرايند برگزاري مناقصه را در خود دارند، مربوط به «مناقصه گزار» اس
نه مربوط به «مناقصه گر». در تشريح اين مدعا موارد استخراج شده از متن 
«قانون برگزاري مناقصات» را در شماره آينده ارايه و بررسي  خواهيم كرد.

انتظار مي رود مناقصه هايي براي ساخت 
باندهاي جديد اعلام شود

ــت وزارت دارايي عمان از طرح هاي اين كشور براي  وزير اقتصاد ملي و سرپرس
ساخت شش فرودگاه منطقه اي جديد در اين كشور خبر داد. 

ــه نقل از روزنامه گلف نيوز، «احمد بن  به گزارش خبرگزاري اقتصادي ايران، ب
ــترش فرودگاه هاي بين المللي  ــاره به اين كه طرح هاي گس عبدالنبي مكي» با اش
ــت، گفت: اقداماتي درباره طراحي ساخت شش  صلاله و مسقط در دست اقدام اس
فرودگاه منطقه اي در دست بررسي است.مكي گفت: وزارت حمل و نقل و ارتباطات 
ــترش اين دو فرودگاه بين المللي هستند هم اكنون  ــؤول گس و كميته وزرا كه مس

درحال بازبيني طرح ها و نقشه ها هستند.
ــال مناقصه هايي براي ساخت  ــال اول امس وي افزود: انتظار مي رود طي نيم س

باندهاي جديد در اين فرودگاه ها اعلام شود.
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%	�'��D�K�> � =D{ �?��" �#���� ��Y�^� ��G�l� r���� =J� ��Y�^� �@	� � �#�K =J� ��Y�^� �����
|�H� ?�M �X	F^� =A�' ����� � *�&� � ��U;

(�'�W�) V���
(021) 66974921-2�	

��� �#�" �=�� �(OPGW, RTU, PLC) ���$�i� �  (N	GA �?�&� �!� �wW���xJ��) T�$ ?�M a&J�' ��!> ?��B�
EPC ��	h �$ …� ��ZU���
 �DCS�=J
��M<

�&J" N	GA %�F�
(021) 88674751�


��Y�^� � ��J�'�� ���W$� �*< �&�� ?�M �d��
 ?��B� ��C��F�
 %�#�' *���(021) 88415607 , 
88457853

��

?�M���	A ��X��&� � �>�� � �!h� ��EGH ��	�� ���; � ���A �?����$ ��$ � ��FE� �d�&�	� �=A�' � �]��R
������ � �����h � ��&� � ?�;�J� � ?��$  �"�� �	��	�	CK #� aX� �!��

��� - �"�� }�YB� �����(021) 66965139-40��

��> �����h � ����� -?��^� ����"�#�$ ��#��	A %��&J" ���^�(021) 88876531-5��

?�M �$�> �T�$ ��< T��� ����� e�S&�� ?�M �>� � �M P�$ =A�' �!FB #� �T�$ Q��Wh �� ?��s" �����' � =�����
���K	� �!FB #� ='� �� ��!> ��	�$ ?d��� m!&i� ?�M �d��
 ?��B� Y�� � ?#�" ?�M ~�� �?�	� �D�; g>��

�D&� - (�'�W�) %���� �H�$ ��Y�^�(021) 88955205-7 , 
88955204

��

�$ ������ ����A ����� �a� ?���&'�� � ���&'� Y>��� �� ��E&� ��DE� ?���� ����&'� ��; ��	nW� �W� ����E�
�?���$�?��&'�
 ����A �`�����	��� ����A ��FX T�R� �;��� [#�	K ����� #� ��< [�&l� ?�M ���	��A � �W'�


����A %�Z&JU�#�$ � %�W>��> ����E�
p!J� ?�M���� ������

(021) 88312300-3��

*+,�; � *< ���J�'�� ���W$� ?�M �&�� �� �D�� ?���� �����FX ?�Md��
 ?�^� � k��R (��'�W�) ���< ��	C�(021) 77272753��

��&EWh ?�]�R �� =>��U� ����"�#�$ ?�M �W��# �� ����U� �#�^� ?�M��> ��!> ���; � ���A ������� ������h
e	�l� � ��> ��K	� ����' � �E�#	� ����A ?��> �FEK� |] ����"�#�$ � ?#���U>

I��
 ���^� ��W�(021) 88308127 , 
88323886

��

����� =A�'.3 ����� ��< ����� ��Y�^� � [+H� �����  .2 ����� ��< �����  (e�M���) ?���Z� � ��FE�.1
(. .. � �	'�xF> �~F
 ���$�	�) ���� ��� ����� ?�M �X	F^� � ��EGH

��������A ����� ��$�	�(021) 88361435��

��U; =l� ?���$< ��Y�^� � �F&J�' �?#���U> ����� ��K	� @�� - ?#���U> ��Y$� �E'	�(021) 88927513-5�	

DCS ?�M e�&W> � %�F�' ��^��A��> �Q��Wh ��M ��"���� BOP ?�M �d��
 �� ��	FX ��C��F�
 %��'��
 Q��Wh � �M�"���� �E'	�(021) 88755622�


�&���$ � �U���< ���WW> @�
 ���W�	� ��	� ��WW> ��K	� I�
 �K	�(0282) 2223425-6��

T�$ ��"���� �A�> ��"���� � �' ?����$ ��$ � ��K	�0641/2230032-4��

���"�� [#�	K ����� � ��#�� [#�	K �$�� ��#�� ����K	�(021) 88306716��

��Y�^� � ��J�'�� ��UCM# � ?���$< �?#�JM�� ?�M �d��
 [�^�� %�WF' %�&'� ��� ��B(0231) 4420021-2��

�CUA �� #�" � =�� �K	K N	GA � �&EWh ��W$� �?#�'�' �?#�' �
 �?#�JM�� ?�M �d��
 %�F�
 =����� � %�F�
 %��FM ��� ��B(0811) 8240400 , 
8240401-3

��

��>��
 � �$�E� ���W��� �m�E, � r'	&� ?	H��U; ?�M �d��
 ��!> ����U� � �]��R ���B� �?���Z� ����n�
. .. � �C���C� ��J�'�� ���	�x��> �CD� � ��	�x��> ��&EWh � �C��&CK� ��K�&W> � �C����&CK�

(�'�W�) I��
 ?���� ��C�(0251) 7830399 , 
09127514092

��

|�FX �F�� � |�FX ?�M�� ?���] I�"�# *��	
 ?���](0791) 4440663��

�K	> �&;� ��	���x'��� ����Aj %#�i� ���U; =l� %#�i� ���� ��	> %#�i� ������] ?�M e�D� ��	�� =A�' � �]��R (?��K	� Q��Wh) %�����A(021) 77707075 , 
77703066

��

� e�S&�� � Q�#	� T	; N	GA ��M ��Z&J�� ?�M �d��
 �$ ���n� � �d��
 =����� ��'�W� ����A ����� ��W; ����U�
�&J$�� Q��Wh � T�$ =EWh Q�#	� � ��K	� ?�M �d��


(���U� ��'�W�) �WFU���(0311) 6245661 , 
6240071

�	

=K��'< � ?#�JM�� ��DW$� ��C��F�
 I	� �&J" ��d�(0511) 6091576 , 
6095932

�


. .. � ��W$� �T�$ ��J�'�� �*+,�; �*< �&�� ��C��F�
 (�'�W�) %�F!' �B ?�(0251) 7734152-3 , 
09121518038

��

��>��� =;�n� ���W�!� ��J�	� ����� ����C� � ~��� �	�� ���!S� r��'� ?���Z� � ��FE� ���� �����A �	�� [�^��
. .. � ���AYx�< ���J�'�� � %�F&A�' ?���Z� ����Dq�$

[�; �D��(0541) 2429955 , 
09155439238

��

?����� ?�M �d��
 ��C��F�
 �%�F&A�' � ��� %�F&A�' �'��(021) 88741408 , 
09123206096

��

�#	�< � ����A �?����$ �US� ��Y�^� ��!> ���B� � ����FE� ����; � ���A �Dh bS� ����(021) 77528676 , 
77632041

��

������ ��&F�!�� 400 �� �&F�!�� 20 Y��' #�  (�!�
��
 �!
 ��!��� �!
) ?�F�!
 ������ � �K	K ��	�� ��WW> ��K	�
?#���U> ��B @�A � *< ����� ������� ��!� ������&'� %�U�

%��$< @�&'�(0311) 6260645 , 
6272866

��

I	$ �W�� � %	���> ��KY�� ?�M���	A ��WW> ��K	� �����#(021) 44922911-20 ,
 44922929

��

%��� %�&'� ?������� ?���FM %��#�'(021) 66900014-6��

�CJ� ?#�' �	D�� ��"��'�
 �F�
��; [��S� ?�M �#�'(021) 88929952-3��

�C�;��� ��Y�^� � ���'� ?��B� ��]��R ��'�W���> �����U� %�M�x' �� aK�'0312/3761316�	

�WF�� af+X g�� � ��� � #�' � =A�' ?��B� %	!$��(021) 66907408-9�


�M %< ?��$ ���W$��# ����C�� ����� � %��� %�&'� ����l� �� �&EWh ?�M @�� c��]� %��� �&EWh ?�>��(021) 88729248-51 ,
 88729256

��

aA � ��$ � �	B ?�M�Z&'� ��	�� ��WW> ��K	� ���< `����&CK� =EWh(021) 22050666��

�UCM# � ?���$< �?#�JM�� � ���F&A�' ?�M �d��
 ��C��F�
 ����� I	R(0511) 6082787-8 , 
09151160809

��

?#�JM�� � ���F&A�' ?�M �d��
 ?��B� %�	� �#�' %��FX(0541) 3226376��

%�F&A�' � ��� %�&FZM �#�' %��FX(0811) 8271513 , 
09181114834

��

- ��'� �, ?�F�!
 �&$ �	x�> ��J>	
� � I+" �D��; �$ ��'� %#�i� � ��,	] wW�W�� ?�Md��
 ?�^�-
���^$�B ��H�H ����> ��	�� %�$��� ����$�i� � T�$ �>� ����W��� ���
 ���S� ��� �wW�&��" �[���+
 ��	�� =A�'

%�Z�# =EWh *�q(0241) 2221470 , 
09121413847

��

�F&U� ��	l� ��!> ��	h �$ ?d��� � *< Q��Wh �W��# �� �	U> P��A �� �A�� ���W$��# � �&EWh ?�M k�R ?��B�
?#���� ��� � g�� ���Y�^� ����� ��'�W� � �]��R ��d��
 =����� �$

*��;(021) 88903117-9 , 
88900042-4

��

*+,�; � ���'�$< ����J�'�� � ���F&A�' �]�' �#�' #��;(0771) 3540558 , 
09173710243

��

�$ ���n� � �'�#�$- *�i� � *�i� ��q ��U���#< ����A =�����- �d��
 e�&W> � =���> ��Fz� � e�&W>
�'�W� � �W; �'�#�$ - ������ ?�M	C' ��&EWh ��^��A��> ��M�"���� ��M�ZU���
 ��Y�^� g�� � =A�'

e�&W> �W���;(021) 88517700 , 
88748372

�	

=B e�&W> ?�F&J�' � �CD� � �&J$���� ��$��� g�� ��	&>d��
 	f��� ���; � ���B� ����'�W� ���> ���h
wW��	&���� � �'�#�$

=��$�Z� ����< ��X+R� ?���W;(021) 88846222�


?� ���B � �!�� �S� � �F] �?��"��$ � ��!i� ������&U> ����A ����� (������ ����A) �$ ��	;(021) 66970425-8��

��B	� ����'�W� � |�Sl� ��EK�G� ��d��
 e�&W> � =����� ���> �'�#�$ ��W; �'�#�$ � ���n� ��]��R � ����U�
�M �d��
 ?��B� �����FX � �&EWh ?�M �d��
 �� %	�'��	�� � %	�'�Y������ ?��B� � k�R ��M k�R ?���&H� � �W;

(�!!FK� ��$ �'�W�) `�WC� ��	;(0311) 6279219-21 ,
 6272914-7

��

�"��#�� � ��FC� ��"�W;�$ ��"�WJ�� �?#�Z�� ?�Ui$ ?���� ����;�� � wW�� ?�M	&
 ��K	� 110 I�H(0511) 3714800-3��

- `W�d	��> � �F����&
 � =�� �@���	�< �Q��� #�" Q��Wh �� ����&'� ��	� ��< ����� � ��<��� ��WW> �,�X
Loading ��!> ?��B� � g�� � ��� - EPC ��	h �$ �F����&
 � Q��� #�" �=�� ?�M �d��
 ��!> ?��B� � �]��R

%��	$ #�" ?��>(021) 88765928 , 
88763590

��

�?����$ a!�; ���FE� ��DH #� �&�� ?�M	C' =B *< ��# ����FE� � �&�K�E; ��!> ������� ����A � �h�	q
?�M �!C'� � �M�' �$ N	$�� �h�	q ?�M��> ��!> �*< ��# �� �M	C' ?#���� ��� � g�� � ?��C�	B � ?��C��$

���� %��Z���>(021) 88457855-6��

��+'� ��#< ��ZU��� ?Y>�� ���i$�&>
��U����>

(0831) 7252502 , 
09188303544

��

*+,�; � *< ���W$� ���� %�&'�K [��� b�	>(0661) 3224441 , 
09121716407

��

�W�����
 ��	� � Y��H =�	" ?�W$ �&J$ %�M�x' ������
 ��F�>(0331) 2720632 , 
09131310632

��

�W!��� �!
 *�WR ��!��� �!
 ?�M �K	K ��K	� (?��K	�) ='+
 %�	�>(0321) 2225554�	

��&EWh �K	K �?�� � �Z��A #�" �K	K �API #�" � =�� �CD� ?�M �K	K �?��	; ��;��
 � �K	K ��	�� ��WW> ��K	�
��^W
 � �� ��;��
 ��&J$��� �K	K ����F&A�' �R	H �?d�;	� � *< ���' �K	K �?�	>� � �!D� �K	K

%�M�x' �&EWh ���"(021) 88739010�


[�^��-3 �F����&
 �&'� ����
 Q��Wh �^W' %�C�� ��EK�G� [�^��-2 �'�W� � �W; ����U� ����A �����-1
?d	K	WC� e�S&�� =B �'�W� ����A �����-5 �!���� � ���
 �'�W� ��EK�G� [�^��-4 ?� �SGW� Q��B ��EK�G�

�F����&
 �&'� ����
 Q��Wh ��&J"(021) 88037173 , 
88046120

��

��WW> ��K	� ����$	� � ��	���> =U
 ?�M ��S{�B ��	�� ����U� b�< � �&EWh �C�K����M ?�M�$��$ ��WW> ��K	�
?#���U> �S� � �F] ��< ����� � �M�"���; ��Y�^� � ��< �����

@��� �	^K(0861) 4131110��

=�� �K	K N	GA ��W&$ ��ZW' �W�$� ��UCM# � ?���$< ���J�'�� �?#�JM�� � %�F&A�' �?#�'�' ?�M �d��
 ?��B�
*< � #�" �

%�#	K(021) 88830384 , 
88829614

��

�!��� �!
 ��� �$ �K	K ��	�� b�	
 � �W�� 120 �K� 20 Y��' #� e���x'� ��� �$ ?��	; ?�M �K	K ��	�� ��K	�
�!A�� �J>	
� ��� �$ �M �K	K ��	�� b�	
 � �B��A ��� �'

(��^��A��>) I	R ��h ��;��
 � �K	K(0512254) 3340-9��

� �&U> ?�W$ ��� ��F����&
 �#�" �=�� ��!]�'��; ��!]�' ��&EWh ?�M �d��
 �$ ���n� �W��# �� �'�W� ����A
COI �'�#�$ ��F] #� �DH ?�M �'�#�$ ��Y�� =�����  ?�M a&J�' ���W�M�	" ���h

b�> %�FK< ��	K(021) 88552774-6��

#�" � =�� �K	K N	GA ��C��F�
 `���C� %����(021) 88701589 , 
88701399

��

� ��FE� ����A ��F����&
 � #�" � =�� Q��Wh � �M�"���� ���� ��< ����� �$ N	$�� ��EGH ���A � ����� ����
��M�	����d �Y>�� #� Y��" ?�M�	'�xF> ��W�FM � ��i$ � ?#�" ��$�	� ?�M �_�� � ��
 ��	��� ?#�'#�$

��DK�) ��$�	� ��� ���� ��< �����
(%���

(021) 88792440-1 , 
09121442512

��

���; ��W��F� ��&EWh � �	�	� �q��  (PAX) �W' ���
 � �&EWh V��" ��WW> ��K	� �K�d ��'< =>�� �"�W��F�
�U��' k	G' ��!> � �	�	� ��WW> a���� XADO ��	�l�

��	
 ��> ��D�(0611) 3325161��

����A � ���DZ� ���	�x��> � ~��� � YD' ?�z; ����C� � O�� ����'� ���� ����A���$< �=;�n� ����A ?�M��>
. .. � ?����

(�����A) �����
 %���< ����(021) 22513263�	

����F�� � ����F����&
 ��	�l� �����h � ���; ���K	� �� %+> =����� �'.�
.%� - �F����&
 Q��Wh �!�(021) 88066356 , 
88059778-9

�


?�M�z; � �!A�� �]��R � ?��FE� ����U� � �]��R - ���J�'�� � ���F&A�' ?�M �d��
 ���n� � ����U� ��]��R
?��

%�#�' �� �WlW�(0411) 3292642 , 
3313561

��

��K	� ��F����&
 � #�" �=�� �?#�'���	A �*+,�; � *< �T�$ ?�M �d��
 ��!> ?#���� ��� � g�� �=A�' ��]��R
� ���' ?�M =J
 �=���] e�&W> �%���; ?�M	!$�� �=K�	!�> 32 �� r'	&� ��U; � m�E, ��U; ?�M	!$�� ��	��

(�&EWh) ��$< ��(021) 88367486 , 
88369509-13

��

?�M��> � #�� %��$ � ���#�� ?�M��W!�' � �F����&
 ��M�ZU���
 ��U; =l� ��Y�^� � %#�i� �W; �'�#�$
T	; ?�M �W��# �$ rD��� ������h

���d��K< %#�i� =A�' � �'�W�(021) 88761696��

?���x��� ��E�DR Q��W� �?#���U> ��UCM# � ?���$< ?�M �CD� �?����$ �US� �`�WC�	fd ?�M �W��# �� ��EK�G�
?#�'�' �

� *< �'�W� ����A ���U� ��'�W�
�	U> @�A

(0261) 6700418��

���F&A�' ��C��F�
 (�'�W�) %��� ����(021) 22066903 , 
09123384113

��

�F�� � �'�'� ����FE� �?	H ��U; T�$ ?�M =J
 ���i$ �D�>�� �C�' �?#�" ?�M ��"���� ?#���� ��� � g��
��&EWh �U> �K	K ?��B� ����Aj %#�i� g�� ��KY�� ?�M�K	� � �D�>�� �C�' ���i$ �#�" ?�M ��$�	� �'�'�

�&� - %�'��A ?���� ����FE� � g��(0511) 8666242 , 
8666244

��

����� - �F��H ?�M a&J�' k+h� � �W; ?� ����U� ����A ����� - �$< T�$ ?�M ��"���� ?#���� ��� � ��FE� �g��
�!A�� #� aX� T�$ ��J'	� ���' �$ �X�J� @��&�� � ?��CFM - �'�W� � �W; �	�� �� ����U� � ���n� ����A
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 كيان خانواده را بر جناح بندي سياسي ترجيح دهيم! 
ادامه از صفحه 2

هدف هاي سه گانه ي گروه هاي فشار 
ــوق زن مي تواند  ــوق و دفاع از حق ــار از حق ــداف گروه هاي فش اه
ــالاري، تبليغ گسستگي  ــود: تبليغ زن س ــكل هاي زير مطرح ش به ش
خانوادگي، تبليغ نقش مديريتي و اقتصادي براي زن. در حالي كه زنان 
ــعي  اعتماد به مردان را در خميره ي ذاتي خود دارند با تبليغات زيادي س
مي شود آنان  را از مردان خود جدا كرده و به حمايت گروه ها و تشكل ها 
ــته تشكيلاتي هر  را اميدوار كنند. همه مي دانيم كه خانواده اولين هس
ــن منافع خود را در  ــت لذا گروه هاي جديد يا پديده هاي نوي جامعه اس
ــكيلات مي بينند زيرا تا  ــدن  اين تش ــته و متلاشي ش تجزيه اين هس
ــد، طبيعتاً  ــه روال قبلي باش ــكيلاتي ب ــته ي تش هنگامي كه اين هس
ــود نمي آيد و لازمه  ــت و عضو گيري آنان به وج ــه اي براي فعالي زمين
پيشرفت در توسعه و عضو گيري منفك و جدا شدن افراد از تشكيلات 
ــت چرا كه همه مردم از ابتدا در خانواده عضو  ــازمان هاي قبلي اس و س
ــي قادر به  ــوند و چون گروه هاي اجتماعي و يا سياس ــوب مي ش محس
ــتند، اولين جايي كه كه بايد به سراغ آن  خلق انسان هاي جديدي نيس
بروند خانواده است تا بتوانند براي اعضاي جديد و جلب آنان برنامه اي 

داشته باشند.
طلاق، نتيجه ي دفاع از حقوق كاذب 

غالباً تبليغات منفي  هدفي جز افزايش طلاق ندارند. هر جا صحبت 
ــعي در افزايش طلاق و مجوزهاي مربوطه آن  از حقوق زن مي شود س
ــان مي دهد با افزايش بحران هاي سياسي،  است، به طوري كه آمار نش
ــته بندي هاي  ــز افزايش مي يابد زيرا در دس ــاي خانوادگي ني بحران ه
ــوي يك جريان سياسي و زن بسوي  ــت مرد به س بحراني ممكن اس
جريان مخالف آن جذب شود. در واقع فرافكني اختلافات داخلي خانواده 
ــي ظهور مي كند و كافيست به روزنامه ها و  به صورت اختلافات سياس
ــود، اولين و  ــوق زن مي پردازند مراجعه ش ــه به دفاع از حق مراكزي ك
ــت. اكثر روزنامه ها صحبت از طلاق  مهم ترين موضوع آنان طلاق اس
و درخواست هاي طلاق زناني است كه هنوز موفق به طلاق نشده اند. 
هيچ يك از اين روزنامه ها به زناني كه مطلقه هستند، نمي پردازند. آنها 
هرگز نرفته اند ببينند مطلقه ها پس از 2 يا 3 سال به چه سرنوشتي دچار 
مي شوند. آنان نمي دانند بدبختي زنانِ طلاق گرفته، مردان طلاق داده 
ــايد خود را در اين امر مقصر نمي دانند،  و بچه هاي طلاق چيست؟ و ش
در حالي كه مقصر اصلي تبليغاتچي هايي هستند كه خود غالباً شكست 
خورده و نمي توانند شاهد خوشبختي مزدوجان ديگر باشند. وقتي لاي 
ــر روزنامه اي را باز مي كنيد، مي بينيد به عنوان هواداري از زن طلاق  ه
ــي نيست به اينها بگويد پس از  خواهنده اشك تمساح مي ريزند و كس
ــال ديگر بروند و ببينند اين اشكشان بجا بوده يا خير. البته اگر  3 يا 4 س
ــت خورده و غم فرو برده نباشند، چرا كه شكست ديگران آنان را  شكس

آرام مي سازد و عطش سيري ناپذير آنان را شعله ورتر مي كند.
ــه بزرگ ترين  ــده ك ــخص ش ــي هاي آمار طلاق نيز مش در بررس
ــلاق از بابت اعتياد  ــت و با توجه به مجوز ط ــوهران اس علت اعتياد ش
ــياري از اعتيادهاي تحميلي از  ــوهر، به راحتي مي توان دريافت بس ش
سوي همسران است تا به راحتي بتوانند از اين ماده واحده براي طلاق 
ــتفاده كنند. به عبارت ديگر زنان وقتي تمايل به طلاق پيدا مي كنند  اس
و تنها راه طلاق خود را در معتاد بودن شوهر خود مي بينند، دست به كار 
ــر خود را چه به لحاظ تلقيني و غير واقعي و چه به صورت  شده و همس

واقعي به سمت اعتياد سوق مي دهند و از او طلاق مي گيرند. 
ازدواج حق كيست؟ 

تشكيل يك زندگي مشترك نهايت آرزوي يك دختر يا پسر جوان 
ــد. اين زندگي  ــي يا اجتماعي در بين باش ــت مگر آن كه مانع طبيع اس
ــود يعني شروع زندگي  ــترك با ايجاب زن و قبول مرد آغاز مي ش مش
ــي آن به  ــت اما برعكس، تلاش ــار و انتخاب زن اس ــترك به اختي مش
ــت و اين درست نيست كه بخواهند جاي آن را  انتخاب و اختيار مرد اس
عوض يا هر دو را با هر حيله و نيرنگ هم شروع و هم تلاشي را به يك 
ــيم عادلانه، دو  طرف بدهند. از اينجا مي توان دريافت كه در يك تقس
ــريك زندگي توزيع شده است يعني زنان در ابتدا  نوع انتخاب بين دو ش
ــوهر را دارند و قانوناً كسي نبايد آنها را مجبور به انتخاب  حق انتخاب ش
همسر نمايد. به همين روش، طلاق نيز به انتخاب شوهر است و كسي 

ــر البته يك تحليل  ــلاق نمايد. و اين ام ــد او را مجبور به ط قانوناً نباي
ــناختي نيز دارد. در مورد شروع زندگي زنان سخت گيرترند ولي  روان ش
درعوض در مرد متلاشي كردن آن بسيار آسان گير. و برعكس، مردان 
ــتند اما پس از آشنايي و دوستي  در انتخاب همسر بسيار آسان گير هس
ــتگي شديدي مي نمايند كه حاضر به  با همسر، احساس غيرت يا وابس
جدايي نيستند و لذا انتخاب دوستي با زن و انتخاب جدايي با مرد است. 
ــروطي بنام شرط  گر چه اينها همه در طول زمان تغيير كرده اند. مثلاً ش
ــم مي زند يا طلاق توافقي مطرح  ضمن عقد مي آيد و اين روال را بر ه
مي شود. اما همه ي اينها در يك موضوع مشترك هستند كه انسان ها يا 
در واقع مردها هر جا صلاح بدانند آن را تغيير مي دهند زيرا حقوق زن را 

مردها بيان مي كنند و آزادي زنان را مردان تفسير مي  نمايند. مجموعه 
ــط مردان در رابطه با حقوق وآزادي  مقالات و سخنراني هايي كه توس
ــتر از مقالات و نوشته ها وسخنراني هاي  زنان مي شود، به مراتب بيش
ــت! حتي در مورد سازمان ها و  ــان اس خود زنان در مورد حقوق خودش
گروه هاي طرفدار حقوق زن هم امكان عدم حضور مردان صفر است! و 
اين نشان مي دهد در يك حركت نابرابر، مردان به عنوان حقوق زنان، 
ــته ها  ــذا به جاي گوش دادن به اين نوش ــرگردان مي كنند. ل آنان  را س
ــير  ــت كه مس ــالات بهترين راه اطاعت از خط خدا و پيامبران اس و مق
صحيح حقوق زنان را از خالق زنان بشنوند نه از مدعيان دروغين آن.  

ــت كه به دنبال خط صحيح سياسي  حقوقدان واقعي زنان، زني اس
ــير هيچگاه  ــت برود و در اين مس ــه حاكميت خط خدا و پيامبران اس ك
ــليم زياده طلبي ها و تفريط خواهي هاي گروه هاي سياسي نشود و  تس
ــي ترجيح دهد. زيرا جناح بندي ها  كيان خانواده را بر جناح بندي سياس
ــخن  ــواده اصالتي پايدار دارد و اين س ــت، در حالي كه خان ــي اس موقت
ــي و اجتماعي، هركدام يك دوره اي  ــت: گروه هاي سياس گزافي نيس
دارند  برخي بسيار مستعجل يا كوتاه مدت هستند و برخي ممكن است 
ــند اما به هرحال از عمر خانواده كه با هستي بشر پيوند  طولاني تر باش

دارد بيشتر نيست. 
ــد، اول بايد از  ــلاح جامعه باش ــت كه اگر زن به فكر ص بديهي اس
ــروع كند و در اين امر ناگزير از پرهيز از دو اشتباه بزرگ  خانواده خود ش
ــوهر خود را به ديگران نسپارد،  ــت. اول آن كه تربيت فرزندان و ش اس
بدين معني كه براي ديگران مادر باشد و براي خانواده خود زن بابا! يك 
مربي خوب، مربي اي است كه تربيت خانواده اش را خود بر عهده بگيرد 
ــت كند، فرزند بي تريت او  ــر هزاران نفر غير خانواده را هم تربي و الاّ اگ

همه چيز را به باد خواهد داد.
ــر نكند. يعني به  ــردن خانواده هرگز فك ــي ك دوم اين كه به متلاش
ــد. زيرا با تلاشي خانواده ظاهراً  عنوان راه حل اول يا دوم به آن نيانديش
ــد  ــل خود و خانواده را به تباهي مي كش ــود را راحت مي كند ولي نس خ
ــه نمي تواند يك  ــي را عقيم مي كند. زنِ طلاق گرفت و هرنوع اصلاح
ــرد. چرا كه وقتي  ــود زيرا هيچكس نمي پذي مصلح اجتماعي خوب ش
ــت ظاهر خود را اصلاح كند، مسلماً در اصلاح ديگران هم  يكي نتوانس
ــه  ــر به تعبيري عرش خدا را لرزاند، بايد گوش دروغگو خواهد بود و اگ
ــيني اختيار كند و از تظاهر به سازندگي دست بردارد. در كل جامعه،  نش
ــم از زن و مرد در امور اجتماعي  ــردم وقتي نقش مثبت يك فرد را اع م
ــد كه اثر آن را در زندگي  ــازندگي  مي پذيرن و حتي در امور عمراني و س
ــان ملاحظه كنند. وقتي مي گويند كه خوش به حال فلان  شخصي ش
خانم مهندس كه  فكر كنند او هيچ مشكلي ندارد، ولي همين كه بدانند 
ــرش فرار كرده يا دخترش معتاد است،  از شوهرش طلاق گرفته يا پس

آيا باز هم  همان عقيده را خواهند داشت؟ 

ــهيل، معاون وزير امور خارجه عراق در جلسه اي كه با حضور مسؤولين  حازم الس
اتاق بازرگاني ايران و عراق برگزار شد، اظهار داشت: بخش خصوصي ايران مي تواند 

نقش به سزايي در بازسازي عراق ايفا كند. 
به گزارش موج، او افزود: من از كارخانه هاي خودروسازي، لبنيات و مواد شوينده 
ــگفت زده شدم و با  ــيار ش ــرفت ايران در اين صنايع بس ايران ديدار كرده ام و از پيش
ــرفت هاي  ــور دنيا ديدن كرده ام، بايد بگويم كه پيش ــود آن كه از صنايع 45 كش وج
ــمگير بوده و براي ما عراقي ها نيز افتخار انگيز است كه  ــيار چش ايران در صنعت بس

كشور همسايه ما به چنين پيشرفت هايي دست يافته است.

ــرخ  ــد نفت خود را به درياي س ــراق، ايران مي توان ــل راه آهن جنوب ع با تكمي
برساند. 

ــت تا راه آهن جنوب را تكميل كند و  او افزود: هم اكنون دولت عراق در تلاش اس
با توجه به تكميل شدن راه آهن عراق به سوريه، ايران مي تواند نفت خود را از طريق 

عراق به درياي سرخ و كانال سوئز برساند.
ــراق در روزنامه هاي كثير  ــياري از مناقصه هاي ع ــرد: بس ــه اضافه ك او در ادام
ــار عراق چاپ مي شوند اما متأسفانه طرف هاي ايراني خيلي دير از مناقصه ها  الانتش
ــا انتظار داريم  ــركت كنند. م ــده و نمي توانند به موقع در اين مناقصه ها ش مطلع ش

سفارت ايران در عراق موضوع مناقصه ها را به بازرگانان ايراني اطلاع دهند.
ــفير ايران در عراق در مسايل  ــهيل در ادامه بيان داشت: آقاي قمي، س حازم الس
ــي بسيار فعال هستند و شايد همين امر سبب شده تا مسايل تجاري در حاشيه  سياس

قرار بگيرد.
ــاز داريم تا  ــده و ما ني ــراق نابود ش ــاخت هاي ع ــياري از زير س ــم اكنون بس ه
سرمايه گذاران و بازرگانان ايراني با ورود به عرصه عراق در بازسازي اين كشور به ما 
ــياري از مناطق عراق داراي امنيت كامل هستند و زمينه  كمك كنند. هم اكنون بس

براي فعاليت هاي بازرگاني در اين مناطق كاملاً فراهم است.

اطلاع نيافتن از 
مناقصه ها، بزرگ ترين مشكل 

بازرگانان ايراني است
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   SAD-8600059 تقاضاي خريد شماره

شـركت بهره برداري نفت و گاز زاگرس جنوبي مسـتقر در شيراز در نظر دارد اقلام مشروحه 
زيـر را جهت اسـتفاده در منطقـه عملياتي آغـارودالان به مناقصـه عمومي بگذارد. لـذا از كليه 

شركت هاي تأمين كننده واجد شرايط جهت شركت در مناقصه دعوت به عمل مي آيد.

شـركت كنندگان در مناقصه بايسـتي توانايي ارايه ضمانت نامه شـركت در مناقصه به مبلغ 
7/500/000 ريـال را داشـته باشـد. ضمناً برنـده مي تواند با ارايـه ضمانت نامـه بانكي معتبر 

حداكثر به ميزان 25 درصد كل مبلغ معامله پيش پرداخت دريافت نمايد. 

كليه هزينه هاي آگهي به عهده برنده مناقصه مي باشد.

 متقاضيان واجد شرايط مي توانند جهت اخذ فرم استعلام بهاء ظرف مدت 10 روز از تاريخ اين 
آگهي با ارايه تقاضانامه كتبي به نشـاني: شـيراز- خيابان كريمخان زند، جنب هتل بين المللي 
پارس، سـاختمان شـماره 2، شـركت بهره برداري نفت و گاز زاگرس جنوبـي، طبقه دوم، واحد 
تـداركات كالا مراجعه و در صورت ضرورت بـا تلفن هـاي: 96-2301790-0711 داخلي 295 و 

تلفاكس: 2340826 تماس حاصل فرمايند.

روابط عمومي شركت بهره برداري نفت و گاز زاگرس جنوبي

شركت نفت مناطق مركزي ايران
 شركت بهره برداري نفت و گاز  زاگرس جنوبي

(سهامي خاص)

نوبت دوممناقصه شماره م ع/86/819
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شرح كالاواحدمقدار

قطعات مورد نياز خدمات فني چاه ها

50000FTSLICK  LINE  SIZE  0.108”-25000  FT  TYPE  SUPA  75  IN  TWO DRUM1

20000FTSLICK  LINE  SIZE : 0.125”  SANIKORO-282

4FTRAMS  WITH  INTEGRAL  GUIDE  SIZE  FOR  BOP 7 1/16” -5000    10000  PSI3

رديف

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
موضوع مناقصه: اجراي شبكه فاضلاب با لوله هاي پلي اتيلن

محل اجراي پروژه: شهرك صنعتي مهديشهر
شرايط متقاضيان: شركت ها و پيمانكاران داراي رتبه در رشته آب از سازمان مديريت 

و برنامه ريزي
ــاس فهرست بهاي  برآورد اوليه اجرا و محل تأمين اعتبار: 1979621494 ريال براس
ــال 1386 از محل اعتبارات عمراني  ــبكه جمع آوري و انتقال فاضلاب س ــته ش پايه رش

(خريد اجناس مقطوع مي باشد)
مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 14660000 ريال

ــناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان-  محل دريافت اس
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
ــاعت 13:30 مورخ  ــخ 86/10/23 تا س ــناد: از تاري ــل اس ــت و تحوي ــت درياف مهل

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه

19
25

ف/ 
م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
موضوع مناقصه: خريد اجناس و اجراي شبكه فاضلاب با لوله هاي پلي اتيلن

محل اجراي پروژه: فاز 3 توسعه شهرك صنعتي سمنان
شرايط متقاضيان: شركت ها و پيمانكاران داراي رتبه در رشته آب از سازمان مديريت 

و برنامه ريزي
ــاس فهرست بهاي  برآورد اوليه اجرا و محل تأمين اعتبار: 2074384524 ريال براس
ــال 1386 از محل اعتبارات داخلي  ــبكه جمع آوري و انتقال فاضلاب س ــته ش پايه رش

(خريد مقطوع مي باشد)
مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 15060000 ريال

ــناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان-  محل دريافت اس
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
ــاعت 13:30 مورخ  ــخ 86/10/23 تا س ــناد: از تاري ــل اس ــت و تحوي ــت درياف مهل

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه

19
22

ف/ 
م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
ــت و  ــاري و فاضلابي آزبس ــبكه فاضلاب با لوله هاي فش موضوع مناقصه: اجراي ش

پلي اتيلن
محل اجراي پروژه: فاز 1 توسعه شهرك صنعتي سمنان

شرايط متقاضيان: شركت ها و پيمانكاران داراي رتبه در رشته آب از سازمان مديريت 
و برنامه ريزي

ــاس فهرست بهاي  برآورد اوليه اجرا و محل تأمين اعتبار: 1825732402 ريال براس
پايه رشته شبكه جمع آوري و انتقال فاضلاب سال 1386 از محل اعتبارات داخلي

مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 11980000 ريال

ــناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان-  محل دريافت اس
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
ــاعت 13:30 مورخ  ــخ 86/10/23 تا س ــناد: از تاري ــل اس ــت و تحوي ــت درياف مهل

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه
19

23
ف/ 

م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

مناقصه گزار: شركت شهركهاي صنعتي سمنان
موضوع مناقصه: اجراي شبكه فاضلاب با لوله هاي پلي اتيلن

محل اجراي پروژه: شهرك صنعتي شهميرزاد
شرايط متقاضيان: شركت ها و پيمانكاران داراي رتبه در رشته آب از سازمان مديريت 

و برنامه ريزي
ــاس فهرست بهاي  برآورد اوليه اجرا و محل تأمين اعتبار: 2575314867 ريال براس
ــال 1386 از محل اعتبارات عمراني  ــبكه جمع آوري و انتقال فاضلاب س ــته ش پايه رش

(خريد اجناس مقطوع مي باشد)
مبلغ سپرده شركت در مناقصه: 15300000 ريال

ــناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان-  محل دريافت اس
ميدان استاندارد

قيمت اسناد: 30000 ريال كه بايد به حساب جاري سيبا به شماره 2175672983007 
نزد بانك ملي شعبه مركزي سمنان واريز گردد.

محل تحويل اسناد: دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان
ــاعت 13:30 مورخ  ــخ 86/10/23 تا س ــناد: از تاري ــل اس ــت و تحوي ــت درياف مهل

86/11/2
تاريخ بازگشايي پاكت هاي الف و ب: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/3  

تاريخ بازگشايي پاكت هاي ج: رأس ساعت 8 مورخ 86/11/6

آگهي فراخوان مناقصه

19
21

ف/ 
م ال

شركت شهرك هاي صنعتي سمنان

آگهي فراخوان مشاور
نظر به سياسـت هاي عدالت محور دولت نهم و در راستاي اجراي بند «د» تبصره 6 قانون بودجه سال 86 ، تعاوني مسكن مهر 3 بجنورد   
در نظر دارد به منظور انجام مطالعات مراحل اول و دوم پروژه احداث 500 واحد مسـكوني واقع در شـهرك گلسـتان شهر بجنورد داستان 
خراسـان شمالي، با زيربناي تقريبي و متوسط هر واحد 75 مترمربع و همچنين طراحي آماده  سازي مربوط نسبت به انتخاب مشاور دي 

صلاح و داراي رتبه بندي و صلاحيت از سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور اقدام نمايد.
 لذا از مشـاوران ذي صلاح دعوت به عمل مي آيد تا حداكثر دو هفته پس از تاريخ درج اين آگهي نسـبت به ارسال رزومه و سوابق 
كاري به آدرس: خراسان شمالي- بجنورد، چهار راه بيمارستان امام رضا، روبروي فروشگاه شهرداري، دفتر مسكن مهر 3، شماره 

تماس 2243227-0584 شماره همراه: 09155849024 اقدام نمايند.
تعاوني مسكن مهر 3 بجنورد

آگهي فراخوان مشاور
نظر به سياست هاي عدالت محور دولت نهم و در راستاي اجراي بند «د» تبصره 6 قانون بودجه سال    86 ، تعاوني مسكن مهر 2 بجنورد   
در نظر دارد به منظور انجام مطالعات مراحل اول و دوم پروژه احداث 500 واحد مسـكوني واقع در شـهرك گلسـتان شهر بجنورد (استان 
خراسان شـمالي)، با زيربناي تقريبي و متوسـط هر واحد 75 مترمربع و همچنين طراحي آماده  سـازي مربوط نسبت به انتخاب مشاور 
ذي صلاح و داراي رتبه بندي و صلاحيت از سـازمان مديريت و برنامه ريزي كشـور اقدام نمايد. لذا از مشـاوران ذي صلاح دعوت به عمل 
مي آيـد تا حداكثـر دو هفته پس از تاريخ درج اين آگهي نسـبت به ارسـال رزومه و سـوابق كاري به آدرس: خراسـان شـمالي- بجنورد، 
چهار راه صفا، جنب نانوايي اسـلامي، پلاك 143، شماره تماس: 2221325-0584 شماره فاكس: 2233315 و شماره همراه 09153847390 

اقدام نمايند.
تعاوني مسكن مهر 2 بجنورد

روابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنانروابط عمومي شركت برق منطقه اي سمنان

وزارت نيرو
شركت برق منطقه اي  سمنان

شـركت برق منطقه اي سـمنان وابسـته بـه وزارت نيرو در نظـر دارد عمليات اجرايي شـامل طراحي و خريد 
تجهيزات و انجام عمليات ساختماني و نصب و تست و راه اندازي پست 400/63 كيلوولت ميامي شاهرود را به 

صورت كليد در دست واگذار نمايد.

1- كارفرما: شركت برق منطقه اي سمنان
2- مدت انجام كار: 20 ماه شمسي

3- مبلغ برآورد تقريبي پروژه: 110/000/000/000 ريال

لـذا كليـه شـركت هاي داوطلـب و داراي رتبه بندي از سـازمان مديريـت و برنامه ريزي كشـور و صلاحيت از 
شـركت توانير در رشـته برق (EPC) كه تمايل به شـركت در مناقصه فوق را داشـته باشـند مي توانند نماينده 
خود را با معرفي نامه كتبي ظرف مدت 7 روز اداري از تاريخ درج اين آگهي براي دريافت فرم هاي پرسشـنامه 
ارزيابي به آدرس تهران- بالاتر از ميدان ونك- خيابان شـهيد خدامي- روبروي هتل هما شـركت مشانير- امور 

پست ها- دفتر پست هاي منطقه سمنان اعزام نمايند.

فرم هاي پرسـش امه مذكور مي بايسـت حداكثر ظـرف 10 روز اداري از تاريخ درج ايـن آگهي به صورت كامل 
تكميل و تحويل آدرس فوق گردد.

بديهي است در صورت كسب امتياز لازم براي برگزاري مناقصه از شركت هاي داوطلب مورد تائيد دعوت به 
عمل خواهد آمد. ضمناً هزينه انتشار آگهي به عهده برنده مناقصه خواهد بود.

آگهي فراخوان شماره 86/228

فراخوان عمومي 
شناسايي پيمانكار

19
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ف/ 
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دانشگاه سمنان در نظر دارد نسبت به حفر يك حلقه چاه آبرفتي با دستگاه آبرفتي به عمق حدوداً دويست متر 
در پرديس شماره يك خود (واقع در كيلومتر سه جاده دامغان- روبروي پارك جنگلي سوكان) از طريق برگزاري 
مناقصـه اقـدام نمايـد. لذا از تمامي اشـخاص حقوقي و پيمانـكاران داراي صلاحيـت ( از وزارت نيرو و معاونت 
برنامه ريزي اسـتانداري) دعوت به عمل مي آيد تا جهت كسـب اطلاعات بيشتر از شرايط پيمان و دريافت اسناد 

مناقصه به آدرس زير مراجعه نمايند:

آدرس: سمنان- ميدان سعدي، بلوار مولوي
 سازمان مركزي دانشگاه سمنان، دبيرخانه مركزي دانشگاه

فدانشگاه سمنان
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محـبت
ــيارند، و صاحب درد  ــيارند، و خواهندگان او كم! گويندگان از درد بى درد او بس پير طريقت گفت:  خواهندگان از و بر در او بس

كم. و در تفسير آورده اند كه رب العالمين گفت: منكم من يريد الدنيا و منكم من يريد الآخره، فأين من يريدنى؟
*****************

همه ي آتش ها تن سوزد و آتش دوستى جان، به آتش جانسوز، شكيبايى نتوان.
عاشق آن به كو ميان آب و آتش در بود گر بسوزد گو بسوز و ور نوازد گو نواز                 

*****************
ــنديدگان تو را به تو جستند بپيوستند، ناپسنديدگان ترا به خود جستند بگسستند، نه او كه پيوست به شكر رسيد، نه  الهى پس

او كه گسست به عذر رسيد! اى برساننده در خود و رساننده به خود! برسانم كه كس نرسيد بخود.
               اى راه تو را دليل دردى                               فردى تو و آشنات فردى

كشف الأسرار و عدة الأبرار

رسول آذرگوننگـاه مهدي طوسيگـاف نامـه

راه هاي مقابله با افت فشار گاز!
ــاري كه روي گاز بوده  همانطور كه مي دانيد، اين روزها فش
كم شده و در واقع يك جورهايي با افت فشار گاز مواجه شده ايم. 
ــما هم مثل ما به اين نتيجه رسيده باشيد  با اين توضيح شايد ش

كه بر خلاف بقيه جاها، روي گاز بايد حتماً فشار باشد!
ــي منازل را با  ــاس آزادي مي كند كه برخ ــدر گاز احس آنق
ــردي مواجه كرده و عده اي را وادار نموده كه به بقيه توصيه  س
بكنند شب ها را تمام مدت زير لحاف به سر ببرند و تحت هيچ 
ــرايطي لباس شان را در نياورند. البته درست است كه اگر در  ش
بياورند اتفاقي خلاف عفت عمومي نيفتاده، اما خودشان سرما 
مي خورند!از ما نشنيده بگيريد، اين جوري عنوان مي كنند كه 
ــار گاز در بيمارستان ها  ــرما خوردگي ناشي از افت فش آمار س
ــته تا گشتي را  ــده كه برخي را به تكاپو واداش به قدري زياد ش
ــد بر بد پوششي هاي  ــته باش اختصاص بدهند كه نظارت داش
ــد توصيه برادرانه  ــي خودمان كه چن ــوژه اصل در منازل! به س

ــاري گاز قرار گرفتند  ــت كه در معرض كم فش ــاني اس به كس
مي پردازيم.

ــما  ــروع بكنيم از همه ش قبل از اينكه توصيه هايمان را ش
خواهش مي كنيم كه با دقت بيشتري اين مطلب را بخوانيد. به 

ما ربطي ندارد اگر دقت نكرديد و سرما خورديد!
- توصيه مي كنيم حالا كه فشار گاز كم شده و اين امكان 
ــتفاده  ــويد، از نمد اس ــرما خوردگي بش وجود دارد كه دچار س
ــما را از سرما خوردن مصون نگه  بكنيد! اين نوع پارچه هم ش
ــود كه خداي نا كرده از مصاديق بد  مي دارد و هم باعث مي ش

پوششي شبانه محسوب نشويد!
ــار گاز وجود  ــود فش ــتيد كه كمب ــي هس ــر در مكان - اگ
ــما  ــيد، به ش ــته باش دارد و حتماً بايد در آن مكان حضور داش
ــان از آن مكان  ــه بعد از پايان كارت ــه مي كنيم بلافاصل توصي
ــويد. اما اگر تصور مي كنيد كه به زودي كارتان تمام  خارج بش

نمي شود، توصيه مي كنيم تمام مدت را زير لحاف باقي بمانيد 
و بيرون نياييد. 

ــه مي خواهيم  ــنهادي ك ــم كه با اين يكي پيش - مي داني
ــي وقت ها به  ــت آدم بعض ــد. بالاخره بد نيس بدهيم، موافقي
ــر محل كارتان  ــه مي كنيم كه اگ ــته اش برگردد. توصي گذش
ــود دارد، با رعايت  ــار گاز وج ــده كه افت فش در جايي واقع ش
ــي بگذاريد. وقتي اين  اصل تفكيك، براي كارمندان تان كرس

پيشنهاد را براي ادارات بدهيم براي منازل نمي دهيم!؟
ــدور از خوراكي هايي  ــه حتي المق ــم ك ــه مي كني - توصي

استفاده بكنيد كه براي مدت هاي مديد شما را داغ نگهدارد!
ــه توصيه ي ديگري نداريم كه  - يك وقت تصور نكنيد ك
ــت فضاي ما محدود است و  به شما بكنيم، اما چيزي كه هس
نمي توانيم از اين بيشتر فضا را اشغال بكنيم. در واقع روي ما بر 

خلاف گاز، فشار زيادي است!

مدير مسؤولسخـن اول

تسويه بدهي دولت از محل حساب ذخيره
ادامه از صفحه اول

ــاس آمارهاي موجود، حساب ذخيره  ارزي از تاريخ  بر اس
ــال 1379 كه اولين تخصيص سهميه ارزي به  19 دي ماه س
ــت. طي  ــده اس بانك هاي عامل صورت گرفت، عملياتي ش
سال هاي برنامه پنج ساله سوم و سال نخست برنامه چهارم 
توسعه از كل رقم 49,9 ميليارد دلاري واريز به حساب ذخيره  
ارزي بيش از 53 درصد آن توسط دولت برداشت شده و فقط 

12 درصد نصيب بخش خصوصي شده است.
ــارد دلار از  ــش از 49,9 ميلي ــال ها بي ــن س ــي همي ط
درآمدهاي مازاد نفتي به حساب ذخيره واريز شده كه بيش از 

26,7 ميليارد دلار آن صرف مصارف دولتي شده است. 
ــهم بخش خصوصي از تسهيلات  همچنين طبق آمار س
ــال 84  بالغ بر 6  ــا پايان س ــاب ذخيره  ارزي ت ــي حس اعطاي
ميليارد و 80 ميليون دلار بوده كه بدين ترتيب برداشت هاي 
دولت از حساب ذخيره ارزي، 4,4 برابر سهم بخش خصوصي 

برآورد شده است.
ــاب ذخيره ارزي  ــت از حس به علاوه در حالي كه برداش
ــمار  ــري بودجه به ش خطرناك ترين روش براي جبران كس
ــزي از  ــمي بانك مرك ــاي رس ــي گزارش ه ــي رود، برخ م
برداشت هاي دولت براي جبران كسري بودجه حكايت دارد، 

البته ممنوعيت برنامه چهارم در تأمين كسري بودجه از محل 
ــاب ذخيره موجب شد تا دولت از محل هاي جابجايي در  حس
ــركت ملي نفت و  ــود سهم دولت در ش اعتبارات، ماليات س
افزايش قيمت نفت كسري بودجه جاري خود را جبران كند و 

عملاً به طور مستقيم از حساب برداشت نكرد.
در عين حال، دولت با مجوز مجلس بيش از 15,7 ميليارد 
دلار از اين حساب برداشت. به نظر مي رسد در شرايط فعلي، 
اصلاح برخي قوانين به منظور تسريع در اختصاص اعتبار از 
محل حساب ذخيره ارزي به بخش خصوصي براي توسعه و 
آباداني كشور و فرا رسيده و گام هاي اوليه نيز در اين خصوص 
ــد. اما هنوز آن طور كه بايد باشد، نيست. چنانچه  برداشته ش
هيأت دولت اختصاص 77 هزار و 680 ميليارد و 969 ميليون 
ــراي اجراي طرح هاي  ــاب ذخيره را ب ريال از موجودي حس
ــرده و آخرين گزارش ها نيز  ــال جاري تصويب ك عمراني س
حاكي از آن است كه دولت در 5 ماهه نخست امسال بيش از 

52 هزار و 560 ميليارد ريال از اين حساب برداشته است.
ــوء  ــت آثار س ــن آنچه مهم و حائز اهميت اس ــن بي در اي
ــاب ذخيره  ارزي بر  ــت هاي بي رويه از حس ــي از برداش ناش
ــردان ما پنهان مانده  ــت كه از ديد دولتم نقدينگي و تورم اس
ــت، گمراهي در اهداف اوليه تشكيل حساب نيز داستاني  اس

ــده و البته به نتيجه اي  ــت كه به كرات عنوان ش تكراري اس
نرسيده است. اين درحالي است كه حساب ذخيره ارزي براي 
ــوب  ــوري چون ايران كه قدرتي در صادرات نفت محس كش
ــت، چنانچه بي ثباتي و  ــاياني اس ــود داراي اهميت ش مي ش
ــديد درآمدهاي نفتي همواره ثبات اقتصاد كشور  ــان ش نوس

را با خطر مواجه ساخته است. 
ــاب ذخيره  ــت هاي دولت از حس ــرايطي كه برداش در ش
ــايد حداقل در حال حاضر  ــت پس ش عملاً قابل كنترل نيس
بهترين زمان براي تسويه كل بدهي دولت به بانك مركزي 
ــاب ذخيره ارزي باشد.  ــتم بانكي كشور از محل حس و سيس
ــرايطي كه دولت اين كار را انجام  كارشناسان معتقدند در ش
ــه افزايش دارايي هاي خارجي بانك مركزي  ندهد، با توجه ب
به دليل افزايش درآمدهاي نفتي، نقدينگي به شدت افزايش 

خواهد يافت. 
ــد سريع نقدينگي متوجه  از اين رو، بيشترين خطر از رش
اقتصاد كشور است. بر اساس پژوهش هاي صورت گرفته، به 
ــه بانك مركزي نمي تواند به  ازاي هر يك ميليارد دلاري ك
ريال تبديل كند، 5 درصد نقدينگي و 3 درصد تورم در كشور 
افزايش مي يابد كه البته جايگاه و فلسفه بخش خصوصي نيز 

نبايد فراموش شود.

خاله موشهتلخـند

ملاقات
ــم ميهنان  ــما ه ــچ وقت توي زندگي ش ــدوارم كه هي امي
ــيد به مراكز درماني  ــه كه مجبور ش ــكلي پيدا نش عزيزم مش
ــه ي ماها تا حالا  ــتان مراجعه كنيد. اما خوب هم مثل بيمارس
ــده چرا كه بالاخره  ــتان باز ش حداقل يك بار پامون به بيمارس
براي عيادت دوستي،آشنايي، كسي بايد يه سري به اين مراكز 

بزنيم.
ــتان ها و  ــنل بيمارس ــورد پرس ــأله ي برخ ــرس؛ مس نت
ــي اونقدر  ــور جاها بايد بكش ــه توي اين ج ــي ك بيچارگي هاي
ــرد. پس ما از خير  ــه خنده دارش ك تلخه كه هيچ جوره نمي ش
توضيح درباره ي اون گذشتيم ولي مسأله ي ديگه اي هست كه 

مطمئنم تو هم بهش برخورد كرده اي. 
حتماً تا حالا شده كه مجبور باشي براي يك ملاقات يكي 
ــتان ها مراجعه كني. خدا به  ــنايان به بيمارس ــتان يا آش از دوس
ــه اگر يه وقت جمعه بخواي بري ملاقات؛ تازه بدتر  دادت برس
ــاري كه بايد بري ملاقاتش،  از اون اينه كه بري و بفهمي بيم

طبقه ي مثلاً چهارم بيمارستان توي اتاق فلان بستريه. 

ــورها مي اندازي و  حتماً برمي گردي و يه نگاهي به آسانس
ــلول هاي بدنت به اين جمله مي رسي كه اين جا  باز با همه ي س
ايران است، پس تعجبي نداره اگر براي آسانسورها هم يه صف 

طويل چند متري از مردم ايستاده باشن. 
ــاعت بندازي مي بيني كه اي بابا اگه  وقتي يه نگاهي به س
قرارباشه توي اين صف ها بايستي وقت ملاقات تموم شده و تو 
ــيده از طرفي درد پا و كمر تا همين  اصلاً به عيادت مريض نرس
ــه  جا هم امونت رو بريده و زوري تحملش كردي حالا چه برس

به پشت سر گذاشتن اين مانع چند صد پله اي!
ــيار به اين نتيجه مي رسي كه   اما خوب پس از تفكرات بس
بالاخره بايد به ملاقات مريض رفت و از آسانسور و اين چيزها 
ــزم كرده و به خودت  ــت پس عزم خودت رو ج هم خبري نيس
تلقين مي كني كه بابا من هنوز جوونم و از اين حرف ها و ره سپار 
ــي اما خوب اصلاً نگران  طبقه ي مذكور از طريق پله ها مي ش
ــكته و اين  ــر يه وقت در بين راه دچار نفس تنگي و س نباش اگ
ــدي، خوبيش اينه كه توي بيمارستاني و خوب بلايي  چيزها ش

ــتا پس از بررسي هاي  ــرت نمي ياد. اما خوب در همين راس س
ــه هم به نفع  ــت پيدا كرديم ك ــيار به يك راهكار فني دس بس
ــاني كه مي خوان برن  ــتانه و هم به نفع كس مسؤولين بيمارس
ــون شلوغ نشه،  ملاقات و بيماران محترم كه خيلي دورو برش

خيلي هم كم هزينه اس. 
آقا بيمارستان مي تونه يه چند متري طناب خوب خريداري 
ــاعات ملاقات از پنچره ي  كنه و اين طناب هاي مذكور را در س
ــا به اين ترتيب  ــاران محترم به بيرون آويزون كنن ت اتاق بيم
ــيريني و كمپوت و اين  ــي كه اومدن ملاقات، گل و ش اون هاي
ــن طوري نه  ــا بببندند و بدِن بالا اي ــه اين طناب ه چيزها رو ب
ــرن بالا و پايين و  ــن اين همه پله رو ب بي چاره ها مجبور مي ش

نه اين كه پرستارها تو زحمت مي افتن. 
ــم مي تونن بيان جلوي پنجره  خيلي خوبه ديگه بيمارها ه
ــه اين مي گن يه  ــت تكون بدن ب و براي ملاقات كننده ها دس
ــورو خدا مدرنيزم تا  ــت مدرن؛ نظرت چيه؟ ببين ت ملاقات پس

كجاها كه پيش نرفته.

khalehparis@yahoo.com

ــركت گاز استان اردبيل گفت: با توجه به  مديرعامل ش
توسعه گازرساني در شهرها، روستاها و صنايع شهرستان 
ــتان خط انتقال گاز اين  ــكين شهر»، شركت گاز اس «مش

شهرستان را تقويت مي كند. 
ــركت گاز  ــانا به نقل از روابط عمومي ش به گزارش ش
ــون خط لوله انتقال   ــتان اردبيل، كمالي افزود: هم اكن اس
گاز مشكين شهر به قطر 8 اينچ است كه با توجه به توسعه 
ــاني در اين شهرستان و به دليل پيش بيني  و شتاب گازرس
ــال 16 اينچ تقويتي به  افزايش مصرف در آينده، خط انتق

طول 50 كيلومتر احداث خواهد شد.
ــروع اين خط انتقال را از نيروگاه گازي  ــير ش وي مس

اردبيل به سمت مشكين شهر اعلام كرد.
ــراي اين پروژه 70 ميليارد ريال  كمالي افزود: براي اج

اعتبار و يك سال و نيم زمان پيش بيني شده است.
ــكين شهر هم اكنون در  پروژه خط انتقال تقويتي مش

مرحله مناقصه و تعيين پيمانكار است.
ــركت گاز  ــس روابط عمومي ش ــانا، ريي به گزارش ش
استان اردبيل نيز گفت: در راستاي توسعه و ترويج فرهنگ 
ــتفاده از گاز طبيعي و نحوه استفاده صحيح از  ايمني در اس
ــوز، با هماهنگي روابط عمومي شركت گاز  وسايل گاز س
ــواد آموزي، نكات ايمني به آموزشيان  استان و نهضت س

نهضت سواد آموزي در روستاها، آموزش داده شد.

ــت محيط  ــان  واحد بهداش ــمي افزود: كارشناس قاس
زيست و ايمني شركت گاز استان، با حضور در روستاهاي 
ــتان اردبيل،  ــل آباد، از توابع شهرس آراللوي بزرگ و خلي
ــياران نهضت توضيح دادند و به  نكات ايمني را به آموزش
ــتفاده از  ــؤالات آنان در خصوص گاز طبيعي و نحوه اس س

آن، پاسخ دادند.
ــورهاي  ــي، بروش وي بيان كرد: در اين برنامه آموزش
ــي، در بين  ــاوي پيام هاي ايمن ــي و دفترچه هاي ح ايمن

شركت كنندگان توزيع شد.
ــي از گاز  اين برنامه، به منظور جلوگيري از حوادث ناش
طبيعي، همه ساله در سطح استان اردبيل، انجام مي گيرد.

پروژه خط انتقال تقويتي مشكين شهر هم اكنون در مرحله مناقصه است

شركت سهامي مخابرات 
استان كرمان

شركت سهامي مخابرات استان كرمان در نظر دارد خريد 30    دستگاه كاتكس   1/5×2/5    را از طريق برگزاري 
مناقصه تأمين نمايد. لذا كليه اشخاص حقوقي كه در اين رابطه فعاليت دارند مي توانند حداكثر تا تاريخ    86/11/1 
با پرداخت مبلغ پنجاه  هزار ريال به حسـاب جاري   90002    بانك ملي شـعبه مخابرات كرمان كد    8036    جهت 
دريافت اسناد مناقصه به نشاني كرمان- خيابان پاسداران، طبقه همكف، واحد قراردادهاي اين شركت مراجعه و 

يا از طريق نمابر يا ارسال درخواست و رسيد حواله وجه پرداخت شده اقدام نمايند.

ضمناً هزينه انتشار آگهي به عهده برنده مناقصه مي باشد.

تاريخ تحويل پاكات: 86/11/8
تاريخ بازگشايي پاكات: 86/11/9

شماره تماس: 208224-208228
شماره نمابر: 208240-2222020

سايت اينترنتي: 
WWW.irantelecom.ir و WWW.Kermantel.ir

شركت سهامي مخابرات استان كرمان تاريخ 1386/10/12
شماره 830/64/21647

 شماره 86-35/162

شماره 86/66
شـركت مديريت توليد برق اهواز- نيروگاه رامين در نظر دارد انجام عمليات تعمير و بازسـازي كف مخزن شـماره 2 سوخت 

مازوت را از طريق پيمانكاران واجد شرايط كه سابقه كار مرتبط با موضوع مناقصه را داشته باشند واگذار نمايد.

لذا از شـركت هايي كه توانايي انجام كار مذكور را دارا مي باشـند دعوت به عمل مي آيد از تاريخ 86/10/20 لغايت 86/11/1 
جهت دريافت اسـناد مناقصه به همراه فيش واريزي به مبلغ 100/000 ريال به حسـاب 1385 نزد بانك ملي ايران شعبه ويس 
به آدرس: اهواز- كيلومتر 19 جاده اهواز به مسجد سليمان- نيروگاه رامين (امور بازرگاني و قراردادها) و يا به دفتر نمايندگي اين 

شركت واقع در تهران- خيابان سهروردي شمالي، خيابان ابن  يمين، پلاك 59، واحد 12 مراجعه نمايند.

ضمناً تلفكس 4460956 (امور بازرگاني و قراردادها)
 اهواز 88517937  تهران آماده پاسخگويي به سئوالات پيمانكاران مي باشد.

شرايط متقاضي:
توانايي ارايـه ضمانت نامه به مبلغ 50/000/000 ريال به عنوان تضمين شـركت در مناقصـه و همچنين پنج درصد كل مبلغ 

پيشنهادي (در صورت برنده شدن به عنوان تضمين حسن انجام تعهدات).

لازم به ذكر است كه كارفرما در رد يا قبول پيشنهادات مختار بوده و حق الدرج آگهي به عهده برنده مناقصه مي باشد.

www.Ramin power.ir
روابط عمومي شركت مديريت توليد برق اهواز (نيروگاه رامين)

مناقصه گزار: شركت آب و فاضلاب استان مركزي
اقلام درخواستي: انواع اتصالات چدني شامل پيچ و مهره، درپوش، دريچه، كولار، گلند، زانو، سه راهي، تبديل، فلنج و ژونن

محل تأمين اعتبار: اعتبارات داخلي
مهلت تحويل اسناد مناقصه: 14 روز پس از چاپ آگهي

محل دريافت اسناد مناقصه: اداره بازرگاني شركت آب و فاضلاب استان مركزي
- بديهي است اين شركت در پذيرفتن يا نپذيرفتن پيشنهاد آزاد مي باشد.

- تلفن تماس: 2783100-0861 داخلي 234

     براي دريافت آگاهي بيشتر به نشاني هاي الكترونيكي زير مراجعه كنيد.
WWW.IRATIS.com :1- پايگاه مناقصه ها و مزايده هاي استان مركزي به نشاني

WWW.ABFA MARKAZI.IR :2-  پايگاه اطلاع رساني شركت آب و فاضلاب استان مركزي به نشاني
NWW.CO.IR :3- پايگاه اطلاع رساني شركت مهندسي آب و فاضلاب كشور به نشاني

روابط عمومي و آموزش همگاني شركت آب و فاضلاب استان مركزي

كزي استانم فاضلاب آبو كت

شماره (50)


