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زندگاني مهرباني مي كند                                    
عشق با ما زندگاني مي كند
چون در قلبت ببندي روي عشق                          
پشت ديوارش جواني مي كند
برف و سرما بقچه اش را بست و رفت                  
شد بهاران، دل جواني مي كند
فروردين هم خودنمايي كرده است                       
آب با گل هم تباني مي كند
عيدآمد، هفت سينت را بچين                               
بلبلي آوازه خواني مي كند

سوره ي نوري بخوان اي آشنا                            
كودك دل، سرزباني مي كند
سرحنايي باغ را فهميده است                              
با تو ز دل، همزباني مي كند
شبنم روي  گل سوسن ببين                              
دشت و صحرا، وانچه داني مي كند
چون طبيعت، خصلتي فصلي مگير                       
خدعه، دل را باستاني مي كند
تخم كين از فكرت خود دور بريز                        

كينه، دل را بدگماني مي كند 

يادكن آلاله(1) را يادش به خير                            
خاطراتش زندگاني مي كند
با خدا باش اي تو چون كوه استوار                    
او حمايت در نهاني مي كند
ماه و روزت سال ها پيوسته باد                         
لايزالت پاسباني مي كند
تا بهاري ديگرت گويم درود                              
داستانت داستاني مي كند

ــلامي و شهداي  ــهداي انقلاب اس 1- آلاله= منظور ش
هشت سال دفاع مقدس هستند.

نبي اله نعمت پوربهار

 

104 محـيط زيـستخبـر

هر يكشـنبه و سه شـنبه   اولـين و جامـع ترين نـشريه اختصـاصي مناقصـات  و مزايـدات كـشور
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مدير مسؤولسخـن اول

بازار سرمايه در سالي كه گذشت
ــازار، از مهم ترين  ــدن حجم و اندازه ي ب بزرگ ش
ــرمايه در سالي كه گذشت عنوان  رويدادهاي بازار س
ــروع فرآيند واگذاري  ــوي ديگر با ش ــود. از س مي ش
شركت هاي بزرگ در بورس، تنگناهايي نيز به وجود 
ــدن  ــايل، خارج ش آمد كه از جمله مهم ترين اين مس
ــهام شركت هاي  نقدينگي بازار با توجه به فروش س

دولتي از بورس بود.
ــد كافي و قابل قبول   اين جريان منجر به عدم رش
ــازمان  ــط س بازدهي با توجه به جذب نقدينگي توس
ــازي و دولت شد. به طوري كه بر اساس  خصوصي س
ــاخص  كل بورس، ميانگين بازدهي اين بازار  روند ش
ــياري از  ــيد.به عقيده بس ــدود 16 درصدي رس به ح
ــرمايه يكي ديگر  تحليل گران و كارشناسان بازار س
از دلايل عدم رشد مورد انتظار بازار در سال 86، رشد 
ــكن و ساختمان بود كه  بي رويه قيمت ها در بازار مس
ــار و حبابي و افزايش  ــش خارج از انتظ به دليل افزاي
ــكن، منابع از بورس  ــش از 100 درصدي نرخ مس بي
ــكن هدايت شدند. اين  ــمت بازار تورم زاي مس به س
ــد كه اغلب فعاليت هاي شركت هاي  جريان باعث ش
ــاختماني حاضر در بورس منابع را  سرمايه گذاري س
ــمت بازار مسكن برده و حتي اقدام به راه اندازي  به س
ــكيلات  ــاز در تش ــاخت و س واحدهايي به عنوان س

سازمان خود كنند. 
ادامه در صفحه آخر

كارون دوباره 
قابل كشتي راني مي شود؟ 

شبيخون نظامي
 به درختان پارك جنگلي 

ــوش دره واقع در  ــب مورخ 1386/12/13 در پارك جنگلي خرگ ــنبه ش  دوش
ــيار زيادي درختان پهن برگ و سوزني برگ  منطقه 22 شهرداري تهران تعداد بس

كه بيش از 40 سال عمر داشتند طي عمليات شبانه اي...

ــه كارون در انتظار  ــت: رودخان ــتان گف ــراث فرهنگي خوزس  رييس مي
تسهيلات بانكي است تا داراي مناطق تفريحي شود. صادق محمدي اظهار 

كرد: قرارداد با كارخانه كشتيراني بسته و كشتي تفريحي...

 12 صفحه شامل بيش از 400 مناقصه و مزايده جاري

جشن باستاني جشن باستاني 
نوروز بر تمامي نوروز بر تمامي 

مردم ايران مردم ايران 
خجسته باد خجسته باد 

سايت دايركتوري  
«سرگئي ايوانوف» معاون نخست وزير روسيه، مراكز  خريد  ايران

ــوري آفريقاي جنوبي و  با تابو امبكي رييس جمه
ــاون وي در پرتوريا ديدار و  «فومزيله انگوكا» مع

گفتگو خواهد كرد. 
ــي با اعلام  ــه آفريقاي جنوب وزارت امورخارج
ــث و تبادل  ــن گفتگوها به بح ــن خبر افزود، اي اي
ــاي دو و چند جانبه  ــاره روند همكاري ه نظر درب
ــژه در زمينه هاي اقتصادي و  ــن طرف ها، به وي بي

تجارت، اختصاص خواهد داشت. 
ايوانوف در اين سفر از سوي «يوري تروتنف» 
وزير منابع طبيعي روسيه كه در عين حال رياست 
ــيون همكاري هاي  ــي را در كميس ــأت روس هي
ــده دارد، همراهي  ــر عه ــور ب ــادي دو كش اقتص
ــتين ديدار يك مقام عالي رتبه  مي شود. اين نخس
ــال انتخاب  ــي به دنب ــاي جنوب ــيه از آفريق روس

ــت وزير جديد اين  «ديميتري مدويدوف» نخس
كشور در دوم ماه مارس جاري مي باشد. 

ــانه هاي خبري در اوايل ماه مارس جاري  رس
ــاري بين آفريقاي  ــدي در روابط تج از بحران ج

جنوبي و روسيه خبر دادند. 
ــردن كمپاني  ــه دنبال محروم ك اين بحران ب
ــركت در مناقصه  روسي اي اس ايي  ASE از ش
ــته اي آفريقاي جنوبي،  ــاخت نيروگاه هاي هس س
ــور، در جريان  به رغم توافق قبلي رهبران دو كش

ديدار ولاديمير پوتين از پرتوريا رخ داده است. 
آفريقاي جنوبي همچنين از تصميم قبلي خود 
براي همكاري با شركت فضايي روسكوسموس 
ــاب  ــه پرت ــيه، در زمين Roskosmos روس
ــي آفريقاي جنوبي به فضا،  ماهواره هاي مخابرات

منصرف شده است. 

ــا مي گويند، اين  ــي در پرتوري ــران سياس ناظ
تحولات به دنبال فشارهاي شديد آمريكا، فرانسه 
و ديگر كشورهاي غربي بر دولت آقاي تابو امبكي 
رخ داده است. خانم دلاميني زوما وزير امور خارجه 
ــته براي  ــي اوايل ماه فوريه گذش آفريقاي جنوب

تسكين اين بحران به مسكو سفر كرد. 
وزارت امورخارجه آفريقاي جنوبي در پايان اين 
سفر طي بيانيه اي اراده اين كشور را براي تقويت 
ــن دو طرف مورد تأكيد قرار داد،  همكاري هاي بي

ولي اين بيانيه فاقد هر گونه نتايج مسلم بود. 
ــور در سال   ارزش مبادلات تجاري بين دو كش
2007ميلادي به كمي بيشتر از  240ميليون دلار 
ــي با ارزش يك ميليارد  ــيد كه تفاوت فاحش رس
ــال  2005ميلادي  ــادلات در س ــن مب دلاري اي

نشان مي دهد. 

فراخوان ارسال سوالات يا موارد ابهام 
و عضويت در كار گروه علمي بررسي 

قانون برگزاري قانون مناقصات 
نشريه مناقصه

محروميت كردن كمپاني ASE از شركت در مناقصه آفريقاي جنوبي

ــته نزديك به 881  ــازي ايرباس اعلام كرد سال گذش شركت هواپيماس
ميليون يورو معادل1/4 ميليارد دلار زيان كرده است. 

ــبكه خبري فرانس24 با ذكر اين خبرعنوان كرد بيشتر  به گزارش ايرنا، ش
ــوپرجمبوجت اين ضرر متوجه هزينه هاي بيش از اندازه بر روي هواپيماي س

A380 و تأخير در تحويل آن و همچنين هواپيماي نظامي اين شركت از نوع 
مدل A400M بوده است. 

ــت كه شركت  EADS صاحب شركت  بنابراين گزارش اين درحالي اس
ــرر بيش از ضرر572 ميليون يورويي  هواپيمايي ايرباس گزارش كرد اين ض
ــت. خبرگزاري فرانس پرس نيز در همين  ــركت ايرباس اس ــال 2006 ش س
رابطه گزارش كرد ضرر سال 2006 نخستين ضرر ايرباس در طول تاريخ اين 

شركت هواپيمايي محسوب مي شود. 

ــيصد سفارش  ــدن در بيش از يك هزار و س ــركت به رغم برنده ش اين ش
ساخت هواپيما در سال 2007 ميلادي از رقيب خود بويينگ سفارش كمتري 
درآن سال دريافت كرد، اما نسبت به ساير شركت هاي اروپايي توانسته بود از 

سفارش هاي بيشتري برخوردار باشد. 
ــاره كرد كه در  ــزاري فرانس پرس به اين مطلب اش ــوي ديگر خبرگ از س
ــال 2007، بخش  ــزارش زياندهي ايرباس در س ــر به رغم گ هفته هاي اخي
ــركت را برنده مناقصه 35  نيروي هوايي وزارت دفاع آمريكا پنتاگون اين ش

ميليارد دلاري هواپيماهاي سوخت رسان نظامي خود معرفي كرد. 
ــركت  ــبكه خبري فرانس24 عنوان كرد اين تصميم مورد اعتراض ش ش
ــال است طراح و سازنده اين نوع از  هواپيمايي بوئينگ كه نزديك به پنجاه س
هواپيماهاي سوخت رسان است و همچنين كنگره آمريكا، قرار گرفته است. 

ايرباس با وجود زيان دهي، برنده مناقصه  شد

ــار منظم و ماهيانه آمار و عملكرد سازمان  انتش
ثبت اسناد و املاك كشور در سال جاري حاكي از 
اعتماد سازمان به عملكرد خود در مأموريت هاي 

متعدد سازماني است. 
ــزاري موج به نقل از اداره كل  به گزارش خبرگ
روابط عمومي، حسينعلي اميري معاون رييس قوه 
قضاييه و رييس سازمان ثبت اسناد و املاك كشور 
ــد همه شاخص ها،  با اعلام مطلب فوق گفت: رش
ــمي و كاهش  ــند رس ــش رغبت مردم به س افزاي
حجم پرونده هاي ثبتي در محاكم قضايي از جمله 
ــازمان ثبت اسناد و املاك كشور  دستاوردهاي س
در سال جاري بود كه اين مهم با برنامه ريزي هاي 

ــاني و روابط  هدفمند، به ويژه در بخش اطلاع رس
عمومي و همراهي اصحاب رسانه ها ميسر شد. 

ــخن مي گفت با  وي كه در جمع خبرنگاران س
اشاره به برگزاري 45 جلسه ملاقات مردمي جهت 
رسيدگي مستقيم به مسايل ثبتي مردم در راستاي 
تئوري توسعه قضايي آيت االله هاشمي شاهرودي 
ــزود: در ابتداي  ــال 86 اف رييس قوه قضاييه در س
ــات تعداد زيادي از هموطنان  برگزاري اين جلس
ــهرهاي مختلف كشور مراجعه مي كردند كه  از ش
ــب از طريق  ــبختانه با اطلاع رساني مناس خوش
قالب هاي ارتباطي متعدد اين مراجعات تا حد قابل 

قبولي كاهش يافته است. 

ــت: نگاه  معاون رييس قوه قضاييه اظهار داش
مردم به سازمان ثبت نسبت به گذشته تغيير يافته 
ــده و اين تغيير نگرش حاصل  ــيار مثبت ش و بس
ــاي هدفمند  ــب و فعاليت ه ــه خدمات مناس اراي
ــاني است چرا كه اين  روابط عمومي و اطلاع رس
سازمان حتي اطلاعات و آمار مربوط به چگونگي 
مناقصه ها و مزايده هاي خود را نيز به اطلاع عموم 

مي رساند. 
ــلاش فراوان  ــا تقدير از ت ــينعلي اميري ب حس
اصحاب رسانه و همكاري مؤثر آنها با اين سازمان 
ــترش مفاهيم ثبتي، خواستار تداوم  در زمينه گس

اين همكاري در سال هاي آينده شد. 

اطلاعات چگونگي مناقصه ها به اطلاع عموم رسيد

خرگوش تپه

روابط عمومي شركت فولاد خوزستان

ــركت فولاد خوزستان در نظر دارد اجراي پروژه هاي زير را به صورت EPC به يكي از شركت هاي واجد شرايط كه  ش
داراي گواهي صلاحيت EPC در رشته صنايع فلزي، توان مالي، تجهيزاتي و مديريتي مناسب مي باشد، واگذار نمايد. 

1- پروژه احداث يك دستگاه واگن برگردان (تيپلر شماره سه) در واحد انباشت و برداشت.
2- پروژه احداث سيستم مكانيزه تخليه كاميون در واحد انباشت و برداشت.

 از كليه شركت هاي واجد شرايط دعوت مي شود به منظور انجام ارزيابي كيفي، حداكثر تا روز شنبه مورخ 1387/1/17 
ــت الكترونيكي VENDOR-ASSESS@KSC.IR اعلام داشته و استعلام ارزيابي  آمادگي خود را از طريق پس
ــاني WWW.KSC.IR  دريافت نموده و پس از تكميل آن و پيوست  ــايت شركت فولاد خوزستان به نش را از وب س

نمودن مستندات ارزيابي، حداكثر تا پايان وقت اداري روز شنبه مورخ 1387/1/17 به آدرس زير ارسال نمايند:
ــتان، مديريت برنامه ريزي و پشتيباني  ــركت فولاد خوزس اهواز- كيلومتر 10 جاده اهواز، بندرامام- ص پ 1378، ش

خريد، واحد ارزيابي تأمين كنندگان، تلفاكس 0611-2279167 
بديهي است اعلام آمادگي مذكور صرفاً به منظور ارزيابي كيفي متقاضيان بوده و هيچ گونه حقي جهت متقاضيان براي 

شركت در مناقصه ايجاد نخواهد كرد.

آگهي ارزيابي پيمانكاران
«شماره 52227474» طرح و ساخت

 جشن نوروز با حضور  جشن نوروز با حضور 
رهبران رهبران 198198 كشور جهان  كشور جهان 

خـوانندگان عـزيز 
همان طور كه ملاحظه مي فرماييد با موافقت 

مسؤولين مربوطه در معاونت محترم مطبوعاتي 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي، نام نشريه از اين 
پس «مناقصه مزايده» خواهد بود.ضمن تشكر از 
همه ي عزيزاني كه از مدت ها قبل پيشنهاد افزودن 
مزايدات را ارايه نموده بودند، اميدواريم همچنان 

خدمتگزار صديقي براي شما عزيزان باشيم. 
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ــرقي در نظر دارد جهت اجراي پروژه هاي احداثي و  ــازي مدارس استان آذربايجان ش اداره كل نوس
تكميلي خود در سال 87 نسبت به شناسايي و ارزيابي پيمانكاران واجد شرايط اقدام نمايد. 

ــته ساختمان از  ــركت در ارزيابي كه داراي صلاحيت در پايه هاي مختلف و در رش لذا از داوطلبين ش
ــابق مي باشند. درخواست مي گردد ظرف مدت يك ماه از تاريخ نشر  سازمان مديريت و برنامه ريزي س
آگهي جهت دريافت اسناد و مدارك ارزيابي و تحويل آن ها به امور قرارداد اين اداره كل واقع در تبريز- 

خيابان امام، جنب هتل تبريز و يا به آدرس الكترونيكي :
website : www.eazar-nosazimadares.ir

 WWW.IETS.MPORG.Ir
مراجعه نمايد.

 اضافه مي نمايد آخرين مهلت تحويل مدارك تكميل شده آخر فروردين ماه 87 خواهد بود. 
ضمناً هزينه چاپ و نشر آگهي به عهده منتخبين ارزيابي خواهد بود.

علي آذرنژاد - مديركل نوسازي مدارس استان آذربايجان شرقي

اداره كل 
نوسازي مدارس استان   

آذربايجان شرقي

ــب  ــنبه ش ــاعت: 21/45 دقيقه ي چهارش س
بيست و دوم اسفندماه

مكان: ميدان ولي عصر(عج)- سينما قدس
ــرده خيابان و  ــان حجم فش ــرح ماجرا: مي ش
ــاي پاياني  ــه در اين روزه ــلوغي مغازه ها ك ش
ــراي آب كردن تتمه  ــال تخته گاز مي تازند ب س
ــان،  جماعتي اما، گرد آمده زير سقف  اجناس ش
ــهر، انتظار  ــينماهاي خاطره انگيز ش يكي از س
ــاي فيلمي كه به خاطرش  مي كشند براي تماش
ــده اند. نمايشي خصوصي از اثري تازه  دعوت ش
ــور»- تهيه كننده و  ــين عابدپ توليد شده.«حس
ــرمايه گذار فيلم- تقريباً به حالت دونده هاي  س
ماراتن، اين سو و آنسوي سالن سرك مي كشيد 
ــك و چاق  ــلام و علي ــا هيچ مهماني بدون س ت

سلامتي نماند.
ــا مي تواند اكبر  ــا آمده اند. از ميان آنه خيلي ه
ــه خواه، بهزاد  خواجويي را نام برد، برادران بنفش

ــاعت  س و...  ــي  رحيم خان
ــاي  دره  22/30 ــدود  ح
ــالن نمايش باز مي شود  س
ــه در حجم  ــان ك و مهمان
ــار،  انتظ ــالن  س ــرده  فش
تابستاني  كلافگي گرماي 
ــد، به درون  را حس كرده ان
ــينند  مي روند و بعد مي نش
ــا، پذيرايي  روي صندلي ه
ــاهد  ش را  ــده  كنن ــه  تهي
ــوند و بالاخره حوالي  مي ش
ــاعت  ــك ربع مانده به س ي
23، آپارات روشن مي شود 

و سالن تاريك.
ــت روزانه زندگيش  حميد فرخ نژاد، از وضعي
ــغولي  ها و علاقه هايش  تعريف مي كند و دلمش
ــل و ... اين چنين-  ــين و موباي به تعويض ماش
«پوست موز» نخستين فيلم بلند حسين عابدپور 
ــراي اولين بار به معرض  به عنوان تهيه كننده ب

ــته  قضاوت مهمانان در نمايش خصوصي گذاش
مي شود- نقد فيلم بماند براي وقتي ديگر.

پوست موز را علي عطشاني كارگرداني كرده 
و فيلمبردار آن، مرتضي غفوري است.

ــوش طباطبايي،  ــون بهن ــي هم چ بازيگران
بهزاد فراهاني، داود خورشيدي، كيومرث ملك 
مطيعي، برادران بنفشه خواه و... حميد فرخ نژاد را 

براي روايت زندگيش ياري داده اند.
ــت از مؤسسه  ــت موز» محصولي اس «پوس

فرهنگي هنري خورشيد ابدي.
ــور» پيش از  ــين عابدپ ــت «حس گفتني اس
ــتاني در عرصه دفاع  اين نيز چنانچه كوتاه داس
ــي تهيه كرده و  ــدس در  موضوعات اجتماع مق
ــت موز» اولين گام اوست براي حضور در  «پوس

سينماي حرفه اي.
ــا توجه به  ــت موز» ب ــد مي رود كه «پوس امي
ــاختار آن و حضور بازيگراني مطرح، در اكران  س

عمومي با اقبال مخاطبان مواجه شود.
ــين عابدپور، شايد پوست موزي  حركت حس
ــاني كه با عينك بدبيني و  باشد براي تفكر كس
يا با نگاهي كاسب كارانه، سرمايه گذاري بخش 
ــدان به فايده  ــينماي ملي را چن خصوصي در س
نمي بينند و در پي آنند تا ديگران را نيز از پيمودن 

اين راه بر حذر دارند.
«پوست موز» شايد بتواند رساننده ي اين پيام 
باشد كه بدون اتكا به كمك هاي دولتي و بدون 
وابستگي به نهادها و 
ارگان ها هم مي توان 
فيلمي با ساختار قابل 
قبول به دوستداران 

سينما ارايه داد.
ــت  اس ــي  گفتن
ــام  ــوت ع ــه دع ك
ــاي فيلم  براي تماش
ــوز» در  ــت م «پوس
ــدان  ــور هنرمن حض
عرصه ي سينما، طي 
ــته در  روزهاي گذش
خبري  ــايت هاي  س
ــايت  ــه س و از جمل

«ماهين نيوز» به اطلاع همگان رسيده بود.
ــت با  ــده» اميدوار اس ــريه «مناقصه مزاي نش
ــتداران هنرِ دوست داشتني  همت همگي دوس
ــينما، اين صنعت جذاب از گرداب مشكلات  س

امروزي خود نجات يابد.   

ياري به حميد فرخ نژاد، براي روايت زندگيش...
ــوم  ــيمى گفت: واحد اوره س ــعه صنايع پتروش ــركت مديريت توس مدير عامل ش
ــته شده  ــيمى رازى با حجم توليد 3250 تن در روز به مناقصه بين المللى گذاش پتروش
ــركت  ــت 1387 برنده مناقصه به ش ــت كه با پايان گرفتن مذاكره ها، در ارديبهش اس
ــگاه خبرنگاران دانشجويى  ــيمى معرفى مى شود. به گزارش باش ملى صنايع پتروش
ايران «ايسكانيوز» مهندس حسين آقايى، مدير عامل شركت مديريت توسعه صنايع 
ــاختمان و با كمك  ــط مديريت س ــيمى افزود: هم اكنون زمين اين واحد توس پتروش
كاركنان شركت پتروشيمى رازى در مجاورت واحد آمونياك سوم در حال آماده سازى 

است.وى اظهار داشت: احداث اين واحد به پيمانكاران بخش خصوصى سپرده خواهد 
ــد و اميدواريم با توجه به اطلاعات موجود و برآورد هزينه ها اين طرح زودتر از موعد  ش
ــاره به اين كه با وجود انجام مناقصه  ــد.آقايى با اش مقرر (48 ماه)به بهره بردارى برس
ــح كرد: از آنجايى كه ممكن  ــركت برنده قطعاً ايرانى خواهد بود، تصري بين المللى، ش
ــكلاتى براى برنده مناقصه در اجراى پروژه به وجود بيايد، سعى خواهد شد  است مش
براى اخذ ليسانس، شركت برنده مناقصه را همراهى كنيم تا در صورت به وجود آمدن 

هرگونه مشكلى به عنوان پشتيبان وارد عمل شويم.

برنده مناقصه طرح اوره سوم رازي، ارديبهشت 87 معرفى مى شود 

آگهي ارزيابي كيفي 
و شناسايي پيمانكار

نوبت اول

سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران در نظر دارد محوطه سازي سايت جنوبي مجتمع آموزشي ايثارگران خود را از 
ــيله از تمامي شركت هاي واجد شرايط كه داراي رتبه بندي سازمان برنامه  طريق مناقصه عمومي برگزار نمايد، لذا بدينوس
بودجه مي باشند دعوت به عمل مي آيد در صورت تمايل جهت دريافت اسناد مناقصه حداكثر مدت يك هفته از انتشار اين 
ــركت مزبور و ارائه رسيد وجه پرداختي به مبلغ 100/000 ريال به حساب جاري  آگهي با در دست داشتن معرفي نامه از ش
ــعبه شاهين كد 962 به نام اين سازمان (قابل پرداخت در كليه شعب بانكي ملي) به دبيرخانه  7110 نزد بانك ملي ايران ش

كميسيون معاملات واقع در تهران- خيابان آزادي، نبش خيابان ميمنت مراجعه نمايند.
روابط عمومي و امور بين الملل 

سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران
www.125.ir

86/35شماره 86/35

سازمان 
آتش نشاني و 

خدمات ايمني تهران
معاونت خدمات شهري

ــاني و خدمات ايمني تهران در نظر دارد خريد و نصب 6 دستگاه دكل مخابراتي طبق شرايط و  ــازمان آتش نش س
مشخصات فني، از طريق مناقصه عمومي خريداري نمايد، لذا بدينوسيله از تمامي متقاضيان دعوت به عمل مي آيد 
ــركت در مناقصه فوق الذكر، حداكثر مدت يك هفته پس از انتشار  ــرايط ش در صورت تمايل جهت دريافت فرم ش
ــتن معرفي نامه از شركت مزبور و ارائه رسيد فيش بانكي پرداختي به مبلغ 50/000 ريال  اين آگهي با در دست داش
ــاب جاري 7110 نزد بانك ملي ايران شعبه شاهين كد 962 به نام اين سازمان (قابل پرداخت در كليه شعب  به حس

بانكي ملي) به دبيرخانه كميسيون معاملات واقع در تهران- خيابان آزادي، نبش خيابان ميمنت مراجعه نمايند.
روابط عمومي و امور بين الملل 

سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران
www.125.ir
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ــايت شمالي مجتمع آموزشي ايثارگران خود  ــازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران در نظر دارد محوطه سازي س س
ــركت هاي واجد شرايط كه داراي رتبه بندي سازمان  ــيله از تمامي ش را از طريق مناقصه عمومي برگزار نمايد، لذا بدينوس
ــناد مناقصه حداكثر مدت يك هفته از  ــند دعوت به عمل مي آيد، در صورت تمايل جهت دريافت اس برنامه بودجه مي باش
تاريخ انتشار اين آگهي با در دست داشتن معرفي نامه از شركت مزبور و ارائه رسيد وجه پرداختي به مبلغ 100/000 ريال به 
حساب جاري 7110 نزد بانك ملي ايران شعبه شاهين كد 962 به نام اين سازمان (قابل پرداخت در كليه شعب بانكي ملي) 

به دبيرخانه كميسيون معاملات واقع در تهران- خيابان آزادي، نبش خيابان ميمنت مراجعه نمايند.
روابط عمومي و امور بين الملل 

سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران
www.125.ir
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ــاني و خدمات ايمني تهران در نظر دارد خريد 2 فروند قايق نجات طبق شرايط و مشخصات  ــازمان آتش نش س
فني، از طريق مناقصه عمومي خريداري نمايد، لذا بدينوسيله از تمامي متقاضيان دعوت به عمل مي آيد در صورت 
ــرايط شركت در مناقصه فوق الذكر، حداكثر مدت يك هفته پس از انتشار اين آگهي با  تمايل جهت دريافت فرم ش
ــيد فيش بانكي پرداختي به مبلغ 50/000 ريال به حساب  ــت داشتن معرفي نامه از شركت مزبور و ارائه رس در دس
ــازمان (قابل پرداخت در كليه شعب بانكي  ــعبه شاهين كد 962 به نام اين س جاري 7110 نزد بانك ملي ايران ش

ملي) به دبيرخانه كميسيون معاملات واقع در تهران- خيابان آزادي، نبش خيابان ميمنت مراجعه نمايند.
روابط عمومي و امور بين الملل 

سازمان آتش نشاني و خدمات ايمني تهران
www.125.ir
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سازمان 
آتش نشاني و 

خدمات ايمني تهران
معاونت خدمات شهري
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ــم و اهميت  دادن به  ــگري و اكوتوريس توجه به گردش
ــم و ايام و مناسبت ها  ميراث فرهنگي و بر پاداشتن مراس
ــت. در واقع گنجي است  ــتغال زايي اس يكي از راه هاي اش
ــي يا روزميني يا  ــت و نياز به منابع زير زمين كه ناتمام اس
ــان ها به شوق  معادن نفت وگاز هم ندارد! زيرا تمامي انس
سفر زنده اند. آن قدر انگيزه ي سفر در انسان ها قوي است 
كه نويسنده اي بزرگ به نام گلابدره اي كه قادر به تأمين 
ــال تمام در امريكا به بهانه ي  منابع مالي نبود، حدود ده س
ــرد و ايالات  ــام را كارتن خوابي ك ــگري تمامي اي گردش
امريكا راگشت و داستان نوشت. نوشته هاي يك هوم لس 
ــود عين واقعيت  ــا بي خانمان كه خ (Home less)  ي
است، بسيار خواندني است. اين داستان ها باداستان تخيلي 
يا داستان كسي كه اصلاً هوم لس نبوده، فرق اساسي دارد 
و خودِ اين امر مقدس است تا جايي كه برخي عرفا معتقدند 
ــگ در بيابان ها ويلان و سرگردان شوي،  اگر همچون س
آنگاه به درجه ي بالاي درك انساني مي رسي! به هرحال، 
ــد و بدون هزينه. حتي  ــفر كردن بايد ساده وآسان باش س
ــد يعني كسي كه به  ــود آورهم باش برخي معتقدند بايد س
ــفر بايد بجويد. برترين  ــفر مي رود، روزيِ خود را در س س
تاجران هم كساني بوده و هستند كه توجه بيشتري به سفر 
و مسافرت داشته اند كه داستان آن تاجري كه سعدي از او 
ياد مي كند، نمونه ي آن است. شبي در جزيره كيش مرا به 
ــت از گفتن كه فلان  حجره خويش خواند و تا صبح نيارس
ــم به چين! برد  ــتان است و فلان ابريش حريرم به هندوس
يماني از يمن خريده و به شامات مي برم و از شامات... اين 
گشت و گذار براي هركسي برحسب اعتقادات يا تفكرات 
ــفر كوله  ــي مي دهد. مثلاًً جوان در آرزوي س خودش معن
پشتي برمي دارد و پير، عصا به دست مي گيرد! بنده خود در 
ــا جاجرود را چند بار پياده رفتم و با  دوران جواني از منزل ت
گروه پياده نوردي دانشگاه هاي تهران در سال 1354 ايام 
ــيراز، روستا به روستا درنورديديم  نوروز را از اصفهان تا ش
ــوي تنكابن و يا از افجه به سوي  و يا بارها از علم كوه به س
ــپيد كمر كلك چال و  دماوند و پلور و دره ي لار رفتيم. اس
ــتانك براي ما نقل و نبات بود و خوراك هرجمعه!  شهرس
ــنگ مريم هم خاطره هاي  ــار دوقلو و پس قلعه و س از آبش

سنگ نوردي باقي مانده است...
همه آرزويم، اما چه كنم كه بسته پايم! 

ــيار زيبايي بود كه  ــعرهاي مسافرتي بس در آن ايام، ش
ــب تا صبح و صبح  ــد و ش هنگام كوهنوردي خوانده مي ش
تا شب در دامنه كوه ها و بريال قله قدم مي گذاشتند. ازبوي 
ــاي زلال درياچه تار زير قدم ها بود!  گوگرد دماوند تا آب ه
شمال وجنوب زير پاي آنان خسته مي شد! كرمانشاه و كرند 
ــتي مانند طي  ــين لكنته ي كش و بابا يادگارش با يك ماش
مي شد تا به سنندج وخانه ي قهرمانان كردستان بروند و در 
عروسي هاي انقلابي مفتي زاده ها شركت نمايند. در كوچه 
پس كوچه هاي طرشت كه آن موقع تازه دانشگاه آريامهر 
ــت مي زدند كه در دانشگاه  درست شده بود، همانقدر گش
ــاپور به جاي هم در كنكور شركت مي كردند! تا  جندي ش
ــگاه وارد شوند... اهواز همان قدر مهم بود كه  باهم به دانش
ــرخس و يا كرمان و ماهان وكاشان و  مشهد و قوچان و س
ــن ! هيچ جاي ايران نبود كه صداي  ــن س بيدگلِ آران و س
ــنيده باشد. حتي در فرحزاد تهران،  پاي پياده نوردان را نش
ــگاه برده شوند ويا در  دريك ميني بوس ممكن بود به پاس
ــورمق بدون علت تاصبح در داخل پاسگاه زنداني شوند  س
ــان قزوين يا زرآباد وگرمارود، در قهوه خانه ها  ويا در گازرخ
مخفيانه ناشتا بخورند يا در طارم زنجان وماهين چوقور از 
ــاده براي ما  خوردن پلو خودداري كنند و بگويند غذاي س
بهتر است. ممكن بود دانشكده تربيت معلم رشت مهمان 

آنها باشد تا نهارخوري آنان را محل تظاهرات كنند ويا...
همه ي آدم ها مهاجر هستند! 

ــا، مادها،  ــفر بود كه همه ي آريايي ه ــوق س همين ش
ــاز به تمام  ــرزمين قفق ــا، هند و اروپايي ها را از س پارت ه
ــتند وجنگ در  ــرد. اما آنها نرفته باز گش جهان پراكنده ك
ــتند به جاي خود برگردند. اصلاً فلسفه ي  گرفت! و نتوانس
ــخره و  ــفه ي مس ــگري، يك فلس جنگ از ديدگاه گردش
ــما فكر مي كنيد كه فرانسه برويد  ــت. ش پيش پا افتاده اس
به آرزوي خود رسيده ايد، ولي وقتي مي رويد، مي بينيد كه 
ــمان همين رنگ است و لذا تصميم مي گيري  آنجا هم آس
ــي مي آيي و مي بيني كه راهت نمي دهند.  كه برگردي، ول
ــودي؛  البته اول با نرمي. مثلاًً  مي گويند برو همان جا كه ب
مي گويند توكه آنجا وضعت خوب بود، اينجا را مي خواهي 
ــود زيرا آن موقع كه اين  ــته مي ش چه كني و تو زبانت بس
ــتانت بود! و الآن هرچه  حرف ها را زدي جيك جيك مس
مي خواهي بگويي، اوضاع فرق كرده. يا آنها باور نمي كنند 
يا تو نمي تواني درست بگويي و يا مي ترسي بگويي. بيشتر 
از اينها سركوفت بخوري و لذا برمي گردي به همان دنياي 
ــرگردان  ــال در كوه ها س غريبه و مي گويي اگر هزاران س

شوي، بهتر كه اسير نامردان شوي! 
ــت  و محكم  ــه كتت نرف ــم اينطوري ب ــا حالا آمدي ام
ــه خانه را  ــردي ولي توك ــه مي خواهي برگ ــتادي ك ايس
ــرده اي و جايي نداري!  فروخته اي، با فاميل ها هم دعواك
ــنوي! و اين  ــي زور بگويي؟ خوب زور هم مي ش مي خواه
ــرد... و لذا مي بينيد  مي شود جنگ گرم و آن هم جنگ س
ــادگي مي روند  ــك ملت، به همين س چه يك نفر و چه ي
ــا از اروپا بريدند و  ــروع مي كنند. امريكايي ه و جنگ را ش
ــاد بودند ولي بعد  رفتند دنبال طلا چند روزي با طلاها ش
ديدند كه سرشان كلاه رفته و خواستند برگردند، ولي اروپا 
آنها رانخواست. آنها حتي حاضر شدند برده هم شوند ولي 
باز پذيرفته نشدند. وقتي امريكايي ها ديدند كه اروپايي ها 
ــتند و آنها راه نمي دهند، رو به آسيا آوردند.  واقعاً جدي هس

ــت كه جوخه هاي آتش  ــيا اس ــوقِ آمدن به آس همين ش
ــه گرم نگه مي دارد.  هركسي كو دور ماند  امريكا را هميش
ــش. آنها به  ــش، بازجويد روزگار وصل خوي از اصل خوي
ــت كه استخدام ارتش مي شوند.  شوق برگشتن به آسياس
ــياري از آنان در عراق يا افغانستان مسلمان مي شوند و  بس
ــياري از آنان به مردم مي پيوندند و ارتش امريكا آنها را  بس

رواني اعلام مي كند!
 اصلاح مسير شوق سفر

ــراي رفتن به  ــا غش مي روند ب ــور كه ايراني ه همانط
ــماري  خارج، خارجي ها هم براي آمدن به ايران لحظه ش
مي كنند ولي پول ندارند! لذا يا در ارتش استخدام مي شوند 
ــاس كارگر  ــود و يا در لب ــان مجاني ش كه رفت و آمدنش
ــت كه  وكارمند مي آيند. دليل اين كه پول ندارند همين اس
ــورها  ــگري در اروپا آمار زيادي دارد چون كش مثلاًً گردش
ــتند وبه هم نزديك. يك نفر مي تواند با قطار  كوچك هس
ــا با اتوبوس و حتي پاي پياده همه جا برود، ولي  يا مترو و ي
ــيايي ها كلك زده اند و مي گويند گردشگر فقط بايد با  آس
ــت بزند  ــد و در هتل ها اقامت كند و با تور گش هواپيمابياي
ــواب نه براي  ــي هزينه! ويا درواقع ج ــه ي اينها يعن و هم

بازگشت آنان به اصالت خود...
ــگري باز كردن  ــراي افزايش گردش ــذا بهترين راه ب ل
دروازه هاي زميني و اجازه ورود بدون داشتن تور و يا گروه 
ــم بالاتر! ايران  ــد و يا ازآن ه ــيله نقليه باش و يا حتي وس
چرا به مهمان نوازي معروف است؟ چون از مسافرين پول 
ــما از يك نفر پذيرايي  ــت كه اگر ش نمي گيرد. طبيعي اس
ــام داده ايد و  ــه ي خود را انج ــول بگيريد، وظيف كنيد و پ
ــلام از  ــما مهمان نوازي كرده ايد. در اس نمي توان گفت ش
ــلاً آداب مهمان نوازي يكي اين  ــت. مث اين هم بالاتر اس
است كه مهمان را سريع پذيرايي كنند و شام و يا نهارشان 
را به تأخير نياندازند. مثلاً حضرت ابراهيم وقتي دومهمان 
برايش مي رسيد، بلافاصله براي آنان گوسفندي را قرباني 
ــان پذيرايي كند و يا  ــت گرم و تازه از آن مي كرد تا با گوش

ــرت يعقوب براي  ــم يكي از جريمه هايي كه حض مي بيني
خود مقرر مي دارد، اين است كه هرموقع غذايي مي پخت، 
ــت كه از  ــايه ها را دعوت مي كرد و طبيعي اس تمام همس
آنان پول نمي گرفت! امام حسن مجتبي نيز مهمانسرايي 
ــي داد. اصولاً علت  ــت كه براي همه غذاي رايگان م داش
ــر او مانند  ــت والاّ اگ ــي همين اس ــت حاتم طاي محبوبي
ــي داد، چند  ــروز ي، غذايي كه م ــداران متخصص ام هتل
ــد. لذا  ــاب مي كرد كه حاتم طايي نمي ش برابر قيمت حس
ــكانِ  ــلامي، تغذيه و اس ــرقي و يا ديدگاه اس در ديدگاه ش
گردشگر رايگان است و اين بدان دليل است كه مسلمان 
ــاي اين كه پول را  ــدا اعتماد دارد نه به بانك ها! به ج به خ
ــذا را مي دهد  ــپارد، غ ــگر بگيرد و به بانك ها بس از گردش
ــاب او را درجاي ديگري  ــاب خدا وخداوند هم حس به حس
پرمي كند و چك هايش را پاس مي نمايد. يك مثال ساده: 
ــتند، اكثراً ثروتشان را وراث به باد  آنهايي كه ثروتمند هس
ــوند ويا  مي دهند يا در زمان حيات آنها معتاد و هرزه مي ش
ــان به دليل ناكارآمدي، همه چيز را از دست  بعد از مرگش
مي دهند... و لذا عاقل كسي است كه پول خود را دربانكي 

بگذارد كه خداوند ضامن آنست.
 طرح كلي دعوت از سران 200كشورجهان 

براي ايام نوروز 
ــت كه  ــورهايي اس ــورها،  كليه كش منظور از كليه كش
عضو سازمان ملل هستند، بجز اسراييل كه البته مي توان 
ــا اوباما  و هيلاري  ــت وي از رهبر يهوديان ضد صهيونيس
كلينتون، كانديداهايي كه با انر ژي هسته ايِ ايران موافق 

هستند، دعوت نمود. 
ــور وجود دارد ومي توان دويست نفر به  حدود 198 كش
ــه عنوان هيأت  ــدام تا10نفر همراه ب عنوان رهبر و هرك
ــند و جمعاً 2000هزار نفر برنامه ريزي  بلند پايه داشته باش

امنيتي و اقتصادي و تشريفاتي و پذيرايي شوند. 
البته در سال هاي گذشته، اين رهبران اغلب به صورت 
ــيون هاي  دوجانبه يا چند جانبه و يا در اجلاس ها وكميس

ــأن جمهوري اسلامي با  ــترك دعوت شده اند ولي ش مش
شهرت ميهمان نوازي آن اقتضا مي كند تا هيچ رهبري را 

يا هيچ كشوري را فراموش نكند.
ــوت، عيد نوروز  ــوت: نزديك ترين زمان دع زمان دع
است ولي مي توان براي جشن هاي 22بهمن يا هفته دفاع 

مقدس نيز دعوت نمود.
برنامه دعوت: روز اول ودوم به عنوان پذيرش در 29 و28 
اسفند. آنان در هتل لاله واستقلال وهتل هاي معتبر ديگر 
اسكان داده مي شونددر ساعت تحويل سال، به ديدار مقام 
معظم رهبري مي روند و بعد براي اداي احترام به مرقد امام 
ــپار مي شوند. د ر تالار بزرگ كشور  خميني رحمه االله رهس
يا اجلاس سران، يك جلسه افتتاحيه با سخنراني رؤساي 
ــه قوه در روز دوم عيد راخواهند داشت و عصر همان روز  س
چند كميسيون از قبيل فني وعمراني وسياسي و فرهنگي 
ــيون ها در چهار  ــكيل مي دهند. از روز سوم اين كميس تش
نقطه در كلانشهرها ضمن تشكيل جلسات به ايرانگردي 
ــهد، كرمان و  ــيراز، مش نيز مي پردازند. اصفهان، تبريز، ش
اهواز مي توانند هركدام دو روز پذيراي كميسيون ها باشند. 
ــپس در پايان روز پنجم با تجمع در تهران وصدور يك  س
ــه اين ترتيب،  ــود پايان خواهند داد و ب ــه به كار خ قطعنام
ــه مي كنند و با  ــوازي ايرانيان را تجرب ــك مهمان ن از نزدي

پيشرفت ها و آباداني هاي آن آشنا مي شوند. 
ــفر راهيان نور برد تا  مي توان آنها را در هفته جنگ به س
باعمقِ حماسه ايرانيان از نزديك آشنا شوند ويا در 22بهمن 
ــند و در راهپيمايي  ــه فجر، ده روز مهمان ايران باش در ده
22بهمن شركت كنند و از نزديك حضور مردم را ببينند. اين 
ــگري و بهترين وسيله براي خنثي  بهترين راه تبليغ گردش
ــانه هاي خارجي است.  سازي شايعات و دروغ پراكني رس
ــال اطلاعات ندارد  ــي در انتق حضور خبر نگاران هيچ نقش
ــير و زير مجموعه ي رهبران خودشان  زيرا خبر نگاران اس
هستند. هر چقدر هم سعي كنند و از حقايق ايران خبر تهيه 
ــريه و يا رييس  ــردبير يا آن رييس نش كنند، عاقبت آن س
ــود يا اصلاً  ــت كه مي گويد چه چيزي پخش ش دولت اس
پخش نشود؛ لذا حضور رهبران و هيأت همرا ه آنان ولو به 
ميزان 2هزار نفر هم باشد، كارآيي ميليون برابر براي ايران 
دارد. اولاً اشتغال ايجاد مي كند و حداقل ده برابر اين تعداد 
ــت. ثانياً دعوت تأليف  افراد براي اجرايي كردن آن نياز اس
ــت و بالاخره اين كه مانند  ــاختن آنهاس قلوب و مهربان س
ــان با گوش هاي خودشان  ــلامي، خودش زمان انقلاب اس
صداي االله اكبر را مي شنوند و ديگر نمي توانند بگويند نوار 
ــت و بالاخره وقتي  ــت و يا تكراري است و يا مونتاژ اس اس

نمك گير شدند، ديگر نمكدان را نمي شكنند! 
ــما  ــل و توجيهات اقتصادي هم دارد. ش ــن امر دلاي اي
ــولي و فرهنگي وزارت امورخارجه  هزينه ي معاونت كنس
ــيما و  ــرون مرزي صدا وس ــاي تبليغاتي ب ــا هزينه ه و ي
ــاب كنيد ببينيد چه  ــلامي و حوزه ها را حس يا تبليغات اس
ــود تا شايعات و دروغ هاي  هزينه هاي كلاني انجام مي ش
ــاي مبتذل و ويديو را خنثي كنند؟  مثلاً ماهواره ها و نواره
ويا چه ميزان مبالغي صرف تصحيح مغز جوانان خودمان 
ــود؟ لذا اگر  ــتند، مي ش ــت تأثير اين جريانات هس كه تح
ــود نتيجه را در  ديدگاه رهبران ولو با هزينه زياد، اصلاح ش
اصلاح رفتار رسانه هاي آنان و بالتبع افراد خودي كه تحت 
ــتند خواهيم ديد و بنابر فرموده امام علي  تبليغات آنان هس
ــت كه اصلاح رهبران  (ع) الناس علي دين ملوكهم. لذاس
ــت. علاوه برآن كه وظيفه تبليغات  جهان به نفع ايران اس
ــالت تبليغ را به نحو احسن انجام مي دهد،  بين المللي ورس
ــدا دعوت بين المللي  ــلام هم ابت همان طور كه پيامبر اس

خود را از كسري و قيصر آغاز نمودند.

  جشن نوروز با حضور رهبران 198 كشور جهان 
سيد احمد حسيني ماهيني

آگـهي ثبـتي
آگهي تأسيس شركت پي آب سازه ميهن با 

مسؤوليت محدود
شركت فوق در تاريخ 1386/10/25 تحت شماره 315949 
ــخ 1386/10/25 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1- موضوع شركت:

انجام كليه امور خدمات شهري از قبيل فضاي سبز، شهري 
ــفالت كاري، جدول كشي و نصب و اجراي لوله و  و پارك ها، آس
ــعابات فاضلاب، انجام كليه امور مربوط به ساخت و ساز از  انش
ــازل و ادارات خصوصي و دولتي و  ــي آب و گاز من قبيل لوله كش
ــركت لازم و  هرگونه عمليات اجرايي كه در رابطه با موضوع ش
ضروري باشد واردات و صادرات كليه كالاهاي مجاز بازرگاني 
ــركت در مناقصات و مزايدات  ــركت و ش در رابطه با موضوع ش
ــارات ارزي و ريالي از كليه  ــذ وام و اعتب خصوصي و دولتي، اخ

بانك هاي سراسر كشور..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــهر تهران- اتوبان آهنگ- بلوار  1-3- استان تهران- ش
ابوذر- پ 5- خ بهشتي- ك 27- پ 21

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 1/000/000 ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
ــمت رييس هيات  ــعودي به س ــم صغري مس 1-5- خان

مديره.
2-5- آقاي پيران مسعودي به سمت عضو هيات مديره.

ــعودي به سمت مديرعامل به مدت  3-5- آقاي پيران مس
نامحدود انتخاب گرديدند.

6- دارندگان حق امضاء:
ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
بروات- قراردادها و عقود اسلامي اوراق عادي و اداري با امضاء 

مديرعامل به تنهايي همراه با مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري
م الف/176999

آگهي تأسيس شركت حاميان نور شرق با 
مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/25 تحت شماره 315947 
ــخ 1386/10/25 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1-موضوع شركت: 

ــاختماني عمراني پيمانكار شامل احداث  ارايه كليه امور س
ــازي پل سازي  ــكوني تجاري اداري صنعتي راهس بناهاي مس
ــد و واردات  ــيمي خري ــولات پتروش ــد محص ــازي تولي سدس
ــاز كارخانجات فروش  ــتگاه ها تجهيزات مواد اوليه مورد ني دس
ــيمي به  ــواد توليدي و پتروش ــولات و م ــادرات كليه محص ص
بازارهاي داخل و خارج ايجاد فضاي سبز و نگهداري آن و انجام 
خدمات نظافتي و مديريت و اجراي پروژه هاي سنگين ( صنعتي 
عمراني كشاورزي) توليد سنگ هاي تزييني و ساختمان تراش 
ــاف از كليه معادن سنگي (فلزي غيرفلزي) پس  پويش و اكتش
ــركت در  ــي ش ــايش اعتبار و ال س از اخذ مجوزهاي لازم گش
ــهيلات  ــات و مزايدات دولتي و خصوصي اخذ وام و تس مناقص
ــات مالي و اعتباري  به صورت ارزي و ريالي از بانك ها و موسس

معتبر و هر گونه فعاليت مجاز و مرتبط با موضوع شركت..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــاورز- خ  ــهر تهران- بلوار كش ــتان تهران- ش 1-3- اس
فلسطين- پايين تر از ميدان- پ 151- ط 2- واحد 18

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 1/000/000/000ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
ــس هيات  ــمت ريي ــين اصفهاني به س ــاي حس 1-5- آق

مديره.
ــمت عضو هيات  ــاي امير مصطفي رهبري به س 2-5- آق

مديره.
ــمت عضو هيات  ــا تحصيلي به س ــاي حميدرض 3-5- آق

مديره.
4-5- آقاي دلاور صيامي به سمت عضو هيات مديره.

ــمت عضو هيات  ــاي صمد قره پور در گاهلو به س 5-5- آق
مديره.

ــمت مديرعامل به   6-5- آقاي اميرمصطفي رهبري به س
مدت نامحدود انتخاب گرديدند.

6- دارندگان حق امضاء:
ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
بروات- قراردادها و عقود اسلامي با امضاء مديرعامل و رييس 
ــي (عضو هيات مديره)  ــات مديره و آقاي حميدرضا تحصيل هي

متفقاً همراه با مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري
م الف/177000

آگهي تأسيس شركت پويا پروفيل شرق با 
مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/22 تحت شماره 315609 
ــخ 1386/10/22 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1- موضوع شركت:

ــل در ابعاد  ــواع خطوط پروفي ــاخت ان طراحي و توليد و س
مختلف و واردات و صادرات آنها..

4- مدت شركت:
از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.

5- مركز اصلي شركت:
1-3- استان تهران- شهر تهران- خ پيروزي- بلوار ابوذر 

پل چهارم- 20 متري وحدت- ك سوم شرقي (نوري) پ 11
4- سرمايه شركت: 

مبلغ 1/000/000 ريال مي باشد.
5-اولين مديران شركت:

1-5- خانم توران نژاد علي به سمت رييس هيات مديره.
ــمت نائب رييس هيات  2-5- آقاي علي رضا مرادي به س

مديره.
3-5- خانم سمانه مرادي به سمت عضو هيات مديره.
4-5- آقاي عباس مرادي به سمت عضو هيات مديره.

ــمت مديرعامل به مدت  ــاي عباس مرادي به س 5-5- آق
نامحدود انتخاب گرديدند.

6- دارندگان حق امضاء:

ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
بروات- قراردادها و عقود اسلامي با امضاء مديرعامل و رييس 

هيات مديره متفقاً با مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري
م الف/177001

آگهي تأسيس شركت آتيه سازان مهدمهر 
پرديسان با مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/25 تحت شماره 315141 
ــخ 1386/10/25 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1- موضوع شركت:

ــن خصوصي و نيمه  ــزل و اماك ــه خدمات ونظافت من اراي
خصوصي، صادرات و واردات كليه كالاهاي مجاز بازرگاني اخذ 

وام و تسهيلات از بانك ها و موسسات..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــتارخان- بازار  ــران- س ــهر ته ــتان تهران- ش 1-3- اس
سنتي- فاز 1- ورودي  غربي- ساختمان پرديسان- واحد 3

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 50/000/000 ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
1-5- خانم رقيه اسدزاده به سمت رييس هيات مديره.
2-5-  خانم آذر باونه چالي به سمت عضو هيات مديره.

ــمت مديرعامل به مدت  ــم آذر باونه چالي به س 3-5- خان
نامحدود انتخاب گرديدند.

6- دارندگان حق امضاء:
ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
بروات- قراردادها و عقود اسلامي با امضاء مديرعامل همراه با 

مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري

م الف/177002

آگهي تأسيس شركت ساختماني پاسارگاد 
عمران كيميا با مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/25 تحت شماره 315921 
ــخ 1386/10/25 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1-  موضوع شركت:

ــازي اعم از  ــاوره و اجراي كليه پروژه هاي ساختمان  س مش
مسكوني- تجاري و اداري و اجراي كليه پروژه هاي راه سازي- 
ــازي- معماري- صادرات و واردات كليه كالاهاي  ابنيه انبوه س
مجاز- شركت در مناقصات مزايدات داخلي و خارجي- اخذ وام 

از بانك ها و موسسات مالي و اعتباري..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــهر تهران- بزرگراه رسالت- خ  ــتان تهران- ش 1-3- اس
بني هاشم- مقابل برج نسترن- بن بست شريعت- پ 200

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 200/000/000 ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
1-5- آقاي محمد نديمي خشكناب به سمت رييس هيات 

مديره.
ــمت عضو هيات  ــيقلي به س ــاي علي دليري س 2-5- آق

مديره.
ــمت مديرعامل به  ــيقلي به س 3-5- آقاي علي دليري س

مدت نامحدود انتخاب گرديدند.
6- دارندگان حق امضاء:

ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
ــاء مديرعامل علي  ــلامي با امض بروات- قراردادها و عقود اس

دليري سيقلي منفردا همراه با مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات 
غيرتجاري
م الف/177003

آگهي تأسيس شركت محورسازان اروند 
عمران كيميا با مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/25 تحت شماره 315921 
ــخ 1386/10/25 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1- موضوع شركت:

ــاخت سيستم ها و تصفيه خانه هاي  پيمانكاري مربوط به س
ــدها و بندها و تونل هاي انحراف آب و مخازن  آب و فاضلاب س
ــبكه هاي آب و فاضلاب پيمانكاري مربوط به خطوط و  آب و ش
ــات نيروگاه ها تاسيسات برق  و تاسيسات  انتقال نيرو از تاسيس
ــام پيمانكاري مربوط  ــت هاي توزيع و الكترونيك ع برقي پس
ــات مكانيكي  ــوط آب نفت و گاز تأسيس ــه خطوط انتقال خط ب
هيدرومكانيكي تاسيسات و امور خدماتي ساختمان سيستم هاي 
ــردكننده و گرم كننده ابنيه عقد قرارداد با اشخاص حقيقي و  س
ــروش كليه كالاهاي مجاز بازرگاني اخذ وام و  حقوقي خريد و ف

تسهيلات از بانك ها و موسسات دولتي وخصوصي..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــداران-  ــران- خ پاس ــهر ته ــران- ش ــتان ته 1-3- اس
نگارستان 8- پ 43

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 1/320/000/000 ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
ــين زاده به سمت رييس هيات  1-5- آقاي غلامرضا حس

مديره.
ــمت نائب رييس هيات  ــم وند به س 2-5- آقاي علي هاش

مديره.
ــين زاده به سمت مديرعامل به  3-5- آقاي غلامرضا حس

مدت نامحدود انتخاب گرديدند.
6- دارندگان حق امضاء:

ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
ــلامي با امضاء مديرعامل يا نائب  بروات- قراردادها و عقود اس
ــركت  ــره هر كدام به تنهايي همراه با مهر ش رييس هيات مدي

معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري
م الف/177004

آگهي تأسيس شركت مهندسي سپهر ابنيه 
ايرانيان با مسؤوليت محدود

شركت فوق در تاريخ 1386/10/24 تحت شماره 315913 
ــخ 1386/10/24 از لحاظ  ــيده و در تاري در اين اداره به ثبت رس
ــركت نامه آن به  ــاء ذيل دفاتر تكميل گرديده و خلاصه ش امض

شرح زير جهت اطلاع عموم در روزنامه رسمي آگهي مي شود.
1- موضوع شركت:

ــازي پل سازي سدسازي  عبارت است از پيمانكاران راه س
ــاختماني  ــه خدمات س ــازي و كلي ــازي محوطه س پياده رو س
تاسيساتي اجرايي انجام كليه امور ساختماني مربوط به ساخت 
و ساز خطوط انتقال آب نفت اخذ نمايندگي خارجي و داخلي اخذ 

وام از بانك ها و موسسات مالي و اعتباري..
2- مدت شركت:

از تاريخ ثبت به مدت نامحدود.
3- مركز اصلي شركت:

ــريه- بين 15  ــهر تهران- افس ــتان تهران- ش 1-3- اس
متري دوم و سوم- خ 13- پ 119

4- سرمايه شركت: 
مبلغ 1/000/000 ريال مي باشد.

5-اولين مديران شركت:
ــندي طاسكوه به سمت رييس  1-5- آقاي محسن خورس

هيات مديره.
ــن نيك مومن سرايي (خارج از اعضاء  2-5- آقاي سدحس
ــدت نامحدود انتخاب  ــمت مديرعامل به م هيئت مديره) به س

گرديدند.
6- دارندگان حق امضاء:

ــناد و اوراق بهادار و تعهدآور از قبيل چك- سفته-  كليه اس
بروات- قراردادها و عقود اسلامي با امضاء مديرعامل همراه با 

مهر شركت معتبر است.
7- اختيارات مديرعامل:

مطابق اساسنامه مي باشد.
اداره ثبت شركت ها و موسسات غيرتجاري
م الف/177005
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ــن آوري نوين  ــخنراني با موضوع ف ــه ي س پنجمين جلس
ــهيد آويني  دانشگاه  ــفند ماه  در تالارش ساختمان، بيستم اس
تهران برگزار و طبق روال هميشه،  برنامه با پخش آياتي چند 
ــرود ملي جمهوري اسلامي  ــر دادن س از كلام االله مجيد و س

آغاز شد.
ــم دكتر طيبه  ــط مجري، از خان ــس از اعلام برنامه توس پ
پرهيزكار، معاون تحقيقات مركز تحقيقات ساختمان و مسكن 
ــوت به عمل آمد تا براي ارايه مطالب خود به جايگاه بيايند.  دع
ــخنراني خود را با مضمون اقدامات مركز  ــان موضوع س ايش
ــي به صنعتي سازي  ــاختمان و مسكن در دسترس تحقيقات س
ــور، به اين صورت آغاز كردند: «همانطور  ــاختمان در كش س
ــي و اجرا در هر پروژه  كه مي دانيد مراحل برنامه ريزي، طراح
ساخت مسكن مستلزم انتخاب يا تعيين يك شيوه ساختمان از 
ــت.اطمينان از اين كه يك  بين تعدادي گزينه هاي متفاوت اس
ــرايط واقعي بيروني يا نسبتاً تهاجمي  سيستم ساختمان در ش
ــيله ي انجام  ــد مدت داراي دوام لازم خواهد بود، به وس در بلن
ــت. اين موضوع  ــاده نيس آزمايش هاي كوتاه مدت چندان س
ــكل از  ــاختمان كه متش ــتم هاي س به همراه پيچيدگي سيس
ــازي اين  ــتند، استانداردس ــا و اجزاي مختلفي هس فرآورده ه
محصولات را با دشواري زياد همراه مي كند كه گذشت زمان 
ــراف به كليه جوانب فني آن براي تحقق اين امر ضروري  و اش

است.
مطالعه براي انتخاب شيوه ساختمان در پروژه هاي متعارف 
بخشي از شرح خدمات شركت هاي مهندسين مشاور است كه 
طراحي و نظارت در اين پروژه ها را بر عهده مي گيرند. حاصلِ 
ــط  ــاً بايد در گزارش مرحله اول كه توس اين مطالعات، قاعدت
ــود و شكل و محتواي  ــان مشاور تهيه مي شود درج ش مهندس
ــابقه و تجربه شركت،  ــته به حجم فعاليت عمراني، س آن بس
ــته هاي كارفرما و شرايط مقطعي و موضعي كه بر پروژه  خواس

حكم فرماست، بسيار متفاوت است.
ــا در ايران، به ويژه  ــروري بر نمونه هايي از اين گزارش ه م
ــا مجموعه هاي  ــهرهاي جديد ي ــواردي كه به مطالعات ش م
ــان مي دهد كه بيشترين  مسكوني بزرگ مربوط مي شود، نش
تأكيد اين گونه مطالعات بر وضعيت مالي طرح و سپس ميزان 
ــرار دارد. اما در  ــح و امكانات اجرا ق ــي به مواد و مصال دسترس
ــي علمي قابليت هاي سيستم هاي مورد  اين گزارش ها بررس
ــرعت و دقت اجرا و همچنين  نظر و جنبه هاي اجرايي نظير س
ــا در هنگام بهره برداري به  ديدگاه هاي آينده نگرانه مانند آنه

ويژه در خصوص سيستم هاي نوين مشاهده نمي شود.
ــود اطلاعات  ــن موضوع، نب ــي از مهم ترين دلايل اي يك
ــياري از اين گونه  ــوص بس ــده در خص فني مدون و تأييد ش
ــل و آزمايش هاي  ــت و انجام مطالعات فني كام سيستم هاس
ــركت هاي  ــط ش ــتم مورد نظر نيز توس لازم در مورد هر سيس
مشاور دشوار و در برخي موارد ناممكن يا مستلزم صرف زمان 
ــكلاتي در ساير  ــت. اين چنين مش و هزينه قابل ملاحظه اس
ــت و نهايتاً اين نتيجه حاصل شده  كشورها نيز تجربه شده اس
ــمي توسط مراجع ذي صلاح براي ارزيابي  كه فعاليت هاي رس
سيستم هاي ساختماني و صدور انواع مدارك از جمله نظريه ي 
ــت و نتايج آن بايد مورد  ــتم ها ضروري اس فني براي آن سيس
ــتناد كارفرمايان و مصرف كنندگان و به ويژه شركت هاي  اس
مشاور قرار گيرد به اين ترتيب استفاده بهينه از نيروي انساني 
ــايش در ساختمان، كاربرد معقول  و مصالح، تأمين ايمني و آس
توليدات صنعتي در امور ساختمان و دستيابي به يك ابزار فني 
ــا مورد توجه و  ــرمايه گذاري ها، نه تنه به منظور حمايت از س
هدف سازنده و كارفرما قرار مي گيرد بلكه به عنوان يك چشم 
ــود. علاوه بر آن ارزيابي مداوم  انداز ملي به آنها پرداخته مي ش
ــتانداردها و مقررات مربوط به مصالح و  ــاس اس روش ها بر اس
سيستم هاي ساختمان، تأمين اختيار مصرف كننده در انتخاب 
و نيز ايجاد رقابت عادلانه ما بين توليدكنندگان و تشويق آنها 
ــو آوري و يافتن راه حل هاي  ــكاوي و تحقيق براي ن در كنج
مناسب تر ساختمان سازي نيز حاصل مي آيد. بنابراين بايستي 
روشي اصولي براي برآورده كردن انتظارات فوق تدوين يابد و 
اين روش، صدور مدارك فني از جمله صدور نظريه فني توسط 
ــيوه هاي ارزيابي  ــت. وجود و معيارها و ش ــؤول اس مراجع مس
ــي هاي فني  مدون و علمي مهم ترين ابزار در مطالعات و بررس

براي صدور مدارك فني مي باشد.»
ــد، بهينه سازي  وي در ادامه گفت: « اگر توليد صنعتي باش
مصرف مصالح و با توجه به تنوع در طرح ها امكان پذير مي باشد. 
ــبك سازي و همچنين  گرايش به كاربرد قطعات كوچك و س
پراكندگي كارگاه ها و محدوديت حمل و نقل مي تواند كنترل 
ــود. امكان كنترل سرعت در اجرا و هزينه هاي تمام شده در  ش
ساخت اقتصادي تر و سريع تر خواهد بود. كنترل كيفي مناسب 
و برنامه ريزي يقيناً بهتر انجام خواهد شد. قابليت برنامه ريزي 
و مديريت اجرايي بهتر در كارگاه هاي ساختماني، امكان تنوع 
ــدي اجزا و قطعات و  ــتفاده از خاصيت تيپ بن در طرح ها با اس
امكان سازگاري آن با مسايل محيطي، فرهنگي، جغرافيايي با 

حداقل تغييرات خواهد بود.
ــروژه در نظر گرفته  ــاز هر پ ــاخت و س مواردي كه براي س

مي شود، عبارتند از:
ـ نيازهاي پروژه

ـ ارزيابي امكانات 
ـ قابليت ها 

ـ محدوديت ها 
ــور ما  ــون خاص در كش ــه كه هم اكن ــر صورت آنچ در ه
وجود دارد، تقاضاي قابل ملاحظه ي مسكن تا 15 سال آينده 
ــكوني  ــك تا يك ونيم ميليون واحد مس ــت كه به ميزان ي اس
در سال پيش بيني مي شود. همان طور كه مي دانيد پراكندگي 
ــت (30 استان و بيشتر از 290  ــور ما زياد اس جغرافيايي در كش
شهرستان). تنوع فرهنگي و اقليمي قابل توجه در سطح كشور 
وجود دارد (هم از لحاظ آب و هوا وهم  اقليم قومي و فرهنگي)  
ــكوني در  ــاي واحدهاي مس ــر بن ــبي ارتفاع و زي ــابه نس تش
ــازي هاي متعارف كه  بين 2تا 4 طبقه و متوسط زيربنا  انبوه س
ــت و مهم تر از همه شرايط كيفي مورد انتظار  75 مترمربع  اس
حاصل از گسترش ضوابط و مقررات ساختماني است (مقررات 
ــاختمان و  ــتانداردهاي كيفي مصالح س ــاختمان، اس ملي س
ــوراي عالي معماري و شهرسازي) لزوم اطمينان از  ضوابط ش

ــاز در كليه كارگاه هاي ساختماني به ويژه  كيفيت ساخت و س
در پروژه هاي انبوه سازي مي باشد و واقعيت ديگري كه وجود 
ــياري از  ــازي در بس ــك بودن كارگاه هاي انبوه س دارد، كوچ
ــق و امكان پذير نبودن اداره و كنترل كيفيت كارگاه هاي  مناط

كوچك سنتي پراكنده به صورت مطلوب است.
بحث مهمي كه وجود دارد بحث گواهينامه هاي فني است 
كه براي نظارت بر صنعتي سازي ساختمان است.مي دانيم كه 

ضرورت انتخاب سيستم ساختماني مناسب در پروژه ها توسط 
ــاس معيارهاي علمي و  ــؤول يا مجري پروژه بر اس مقام مس
عملي، نياز به مقايسه گزينه هاي متفاوت و متعدد سيستم هاي 
ساختمان براي برنامه ريزي عمليات گسترده ساختماني عدم 
ــه  ــتاندارد جهت مقايس ــت حداقل هاي كيفيت هاي اس كفاي
ــريع  ــاختماني و امكان پذير نبودن تهيه س ــتم هاي س سيس

ــراي نوآوري ها  ب ــتاندارد  اس
ضرورت آشكار شدن تفاوت ها 
ــتم هاي  ــاي سيس و قابليت ه
ــه با  ــاوت ك ــاختماني متف س
ــي  ــي و اجراي ــاي فن ادعاه
ــوند.  ــه مي ش ــف عرض مختل
ــاي  ــاي گواهينامه ه زمينه ه
فني در ايران درج اين موضوع 
ــز  ــنامه مرك ــت در اساس اس
تحقيقات ساختمان و مسكن 
كه بررسي و ارزيابي فرآورده ها 
را  ــاختمان  س ــيوه هاي  ش و 
ــام  ــون نظ ــب قان دارد. تصوي
و  ــاختمان   س ــي  مهندس
ــال  آيين نامه اجرايي آن در س
ــررات  ــلاغ مق ــه و اب 75 تهي
ــاختمان و همچنين  ــي س مل
ــتانداردهاي ملي،  ــعه اس توس
ــال 85 در  اصلاح قانوني در س
ــراري بيمه هاي  خصوص برق
ــدت معين براي  اجباري به م
ــاخته شده  ــاختمان هاي س س
ــره  ــد «د» تبص ــره بن و بالاخ
ــال 86  ــه س ــون بودج 6 قان

ــتم ها و  ــعه سيس ــراري امكانات براي توس ــوص برق در خص
فرآورده هاي ساختماني نوين و تجربيات و بررسي هاي علمي 
ــز تحقيقات  ــتم هاي نوين در مرك ــده بر روش سيس انجام ش
ساختمان و مسكن معيارهايي كه براي ارزيابي گواهينامه فني 

در نظر گرفته مي شود عبارتند از:
1) انطباق با ويژگي هاي طرح و وضعيت تأمين مصالح است 
ــازي  ــخگويي به ضرورت هاي عمومي انبوه س كه قابليت پاس
ــاختمان، ميزان  ــا طرح هاي مختلف، وزن س از جمله انطباق ب
ــاختمان استراتژيك،  مصالح مصرفي، ميزان مصرف مصالح س
اتلاف يا دورريز مصالح و فرآورده ها درحالت هاي مختلف اجرا.

2) سهولت تأمين مصالح ساختماني در داخل كشور به ويژه 
ــه واردات و توليدات داخل، عدم  ــتگي ب از ديدگاه ميزان وابس
وابستگي تأمين مصالح و ارز خارجي، شعاع مصرف اقتصادي، 
ــرايط زماني و  ــاي اجرا و بهره برداري در ش و ضعيت هزينه ه

مكاني خاص.

ملزومات برنامه ريزي و زما ن بندي اجرايي:
0 وابستگي اجرا به ابزارها و امكانات كمكي اجرا و نصب 

0 وابستگي اقدامات مختلف اجرايي به يكديگر 
0 امكان موازي شدن فعاليت ها 

0 ميزان عمليات براي فرآوري مواد ومصالح در كارگاه هاي 
ساختماني نسبت به ميزان آن در مبدا تأمين 

ــاختماني  ــتم س 0 محدوديت هاي فصلي در روش يا سيس

مورد نظر
ــتم كل  ــده و زمان بندي كل اجراي سيس 0 زمان صرف ش

مورد نظر در شرايط زمان و مكاني معين 
ــي در حفظ دقت و صحت  ــر وقفه هاي اداري، اجراي 0 تأثي

كار 
 قابليت هاي كاربردي  شيوه  مورد نظرعبارتند از:

- آموزش و تجربه نيروي انساني 

- كاربرد قطعات چند كاره 
- قابليت انطباق با شيوه ي طراحي مدولار

ــاير اجزا  ــيني و ارتباط هر جز يا قطعه با س - امكان همنش
و قطعات

- قابليت تنوع دادن به قطعات در سيستم هاي مورد نظر 
- امكان پذيري ايجاد تنوع در طرح هاي معماري 

- نحوه به كار گرفتن 
ــي در  ابزارهاي مهندس

اجرا و نصب 
ــدد مصالح مورد  - تع
ــا  ي ــتفاده در روش  اس

سيستم مورد نظر 
ــات و  ــدد اقدام - تع

مراحل اجرا 
و  ــي  پيش بين  -

هماهنگي با تأسيسات 
- وابستگي به كاربرد 

ماشين آلات سنگن 
و  ــا  قابليت ه
و  ــي  فن ــاي  ويژگي ه

تخصصي: 
ــرايط  0 انطباق با ش

اقليمي 
ــرايط  0 انطباق با ش
ــي در  ــت و ايمن بهداش

محيط
ــب  ــت نص 0 وضعي
ــق حرارتي در روش  عاي

يا سيستم مورد نظر
ــي در  0 دوام و پاياي

شرايط مختلف جوي 
0 قابليت بازيافت مصالح و عناصر مورد استفاده 

0 قابليت ايجاد تغييرات بعدي پس از اجرا 
0 سهولت عمليات پاياني

ــتم  ــخصات فني روش يا سيس 0 ميزان معين بودن يا مش
مورد بررسي 

ــررات و آيين نامه هاي  ــي و ضوابط، مق ــود دانش فن 0 وج
اجرايي متداول و ملي 

0 ميزان نياز و سهولت نگهداري و تعمير 
ــاختماني با توجه به انتظارات  ــتم س 0 كارآيي و رفتار سيس

كاربردي از اجزا و عناصر آن 
ــر كيفيت و دقت اجراي  ــر عوامل اجرا در تغيي 0 نقش تغيي

مورد انتظار در سيستم ساختماني 
در خصوص قانون 2-6 بند «د» تبصره قانون بودجه سال 
ــد بگويم كه پس از  ــه برنامه ريزي كرديم باي 86 كه ما چگون

ابلاغ به مركز دبيرخانه فن آوري هاي نوين در مركز ايجاد شد 
و پس از آن يك پرسشنامه ارزيابي ارايه داديم. سپس گردش 
ــركت ها  ــرام ارايه داديم. براي خيلي از ش كار را در يك نموگ
ــركت هايي  ــوار بود كه بتوانند اين موارد را رعايت كنند ش دش
ــدند كه اطلاعات را به ما بدهند و در واقع خود  كه موفق مي ش
شركت تأييديه فني مي گرفت كه اين اطلاع رساني در سايت 

مركز موجود است. 

ــه داديم كه  ــور خلاصه اراي ــي را به ط ــاخصه ارزياب  ما ش
مهم ترين شاخص وتويي ما بحث سازه و زلزله است.

ــاخص دومي كه در متن ابلاغيه وجود دارد بحث انرژي  ش
ــت كه اگر مبحث 19 مقررات ملي ساختمان را بتواند پاس  اس

كند مي تواند براي ما قابل قبول باشد.
بحث بعدي اكوستيك است كه همان آلودگي صوتي است 

كه بايد بتواند مبحث 18 مقررات ملي ساختمان را پاس كند.
ــث ارزيابي حريق  ــري كه  وجود دارد بح بحث جدي ديگ
ــاختمان) كه در اينجا ما رفتار  است (مبحث3 مقررات ملي س
ــخصات مصالح كه بدانيم  اجزاي ساختمان را خواستيم ومش

مقاوم است در برابر حريق يا خير.
و بالاخره شاخصه ارزيابي توليد صنعتي است (سرعت اجرا، 
ــازي، نيروي انساني ماهر، توليد كارخانه اي و كنترل  سبك س

كيفيت، حمل و نقل و نصب در محل)
ــت از:  ــارت اس ــي آن عب ــايل جانب ــري از مس ــك س ي
ــه احداث كارخانه، هزينه  انعطاف پذيري طرح معماري، هزين
ــر حمل و نقل،  ــافت اقتصادي از نظ ــر متر مربع زيربنا، مس ه

مصرف مصالح، تغيير و نگهداري عمر مفيد و دوام.
ــد و از ميان آنها  ــا مراجعه كردن ــركت به م بيش از 100 ش
ــا به آنها  ــي را تكميل كردند، م ــركت هايي كه مدارك فن ش
تأييديه فني داديم كه چيزي شبيه گواهينامه موقت فني است 
ــل از اين كه به توليد  ــا تأييديه فني را قب ــه اين صورت كه  م ب
ــد خط توليدش را فعال كند در  برسند مي دهيم و اگر موفق ش

آن زمان گواهي نامه فني مي گيرد.»
ــان پنل تخصصي اين هفته با حضور  ــخنان ايش پس ازس
ــرابندي، رييس انجمن توليدكنندگان  اساتيد محترم؛ دكتر س
ــاختمان، مهندس قهاري، دبير انجمن  و فن آوران صنعتي س
انبوه سازان مسكن، دكتر حريري، عضو هيأت علمي دانشگاه 
ــگاه تهران  ــر گلابچي، عضو هيأت علمي دانش تهران و دكت
ــل و رييس هيأت  ــاري، مديرعام ــد و از مهندس انص آغاز ش
مديره ي شركت كيسون دعوت به عمل آمد تا به جايگاه بيايند 
ــاخت صنعتي مسكن چرا و  ــخنراني خود را با موضوع س و س

چگونه است، ارايه دهند.
ايشان سخنراني خود را اين گونه آغاز كردند: « انبوه سازي 
در كشور ما واجب است زيرا مملكت ما به شدت از اين موضوع 
ــكن مان به  ــاخت مس ــت يعني ما زير دو درصد س محروم اس
ــت كه  ــود. معني آن اين اس صورت صنعتي دارد انجام مي ش
ــكن كه حدود40 تا50 هزار ميليارد تومان در  ما در ساخت مس
سال در اين مملكت هزينه مي كنيم چيزي حدود 30 درصد را 
ــال دور  هدر مي دهيم يعني10 تا 12 هزار ميليارد تومان در س
ــا روش هاي صنعتي فاصله داريم،  مي ريزيم به دليل اين كه ب
ــتعداد جوانان ما موجود است و استعدادهاي  در آن حال كه اس
ــاز و كار اين فراهم نشده كه  ــت ولي س ــاني ما فراهم اس انس

صنعتي شود. 
صنعت بايد 3 ويژگي داشته باشد: 

اول اين كه بايد از منابع صرفه جويي كنيم.
دوم اين كه صنعت بايد بتواند ارزاني ايجاد كند. در تاريخچه 
توسعه ي تكنولوژي در دنيا، كالاها ارزان تر مي شوند و كيفيت 

افزايش پيدا مي كند.
ــت.يعني صنعت اين امكان را ايجاد  ــازي اس سوم، انبوه س
ــيم. انبوه سازي بايد صنعتي  مي كند كه توليد انبوه داشته باش

باشد.
و حال بايد بدانيم كه چگونه اين صنعت تحقق پيدا كند كه 

آن 2 شرط دارد:
1. شيوه، صنعتي باشد.

ــي روي آن پياده  ــد (نظام صنعت ــت، صنعتي باش 2. مديري
شود).

ــتيد، يك كار  ــتي داش ــام مديريتي درس ــما يك نظ اگر ش
ــال وقتتان را بگيرد، براي  ــت 4 يا 5 س ــي ممكن اس كارشناس
ــما امكانات  ــي را بومي كنيد وگر نه ش ــه يك نظام بيرون اين ك
ــع خودتان تطبيق  ــات دروني تان و مناب ــوژي را با الزام تكنول
نداديد و اين عدم تطبيق اجازه نمي دهد شما آن 3 دست آورد را 
ــيد. اين خيلي خوب است كه شما شيوه صنعتي را از  داشته باش
خارج از كشور وارد كنيد اما واجب است كه قبل از آن بفهميد كه 
امكانات بومي و داخل كشورتان چيست و ضروريست كه حتماً 
ــال با حوصله وقت بگذاريد و آنچه كه تطبيق نمي كند،  چند س
ــگام اجراي پروژه،  ــت كه هن اصلاحش كنيد و حتماً واجب اس
ــرفته مديريتي مستقر كنيد كه بتوانيد بهره وري  يك نظام پيش

ايجاد كنيد. 
سيستم كيسون، بتون آرمه است ولي 300 كيلو  در مترمربع 
ــتمي يك پارچه  ــبك تر است زيرا سيس ــتم متعارف س از سيس
ــبك در مي آيد اين سيستم محصول  كار و تحقيق و  است و س
مطالعه و انتخاب بچه هاست. در ايران، نمونه اي از آن را در پرند 
ساختيم و تمام مقررات ملي ساختمان در آن رعايت شده است. 
عايق صوتي، عايق حرارتي دارد و استراكچرش هم بتون آرمه 
يكپارچه است و البته زيرآن نيز يك لايه 30 سانتي مخلوط دارد 
براي جذب انرژي زلزله و طراحي حساب شده اي دارد. كف آن 
ــانت از زمين با خاك ريزي متراكم بالا مي آيد و  نيز 70-80 س
ــته كه البته اين سيستم را مي توان  4 طبقه هم بر روي آن نشس
ــرد و محدوديت طبقات ندارد. اين  ــتفاده ك در برج هم از آن اس
ــت و حتي كارهاي تأسيساتي آن  سيستم كاملاً روان شده اس
ــت و ارزان. اين صنعت  ــت زيرا آنها نيز صنعتي اس نيز روان اس
ــت.  ــط همين بچه ها در حال اجراس هم اكنون در ونزوئلا توس
ــت، در  ــال 1356 تا هم اكنون كه 1386 اس ــتم از س اين سيس
حال تحقيق و بررسي بوده و بچه ها كاملاً روي ديتيل هاي آن 
تحقيقات لازم را به عمل آوردند و توانستند اين گونه آن را روان 

كنند و لذا ارزان كنند و كيفيت را بالا ببرند.»
ــي در رابطه با اين  ــان، فيلم پس از اتمام صحبت هاي ايش
ــد كه چگونگي قالب بندي  صنعت و شركت كيسون پخش ش
ــيوه به خوبي در آن نمايش داده  ــاختمان با اين ش و طراحي س
ــدت 20 دقيقه  ــار به م ــش فيلم هم حض ــد. بعد از نماي مي ش
ــالن رفتند.  ــتراحت و صرف ميان وعده به خارج از س براي اس
درخاتمه ي اين نشست نيز همانند گذشته پرسش هايي توسط 
ــركت  ــد و مديران و اعضاي ش اعضاي محترم پانل مطرح ش

كيسون در كمال دقت و حوصله به آنها پاسخ دادند.
گزارش و عكس از: زينب محمودي كاشاني

زهرا  يزداني پراييمحـيط زيـستصنعت بايد بتواند ارزاني ايجاد كند
مجموعه  يادداشتهاي توجه به محيط زيست

ضرورت توسعه ي پايدار

شبيخون نظامي به درختان پارك جنگلي 
ــب مورخ 1386/12/13 در پارك جنگلي خرگوش دره واقع در  ــنبه ش دوش
منطقه 22 شهرداري تهران تعداد بسيار زيادي درختان پهن برگ و سوزني برگ 
ــتند طي عمليات شبانه اي كه هدف از آن اتصال  كه بيش از 40 سال عمر داش
ــده است قطع شده و  بزرگراه همت به بزرگراه آزادگان در غرب تهران عنوان ش
به گفته شاهدان (خبرگزاري جمهوري اسلامي  14/12/86) توسط كاميونها به 
محل نامعلومي حمل شده اند. در پي اين عمليات به اصطلاح عمراني كه بيشتر 
ــت اعتراضات زيادي از طرف تشكل هاي  ــبيخون نظامي اس ــبيه به يك ش ش
مردمي زيست محيطي و طرفداران و علاقمندان محيط زيست صورت گرفت. 
ــانه اعتراض به اين اقدام شهرداري در مراسم نمادين  برخي از تشكل ها به نش
ــفندماه برگزار مي شود شركت نكردند.  درختكاري كه هرساله در هفته دوم اس
اين حمله شبانه به پارك جنگلي خرگوش دره يادآور حركاتي مشابه در سالهاي 
گذشته است كه در پارك جنگلي لويزان و نيز پارك سرخه حصار صورت گرفته 
ــه كن و در محلهاي نامعلومي دفع گشتند. گذشته  ــياري ريش بود و درختان بس
ــف عميق كه با شنيدن اين خبر و ديدن تصاوير واقعا  از احساس ناراحتي و تاس
ــده و يا به اصطلاح جابه جا شده اند- در  ــه كن ش تكان دهنده درختاني كه ريش
ــه هاي اين درختان به اصطلاح جابه جا شده كاملا  ــده ريش ــر ش تصاوير منتش
ــرار گرفته اند و فهم اين نكته كه اين درختان به زودي خواهند  بيرون از خاك ق
ــت  ــش تخصصي در مورد منابع طبيعي ومحيط زيس ــكيد نياز به هيچ دان خش

ندارد- لازم ديدم پرسشهايي را مطرح و نكاني را يادآوري كنم: 
ــر اينكه در طرح هاي  ــهردار محترم تهران مبني ب ــتور ش 1) با توجه به دس
ــت، بايد تمام مطالعات زيست  ــده اس ــهري كه از نيمه دوم 86 آغاز ش جديد ش
ــير ها به گونه يي صورت  ــي در مرحله مكان يابي طرح ها و انتخاب مس محيط
ــد؛(كه عملياتي كردن اين گفته  گيرد كه حتي مجبور به جابه جايي درختان نش
نيز خود جاي ترديد دارد.)آيا اين طرح داراي توجيه زيست محيطي بوده است و 
ــده بهترين گزينه از نظر زيست محيطي براي اجراي اين طرح  مسير انتخاب ش
ــيري كه هزينه و تخريب كمتري را به محيط زيست  ــت؟ آيا واقعا مس بوده اس
تحميل كند و جود نداشت؟ آيا همه گزينه هاي احتمالي مورد بررسي قرار گرفته 

بودند؟ 
2) با توجه به اينكه مشاركت مردم بومي و ساكنان منطقه و اطلاع و آگاهي 
ــت آنها را  ــت اجرا كه به نحوي محيط زيس آنان از پروژه ها و طرحهاي در دس
ــعه پايدار است، آيا هيچ يك از  ــي توس تحت تاثير قرار مي دهند از اصول اساس
ــهر تهران مورد پرسش در  ــاكنان منطقه و يا تشكل هاي زيست محيطي ش س
ــرح قرار گرفته اند ؟ و يا حتي  ــوص موافقت يا عدم موافقت با اجراي اين ط خص
ــواهد و اعتراضات بعدي  ــال اجراي اين طرح مطلع بوده اند؟ چنانچه ش از احتم
ــكل هاي زيست محيطي مطلع نبوده اند و پس از  نشان مي دهد هيچ يك از تش
انجام عمليات ضربتي از آن آگاه شده اند. با توجه به نقش سازنده اين تشكل ها 
ــكاري و هماهنگي نهادهاي دولتي  ــتور كار 21 و لزوم هم در تحقق اصول دس
ــازمانها در راستاي دستيابي به توسعه پايدار چگونه بايد پذيرفت كه در  با اين س
ــان تصميم مي گيريم  ــعه پايدار حركت مي كنيم و آنان كه برايش راستاي توس

هيچ اطلاعي از آن ندارند؟
ــازمان جنگلها، مراتع و آبخيزداري كشور كه بر اساس  3) آيا بهتر نيست س
ــاس  بند (د)  ــت كه بر اس ــت پارك هاي جنگلي اس قانون متولي حفظ و حراس
ــلاح واگذاري و احياي اراضي در  ــاده (2) آيين نامه اجرايي لايحه قانوني اص م
ــوب 1359/2/31 واگذاري آنها مطلقاً  ــلامي ايران مص حكومت جمهوري اس
ــراز بي اطلاعي از موضوع  ــكوت و اب ــت، به جاي برگزيدن روش س ممنوع اس
ــرد و از وقايع اينچنيني درس  ــتباه خود در صدور مجوز قطع درختان را بپذي اش
گرفته و از اقدامات غيركارشناسانه پرهيز نموده و نگاه توسعه پايدار را جانشين 
ــتند نمايد و از آنچه كه خدا و  نگاه هايي كه فقط به دنبال منافع كوتاه مدت هس
مردم به عنوان امانت به آنها سپرده اند به طور صحيح و اصولي محافظت نموده 
ــعه بزرگراههاي كشور كه اصولا در حيطه وظايف  و به جاي نگراني براي توس

قاوني آن نيست، به وظايف قانوني خود بپردازد؟
ــاده 38 اصلاحي قانون حفاظت  ــاس تبصره ذيل م 4) آيا همچنان كه براس
ــهرداري موظف است كه  و بهره برداري از جنگل ها و مراتع (مصوب 1354) ش
ــازمان جنگلها تحويل دهد چنين اقدامي در اين  درختان قطع شده را عينا به س
ــته بسياري از تشكل ها و  ــت؟ چنانچه در روزهاي گذش مورد صورت گرفته اس
ــورت نگرفته، بلكه به  ــد نه تنها اين اقدام ص ــريات به صراحت ذكر كرده ان نش
ــان به محلهاي نامعلومي  ــانه ترين صورت ممكن درخت بدترين و غيركارشناس
ــده اند. اين گونه رفتار با مواهب طبيعي و انفال و اسراف و اتلاف  منتقل و دفع ش
ــرع مقدس  ــانه اي ندارد، در ش منابع طبيعي نه تنها هيچ گونه توجيه كارشناس
اسلام نيز گناه شمرده مي شود و مستوجب عقاب مي باشد. آيا جاي آن ندارد كه 
ــئولان اين اقدام برخورد قانوني صورت بگيرد؟آيا درختاني كه  با متوليان و مس
ــال عمر داشتند و نقش مهم و حياتي آنان در بهبود كيفيت هواي  بيش از 40 س
پايتخت كه واقعا به صورت مشكلي لاينحل درآمده است بر هيچ كس پوشيده 
ــت زباله بوده اند كه شهرداري به صورت شبانه آنها را دفع كرده است. مگر  نيس
ــان علاوه بر قطع آنان به  ــاق افتاده بود كه بايد هزينه دفع اين درخت جرمي اتف

جامعه تحميل گردد؟
ــت فعاليتها خود گواهي بر غيرقانوني بودن  5) آيا شبانه انجام دادن اين دس
ــبيه يك حمله نظامي است  ــتر ش ــت؟ آيا اين اقدام بيش اين گونه اقدامات نيس
ــمن و به صورت پنهاني و با  ــكون و به دور از چشم دش ــكوت و س كه بايد در س
نقشه اي كاملا سري انجام شود و يا شبيه يك توسعه عمراني شهري است كه 
در راستاي ايجاد رفاه و آسايش براي شهروندان مي باشد و بايد با اطلاع رساني 
ــفاف انجام گردد و با افتخار  ــاركت شهروندان و در فضايي كاملا ش قبلي و مش

براي مجريان آن همراه باشد؟
ــهرداري و بالاخص شهرداري منطقه 22 تهران  6) آيا اين گونه اقدامات ش
ــخص  ــت – البته مش كه از افتخارات آن دارابودن گواهينامه ايزو 14000 اس
ــت كه اين اقدام شهرداري با كدام يك از خط مشي هاي زيست محيطي در  نيس
ــت-بيش از پيش ما را به اين نتيجه نمي رساند كه برخي از مسئولان  تطابق اس
ــا و صلاحيت آن را دارند با  ــتن گواهينامه ه آنچه بيان مي كنند و يا ادعاي داش
ــي با يكديگر در  ــيار فاصله دارد و حتي گاه ــه در عمل انجام مي دهند بس آنچ

تناقض هستند. 
ــته از اين كه نكات بسياري در مورد اين واقعه وجود دارد كه مي توان  7) گذش
به آن پرداخت، بيان اين نكته كليدي را ضروري مي دانم و آن ضرورت آموزش و 
اطلاع رساني است. زيرا همچنانكه دستور كار 21 در فصل سي و پنجم خود بيان 
مي كند توسعه پايدار مستلزم داشتن چشم انداز درازمدت، تلفيق اثرات منطقه اي 
ــرداري از بهترين  ــعه ، و بهره ب ــي در فرايندهاي توس ــرات جهان و محلي تغيي
ــت. تا اطلاعات عموم جامعه درخصوص  ــنتي و علمي موجود اس ــهاي س دانش
ــار اين گونه اقدامات آگاه  ــت محيطي افزايش نيابد و از نتايج زيانب ــايل زيس مس
نگردند همواره شاهد اين چنين اقداماتي خواهيم بود حتي اگر تمام دستگاهها و 

نهادها متولي توسعه داراي گواهينامه هاي زيست  محيطي باشند.
به اميد آن روز

كارشناس ارشد برنامه ريزي، مديريت 
و آموزش محيط زيست
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ــوم و چهارم را طبق شرايط و مدارك مربوط به پيمانكاران ذي صلاح و  ــركت ملي نفت ايران در نظر دارد پيمان تهيه، طبخ و توزيع غذاي رستوران س ش
ــند مي توانند ظرف مدت حداكثر يك هفته پس از درج اولين آگهي  ــرايط از طريق مناقصه واگذار نمايد. لذا متقاضياني كه داراي شرايط زير مي باش واجد ش
ــركت در مناقصه به همراه مدارك مورد لزوم ( بند ج) به دفتر امور پيمان ها و برآورد مقادير معاون مدير توسعه منابع انساني- خدمات  ــال درخواست ش و ارس
اجتماعي و رفاهي شركت ملي نفت ايران به نشاني: تهران- تقاطع خيابان هاي حافظ و رودسر، ساختمان مركزي جديد شركت نفت، طبقه 12، اتاق 1209 

مراجعه و يا با شماره تلفن  هاي 66152251 و 66155041 تماس حاصل نمايند.
الف: شرايط پيمانكاران متقاضي (مناقصه گر)

1. داشتن تجهيزات و امكانات و تخصص لازم و توانايي انجام كار مطابق استانداردهاي رايج در صنعت نفت
2. داشتن توانايي مالي و فني كافي جهت اجراي موضوع پيمان

3. داشتن توانايي ارايه ضمانت نامه بانكي براي شركت در مناقصه به مبلغ 215/000/000 ريال
ب: شرايط پيمان

- مدت پيمان يك سال شمسي از تاريخ شروع پيمان مي باشد.
- برآورد اوليه 9/600/000/000 ريال مي باشد.

ج: مدارك مورد لزوم
1. ارائه مدارك مربوط به انجام كار مشابه در سه سال اخير
2. ارائه رضايت نامه از كارفرما درخصوص حسن انجام كار

3. ارائه مجوز فعاليت از مراجع معتبر ذي صلاح
4. ارائه آگهي تأسيس شركت در روزنامه رسمي و آگهي تغييرات و تصميمات بعدي تاكنون مندرج در روزنامه رسمي

5. ارائه سوابق تحصيلي و علمي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره
ــد. بديهي است ارائه مدارك  ــركت در مناقصه بين پيمانكاران واجد شرايط توزيع خواهد ش ــناد و مدارك واصله، مدارك مربوط به ش ــي اس پس از بررس

هيچ گونه حقي را جهت متقاضيان براي شركت در مناقصه ايجاد نخواهد كرد.

شركت ملي نفت ايران  امور پيمان ها و برآورد مقادير
معاونت مدير توسعه منابع انساني- خدمات اجتماعي و رفاهي

شركت ملي نفت ايران
روابط عمومي

لف
 م ا

/10
84

9

(293140)

ــوط به پيمانكاران  ــرايط و مدارك مرب ــتم را طبق ش ــتوران مركزي اول و هش ــركت ملي نفت ايران در نظر دارد پيمان تهيه، طبخ و توزيع غذاي رس ش
ــرايط زير مي باشند مي توانند ظرف مدت حداكثر يك هفته پس از درج  ــرايط از طريق مناقصه واگذار نمايد. لذا متقاضياني كه داراي ش ذي صلاح و واجد ش
ــعه منابع  ــركت در مناقصه به همراه مدارك مورد لزوم ( بند ج) به دفتر امور پيمان ها و برآورد مقادير معاون مدير توس ــت ش ــال درخواس اولين آگهي و ارس
ــر، ساختمان مركزي جديد شركت نفت،  ــركت ملي نفت ايران به نشاني: تهران- تقاطع خيابان هاي حافظ و رودس ــاني- خدمات اجتماعي و رفاهي ش انس

طبقه 12، اتاق 1209 مراجعه و يا با شماره تلفن  هاي 66152251 و 66155041 تماس حاصل نمايند.
الف: شرايط پيمانكاران متقاضي (مناقصه گر)

1. داشتن تجهيزات و امكانات و تخصص لازم و توانايي انجام كار مطابق استانداردهاي رايج در صنعت نفت
2. داشتن توانايي مالي و فني كافي جهت اجراي موضوع پيمان

3. داشتن توانايي ارايه ضمانت نامه بانكي براي شركت در مناقصه به مبلغ 335/000/000 ريال
ب: شرايط پيمان

- مدت پيمان يك سال شمسي از تاريخ شروع پيمان مي باشد.
- برآورد اوليه 15/500/000/000 ريال مي باشد.

ج: مدارك مورد لزوم
1. ارائه مدارك مربوط به انجام كار مشابه در سه سال اخير
2. ارائه رضايت نامه از كارفرما درخصوص حسن انجام كار

3. ارائه مجوز فعاليت از مراجع معتبر ذي صلاح
4. ارائه آگهي تأسيس شركت در روزنامه رسمي و آگهي تغييرات و تصميمات بعدي تاكنون مندرج در روزنامه رسمي

5. ارائه سوابق تحصيلي و علمي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره
ــد. بديهي است ارائه مدارك  ــركت در مناقصه بين پيمانكاران واجد شرايط توزيع خواهد ش ــناد و مدارك واصله، مدارك مربوط به ش ــي اس پس از بررس

هيچ گونه حقي را جهت متقاضيان براي شركت در مناقصه ايجاد نخواهد كرد.

شركت ملي نفت ايران  امور پيمان ها و برآورد مقادير
معاونت مدير توسعه منابع انساني- خدمات اجتماعي و رفاهي

شركت ملي نفت ايران
روابط عمومي

لف
 م ا

/10
85

0

(293145)

تجديد مناقصه عمليات طرح شبكه كابل مركز نسيم شهر (رباط كريم)
اداره كل مخابرات شهرستانهاي استان تهران در نظر دارد عمليات طرح شبكه كابل نسيم شهر از توابع مخابرات 

رباط كريم (با تأمين كليه مصالح و ملزومات) به پيمانكاران واجد شرايط (حقوقي) واگذار نمايد.
ــناد و مدارك خود را ارائه  ــركت مخابرات استان تهران اس ــركت در مناقصه كه در فراخوان اوليه ش داوطلبان ش
ــناد و با ارائه  ــا توجه به تاريخ فروش اس ــر آگهي ب ــب كرده اند مي توانند از تاريخ نش ــوده و نمره ارزيابي را كس نم
معرفي نامه كتبي در ساعات اداري به دبيرخانه اداره كل به نشاني: خيابان آيت ا..طالقاني، روبروي بيمارستان 502 
ــيبا 2174799018008 بانك ملي  ــاب س ارتش، طبقه همكف مراجعه و پس از واريز مبلغ 100/000 ريال به حس
ــعبه خيابان آيت ا... طالقاني (كد 94) و با ارائه رسيد بانكي اسناد مناقصه را دريافت و با توجه به مفاد آن پيشنهاد  ش

قيمت خود را تنظيم و حداكثر تا قبل از ساعت 14:30 روز يكشنبه 87/2/1 به نشاني فوق تسليم نمايند.
1. سپرده شركت در مناقصه مبلغ 43/000/000 ريال (چهل و سه ميليون ريال)

2. تاريخ شروع فروش اسناد: يكشنبه 87/1/11 
3. تاريخ پايان فروش اسناد: چهارشنبه 87/1/21 

4. تاريخ تسليم پيشنهاد: قبل از ساعت 14/30 روز يكشنبه مورخ 87/2/1
5. تاريخ بازگشايي پاكات: ساعت 9 صبح روز دوشنبه 87/2/2

WWW.TCT.IR :آدرس سايت اينترنت

شركت مخابرات
 استان تهران

روابط عمومي شركت مخابرات استان تهران  10794 / م الف

ششماره 2011 (ش ت/87)

اداره كل مخابرات شهرستانهاي استان تهران

تجديد مناقصه طرح شبكه كابل مركز كم ظرفيت شهرك صنعتي خوارزمي
ــتان تهران در نظر دارد اجراي عمليات طرح شبكه كابل مركز كم ظرفيت  اداره كل مخابرات شهرستانهاي اس
ــات) به پيمانكاران واجد  ــت را (با تأمين كليه مصالح و ملزوم ــهرك صنعتي خوارزمي از توابع مخابرات پاكدش ش

شرايط (حقوقي) واگذار نمايد.
ــناد و مدارك خود را ارائه  ــركت مخابرات استان تهران اس ــركت در مناقصه كه در فراخوان اوليه ش داوطلبان ش
ــناد و با ارائيه  ــا توجه به تاريخ فروش اس ــر آگهي ب ــب كرده اند مي توانند از تاريخ نش ــوده و نمره ارزيابي را كس نم
معرفي نامه كتبي در ساعات اداري به دبيرخانه اداره كل به نشاني: خيابان آيت ا..طالقاني، روبروي بيمارستان 502 
ــيبا 2174799018008 بانك ملي  ــاب س ارتش، طبقه همكف مراجعه و پس از واريز مبلغ 100/000 ريال به حس
ــعبه خيابان آيت ا... طالقاني (كد 94) و با ارائه رسيد بانكي اسناد مناقصه را دريافت و با توجه به مفاد آن پيشنهاد  ش

قيمت خود را تنظيم و حداكثر تا قبل از ساعت 14:30 روز سه شنبه 1387/2/10 به نشاني فوق تسليم نمايند.
1. سپرده شركت در مناقصه: 14/000/000 ريال (چهارده ميليون ريال)

2. تاريخ شروع فروش اسناد: چهارشنبه 1387/1/21 
3. تاريخ پايان فروش اسناد: شنبه 1387/1/31 

4. تاريخ تسليم پيشنهاد: قبل از ساعت 14/30 روز سه شنبه مورخ 1387/2/10
5. تاريخ بازگشايي پاكات: ساعت 9 صبح روز چهارشنبه 1387/2/11

WWW.TCT.IR :آدرس سايت اينترنت

شركت مخابرات
 استان تهران

روابط عمومي شركت مخابرات استان تهران  10787 / م الف

ششماره 2020 (ش ت/87)

اداره كل مخابرات شهرستانهاي استان تهران

تجديد مناقصه طرح الحاق شبكه كابل حسين آباد قاجار به فيلستان
ــتانهاي استان تهران در نظر دارد اجراي عمليات طرح الحاق شبكه كابل حسين آباد قاجار به  اداره كل مخابرات شهرس
فيلستان از توابع مخابرات پاكدشت (با تأمين كليه مصالح و ملزومات) به پيمانكاران واجد شرايط (حقوقي) واگذار نمايد.

ــدارك خود را  ــناد و م ــتان تهران اس ــركت مخابرات اس ــركت در مناقصه كه در فراخوان اوليه ش داوطلبان ش
ــناد و با ارائه  ــر آگهي با توجه به تاريخ فروش اس ــب كرده اند مي توانند از تاريخ نش ارائه نموده و نمره ارزيابي را كس
معرفي نامه كتبي در ساعات اداري به دبيرخانه اداره كل به نشاني: خيابان آيت ا..طالقاني، روبروي بيمارستان 502 
ــيبا 2174799018008 بانك ملي  ــاب س ارتش، طبقه همكف مراجعه و پس از واريز مبلغ 100/000 ريال به حس
ــعبه خيابان آيت ا... طالقاني (كد 94) و با ارائه رسيد بانكي اسناد مناقصه را دريافت و با توجه به مفاد آن پيشنهاد  ش

قيمت خود را تنظيم و حداكثر تا قبل از ساعت 14:30 روز سه شنبه 1387/2/10 به نشاني فوق تسليم نمايند.
1. سپرده شركت در مناقصه: 15/500/000 ريال (پانزده ميليون و پانصد هزار ريال)

2. تاريخ شروع فروش اسناد: چهارشنبه 1387/1/21 
3. تاريخ پايان فروش اسناد: شنبه 1387/1/31 

4. تاريخ تسليم پيشنهاد: قبل از ساعت 14/30 روز سه شنبه مورخ 1387/2/10
5. تاريخ بازگشايي پاكات: ساعت 10 صبح روز چهارشنبه 1387/2/11

WWW.TCT.IR :آدرس سايت اينترنت

شركت مخابرات
 استان تهران

روابط عمومي شركت مخابرات استان تهران  10788 / م الف

ششماره 2021 (ش ت/87)

اداره كل مخابرات شهرستانهاي استان تهران

تجديد مناقصه عمليات طرح شبكه 
كابل روستايي گلستان الحاق مركز (512 شماره اي) آردهه (ساوجبلاغ)

ــبكه كابل روستايي گلستان  ــتان تهران در نظر دارد اجراي عمليات طرح ش ــتانهاي اس اداره كل مخابرات شهرس
ــرايط  ــاوجبلاغ) را (با تأمين كليه مصالح و ملزومات) به پيمانكاران واجد ش ــماره اي) آردهه (س الحاق مركز (512 ش

(حقوقي) واگذار نمايد.
داوطلبان شركت در مناقصه كه در فراخوان اوليه شركت مخابرات استان تهران اسناد و مدارك خود را ارائه نموده 
ــناد و با ارائه معرفي نامه  ــر آگهي با توجه به تاريخ فروش اس ــب نموده اند مي توانند از تاريخ نش و نمره ارزيابي را كس
ــاعات اداري به دبيرخانه اداره كل به نشاني: خيابان آيت ا..طالقاني، روبروي بيمارستان 502 ارتش، طبقه  كتبي در س
ــعبه خيابان  ــيبا 2174799018008 بانك ملي ش ــاب س همكف مراجعه و پس از واريز مبلغ 100/000 ريال به حس
ــنهاد قيمت خود را  ــناد مناقصه را دريافت و با توجه به مفاد آن پيش ــيد بانكي اس آيت ا... طالقاني (كد 94) و با ارائه رس

تنظيم و حداكثر تا قبل از ساعت 14:30 روز سه شنبه 87/1/27 به نشاني فوق تسليم نمايند.
1. سپرده شركت در مناقصه مبلغ 32/000/000 ريال (سي و دو ميليون ريال)

2. تاريخ شروع فروش اسناد: چهارشنبه 87/1/7 
3. تاريخ پايان فروش اسناد: شنبه 87/1/17 

4. تاريخ تسليم پيشنهاد: قبل از ساعت 14/30 روز سه  شنبه مورخ 87/1/27
5. تاريخ بازگشايي پاكات: ساعت 11 صبح روز چهارشنبه 87/1/28

WWW.TCT.IR :آدرس سايت اينترنت

شركت مخابرات
 استان تهران

روابط عمومي شركت مخابرات استان تهران  10793 / م الف

ششماره 2010 (ش ت/87)

اداره كل مخابرات شهرستانهاي استان تهران
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نرگس خرقانيسيـنما و سـرمايه

در ايران اگر  كارگردان داد نزند، مي گويند كارگردان نيست 
 گفتگو با پيمان ابدي (بخش  دوم)

در شماره ي قبلي نشريه، بخش اول گفتگو 
بـا پيمـان ابـدي تقديم حضـور شـد.  وي به 
عنوان شـخصيتي منحصر به فـرد در زمينه ي 
كارگردانـي صحنه هاي اكشـن، پاسـخگوي 
سـؤالاتمان بـود و درباره ي مسـايلي مختلف 
و از جمله دلايل بازگشـت بـه ايران، عضويت 
در خانه سـينما، انتخاب اعضاي گروه اكشـن 
يونيـت و ... صحبـت كرديم. اينك نظر شـما 
گراميـان را بـه ادامه ي گفتگو با ايشـان جلب 

مي كنيم.

سـر هر پروژه به چـه نحو فعاليـت مي كنيد 
و چند تـن از اعضـاي گروه تان را بـا خود مي 

بريد؟
ــر پروژه ها   همه مي دانند كه من هيچگاه به تنهايي س
ــه با تمام افراد گروه و با تمام تجهيزات  نمي روم. هميش
مي روم. حال ممكن است پروژه اي از لحاظ بودجه مالي 
ضعيف باشد و من با عده محدودتري سر آن كار بروم كه 
ــتر مربوط به درك من از كار و فضاي آن است.  اين بيش
ــد ولي من مراعات حال  البته يك چنين چيزي نبايد باش
آنها را مي كنم. در قبال هر بدلكار يك زاپاس يا جانشين 
ــكار، حتماً با خودم  ــودم مي برم. مثلاً براي چهار بدل با خ
چهار بدلكار جانشين مي برم و اين رويه ي كار من است. 
ــت حادثه اي براي  ــه هر دليل ممكن اس به هر حال ب
ــي را  ــد كه كس ــي از بدلكاران پيش بيايد و لازم باش يك
ــت كه  ــين او بگذارم. اين اقدام نيز به اين دليل اس جانش
ــه مربوط به گروه من  نمي خواهم به خاطر يك حادثه ك
ــود و زمان از  ــت، يك پروژه ي فيلمبرداري مختل ش اس

دست برود.
 از بعُد جذب بيننده به چه شـكل بوده است؟ 

آيا مردم از كار شما راضي هستند؟
ــواره براي  ــاي ويژه هم ــر مي كنم جلوه ه  حتماً. فك
تماشاگران جذابيت هاي خود را دارد و اين را در برخورد با 

مردم نيز احساس مي كنم.
 چه مشـكلاتي معمولاً هنـگام فيلمبرداري 

برايتان پيش آمده است؟
ــود دارد؛ وقت، خلاقيت  ــينماي ما همه چيز وج  در س
ــد به  ــگام انجام كار كه مي رس ــاي خوب اما هن و ايده ه
ــكلات فراواني بر مي خوريم. به طور مثال من اصلاً  مش
دوست نداشتم كه صحنه چپ شدن پرايد در ميوه ممنوعه 
به آن شكل باشد و من اصلاً از آن صحنه راضي نيستم. 

 آيا مشكل، هزينه بود؟
ــزار تومان  ــا 100 ه ــود. من ب ــأله هزينه نب ــه مس  ن
مي توانستم آن كار را به نحو احسن انجام دهم. اما زماني 
ــي روم و مي بينم كه هيچ  كه من به محل فيلمبرداري م
ــته ام برايم آماده نيست،  يك از چيزهايي كه از آنها خواس
ــم. اگر يك پرايدي كه تصادف  من چه كار مي توانم بكن
ــن مي آوردند، من آن  ــالم نبود هم براي م كرده بود و س

صحنه را برايشان درست مي كردم.
ــده  ــاي من به كارگردان درام منتقل نش حتي گفته ه
ــر صحنه انجام نشده بود. در  ــت و هيچ هماهنگي س اس
واقع مهم ترين مشكل ما نه تنها در سينما بلكه در تمامي 
ــدم برنامه ريزي  ــدم هماهنگي و ع ــا، همين ع زمينه ه
ــت و اين باعث مي شود كه ما از همين منابع و  صحيح اس
ــكل مطلوب استفاده  امكاناتي هم كه داريم نتوانيم به ش

كنيم. 
 در فيلم هايي كه در آلمان به عنون كارگردان 
اكشن حضور داشتيد، ظاهراً دستتان باز بوده و 
فيلم ها صحنه هاي اكشـن زياد دارد؟ در ايران 
به چه شـكل اسـت آيا در اينجا هم مي توانيد 

چنين فيلم هايي كار كنيد؟
ــت كه زماني كه درباره كار و    در ايران مشكل اين اس
ــرايطش توضيح مي دهيم، مي گويند بي جهت از كار  ش
تعريف مي كني يا با اصطلاح عاميانه مي خواهي كلاس 
ــاد يك صحنه  ــران حتي براي ايج ــذاري. مثلاً در اي بگ
تصادف ما مشكل داريم. اگر يك پرايد يك سمند را چپ 
كند، نسبت به اين كار ايراد مي گيرند و متوجه نيستند كه 

در فيلم هر اتفاقي امكان پذير است. 
 در صحبـت هايتـان از كار گروهـي زيـاد 
صحبت كرديد و گفتيد كـه همواره با گروه كار 
مي كنيد تا چه اندازه در ايـران در رابطه با اين 

موضوع توجيه هستند؟
ــت كه وسايل  ــن كار در آلمان اين اس  مهم ترين حُس
ــت كه مهم است.  هيچ اهميتي ندارند بلكه اين هدف اس
ــوع اتفاق مي افتد.  ــا در ايران دقيقاً برعكس اين موض ام
ــت و اصلاً به اين نگاه  ــب درآمد بيشتر مهم اس تنها كس
ــروش دو بازيگر  ــتر فيلم هاي پر ف ــد كه در بيش نمي كنن
ــه كننده به اين  ــرار گرفته اند. تهي ــراري مقابل هم ق تك
موضوع اهميت نمي دهد كه جلوه هاي ويژه چه تأثيرات 

مثبتي روي فروش فيلم و جلب نظر مخاطب دارد.
 يعنـي تهيه كننده، مهم تريـن عامل در اين 

پيش آمد در سينماي ايران است؟

 البته به غير از تهيه كننده 
مشكل از اسپانسر نيز هست. 
ــد  ــه مي خواه ــركتي ك ش
ــود،  ــك فيلم ش ــر ي اسپانس
ــؤالي كه مي پرسد  اولين س
اين است كه كدام بازيگران 
ــتند. اصلاً نه به  در فيلم هس
قصه اهميت مي دهد و نه به 
جلوه هاي بصري كه در فيلم 
ــته  ــت وجود داش ممكن اس
باشد و همين باعث مي شود 
ــداي كار كه تهيه  ــه از ابت ك
ــمت  ــده نيز به همين س كنن
ــر قبلاً 100 تا  برود. حالا اگ
فيلم با آن دو بازيگر شاخص 
ــي  ــند، اهميت ــاخته باش س
ــاي ديگر هم  ــدارد 100 ت ن

مي سازند!
صحبت هايتـان  در   

گفتيد در آلمان وسـيله اهميت نـدارد، در جاي 
ديگـر هم گفته بوديد كه چند شـركت معروف 
اتومبيـل سـازي در آلمـان اتومبيل هايي كه از 
سوي مشتري بازگشت داده مي شود را با توجه 
به اين كه ديگـر ارزش مالي ندارنـد در اختيار 
گروه شـما قـرار مي دادنـد تـا در صحنه هاي 
اكشـن اسـتفاده كنيـد، آيـا در ايـران قيمت 
اتومبيل خيلي بالاسـت كه بـراي صحنه هاي 

اكشن مشكل داريد؟
ــي ندارد، قيمتش هم بالا   در ايران هم اتومبيل ارزش
ــت. طي چند سال اخير با طرح تعويض اتومبيل هاي  نيس
فرسوده، پاركينگ ها و گورستان هاي اتومبيل ما پر است 
ــتفاده و كاربردي ندارند. اين  از ماشين هايي كه هيچ اس
ــوند  ــت مي ش اتومبيل ها تنها باعث آلودگي محيط زيس
ــاخت فيلم  ــس. از همين اتومبيل ها مي توان براي س و ب

استفاده كرد.
 براي استفاد از اين اتومبيل ها چه راهكاري 

مدّ نظر شماست؟
ــن تحويل دهند.  ــا را به من و امثال م  اين اتومبيل ه
ــي ندارند؛  البته به صورت رايگان، چون ديگر هيچ ارزش
ــتفاده هايي از اين اتومبيل ها  ــه چه اس آن وقت ببينيد ك
مي كنيم. مي توانيم تغييراتي روي اين اتومبيل ها بدهيم 
تا براي كارهاي بدلكاري مناسب شوند، سپس آنها را در 
ــت هايي مخصوص اين كار قرار  دهيم. چهار جوان  پيس
ــتند و به اتومبيل و  ــيار خوبي هم هس كه راننده هاي بس
ويراژ دادن در خيابان علاقمندند در آنجا جمع مي شوند، 
ــس اتومبيل  ــت نمي گذرد، هم ح ــان به بطال هم وقتش
ــكل در آنها ارضاع مي شود و چند جوان  سواري به آن ش
ــر را هم آموزش مي دهند تا دو روز ديگر در فيلم ها از  ديگ

هنرنمايي هاي آنها استفاده كنيم. 
ــه آنچناني ندارد و فقط  ــد كه اين كارها هزين باور كني
كمي نياز به همكاري و همدلي مسؤولين اين امر دارد. از 
همه مهم تر اين كه ديگر شاهد نخواهيم بود كه جوانهاي 
ــاي خطرناكي كه در  ــرعت با كاره ــق اتومبيل و س عش
خيابان انجام مي دهند، باعث ايجاد حادثه براي ديگران 

و خودشان  شوند.
 سـر صحنه فيلمبرداري تا چـه اندازه براي 

شما امكانات انجام كار ايجاد مي شود؟
 چندي پيش براي فيلمبرداري يك صحنه اكشن رفته 
بودم. از من خواستند كه يك كاميون ماك را روي يك پل 
ــرعت 60 الي 70 كيلومتر در ساعت اين  هشت متري با س
طرف و آنطرف كنم و به كنار پل برخورد كند و كج بايستد. 
روز فيلمبرداري به من گفتند كه بلايي سر كاميون نيايد، 
چون اگر به كناره پل برخورد كند، راه و ترابري 50 ميليون 
ــارت مي گيرد. من مجبور شدم كه اين صحنه  تومان خس
را به همان شكل كه خواستد 4 بار تكرار كنم و جالب اينجا 
ــكل  ــار اتفاقي مي افتاد، يكبار كارگردان مش بود كه هر ب
ــي صحنه. به  ــردار و يك بار هم منش ــت يكبار فيلمب داش
ــتم و بعد از چهار بار ممكن است  هر حال من هم بشر هس
اتفاقي براي من بيافتد و كار را درست انجام ندهم، چند بار 

مي توانم اين صحنه را تكرار كنم. 
راننده كاميون هم مرتباً اعتراض داشت. از او خواستم 
ــيند ولي حاضر نبود، چون  ــت فرمان بنش كه خودش پش
مي دانست كه چه كار سختي است. اين را گفتم تا ميزان 
ــر صحنه متوجه شويد و ببينيد كه با  همكاري با من را س

كار من چگونه برخورد مي شود.
  شـما هم به اسـتفاده بهينه از منابع اشـاره 
كرديد و هم به برنامه ريزي اشـاره داشتيد آيا 
عامل ديگري هم به نظر شـما وجود دارد كه در 

كار مشكل ايجاد مي كند؟
ــت. بايد مردم ما  ــگاه هر فرد نيز مطرح اس  بحث جاي
ــتند بدانند و توجيه  ــر كاري كه هس ــگاه خود را در ه جاي
ــود. تا  ــت كه از خانواده آغاز مي ش ــند. اين امري اس باش

ــال پيش حتي يك مرد 60 ساله هم جلوي پدرش  30 س
ــيار زيادي براي پدر و  ــيد و احترام بس ــيگار نمي كش س
ــان با گذشته  مادرش قايل بود، اما الآن جوان ها رفتارش
بسيار فرق كرده است. حتي در خانواده هاي ما هم جايگاه 
هر فرد تغيير كرده است و اين ها همه به فرهنگ و جامعه 
ما مربوط است. وظيفه كساني كه فيلم توليد مي كنند نيز 

فرهنگ سازي است.
 فكر مي كنيد فيلم هاي ما فرهنگ سازي را به 

شكل مناسب در جامعه انجام مي دهند؟
 هدفِ فرهنگ سازي وجود دارد، اما نمي دانند چگونه 
ــوس كه از  بايد انجام دهند. مثلاً در برنامه كنترل نامحس
ــود، هدف فرهنگ سازي است و  شبكه سه پخش مي ش
ــت اما شيوه ي ساخت برنامه بسيار بد  اين خيلي خوب اس
است و اصلاً به اين شكل نبايد باشد. من با سازندگان آن 
ــورت مجاني آن برنامه را  برنامه صحبت كردم كه به ص
ــازم تا به فرهنگ سازي در كشورمان كمك  برايشان بس

كرده باشم.
 موضـوع ديگري كه در سـينما اهميت دارد، 
وجود تهيه كننده ي حرفه اي اسـت شـما اگر 
مقايسـه اي ميان ايـران و آلمـان در اين مورد 

داشته باشيد، به چه نتيجه اي مي رسيد؟
 مهم ترين تفاوت ايران با آلمان اين است كه در اينجا 
ــود،  هر كس بخواهد خيلي راحت مي تواند تهيه كننده ش

اما در آلمان به اين شكل نيست.
 قانـون و ضابطه براي تهيه كننده شـدن در 

آلمان به چه شكل است؟
ــتم كه به شكل حرفه اي به   البته من تهيه كننده نيس
ــخ دهم.  اما مي دانم كه براي تهيه  ــما پاس اين سؤال ش
ــدن در آلمان اول بايد پول لازم را داشته باشيد  كننده ش
ــه مديريت و  ــه اي را كه در زمين ــد يك نفر آدم حرف و بع
ــتخدام كنيد تا اين  ــد، اس ــته باش برنامه ريزي تبحر داش

كارها را براي شما انجام دهد.
ــي تهيه كننده و يا كارگردان را نمي بيند،  در آلمان كس
ــخص اصلي كه همه با او در ارتباط هستند، مدير  بلكه ش
ــه در مورد  ــت. موضوع ديگر ك ــركت اس و برنامه ريز ش
ــتن لوازم و تجهيزات  ــيار مهم است، داش تهيه كننده بس
ــود، بايد  ــي كه تهيه كننده فيلم مي ش ــت. يعني كس اس
ــاخت يك فيلم سينمايي را  تمام تجهيزات لازم براي س
ــد، در غير اين صورت به او مجوز تهيه فيلم  ــته باش داش
ــود.  به طور مثال در شركتي كه من در آلمان  داده نمي ش
ــتم، فقط پنج دوربين 35 ميليمتري داشتند و  فعاليت داش

تمامي تجهيزاتشان تكميل بود. 
ــت. يك  ــيار مهم اس ــتن اطلاعات نيز در كار بس داش
ــايل سينمايي آشنا باشد و در  تهيه كننده بايد با تمام مس
مورد فيلمبرداري، صدا، نور، كارگرداني، طراحي صحنه 
و جلوه هاي ويژه ي فيلم اطلاعات كافي داشته باشد، در 
ــتند اين اطلاعات  ــياري بدون داش حالي كه در ايران بس

تهيه كننده هستند.
 آيـا در آلمـان سـازمان خاصـي مجـوز 

تهيه كنندگي را مي دهد؟
 در آلمان بايد يكسري استاندارهاي جهاني را طي كرده 
باشيد تا بتوانيد تهيه كننده شويد و مجوز اين كار را دريافت 
كنيد. در ايران نيز قانون اين است كه يك نفر  3000 دقيقه 
فيلم بسازد، بعد تهيه كننده مي شود. اما برخي با يك سري 
روابط بدون طي كردن اين مسير تهيه كننده مي شوند كه 

اين مهم ترين مشكل سينماي ماست.
 شما براي شروع كار در ايران چگونه اقدام 

كرديد  و چگونه مجوز گرفتيد؟
 من براي گرفتن مجوز، دو سال صبر كردم چون دوست 
ــد تا كسي  ــتم همه چيز از طريق مراحل قانوني باش داش
نتواند به من حرفي بزند و فعاليتم به شكلي كاملاً شفاف 
ــد. رعايت قانون خيلي مهم است و در كوچك ترين  باش
مسايل از جمله رانندگي در شهر بايد آن را در نظر گرفت 
ــب با اتومبيل وارد كوچه ي ورود  ، مثلاً من گاهي آخر ش

ممنوع مي شوم، اولين كسي 
كه شاكي مي شود خانم بنده 
است. البته حق هم دارد، اگر 
ــت من براي جوانان  قرار اس
ــم، بايد طبق  ــك الگو باش ي
قانون عمل كنم و تا به حال 
ــه را در پيش  ــز همين روي ني

گرفته ام.
 بـراي سـاخت فيلم 
درآلمـان تا چـه اندازه 
دولت با شـما همكاري 

داشت؟
ــراي فيلم هاي  ــت ب  دول
فرهنگي همكاري مي كند و 
ــياري از فيلم ها را بخش  بس

خصوصي توليد مي كند.
 بـه طـور مثـال فيلم 
كبرا 11 كه براي پليس 
آلمان سـاخته شده بود 

آيا از طرف دولت سرمايه گذاري شده بود؟
ــركت  ــي بود و يك ش ــروژه اي كاملاً خصوص ــه پ  ن
ــبكه نمايش دهنده سريال  ــاخت و ش خصوصي كار را س
نيز خصوصي بود. اما فيلمي كاملاً فرهنگي بود و ديدگاه 
ــبت به پليس در آلمان تغيير داد و باعث  ــياري را نس بس
ــد كه مردم ديد بسيار خوبي نسبت به پليس آلمان پيدا  ش

كنند. 
 پس چه عاملي باعث سـاخت ايـن فيلم از 

طرف بخش خصوصي شد؟
ــرا 11 به اين  ــاخت فيلم كب ــت از س ــان حماي  در آلم
ــتيم يك صحنه اكشن را در  ــكل بود كه اگر مي خواس ش
ــازيم، 80 يورو به اداره مربوطه مي داديم  يك اتوبان بس
ــخص مي خواهيم تا  ــاعت مش و مي گفتيم كه از يك س
ــازيم. آنها اتوبان را  ــاعت مشخص ديگر فيلم بس يك س
ــتند و با همان يك مجوز تمام كارهايمان  براي ما مي بس
ــكل خاصي  ــر و مش را انجام مي داديم، بدون هيچ دردس
ــت. اگر يك صحنه  ــا مجوز نمي خواس و هر ارگاني از م
ــتيم، نهايت همكاري انجام مي شد و  تيراندازي هم داش
ــد كه صحنه  ــايگان اطلاع داده مي ش فقط بايد به همس

تيراندازي را فيلمبرداري مي كنيم كه مردم نترسند.
ــود،  اما در ايران اگر يك صحنه در خيابان فيلمبرداري ش
ــد. حتي گاهي  ــوز مي خواه ــازماني از ما مج ــر اداره و س ه
حراست يك ساختمان كه آن طرف خيابان است، از ما مجوز 
مي خواهد و همين عدم هماهنگي گروه را آزار مي دهد و كار 

را مختل مي كند. كه اين نيز به برنامه ريزي مربوط است. 
ــح آفيش  ــاعت 6 صب ــن مي گويند س ــران به م در اي
ــاعت 6  با گروهم در محل فيلمبرداري  ــتي، من س هس
ــوم، چون براي قول و قراري كه گذاشته ام  حاضر مي ش
ــاعت 12 ظهر  ارزش قائلم. تا گروه فيلمبرداري بيايند س
ــود، تا وسايل را بچينند ساعت 4 بعد از ظهر است و  مي ش
بعد از آن هم كه فيلمبردار مي گويد نور رفت و كار تعطيل 
ــود ! در واقع اين عدم برنامه ريزي و هماهنگي در  مي ش

تمامي مراحل كار وجود دارد و به كار نيز ضربه مي زند. 
 يعنـي مشـكل از عوامـل پشـت صحنه نيز 

هست؟
ــت  ــه بدتر اين كه همه عوامل پش ــاً. از هم  بله، دقيق
ــر هم داد بزنند و دستور بدهند.  ــت دارند س صحنه دوس
اگر يك كارگردان در ايران داد نزند، مي گويند كارگردان 
ــرط كارگردان بودن اين جور چيزها  ــت درحالي ش نيس
ــت صحنه، همه در كار هم دخالت مي كنند.  ــت. پش نيس
ــد اما نبايد گروه  ــت قصدشان كمك باش حال ممكن اس
ــؤول جلوه هاي ويژه  ــداركات در كار من به عنوان مس ت
ــي كه براي خانم پگاه  دخالت كند. به طور مثال در اتفاق
آهنگراني هنگام فيلمبرداري آتش سبز افتاد، مهم ترين 
ــور را براي آن  ــؤول تداركات ت ــكل اين بود كه مس مش
صحنه تهيه كرده بود. البته او هم تقصيركار نبود، مشكل 
اين بود كه متخصص اين كار براي انجام اين كار در نظر 

گرفته نشده بود. 
 بـراي جلوگيـري از ايـن مشـكلات و اين 

اتفاقات چه بايد كرد؟
ــرارداد ببندند،  ــه مي خواهند ق ــران ما زماني ك  بازيگ
ــد كه اين گونه صحنه ها را تا  ــان جمع باش بايد حواسش
ــص براي اين كار  ــتند كه متخص زماني كه مطمئن نيس
ــه بازيگراني  ــول نكنند، همان كاري ك ــد يا نه قب مي آي
ــهرام حقيقت دوست و پژمان بازغي هم سر يك  چون ش
ــان انجام دادند. چه اشكالي دارد كه  سري از پروژه هايش
همه بازيگران به اين موضوع هنگام قرارداد توجه داشته 
ــان هم خطري پيش نيايد و امنيت  باشند، تا براي خودش

كاري داشته باشند. 
 در جايـي از صحبت هايتـان اشـاره اي بـه 
مشـكلات اسپانسر در ايران داشـتيد، درباره 
اسپانسر و تعريف آن در سينماي جهان بيشتر 

توضيح دهيد؟

 مهم ترين موضوع در زمينه تبليغ، شيوه ي تبليغ است. 
ــاده را به وجود آورد كار  اگر بتوان در ايران شيوه تبليغ س

خيلي بزرگي انجام داده ايم. 
 منظور از تبليغ سـاده چيست؟ در اين مورد 

بيشتر توضيح دهيد؟
ــر هاي ما درك كنند، بهترين شيوه تبليغ   بايد اسپانس
ــود،  ــت كه در جريان فيلم محصول آنها ديده ش اين اس
ــت كه  مثلاً براي تبليغ يك مدل موبايل، حتماً لازم نيس
آن موبايل را به شكلي واضح و مشخص مرتباً جلوي لنز 
بگيريم. اگر اين موبايل در فيلم در دست قهرمان باشد و 
گه گاهي نيز ديده شود، همين كافيست و اسپانسر ما بايد 

اين را قبول كند. 
ــان دهم كه چند نفر آدم  مثلاً من اگر در يك فيلم نش
ــخصيت، كت و شلوار شيكي را مي پوشند و  لات و بي ش
ــيك شوند، همين براي  همين باعث مي شود كه آنها ش
ــت و  ــلوار كافيس تبليغ محصول توليد كننده ي كت و ش
ــت كه مارك اين كت و شوار روي آستين  حتماً لازم نيس

آن چسبيده باشد و آن را هم جلوي لنز بگيريم. 
 براي تغيير اين باور براي اسپانسر چه بايد 

كرد؟ 
 اين موضوع نيز احتياج به فرهنگ سازي دارد. يعني به 
بيان بهتر ما در زمينه تبليغ هم نياز به يك فرهنگ سازي 

اساسي داريم. 
ــك اتومبيل اين  ــال، بهترين تبليغ براي ي به طور مث
ــان دهيد كه يك اتومبيل داغون مي شود  ــت كه نش اس
ــين خارج مي شوند، اما در  اما سرنشينان آن سالم از ماش
ايران اصلاً به اين موضوع توجه نمي شود و هيچ شركت 
ــكل براي  ــه به اين ش ــت ك ــازي حاضر نيس اتومبيل س

محصول خود تبليغ كند و آن را تبليغ نمي داند. 
 گفته مي شـود كه شب چهارشـنبه سوري 
برنامـه اي را مي خواهيـد بـراي عمـوم مردم 
اجرا كنيد، درباره ي اين برنامه بيشـتر توضيح 

دهيد؟
ــرطِ اجراي اين برنامه، يافتن  اول اين كه مهم ترين ش
ــت و من براي اين برنامه به دنبال  ــب اس ــر مناس اسپانس
ــتم، در اين صورت اين برنامه امكان اجرا  ــر هس اسپانس
خواهد يافت. دليل اصلي اجراي اين برنامه نيز پيشنهادي 
بود كه از سوي برنامه ريز كارهايم آقاي حسيني داده شد. 

 هدف از برگزاري اين برنامه چيست؟
 اولين هدف اين است كه در شب چهارشنبه سوري به 
ــر خود  جاي اينكه جوانان ما آتش بازي كنند و بلايي س
بياورند براي تماشاي اين برنامه به ورزشگاه آزادي بيايند 
ــراي اين برنامه  ــد مهم ترين موفقيت ب و همين مي توان

باشد. 
 در اين برنامه چه كاري انجام مي دهيد؟

ــردم انجام  ــكاري براي م ــاي بدل ــري كاره  يك س
ــه مثلاً يك  ــن توضيح مي دهيم ك ــم و همچني مي دهي
ــود،  ــتفاده مي ش اتومبيل كه براي كارهاي بدلكاري اس
ــراي راننده نمي افتد. اين  ــه امكاناتي دارد كه اتفاقي ب چ
ــازي اكشن سازي در  ــنايي و فرهنگ س برنامه براي آش

ايران است.
 برنامه چهارشنبه سـوري براي چه قشري 

اجرا مي شود؟
 اين برنامه براي تمام اقشار و براي تمام سنين برگزار 
ــان توضيح  ــف بدلكاري برايش ــود و مراحل مختل مي ش
ــري از كارهاي بدلكاري را از مردم  داده مي شود. يك س
ــايل  ــان همراه با رعايت تمام مس مي خواهيم كه خودش
ايمني انجام دهند و در قبال اين كارها به آنها جوايزي را 
ــرها  تقديم مي كنيم. اين جوايز نيز با هماهنگي با اسپانس
ــركت  ــود، تا تبليغاتي نيز براي ش از طرف آنها اهدا مي ش

مورد نظر انجام شده باشد. 
 آينـده كاري خـود را در ايـران چگونـه 

مي بينيد؟
ــكلات اما مي دانم كه  ــيار خوب؛ با وجود تمام مش  بس
ــت و بنابراين به كارم در ايران ادامه  به كار من احتياج اس

خواهم داد.
 آيا براي بازنشستگي خود نگراني نداريد؟

ــاگرد دارم و خيلي از   نه، به هيچ وجه. الآن من كلي ش
شاگردهاي سابق من هم شاگرد دارند، يعني به غير از كار 
بدلكاري ما كار آموزش هم انجام مي دهيم. در بسياري از 
فيلم هاي تلويزيوني و سينمايي هم به صحنه هاي اكشن 
نياز است، پس من نگراني از آينده و يا به قولي دوره پيري 
خود ندارم چون من در حال حاضر يك طراح صحنه هاي 

جلوه ويژه هستم نه بدلكار.
 به عنوان آخرين صحبت چه دوسـت داريد 

بگوييد؟
ــراي من وجود دارد  ــت دارم ديدگاه و لقبي كه ب  دوس
ــن نگويند بدلكار كبرا 11! چون اين  تغيير كند. مثلاً به م
ــكوي پرتاب من بود، اما يكي از كارهاي  پروژه ظاهراً س
معمولي در كارنامه كاري من به شمار مي رود. فيلم هاي 
ــيار بهتري را كار كرده ام كه دوست دارم مردم بيشتر  بس

با آنها آشنا شوند.
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ــتاندار مركزى در گردهمايى مديران منابع طبيعى  استان  ــهرابى اس مهندس س
مركزى گفت: در ايامى قرار داريم  كه متعلق به منابع طبيعى است، لذا اميداوريم كه 
ــاهد باشيم. ما بايد در حفظ اراضى به  كارنامه موفقى  از منابع طبيعى را در اين روز ش
ــازمان ها در  ــوان يك امانت با جديت حفاظت كنيم  و با تعامل و برنامه ريزى با س عن
حفظ و حراست  از منابع طبيعى  با مشاركت مردم در جهت  حفظ آب، خاك و كاهش 

آلودگى كوشش نماييم.
ــال بايد در هفته منابع طبيعى يك ميليون و چهارصد هزار  ــهرابى افزود: امس س
ــكل، در كنترل هرز آب هاست  كه بايد  هر  درخت بكاريم. وى گفت: بزرگ ترين مش
ــود البته اين كار در  ــريع تر  در مهار هرز آب ها  با برنامه ريزى و حمايت اقدام ش چه س

استان شروع شده  و بايد با جديت دنبال شود. 
وى افزود : با افرادى كه به هر نوع  غير قانونى به عرصه هاى منابع طبيعى  تجاوز 
ــتند   ــوزى مراتع  دخيل هس ــود  و افرادى  كه در آتش س ــد، برخورد جدى ش مى كنن
ــرمايه  ملى نگهدارى  و حفاظت شود.   ــايى  و جلوى آنها  گرفته شود  تا اين س شناس
همچنين با افرادى  كه نفوذ  و حقه بازى  در پرونده ها  براى تصرف  اراضى ملى  دارند 
ــود تا هيچكس جرأت نكند اراضى را از طريق مختلف تصرف يا  با جديت برخورد ش

ــت داريم و علاقه زيادى به اين بخش   تخريب نمايد. وى گفت: منابع طبيعى را دوس
داريم به طورى كه  هر سال خود به امر درختكارى اهتمام جدى دارم. 

در ادامه ي مراسم، مظفرى مدير كل منابع طبيعى  استان مركزى گفت: در هفته 
ــفند  ــل ها از 15  اس ــعار حفاظت از منابع طبيعى، حمايت از  نس منابع طبيعى ما با ش
ــروع كرديم كه  در اين هفته 3 ميليارد و 200 ميليون تومان  هفته منابع طبيعى را ش
ــامل آب، خاك، املاح  و احيا  هزينه شده  است و شامل 280مورد  براى 58 پروژه ش
ــيمان،290 هكتار گابيون بندى، 200هكتار  بند خاكى، 10 مورد بندهاى سنگ وس
يونجه كارى مى باشد. عباس مظفرى در ادامه مهم ترين  اقدامات انجام شده به طور 

متوسط  در سال 85   و  86   را به شرح ذيل عنوان داشت:
- توسعه درختان مثمر ديم در اراضى شيب دار و در دامنه كوه ها  از طريق عمليات 
ــد براى  بهره برداران آبخيز  ــت بندى  به منظور  حفظ آب  و خاك و ايجاد  در آم بانك

نشين  به طور متوسط  در هر سال 300 هكتار. 
ــه كارى)  به منظور بالا بردن ظرفيت  توليد  - اجراى عمليات بيولوژيكى  (يونج
ــراى  خوراك دام و جلوگيرى از تبديل آنها به ديمزارهاى كم بازده   علوفه  در مراتع ب

در هر سال 3000 هكتار.
ــراى عمليات مكانيكى آبخيزدارى از طريق  ايجاد بندهاى خاكى، گابيونى،   - اج
ــنگ وسيمان  به منظور  مهار آب هاى  سطحى  و ذخيره آن در زمين هر سال  در  و س

سطح 70  هزار هكتار. 
- اجراى عمليات  اصلاح  و احياي مناطق  بيابانى  و مرتعى 110000هكتار. 
- توليد ساليانه  يك ميليون  نهال براى توسعه فضاى   سبز و جنگل كارى. 

- استحصال آب در حوزه هاى آبخيز  به واسطه ي عمليات آبخيزدارى و اصلاح  و 

احياي مراتع  به طور متوسط در هر سال 2000000متر مكعب در استان. 
ــال  ــط  در هر س ــى  تصرفى  به طور متوس ــد  از اراض ــرف  و خلع ي ــع تص - رف

3100هكتار. 
- تخصيص  اراضى براى سرمايه گذارى  و توسعه اشتغال به طور متوسط  در هر 

سال 3000 هكتار. 
ــار از اراضى  مرتعى و ملى (70مورد) در هر  - اطفاي حريق در حدود 4000  هكت

سال. 
ــتعلام هاى مراجع ذى ربط  حقيقى و حقوقى به طور متوسط  در هر  - پاسخ به اس

سال 4500  مورد. 
ــايل حقوقى و كيفرى  مطرح رسيدگى  در دادگاه  به طور متوسط   - پيگيرى  مس

در هر سال 500  پرونده. 
ــتان در  ــدارى ومراقبت  از پارك هاى جنگلى  و ذخيره گاه هاى  جنگلى اس - نگه

سطح 400  هكتار. 
ــتان  مركزى به  ــه  نيز هر يك از معاونين اداره كل منابع طبيعى اس در پايان  جلس

بيان  ديدگاه ها، مسايل و مشكلات پرداختند.

58 پروژه در هفته منابع طبيعى 
به بهره بردارى رسيد
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ــه كارون در انتظار  ــتان گفت: رودخان ــس ميراث فرهنگي خوزس ريي
تسهيلات بانكي است تا داراي مناطق تفريحي شود. 

صادق محمدي اظهار كرد: قرارداد با كارخانه كشتيراني بسته و كشتي 
تفريحي هم خريداري شده ولي همچنان منتظر تسهيلات بانكي هستيم. 
او اضافه كرد: جهت ايجاد منطقه تفريحي و هتل بر رودخانه كارون قرار 
ــهيلات بانكي  ــت اين طرح از طريق بخش خصوصي و پرداخت تس اس

انجام شود كه تعدادي سرمايه گذار اقدام به اين كار كرده اند. 
ــت اين طرح با دادن تسهيلات بانكي به 2 نفر  محمدي گفت: قرار اس

ــود كه فاز اول  ــدام به ميزان 400 ميليون تومان در 2 فاز انجام ش و هر ك
ــتي در آبادان و فاز دوم  ــتي تفريحي ـ توريس ــامل به آب انداختن كش ش

استفاده از همين نوع كشتي ها در اهواز خواهد بود. 
ــكلات اين طرح را محدوديت  ــتان مش رييس ميراث فرهنگي خوزس
عمل سازمان ميراث فرهنگي خوزستان عنوان كرد و گفت: سازمان آب 
ــتي راني ندارد. بانك  ــلام كرده كه رودخانه كارون ظرفيت كش و برق اع
هم علي رغم تسهيلات دولت و قراردادهايي كه با سازمان ميراث داشته 

هنوز تسهيلاتي پرداخت نكرده است. 

كارون دوباره قابل كشتي راني مي شود؟ 

ــان در پنجمين  ــركت پالايش نفت اصفه ش
ــازماني كه با  ــره وري و تعالي س همايش ملي به
ــادن و جمعي از صاحبان  حضور وزير صنايع و مع
ــاي بين المللي صدا  ــز همايش ه صنايع در مرك
ــد، موفق به دريافت تقديرنامه  ــيما برگزار ش و س

گرديد.
ارزيابان جايزه ملي بهره وري و تعالي سازماني، 
ــال پس از ارزيابي 100 سازمان دولتي و غير  امس
ــده تنديس  ــه عنوان برن ــازمان را ب دولتي، 5 س
بلورين و 18 سازمان را به عنوان برنده تقديرنامه 
ــازمان نيز  ــاب كرده اند و 63 س براي تعالي انتخ

موفق به دريافت گواهي تعهد به تعالي شده اند.
ــد،  250 ارزياب كه عمدتاً از ميان مديران ارش
ــازمان ها و  ــت، توليد و امور مالي س مديران كيفي
شركت ها در تخصص هاي مختلف انتخاب شده 
بودند، ارزيابي اين مجموعه ها را بر عهده داشته اند 

ــه جايزه ملي  ــان دبيرخان ــتا ارزياب ــن راس و در اي
بهره وري و تعالي سازماني طي دو روز در شركت 
پالايش نفت اصفهان حضور يافته و عملكرد اين 
شركت را با توجه به مدل  EFQM مورد ارزيابي 
قرار دادند كه خوشبختانه با ارزيابي هايي صورت 
ــه دريافت  ــگاه اصفهان موفق ب ــه، پالايش گرفت
ــر صنايع و  ــط وزي ــد اين جايزه توس تقديرنامه ش
معادن به سيد جلال عمراني مديرتعالي سازماني 
ــتم هاي مديريت  ــت در سيس ــده مديري و نماين
كيفيت در شركت (ايشان به طور متوالي از 3 سال 
گذشته تنها ارزياب منتخب صنعت نفت در جايزه 

ملي بهره وري بوده است) اعطا شد.
ــا  ــادن ب ــع و مع ــت وزارت صناي ــي اس گفتن
ــازمان ملي بهره وري ايران و ساير  هماهنگي س
نهادها، انجمن ها و سازمان هاي تخصصي، جايزه 
ملي بهره وري تعالي سازماني را به منظور ارتقاي 

ــازمان ها، استقرار سيستم هاي  سطح مديريت  س
ــترش  مديريت كيفيت، افزايش بهره وري و گس
ــازماني در بخش صنعت و معدن  مفاهيم تعالي س
ــره وري و تعالي  ــرا مي گذارد. جايزه ملي به به اج
سازماني، جايزه اي است كه توسط رياست محترم 
ــلامي ايران به برترين سازمان هاي  جمهوري اس
ايراني حائز شرايط در بخش صنعت و معدن اعطا 
مي شود.تأكيد روي مشتري مداري و برنامه ريزي 
ــداف بلند مدت و  ــتراتژي ها، اه در اين زمينه اس
ــالانه، مد نظر قراردادن نيازهاي  هدف گذاري س
ــردن منافع جامعه، توجه  ذي نفعان مانند لحاظ ك
به مسايل زيست محيطي، توجه به منابع انساني 
ــرمايه گذاري و نه به عنوان  و كاركنان از زاويه س
ــازمان ها و ايجاد  ــري در س ــه، رهب ــف هزين ردي
ــاي اين جايزه  ــزش در كاركنان، از ملاك ه انگي

است.

شركت پالايش نفت اصفهان تنها شركت پالايش دريافت كننده تقديرنامه

مدير منابع طبيعي خوزستان گفت: تا پايان برنامه چهارم توسعه اقتصادي 
ــند انجام مي شود.«عليرضا  ــور، براي تمامي اراضي ملي استان ثبت س كش
ــاحت استان خوزستان شش ميليون و  400هزار هكتار  صابر پور» افزود: مس
است كه حدود پنج ميليون جزو اراضي ملي است. وي با بيان اينكه ثبت سند 
اراضي ملي در برنامه چهارم اقتصادي دولت شتاب بيشتري يافته، اضافه كرد: 
تاكنون براي80 درصد اراضي ملي اخذ سند انجام شده است. صابرپورگفت: 
دراين زمينه گام نخست شناسايي وتشخيص اراضي ملي از مستثنيات است 

ــه برداري، اطلاع رساني و ثبت سند صورت مي گيرد.  و در مراحل بعدي نقش
مدير منابع طبيعي خوزستان افزود: بيشترين اراضي كه ثبت سند انجام نشده 
ــتان هاي ماهشهر، رامشير، رامهرمز و اهواز است كه اراضي موقفه  در شهرس

است و در حدود  200هزار هكتار اعلام شده است. 
ــده را  500هزار هكتاراعلام  ــند نش وي اراضي ديگر باقيمانده كه ثبت س
ــته  175هزار هكتار از اراضي اخذ سند شده و  ــت: سال گذش كرد و اظهارداش

تعهد امسال نيز  200هزار هكتار است. 

مدير منابع طبيعي خوزستان: 
اراضي ملي استان 
ثبت سند مي شوند

ــات و نگهباني)  ــتان فارس در نظر دارد امور خدماتي (تنظيف ــهيد و امور ايثارگران اس ــازمان بنياد ش س
ــاختمان هاي خود را از طريق مناقصه عمومي به مدت يكسال به پيمانكاران واجد شرايط واگذار نمايد.  س
ــات حقيقي و حقوقي كه  داراي صلاحيت و رتبه بندي اداره كل و امور اجتماعي  ــركت ها و موسس لذا از ش
ــناد  ــار آگهي جهت دريافت اس ــند دعوت به عمل مي آيد حداكثر به مدت يك هفته از تاريخ انتش مي باش

مناقصه به اداره پشتيباني اين سازمان واقع در ميدان امام حسين (ع) روبروي استانداري مراجعه نمايند.
1- سازمان در قبول يا رد پيشنهادها مختار است.

2- به پيشنهادات مخدوش و مبهم ترتيب اثر داده نخواهد شد.
3- حداكثر تحويل مدارك و پيشنهادها به سازمان 87/1/15 مي باشد.

4- واريز 5 درصد مبلغ پيشنهادي يكساله به حساب 366219 بانك ملي شعبه خيابان سعدي مكتبي به نام 
سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان فارس به عنوان سپرده شركت در مناقصه وارائه فيش واريزي

5- تاريخ بازگشايي پاكت ها ساعت 11 صبح روز يكشنبه مورخ 87/1/18 مي باشد.
6- حضور شركت كنندگان در جلسه بازگشايي پيشنهادات آزاد است.

7- هزينه درج آگهي ها به عهده برنده مناقصه مي باشد.
8- تلفن تماس 2340999 اداره پشتيباني

اداره پشتيباني سازمان بنياد شهيد و امور ايثارگران استان فارس

 سازمان بنياد شهيد 
و امور ايثارگران

استان فارس
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مناقصه گزار: شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
موضوع مناقصه: خريد لوله ها شيرآلات و قطعات وابسته

ــاب 10006 بانك كشاورزي شعبه مهندسي زراعي كرج به  ــناد مناقصه: ارايه فيش واريز مبلغ 100000 ريال به حس طريقه دريافت اس
نام اين شركت

ــور، ــاك كش ــي آب و خ ــات مهندس ــركت خدم ــر 7)، ش ــت (كيلومت ــاده ماهدش ــداي ج ــرج- ابت ــناد: 1- ك ــروش اس ــل ف مح
 تلفن: 6703551-8 (0261) – 09121692120 

توضيح اينكه در ايام تعطيل ابتداي سال نيز اسناد به فروش مي رسد.
ــنبه مورخ 87/1/18 به دبيرخانه دفتر مركزي واقع در آدرس رديف يك با اخذ رسيد  ــنهادات بايستي حداكثر تا ساعت 13 روز يكش پيش

تحويل شود و جلسه بازگشايي همان روز رأس ساعت 16 خواهد بود.
شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور

مناقصه گزار: شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
موضوع مناقصه: خريد لوله هاي سيماني آزبست و مانشن و متعلقات مربوطه (به مقدار حدود 22232 متر در اقطار مختلف)

ــناد مناقصه: ارايه فيش واريز مبلغ 100000 ريال به حساب 10006 بانك كشاورزي شعبه مهندسي زراعي  طريقه دريافت اس
كرج به نام اين شركت

ــور، تلفن:  ــي آب و خاك كش ــركت خدمات مهندس ــت (كيلومتر 7)، ش ــناد: 1- كرج- ابتداي جاده ماهدش محل فروش اس
 09121692120 – (0261) 6703551-8

توضيح اينكه در ايام تعطيل ابتداي سال نيز اسناد به فروش مي رسد.
پيشنهادات بايستي حداكثر تا ساعت 13 روز يكشنبه مورخ 87/1/18 به دبيرخانه دفتر مركزي واقع در آدرس رديف يك با اخذ 

رسيد تحويل شود و جلسه بازگشايي همان روز رأس ساعت 17 خواهد بود.
شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور

مناقصه گزار: شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
موضوع مناقصه: خريد لوله هاي فولادي، متعلقات و اتصالات چدني

ــناد مناقصه: ارايه فيش واريز مبلغ 100000 ريال به حساب 10006 بانك كشاورزي شعبه مهندسي زراعي  طريقه دريافت اس
كرج به نام اين شركت

ــور، تلفن:  ــي آب و خاك كش ــركت خدمات مهندس ــت (كيلومتر 7)، ش ــناد: 1- كرج- ابتداي جاده ماهدش محل فروش اس
 09121692120 – (0261) 6703551-8

توضيح اينكه در ايام تعطيل ابتداي سال نيز اسناد به فروش مي رسد.
پيشنهادات بايستي حداكثر تا ساعت 13 روز يكشنبه مورخ 87/1/18 به دبيرخانه دفتر مركزي واقع در آدرس رديف يك با اخذ 

رسيد تحويل شود و جلسه بازگشايي همان روز رأس ساعت 15 خواهد بود.
شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور

مناقصه گزار: شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
موضوع مناقصه: خريد لوله هاي پلي اتيلن و اتصالات و متعلقات (به مقدار حدود 34549 متر در اقطار مختلف)

ــناد مناقصه: ارايه فيش واريز مبلغ 100000 ريال به حساب 10006 بانك كشاورزي شعبه مهندسي زراعي  طريقه دريافت اس
كرج به نام اين شركت

ــور، تلفن:  ــي آب و خاك كش ــركت خدمات مهندس ــت (كيلومتر 7)، ش ــناد: 1- كرج- ابتداي جاده ماهدش محل فروش اس
 09121692120 – (0261) 6703551-8

توضيح اينكه در ايام تعطيل ابتداي سال نيز اسناد به فروش مي رسد.
پيشنهادات بايستي حداكثر تا ساعت 13 روز يكشنبه مورخ 87/1/18 به دبيرخانه دفتر مركزي واقع در آدرس رديف يك با اخذ 

رسيد تحويل شود و جلسه بازگشايي همان روز رأس ساعت 14 خواهد بود.
شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور

وزارت جهاد كشاورزي

وزارت جهاد كشاورزي

وزارت جهاد كشاورزي

وزارت جهاد كشاورزي

شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
(سهامي خاص)

شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
(سهامي خاص)

شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
(سهامي خاص)

شركت خدمات مهندسي آب و خاك كشور
(سهامي خاص)

شماره 86-46

شماره 86-47

شماره 86-45

شماره 86-44
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روابط عمومي شركت برق منطقه اي اصفهانروابط عمومي شركت برق منطقه اي اصفهان

شركت مناقصه گزار: شركت برق منطقه اي اصفهان
موضوع مناقصه: خريد و تأمين تجهيزات مربوط به تعويض ترانسفورماتورهاي هفت پست 63/20 كيلوولت 

تاريخ و محل هاي فروش اسناد مناقصه: 86/12/20 لغايت 86/12/28 آدرس: اصفهان- خيابان چهارباغ بالا، شركت برق منطقه اي 
اصفهان، شركت مهندسين دانشمند، واحد بازرگاني

ــعبه چهارباغ بالا اصفهان به نام  ــده به حساب جاري شماره 1490 بانك ملي ش ــناد مناقصه: 400/000 ريال واريز ش مبلغ خريد اس
شركت مهندسين دانشمند 

ــركت برق منطقه اي اصفهان به مبلغ  ــركت در مناقصه: ضمانت نامه بانكي يا چك تضميني بانكي در وجه ش ــغ و نوع تضمين ش مبل
400/000/000 ريال

مهلت تحويل پاكات مناقصه: حداكثر تا ساعت 9 صبح روز دوشنبه 87/1/26
محل تحويل پاكات مناقصه: اصفهان- خيابان چهارباغ بالا، دبيرخانه شركت برق منطقه اي اصفهان 

ــاعت 10 صبح روز دوشنبه مورخ 87/1/26  سالن كميسيون  مناقصات ساختمان معاونت  زمان و محل بازگشايي پاكات مناقصه: س
مالي و پشتيباني شركت برق منطقه اي اصفهان

ــخصي و نظايرآن و  ــزان مقرر، چك ش ــپرده هاي كمتر از مي ــروط و مخدوش و س ــپرده يا امضاء، مش ــنهادهائي كه فاقد س به پيش
پيشنهادهايي كه پس از انقضاء مدت مقرر در آگهي واصل شود مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد.

 ساير اطلاعات و جزئيات مربوطه در اسناد مناقصه مندرج است.
ضمناً مي توانيد اين آگهي را در سايت اينترنتي مشاهده كنيد.

www.tavanir.org.ir                       www.erec.co.ir
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وزارت نيرو
شركت برق منطقه اي   اصفهان

آگهي فراخوان نخست براي مناقصه

روابط عمومي و بين الملل شركت راه آهن شهري تهران و حومه (مترو)

شماره 86/66
ــازي فاز اول  ــات اجرايي روس ــرو) در نظر دارد عملي ــهري تهران و حومه (مت ــركت راه آهن ش ش
بهره برداري توسعه شمالي خط يك از ايستگاه R1 تا هواكش U1V1 را در مسير توسعه شمالي خط 

يك متروي تهران را از طريق مناقصه به پيمانكار واجد صلاحيت واگذار نمايد:
مشخصات كلي كار (محل اجراي عمليات برآورد انجام كار):

محل اجراي پروژهبرآورد انجام كارشرح موضوع مناقصه

اجراي عمليات ريل گذاري و روسازي به طول 
حدود 4 كيلومتر تونل دو خطه (8 كيلومتر 

تك خطه) با اسلب تراك بتني و تراورس هاي 
بتني و پلي اورتان

62/000/000/000 (ريال)
شصت و دو ميليارد 

ريال

مسير تونل از ايستگاه شهيد 
حقاني تا شمال ايستگاه قلهك 
(بلوار ميرداماد و خيابان دكتر 

شريعتي)

ــت بهاي سال 1386 معاونت برنامه ريزي و راهبردي و با احتساب  برآورد انجام كار براساس فهرس
ضريب بالاسري 1/42 مي باشد.

پيمانكاران ذيصلاح از نظر ضوابط معاونت برنامه ريزي و راهبردي مي توانند ظرف مدت يك هفته از 
ــاعات اداري روزهاي غيرتعطيل براي دريافت اطلاعات كلي پروژه و پرسشنامه  تاريخ درج آگهي در س

اطلاعات مورد نياز براي ارزيابي توان اجرائي پيمانكاران با معرفي نامه به نشاني ذيل مراجعه نمايند.
ــريعتي، دو راهي قلهك، روبروي بيمارستان ايرانمهر، بن بست مرشدي،  نشاني: تهران- خيابان ش

پلاك 4، مهندسين مشاور پژوهش
تلفن:4-22901851 و 22265157 فاكس: 22263062

1- اداره كل راه و ترابري استان همدان

2- اجراي عمليات احداث قطعه اول باند دوم محور رزن- آوج

3- برآورد هزينه اجراي پروژه بالغ بر 24/500/000/000 ريال مي باشد.

4- آخرين مهلت ارايه اسناد ارزيابي توان اجراي كار مورخ 87/1/24 به نشاني مهندسين مشاور راهياب كردستان 

5- كليه شركت هاي رتبه 3 راهسازي و مورد تائيد معاونت عمراني استانداري 

جهت كسب اطلاعات بيشتر به سايت iets.mporg.ir مراجعه نمائيد.

الفروابط عمومي اداره كل راه و ترابري استان همدان
/ م 

19
25

دانشگاه آزاد اسلامي واحد اهر در نظر دارد اجراي ساختمان بانك ملي به مساحت تقريبي 930 مترمربع در دو طبقه را از طريق 
ــرايط واگذار نمايد. لذا از شركت هاي ساختماني كه داراي حداقل رتبه 5  در رتبه بندي جديد  مناقصه عمومي به پيمانكار واجد ش
در رشته ابنيه از سازمان مديريت و برنامه ريزي مي باشند درخواست مي شود حداكثر تا 10 روز پس از انتشار اين آگهي با در دست 
داشتن فيش بانكي به مبلغ300000 ريال واريزي به حساب جاري شماره 5522  نزد بانك ملي شعبه مركزي اهر، جهت دريافت 

اسناد مناقصه در ساعات اداري به اداره كل فني و عمراني واحد اهر مراجعه نمايند.
ضمناً دانشگاه در رد يا قبول پيشنهاد پيمانكار مختار بوده و هزينه درج آگهي بر عهده برنده مناقصه مي باشد. 

روابط عمومي  دانشگاه آزاد اسلامي واحد اهر
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رسول آذرگوننگـاه

مهدي طوسيگـاف نامـه

راه هاي شمارش پول!
سال نو را اين جوري تحويل بگيريد!

ــد و يك  ــا كه مي رس ــه انته ــال ب دقيقاً س
ــماره معكوس كه شروع مي شود،  جورهايي ش
ــال كهنه  ــد چه جوري با س ــا نمي دانن خيلي ه
ــال جديد  ــه جوري س ــي كرده و چ خداحافظ
ــر از حق هم  ــد. خب البته اگ ــل بگيرن را تحوي
ــاده اي هم نيست؛ چرا كه قرار  نگذريم، كار س
ــبيه به اين را  ــت پاكت نامه و يا چيزي ش نيس
ــد كه از آدمي  ــما تصور كني تحويل بگيريم. ش
ــد مي خواهيد اين آدم  ــان نمي آيد و بع خوش ت
ــت كه اذيت  ــل بگيريد. خب معلوم اس را تحوي
ــويد! حكايت تحويل گرفتن سال نو هم  مي ش
به همين صورت است؛ چرا كه سنِ شما را خواه 
ــما را از جواني و شادابي  ناخواه مي  برد بالا و ش

دور مي كند.
ــب  ــوژه امروز ما كه بر حس در هر صورت س
يك اتفاق از پيش تعيين شده و آخرين سوژه ي 
امسال هم هست، به اين مقوله خواهد پرداخت. 
ــما راه هاي چه جوري تحويل  ــت به ش قرار اس
ــال نو را آموزش بدهيم. مي خواهيم  گرفتن س
ــما بگوييم چه جوري امكان  در چند خط به ش
دارد با چيزي كه هم خوشتان مي آيد و هم اگر 

ــي ببريد، بدتان خواهد آمد  كمي به ماهيتش پ
برخورد كنيد.

بيشتر از اين حاشيه نمي روم و سعي مي كنم 
به اصل مطلب كه راه هاي تحويل گرفتن سال 
نوست، بپردازم. باشد كه شمعي باشم(هر چند 

خاموش!) بر روزهاي شب عيدتان!
ــال  ــاي تحويل گرفتن س ــي از راه ه - يك
ــينيد سر  ــت كه مثل بچه ي آدم بنش نو اين اس
سفره هفت سين و اصلاً هم به اين توجه نكنيد 
ــور مي گذرد و لحظاتي  كه زمان دارد همين ج
ــال را تحويل بگيريد،  ــما بايستي س بعد كه ش
ــال را  ــان را بزنيد به بي خيالي و اصلاً س خودت
تحويل نگيريد. اصلاً چه معني دارد آدم چيزي 
را كه دارد به او ضربه مي زند و پير ترش مي كند 

تحويل بگيرد!؟
ــم به آن  ــري كه مي توان ــاي ديگ - از راه ه
ــما مي توانيد موقع  اشاره بكنم خواب است. ش
ــال تحويل بخوابيد. اين جوري نه لحظات  س
ــال را متوجه مي شويد و نه  پر التهاب تحويل س
مجبور مي شويد چيزي به اسم سال را تحويل 

بگيريد!

- مي توانيد لحظات سال را در توالت باشيد. 
باور كنيد آنقدر حال مي دهد كه اسم شما را در 
ــي كه توانسته  كتاب گينس به عنوان تنها كس

يك سال كامل را در توالت باشد ثبت بكنند!
ــه مي تواند در تحويل  - يكي از راه هايي ك
ــما كمك بكند تا راحت تر  گرفتن سال نو به ش
ــت! شما مي توانيد سال  تحويل بگيريد، كار اس
ــر ببريد. اين جوري  نو را در محل كارتان به س
ــت  ــويد چيزي را كه دوس ــور نمي ش هم مجب
نداريد تحويل بگيريد و هم اينكه خانواده، شما 
را به اين دليل كه در هر زمان و مكاني كارتان را 

بي خيال نمي شويد، تحسين مي كنند!  
ــت و حسابي تحويل  - يكي از راه هاي درس
ــال اين است كه شما در يك مناقصه  گرفتن س
شركت كنيد و سال را تحويل بگيريد. خب آدم 
ــزي كه عمر او  ــل براي تحويل گرفتن چي عاق
ــي نمي پردازد.  ــش مي دهد، مبلغ بالاي را كاه
ــعي كنيد مبلغ كمي را از طريق مناقصه  پس س

بپردازيد!
- خدا نگهدار همه ي خوانندگان پاپ و هاي 

پاپ و سنتي و ستون گاف نامه و...!

خاله موشهتلخـند

نوروز
معلم: خوب حسن نوبت توست پاشو بيا 
ــا تو بخون ببيينم تو چگونه نوروز خود  انش

را گذرانيدي.
حسن: آقا اجازه بخونيم آقا!

معلم: بخون
بنام خدا

ــيار دوست مي دارم چون  من عيد را بس
ــتند و همه شاد  ــبز هس همه ي درختان س
ــتند و ما 3 روز تعطيل مي باشيم تا به  هس

ديد و بازديد بپردازيم. 
ــا ايراني ها  ــتاني م عيد نوروز، عيد باس
ــال از چند هفته قبلش  مي باشد و ما هرس
ــم انجام مي ديم و خودمون رو  كارهاي مه
آماده مي كنيم. مثلاً همه ي ما خونه تكوني 
مي كنيم البته از اون جايي كه هرسال خونه 
ــه اش بالاتر مي ره كم  تكوني كردن هزين
ــن كه  كم مردم دارن به اين نتيجه مي رس
اين خونه تكوني خيلي هم ضرورتي نداره 
ــن همه پول  ــرش بخواهيم اي كه به خاط
ــتن فرش و كارگر و اين چيزها  پودر و شس
ــد از خونه تكوني  ــه هر حال بع رو بديم، ب
ــاي مهمي كه همه ي  يكي ديگه از كاره
ــام دهيم خريد نوروزي  ماها بايد آن را انج
ــردن از لباس و كفش  ــت؛ اين خريد ك اس
شروع مي شود تا به سنجد و سمنو كه تموم 
مي شه اما خوب در مورد اين هم چون مردم 
ــز  كردن خونه خيلي مهم  فهميد ن كه تمي
نيست، قطعاً متوجه شدن كه اين خريدها 
هم خيلي مهم نيست، اما خوب عيد است 

ــد انجام داد؛ ولي خوب  و اين چيز ها رو باي
تمام اين موارد بستگي دارد به جيب باباي 

ما كه خوب طبق معمول خالي مي باشد.
 البته من خيلي در اين مورد كه چرا جيب 
ــه خالي است فكر كردم  باباهاي ما هميش
ــت كه حقوق  و فهميدم كه دليلش اين اس
ــي زود بدهند 10  ــر خيل ــاي ما را اگ باباه
ــال تحويل مي دن تازه  ساعت مونده به س
اونم با عيدي هايي بسيار ناچيزه، بنابراين 
ــت كم، خريد كردن براي ماها  در آن فرص
ــد البته من هنوز نفهميدم  ــر نمي باش ميس
ــأله ي  ــن تأخير هم به مس ــه آيا علت اي ك
ــود، يا اشكال از  قيمت نفت مربوط مي ش
ــت كه رؤساى باباهاي ما  ساعت هايي اس
دارن، يا اين كه شايد اشكال از تقويم هاي 
ــايد آن ها تاريخ  ــد؛ ش چاپي اون ها مي باش
ــال تحويل را نمي دانند يا شايد  درست س
اشكال از سوي بانك هاست به هرحال من 
ــتم دليل اين موضوع را بفهمم اما  نتوانس
مسأله اين است كه ما هرسال داريم بيشتر 
ــد نوروز چگونه دارد  مي فهميم كه اين عي
پدرهاي ما را بدبخت مي كند و ما هرسال 
ــه مي كشيم كه  از چند روز قبل از عيد نقش
ــا خودمان را  ــت مهمان  ه چطوري از دس

پنهان كنيم. 
ــال قبل كه  ــن يادم مي آيد كه چند س م
من حسن كوچولو بودم نزديكي  هاي عيد 
باباي ما كلي خريد مي كرد و چند كيلو آجيل 
ــكلات و ميوه و... مي خريد  و شيريني و ش

ــحال مي شديم اما كم كم با  و ما كلي خوش
بالارفتن قيمت نفت كه نتيجه اش پول دار 
ــدن ماها بايد مي بود هي اين كيلوهاي  ش
ــا اين كه  ــد ت ــيريني و... كم ش آجيل و ش
امسال بابامون گفت من بيش تر از نيم كيلو 
آجيل نمي توانم خريداري كنم، اونم فقط 
براي مهمون هاست يه وقت بهشون دست 
ــد ديگه درباره ي ميوه و  نزنيد و كلي تهدي
ــيريني و...، به هر حال امسال عيد ما نه  ش
تنها جايي نرفتيم بلكه بست نشستيم توي 
ــي باز نكرديم  ــه و در رو هم روي كس خون
ــكان پذيرايي در خانه وجود  چون اصلاً ام

نداشت. 
ــوروز كم كم براي  ــن ترتيب عيد ن به اي
من دارد تبديل به خاطره مي شود چون كه 
ــال ديگه همون نيم كيلو آجيل  احتمالاً س
ــود گرچه  ــه ي ما يافت نمي ش هم در خان
ــيار دوست داريم اما  ما هممون عيد را بس
حتماً همه ي ما عيد را با جيب هاي پر پول 
ــت داريم كه در حال حاضر اصلاً پيدا  دوس
ــود بنابراين ما انشاي خود را با يك  نمي ش
ــانيم كه پدر ما از چند  شعر به پايان مي رس

سال پيش در شب هاي عيد مي خواند:
عيد آمد و ما لختيم 
ديشب به بابا گفتيم

پول بده كه ما لختيم
گفت...

(با عـرض پـوزش ادامه شـعر 
مقدور نمي باشد)

khalehparis@yahoo.com

تقدير معاون وزير نيرو از مهندس شيرزاد
ــته گزينش  ــيرزاد مدير هس ــيامك ش ــاني از مهندس س معاون وزير نيرو در امور تحقيقات و منابع انس

شركت مديريت منابع آب ايران تقدير كرد. 
در تقديرنامه اي كه از سوي دكتر محمد علي دارياني به مهندس سيامك شيرزاد اعطا شده، آمده است: 
در آستانه فرمان تاريخي حضرت امام (ره) در مورد گزينش ها لازم مي دانم از تلاش ها، اقدامات و زحمات 

جناب عالي در انتخاب، جذب و پذيرش سرمايه هاي انساني صنعت آب و برق كشور قدرداني نمايم.
ــركت مديريت منابع آب ايران و مديرعامل  ــته گزينش ش ــتا مهندس شيرزاد مدير هس در همين راس
ــازمان آب و برق خوزستان نيز از تلاش ها و اقدامات آقايان محمد علي هلاكويي و امين خواجه زاده كه  س

در امر گزينش تلاش فراواني داشته اند، تقدير و تشكر كرد.

مدير مسؤولسخـن اول

بازار سرمايه در سالي كه گذشت
ادامه از صفحه اول

چنانچه از شواهد پيداست از اواخر سال 85 
ــهام نتوانست رقيب  ــال 86، بازار س و تمام س
بازار مسكن شود. در آسيب شناسي عدم رونق 
ــته، مي توان گفت  ــال گذش بورس در يك س
علاوه بر كمبود نقدينگي و جذابيت هاي بازار 
ــت قيمت گذاري  ــكن، روش هاي نادرس مس
ــاي بي مورد  ــاي اوليه، دخالت ه در عرضه ه
شركت هاي مادر تخصصي به هنگام واگذاري 
سهام، عدم نقش سازمان خصوصي سازي در 
ــدم اطمينان بخش  ــد قيمت گذاري، ع فرآين
ــت هاي اقتصادي  خصوصي به آينده و سياس
ــاي  ــاي عرضه ه جاذبه ه ــذف  ح ــت،  دول
ــت در بين  ــود تحليل درس ــهام و نب ــه س اولي
ــرمايه گذاران در نهايت منجر به بروز چنين  س

وضيعتي در بازار بورس سال 86 شد.

ــرمايه در حالي يكسال گذشته را با  بازار س
ــؤولان اقدام به  ــدم موفقيت گذراند كه مس ع
ــي در اين بازار  ــدازي ابزارهاي جديد مال راه ان
ــه عقيده ي  ــت كه ب ــد. اين در حالي اس كردن
ــان ابزارهاي جديد مالي  بسياري از كارشناس
ــي بورس و در برگيري  هر چند به تنوع بخش
بيشتر سرمايه گذاران كمك مي كند اما با توجه 
به تجربه ناموفق بورس هاي مالزي و تركيه و 
هند بايد عرضه محصولات جديد با دقت عمل 
و بر اساس مهندسي مالي دقيق صورت گيرد. 
ــت به هنگام  در غير اين صورت امكان شكس
ــود خواهد  ــدازي محصولات جديد وج راه ان
ــال گذشته  ــوي ديگر در يكس ــت. از س داش
ــراي بين المللي  ــؤولان تلاش هايي را ب مس
شدن بورس ايران كرده اند كه مدرن شدن در 
لزوم جهاني شدن بورس كشور جاي ترديدي 

ــهام ايران از حالت بسته  نيست و بايد بازار س
ــود  ــود خارج و به بازارهاي جهاني وصل ش خ
اما اين برنامه نياز به بسترسازي دارد كه هنوز 
زيربناها و بسترهاي لازم چنين اتفاقي فراهم 
نيست. به عقيده ي كارشناسان بايد با استفاده 
از تجربه بورس كشورهاي هنگ كنگ و چين 
بايد محدوديت  هاي سرمايه گذاري برطرف و 
قوانين سرمايه گذاري خارجي اصلاح گردد تا 
ــاد امنيت براي  ــازي قوانين و ايج با شفاف س
ــرمايه گذاران خارجي، فقط ريسك كاهش  س
ــد اين ريسك مورد  ــته باش قيمت وجود داش
ــرمايه گذاران است در نهايت  قبول همه ي س
ــرمايه، سال 86  به عقيده تحليل گران بازار س
فقط عطفي براي بازار از لحاظ قيمت ها، حجم 
ــت.حال بايد در  ــلات و اندازه ي بازار اس معام

انتظار سال آينده بود.

ــيمي بندرامام  ــع پتروش ــل مجتم ــر عام ــره و مدي ــأت مدي رييس هي
ازبهره برداري حوضچه دفن بهداشتي مواد زايد صنعتي پتروشيمي بندرامام 
ــري از آلودگي خاك و  ــليم افزود: به منظور جلوگي خبرداد. مهندس نژاد س
ــتي و ايمني پتروشيمي بندرامام  آب هاي زير زميني و رعايت اصول بهداش

اقدام به احداث حوضچه ي جديدي مطابق با استانداردهاي روز نمود. 
ــطح آب زير  ــت: طراحي اين حوضچه جديد به دليل بالا بودن س وي گف
ــطحي (Area metod) مطابق با  ــده ، به روش س زميني در مكان ياد ش
ــامل سه بخش مجزاي دفن مواد زايد بي خطر،  استانداردهاي روز بوده و ش

مواد زايد كم خطر و مواد زايد پر خطر مي باشد. 
ــه افزود: حوضچه دفن مواد زايد صنعتي در فاصله تقريبي 50  وي در ادام
ــهر – اميديه به مساحت 200 در 500  كيلومتري از مجتمع در محور ماهش
ــرح كليه مطالعات و آزمايش هاي  ــت كه قبل از اجراي ط متر قرار گرفته اس
ــطحي و زير زميني  علمي و فني موزد نياز بر روي خاك منطقه و آب هاي س
ــت. پروژه احداث اين حوضچه  ــاوران مجرب صورت گرفته اس توسط مش
ــال و با هزينه اي بالغ بر 2/5 ميليارد  ــتي مواد زايد به مدت 4 س دفن بهداش

تومان راه اندازي شده است. 

بهره برداري از حوضچه دفن بهداشتي مواد زايد صنعتي پتروشيمي بندرامام

روابط عمومي شركت فولاد خوزستان

ــر  دارد به منظور  ــتان در نظ ــركت فولاد خوزس ش
ارزيابي كيفي و تشخيص صلاحيت سازندگان قطعات 
يدكي و تجهيزات خود در زمينه فعاليت هاي زير، كليه 
سازندگان واجد شرايط كه داراي كارگاه مجهز، تجربه 
ــب باشند را  و دانش لازم و توان مديريتي و مالي مناس

شناسايي، امتيازبندي ودرجه بندي نمايد.

ــرايط دعوت مي شود  ــازندگان واجد ش از كليه س
ــي و اطلاع از  ــنامه ارزياب ــل پرسش ــه منظور تكمي ب
ــنبه  ــي، حداكثر تا روز سه ش ــا و روش ارزياب معياره
ــركت فولاد  ــايت ش مورخ 1386/12/28 به وب س
خوزستان به نشاني  WWW.KSC.IR  مراجعه 
نموده و پس از پرسشنامه الكترونيكي در وب سايت، 
ــتندات آن را نيز حداكثر تا دو هفته از طريق پست  مس
سفارشي و يا با مراجعه حضوري به آدرس زير ارسال 

نمايند.

ــر 10 جاده اهواز- بندر امام، ص پ  اهواز- كيلومت
1378، شركت فولاد خوزستان، مديريت برنامه ريزي 

و پشتيباني خريد، واحد ارزيابي تأمين كنندگان، 
تلفاكس: 0611-2279167

پست الكترونيكي:
VENDOR-ASSESS@KSC.IR

بديهي است اعلام آمادگي مذكور صرفاً به منظور 
ارزيابي كيفي متقاضيان بوده و هيچ گونه حقي جهت 
ــه ايجاد نخواهد  ــركت در مناقص متقاضيان براي ش

كرد.

ــده به مدت دو سال  ــازندگان تأييد صلاحيت ش س
ــركت فولاد خوزستان قرار گرفته  در ليست كوتاه ش
ــوت به عمل آيد.  ــا در مناقصات محدود از آن ها دع ت
بديهي است در اين مدت، فولاد خوزستان از پذيرش 
ساير سازندگان كه در ليست كوتاه قرار نگرفته باشند 

معذور خواهد بود.

«تمديد فراخوان ارزيابي عمومي 
سازندگان قطعات يدكي و تجهيزات»

   نوبت دوم

زمينه فعاليتكد

ساخت قطعات ريخته گري فولادهاي معمولي601

ساخت قطعات ريخته گري فولادهاي آلياژي و نسوز و ضد سايش602

ساخت قطعات ريخته گري چدن603

ساخت قطعات ريخته گري فلزات رنگي604

ساخت قطعات ماشين كاري سبك و متوسط605

ساخت قطعات ماشين كاري سنگين606

ساخت انواع غلطك هاي سبك607

ساخت انواع غلطك هاي سنگين608

ساخت انواع چرخ دنده ساده609

ساخت انواع چرخ دنده پيچيده و خاص610

ساخت قطعات فلزي ساده و متوسط (مونتاژ كاري)611

ساخت قطعات فلزي پيچيده (مونتاژ كاري)612

ساخت جك هاي نيوماتيك613

ساخت جك هاي هيدروليكي614

ساخت انواع مبدل  حرارتي، كندانسور، ركوپراتور، رادياتور615

ساخت گيربكس هاي ساده616

ساخت گيربكس هاي پيچيده و خاص617

ساخت رولرهاي تسمه نقاله618

ساخت قطعات لاستيكي، پلاستيكي و تفلون619

ساخت فن ها و متعلقات620

ساخت كولينگ پانل هاي كوره هاي فولادسازي621

ساخت پالت كار و سنترپارت گندله سازي622

ساخت انواع پيچ و مهره هاي خاص623

ساخت تجهيزات مكانيكي اختصاصي واحدها به صورت يكپارچه624

ساخت پمپ و قطعات مربوطه625

ساخت كمپرسور و قطعات مربوطه626

ساخت پاتيل سرباره627

ساخت قطعات و تجهيزات برقي و ابزار دقيق628

صاحب امتياز و مدير مسؤول: جليل قنادزاده 
«زير نظر شوراي سردبيري» 
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