
نقـد

معيارهاي عمومي ارزيابي كيفي پيمانكاران (نواقص و مشكلات)
الف- معيارهاي عمومي ارزيابي كيفي مناقصه گران در كارهاي پيمانكاري حداقل به شرح زير است: 

1 -  تجربه (سابقه اجرايي)،  2 - حسن سابقه در كارهاي قبلي ، 3 - توان مالي
ــد علاوه بر معيارهاي مذكور در بند (الف) بايد  ــط باش ب- در كارهاي پيمانكاري كه برآورد آن ها بيش از 20 برابر نصاب معاملات متوس

حداقل معيارهاي زير نيز لحاظ شود: 1 - توان تجهيزاتي، 2- توان فني و برنامه ريزي
1- ارزيابي تجربه پيمانكاران

براساس اطلاعات مربوط به تعداد و نوع كارهاي مشابه انجام شده در رشته و زمينه كار در 5 سال گذشته تعيين مي شود و حداكثر امتياز 
در صورتي احراز مي شود كه 4 كار مشابه با حجم معادل يا بيش تر از موضوع مناقصه توسط پيمانكار اجرا شده باشد.

ــت كه چنانچه پيمانكاراني توانا و ذي صلاح وجود داشته باشند كه فرضاً به دليل برنده نشدن در  اشكال اساسي اين مرحله ارزيابي آن اس
مناقصات در 5 سال اخير سوابق اجرايي مشابه موضوع مناقصه نداشته باشند در اين مرحله، از ساير پيمانكاران امتياز كم تري اخذ مي نمايند 
ــنهاد قيمت ها غير واقعي و حداقل قيمت، چندين كار با كيفيت پايين انجام داده است در اين مرحله امتياز  در حالي كه پيمانكاري كه با پيش

بيش تري اخذ خواهد نمود.
2- ارزيابي حسن سابقه در كارهاي قبلي

ــاني و مقام مطلع در دستگاه هاي  ــامل نش ــال گذشته ش ــابقه در كارهاي قبلي اخذ اطلاعات حداكثر 5 س ــن س براي تعيين امتياز حس
ــتعلام انجام مي گردد. ميانگين امتياز ارزيابي  كارفرمايي،  موضوع و مبلغ قراردادها و نام و نشاني دستگاه نظارت بر آن قراردادها از طريق اس

كارفرمايان كارهاي قبلي در 5 سال گذشته، ملاك تعيين امتياز ياد شده خواهد بود.
ــتگاه هاي كارفرمايي قبلي امري طولاني است و در  ــت كه پروسه اخذ اطلاعات از دس اشكالي كه در اين مرحله ارزيابي وجود دارد آن اس

بعضي موارد كارفرمايان قبلي به دليل تغيير مديران مربوطه و يا اعمال نظر پيمانكاران پاسخ صحيحي به اين گونه استعلام ها نمي دهند.
3- ارزيابي توان مالي پيمانكاران

ــال گذشته تعيين مي شود و حداكثر  ارزيابي توان مالي پيمانكاران براساس اطلاعات حداكثر 5 س
ــا كم تر از يكي از مقادير  ــود كه مبلغ برآوردي مناقصه معادل ي امتياز توان مالي در صورتي احراز مي ش

زير باشد.
 50برابر ماليات متوسط سالانه يا 7 برابر بيمه تأمين اجتماعي قطعي يا علي الحساب پرداخت شد.

ــه دارايي ها يا دفاتر  ــتند به اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيم ــالانه، مس    3 برابر درآمد ناخالص س
قانوني 

   5 برابر دارايي هاي ثابت مستند به اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا دفاتر قانوني.
  تأييد اعتبار از سوي بانك يا مؤسسات مالي و اعتباري معتبر تا سقف مبلغ موضوع مناقصه

اشكالات اين مرحله ارزيابي به ترتيب عبارتند از:
پيمانكاران توانايي كه پروژه هاي 5 سال اخير آن ها تعداد قابل توجهي را شامل نمي شود حائز امتياز 

مناسب نمي شوند.
ــود را در دفاتر قانوني و  ــالانه و دارايي هاي ثابت خ ــد ناخالص س پيمانكاران اطلاعات واقعي درآم
ــلاك و غيره در تملك  ــاي پيمانكاران به صورت ام ــت نمي كنند. بخش عمده دارايي ه اظهارنامه ها ثب

سهامداران است و در دفاتر ثبت نمي شوند.
ــي واقعي پيمانكار  ــات خصوصي مبين اعتبار و توان مال ــياري بانك ها و مؤسس اخذ تأييديه از بس

نمي باشد.
4- ارزيابي توان تجهيزاتي

ــته  ــين آلات و تجهيزات مورد نياز پروژه را داش ــوان تجهيزاتي به پيمانكاران تعلق مي گيرد كه امكان تأمين حداقل ماش حداكثر امتياز ت
ــناد مالكيت، موافقت نامه اجاره ماشين آلات را براي كارفرما  باشند و در صورت نياز پروژه به ماشين آلات خاص، پيمانكار مي تواند به جاي اس

ارايه كند.
ــياري از مناقصه گران است كه بررسي صحت و  اشكال اين مرحله ارزيابي ارايه فاكتورهاي خريد و اجاره نامه هاي صوري توسط تعداد بس

سقم آن ها نيز به طي نمودن پروسه اي طولاني خواهد داشت و در مراحل ارزيابي پيمانكاران عملاً ممكن نيست.
5- ارزيابي توان فني و برنامه ريزي

اين مرحله از ارزيابي براساس معيارهاي زير انجام مي شود
  كفايت كاركنان كليدي

  توان برنامه ريزي و كنترل پروژه
ــتندات مربوط به  ــكال اين مرحله ارايه مس در صورت معرفي كاركنان كليدي صلاحيت دار امتياز مربوطه به پيمانكار تعلق مي گيرد. اش
ــازماني شركت نيستند و اكثر پيمانكاران  كاركناني است كه در گذشته با شركت پيمانكاري همكاري داشته اند و در حال حاضر در چارت س
ــنل خود را ارايه نمي  نمايند. هم چنين حداكثر امتياز مربوط به برنامه ريزي و كنترل پروژه در صورتي احراز مي شود كه در  ــت بيمه پرس ليس
ــته پيمانكار حداقل دو پروژه بدون تأخير غيرمجاز تا زمان تحويل موقت وجود داشته باشد. دريافت گزارش تاخير مجاز  سوابق 5 سال گذش
ــه اي طولاني دارد. كما اين كه مجاز شدن تأخيرات پيمانكاران  پيمانكاران در كارهاي 5 سال گذشته و بررسي آن ها نياز به طي نمودن پروس
ــه ها و مدارك فني به منزله اثبات توان برنامه ريزي و  ــط كارفرمايان يا تأخير در ابلاغ نقش به دليل تأخير در پرداخت صورت وضعيت ها توس
كنترل پروژه پيمانكار نمي باشد. به طور كلي اشكال كه به مراحل ارزيابي فوق وجود دارد لزوم طي شدن پروسه زماني طولاني جهت تدقيق 
ــتندات كامل از سوي  ــال مس ــت در حالي كه تعجيل كارفرمايان در برگزاري مناقصات و عدم ارس اطلاعات لازم براي ارزيابي پيمانكاران اس
ــود. ضمن اين كه توان حقيقي پيمانكاران در اجراي پروژه ها با كيفيت مطلوب و زمان بندي  ــه فوق مي ش پيمانكاران مانع از طي شدن پروس

مناسب در مراحل ارزيابي فوق الذكر به طور كامل تعيين نمي گردد.
 ameri@atec.ir -  منبع: مجموعه مقالات و نظرات نخستين هم انديشى سراسرى نقد و بررسى قانون برگزارى مناقصات و آيين نامه هاى آن

ــون  ــف) در قان يوسـف حيرتـي - ال
برگزاري مناقصات و خصوصاً آيين نامه هاي 
ــكالات فرواني برمي خوريم  اجرايي آن به اش
ــات را با ابهام  كه بعضاً روند برگزاري مناقص
ــلاوه بر آن،  ــازند. ع ــه رو مي س و اخلال روب
ــازي (موضوع  ــه اي نظير مستندس آيين نام
ــون) در جابجاي خود  ــاده 23 قان بند «د» م
ــترده در موضوعاتي  ــذاري گس وارد قانون گ
ــاً خارج از حدود و صلاحيت  ــده كه اساس ش
ــام خلأها و بايد  ــوده و في الواقع، در تم آن ب
ــون و آيين نامه هاي  ــه در قان و نبايدهايي ك
ــت نموده و  ــي آن مغفول مانده، دخال اجراي
ــت. از اين رو به نظر  تعيين تكليف كرده اس
مي رسد آيين نامه ياد شده اساساً جاي بحث 
ــي  ــته و نيازمند تدوين مجدد و اساس نداش
ــارج از امر  ــه مباحث خ ــت تا در آن، كلي اس

مستندسازي از آن زدوده شود. 
ــه  ــاز و مراجع ــدد ني ــه تع ــا ب ب) بن
ــاوران به  مناقصه گران، مناقصه گزاران و مش
ــي كيفي (بند «ج»  آيين نامه اجرايي ارزياب
ماده 12 قانون برگزاري مناقصات) در اينجا 
به مواردي از ابهامات موجود در آن و نيز خود 
ــات به عنوان برخي از  قانون برگزاري مناقص
ــود. بر همين اساس،  اهم موارد اشاره مي ش
ــون برگزاري  ــار، قان ــس و به اختص از اين پ
ــه اجرايي  ــون» و آيين نام مناقصات را «قان
ــون را «آيين نامه»  ــاده 12 قان ــد «ج» م بن
ــه برخي از موارد  مي خوانيم. اينك در ذيل ب
ابهام يا اشكال در قانون و آيين نامه آن اشاره 

مي شود:
ــوي مناقصه گزار  1- مفهوم عبارت «از س
ــده كميته فني  ــخيص وي بر عه و يا به تش
بازرگاني» كه در اصلاحيه آيين نامه اجرايي 

آمده است، ابهام دارد و نياز به اصلاح دارد.
ــف» ماده  ــد «ال ــزو (10) از بن 2- در ج
ــل، زمان و مهلت  ــه، درج «مح (8) آيين نام
ــناد  ــي در خود اس ــناد ارزياب دريافت» اس
دريافت شده غير منطقي و بلاموضوع است. 
ــت اين اطلاعات به منظور نحوه  (بديهي اس

دريافت بوده و تا زمان دريافت مفيدند)
ــزوم ارزيابي  ــخيص لزوم يا عدم ل 3- تش
كيفي مورد اشاره در بند «د» ماده 9 قانون و 
بند «الف» ماده (7) آيين نامه بايد در همان 
محل روشن شود يا به بندها و ماده هايي كه 
ــني  ــرايط اين لزوم يا عدم لزوم را به روش ش
ــريح مي نمايند. (و در حال حاضر چنين  تش

چيزي وجود ندارد) رجوع داده شود.
4- در جزو (يك) از بند «الف» ماده (10) 

ــل 5 مناقصه گر»  ــه قاعدتاً «حداق آيين نام
ــرآورد يا كلاً  ــه ب ــت ك مربوط به زماني اس
ــد و يا لااقل  ــده باش با فهارس پايه انجام ش
ــد.  ــه بر غير پايه غالب باش هزينه بخش پاي
ــد به صراحت  در هر صورت اين موضوع باي

و روشني بيان شود.
ــاده (11) آيين نامه (هر  ــور از م 5- منظ
ــت. مثلاً در  ــن نيس ــف و ب) روش دو بند ال
بند (الف) آيا منظور اين است كه در صورت 
ــت برابر نصاب  پايين تر بودن برآورد از بيس
معاملات متوسط، ارزيابي توسط كميسيون 
ــق اصلاحيه)  ــا جايگزين آن طب مناقصه (ي
ــت، اطلاق  ــود؟ اگر اين طور اس انجام مي ش
ــاده» به ماده (11) از چه  عنوان «ارزيابي س
ــت؟ اما اگر منظور آن است كه ارزيابي  روس
ساده محدود به رعايت ماده (22) آيين نامه 
ــورت، اين عبارت بايد  خواهد بود، در آن ص
ــود و به عنوان نكته اصلي  از پرانتز خارج ش
ــرد. در  ــد قرار گي ــده مورد تأكي بند ياد ش
ــاً نيازي به ارزيابي كيفي  ــرايط اساس اين ش
ــاس  قبلي نداريم و كنترل صلاحيت (براس
گواهينامه) حين مناقصه و با درج در اسناد 

مناقصه قابل انجام خواهد بود.
ــاده (11)  ــر در خصوص م 6- نكته ديگ
ــاده به  ــت كه آيا ارزيابي س آيين نامه آن اس
مفهوم اخير براي كارهاي با محدوده قيمت 

ــت يا اختيار؟ اگر  ــده يك الزام اس تعيين ش
ــد تناقض آن  ــت، در اين صورت باي الزام اس
ــه (با توجه به  با بند الف ماده (16) آيين نام
ــت،  بند ب همان ماده) رفع و اگر اختيار اس
بايد به اختيار انجام آن در بند الف ماده (16) 

اشاره شود.
ــاده (17) آيين نامه،  ــد (الف) م 7- در بن
ــابه با  ــر امتياز تجربه براي 4 كار مش حداكث
ــر از موضوع مناقصه  حجم معادل يا بيش ت
در نظر گرفته شده است. آيا منظور آن است 
ــورد معادل موضوع  كه حجم هر يك از 4 م
ــورد؟ اين  ــد يا مجموع آن 4 م مناقصه باش
ــود و در حال  موضوع بايد به تصريح ذكر ش
ــد دقت گردد كه  حاضر ابهام دارد. البته باي
اگر جمع 4 مورد معادل پروژه مورد مناقصه 
ــكالي نخواهد بود، اما اگر منظور  ــد، اش باش
ــا بزرگ تر بردن هر يك  قانون گذار، معادل ي
ــبت به حجم موضوع مناقصه  از 4 پروژه نس
ــد، در اين صورت بايد گفت هرگز  بوده باش
پيمانكاري با قانون فعلي نمي تواند كاري را 

از طريق ارزيابي شروع كنند.
ــه در بند قبل گفته  8- اگر همان گونه ك
ــده 4 تجربه  ــراي دارن ــد، امتياز كامل ب ش
ــابه با حجم مجموع معادل پروژه مورد  مش
ــد، معلوم  ــده باش مناقصه در نظر گرفته ش
ــه منظور  ــروژه به چ ــت كه تعداد 4 پ نيس

پيش بيني شده و محدود كننده چه عواملي 
ــت كه به 2  ــت. مثلاً آيا به اين معني اس اس
ــا حجم دو يا چند برابر  پروژه بزرگ هر يك ب
ــاز كامل نمي توان  پروژه مورد مناقصه امتي
ــت كه حداكثر تعداد  داد؟ يا مقصود آن اس
پروژه با جمع معادل پروژه موضوع مناقصه 
ــوان پروژه هاي با  ــع نمي ت ــت و در واق 4 اس
ــم پروژه مورد  حجم كم تر از 25درصد حج
ــور نمود؟ در هر  ــه را در ارزيابي منظ مناقص
ــام كلي دارند و  ــن موضوعات نيز ابه حال اي
ــخص بيان شوند. هر  بايد كاملاً شفاف و مش
ــم قابل قبول براي  چند با توجه به آنكه حج
ــابه (به منظور احراز صلاحيت)  تجارت مش
ــوده و مي تواند  ــروژه ب ــوع پ ــع ن ــلاً تاب كام
ــد، توصيه اكيد  ــر باش ــاره بزرگي متغي دوب
ــت كه قانون گذار و تدوين كنندگان  آن اس
ــابه  آيين نامه ها در اين مورد و نيز موارد مش
ــن ارزنده مؤثر  ــواهد و قرائ كه اطلاعات و ش
ــي و پارامترهاي  ــراي تعيين مبان و جامع ب
ــار قانون گذار  ــنجش صلاحيت، در اختي س
نيست، اساساً از ورود به جزئيات پرهيز و به 
ــن و  چارچوب هاي اصلي و كلي و البته روش

صريح بسنده نمايند.
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فهيمه عامري

پيمانكاران اطلاعات
 واقعي درآمد ناخالص سالانه 
و دارايي هاي ثابت خود را در 
دفاتر قانوني و اظهارنامه ها 
ثبت نمي كنند. بخش عمده 
دارايي هاي پيمانكاران به 

صورت املاك و غيره در تملك 
سهامداران است و در دفاتر 

ثبت نمي شوند

اصلاح فرآيند ارزيابي كيفي
 مناقصه گران  در پروژه هاي خاص

پليس مبارزه با جرايم اقتصادى  چگونه
 به جرايم قانون مناقصات رسيدگى مى كند؟ 

 
لازم به ذكر است كه پليس جرايم اقتصادى واقع در پليس آگاهى تشكيلات نوپايى در 
ــد حال با منالى بحث خود را آغاز مى كنم وقتى سازمانى  مبارزه با جرايم اقتصادى مى باش
60 هزار ميليارد تومان هزينه مناقصه اى مى كند، در اين ميان بر اساس چه حسابى چنين 
ــود؟ اگر كسى مرتكب تخلفى  هزينه هايى مى شود؟ چگونه بر اين هزينه ها نظارت مى ش

شد چه برخوردى با وى...

ــد و در راستاي برنامه هاي دراز  كشور ايران از جمله كشورهاي در حال توسعه مي باش
ــب در منطقه و جهان نياز به ايجاد زيرساخت هاي عمراني  مدت و رسيدن به جايگاه مناس
متعدد مي باشد براي رسيدن به آن اهداف پروژه هاي عمراني عديده اي بايد اجرا گردد كه 
ــد كه پيمانكار مناسب نظر  يكي از مهم ترين اركان اجراي پروژه، مجري آن پروژه مي باش

خود را از طريق برگزاري مناقصه...

شرح و تفسير
  طرح برگزارى مناقصات 

ــفافيت برگزارى و فرآيندهاى اساسى و تضمين كننده حقوق شهروندان و   بنابراين نمى توان امورى مانند گشايش پاكت پيشنهادها و امور مربوط به ش
ــتاندارد درآورد. در ضمن، اين از جزييات  ــلامت برگزارى مناقصه را به قوه مجريه واگذار كرد. پس آن ماده به دنبال اين است كه  فرآيند را به حالت اس نيز س
ــورها پيش بينى شده است؛ يعنى در ساير  ــده، به مراتب كم تر از ميزانى است كه در الگوهاى ساير كش كه در قانون و در طرح  برگزارى مناقصات مشخص ش
كشورها اين فرآيندها به شدت حساس تلقى  مى شوند. حجم طرح برگزارى مناقصات در كشور ما كم تر از حجم قوانينى است كه در ساير كشورها وجود دارد 
(البته در قانون، نه در آيين نامه ها يا دستور العمل ها). در آمريكا، فرانسه، كره و آفريقاى جنوبى، قوانين مناقصه بسيار گسترده هستند؛ چون قانون مناقصه، 
ــت كه  به ترتيب عبارتند از: تهيه فهرست اسامى شركت كنندگان كه در  مسأله حساسى تلقى مى شود. در اين ماده، اين فرآيند در 7 فعاليت تعريف شده اس
ابتدا جلسه، اسامى آنان  ثبت مى شود. بعد پاكت فنى باز مى شود و سپس پاكت (الف)، يعنى پاكت تضمين. اگر تضمين وجود نداشته باشد، بايد پيشنهادها 
را كنار گذاشت، چون اسناد فنى ناقص هستند. آن گاه كنترل شكلى يا در حقيقت ارزيابى شكلى صورت مى گيرد. سپس پاكت قيمت براى  نگهدارى در يك 

محل مناسب، به مسؤول مالى سپرده مى شود. پاكت فنى در مناقصات...
صفحه 2 را بخوانيد...

شركت شهركهاي صنعتي سمنان 
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موضوع مناقصه:  اجراي خط انتقال آب شهرك صنعتي ايوانكي به 
طول تقريبي 8 كيلومتر  
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جهت درج آگهى هاى خود  با ما تماس بگيريد

بررسى روند برگزارى مناقصه ها

مناقصه؛رقابتى با نظام مشخص حقوقى
صفحه 4

صفحه 8

رتبه بندى پيمانكاران
 بر چه اساسى  و توسط كدام 

دستگاه انجام مى گيرد؟ 
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مقاله

 بنابراين نمى توان امورى مانند گشايش پاكت پيشنهادها و 
امور مربوط به شفافيت برگزارى و فرآيندهاى اساسى و تضمين 
كننده حقوق شهروندان و نيز سلامت برگزارى مناقصه را به قوه 
ــت كه  فرآيند  مجريه واگذار كرد. پس آن ماده به دنبال اين اس
ــتاندارد درآورد. در ضمن، اين از جزييات كه در  را به حالت اس
ــده، به مراتب  ــخص ش قانون و در طرح  برگزارى مناقصات مش
ــاير كشورها پيش بينى  كم تر از ميزانى است كه در الگوهاى س
ــورها اين فرآيندها به شدت  ــاير كش ــت؛ يعنى در س شده اس
ــزارى مناقصات در  ــوند. حجم طرح برگ ــاس تلقى  مى ش حس
كشور ما كم تر از حجم قوانينى است كه در ساير كشورها وجود 
ــتور العمل ها). در  دارد (البته در قانون، نه در آيين نامه ها يا دس
ــه، كره و آفريقاى جنوبى، قوانين مناقصه بسيار  آمريكا، فرانس
ــأله حساسى تلقى  ــتند؛ چون قانون مناقصه، مس گسترده هس
مى شود. در اين ماده، اين فرآيند در 7 فعاليت تعريف شده است 
كه  به ترتيب عبارتند از: تهيه فهرست اسامى شركت كنندگان 
ــود. بعد پاكت فنى  ــامى آنان  ثبت مى ش كه در ابتدا جلسه، اس
ــت تضمين. اگر  ــپس پاكت (الف)، يعنى پاك ــود و س باز مى ش
ــنهادها را كنار گذاشت،  تضمين وجود نداشته باشد، بايد پيش
ــكلى يا در  ــتند. آن گاه كنترل ش ــناد فنى ناقص هس چون اس
ــپس پاكت قيمت  ــكلى صورت مى گيرد. س حقيقت ارزيابى ش
ــؤول مالى سپرده  ــب، به مس براى  نگهدارى در يك محل مناس
ــود. پاكت فنى در مناقصات دو مرحله اى تحويل كميته  مى ش
ــك مرحله اى در صورت كامل   فنى مى گردد؛ اما در مناقصات ي
ــود. بعد از بررسى  ــه ارزيابى شكلى مى ش بودن در همان جلس
ــود. در مناقصات دو  پاكت فنى و تضمين، پاكت  مالى باز مى ش
ــرد و در فاصله  بين  مرحله اى، اين عمل با فاصله صورت مى گي
ــايش پاكت مالى، ارزيابى هاى فنى  ــايش پاكت فنى و گش گش
هم انجام پذيرد كه شرح  آن در موارد ديگر مطرح شده است. در 
ــه اى، خوانا بودن  و صحيح  باب قيمت نيز در مناقصه يك مرحل
بودن آن كنترل مى شود بالاخره اگر برنده تعيين شد (چون در 
مناقصه يك مرحله اى، برنده در همان جلسه تعيين مى شود)، 
ــود و اعضاى كميسيون  ــته مى ش ــه نوش بلافاصله صورتجلس
ــردود يا  ــپس پاكت هاى م ــا مى كنند. س ــه را امض صورتجلس
ــراه با پاكت  ــده اند، هم ــه برنده نش ــه  در مناقص پاكت هايى ك
ــود. در اين جا نكته  ــركت كنندگان مسترد مى ش تضمين به ش
ــاى تضمين كجا بايد  ــود دارد و آن اين كه پاكت ه ظريفى وج
ــود. در حال حاضر فرآيند پيچيده اى براى تحويل  برگردانده ش
ــد تا  ــود دارد. بعضاً چندين ماه طول  مى كش پاكت تضمين وج
ــركت كنندگان يا تضمين هاى آنان پس از طى مراحلى  پول ش
ــون، فرآيند به اين  ــود. در اين قان ــابى رفته، آزاد ش به ذى حس
ــه به  كسانى كه  ــت كه پاكت تضمين در همان جلس صورت اس
ــه هم قيد  ــده، برگردانده و در صورتجلس ــان رد ش پيشنهادش
مى شود. اگر هم افراد در آن جلسه حضور نداشتند، اعلاميه اى 
ــر آن  بايد در  ــات بيش ت ــود كه جزيي ــال مى ش براى آنان ارس
ــت  ــود. نكته اى كه وجود دارد، اين اس آيين نامه اجرايى قيد ش
كه پيشنهاد قيمت بايد درست در زمانى كه در فراخوان و اسناد 
ــود. بنابراين، اين اصل هم  مهم است؛  ــده، باز ش مناقصه قيد ش
ــركت كنندگان مى توانند حاضر و شاهد  چون در اين صورت ش
اين موضوع باشند كه آيا در يك رقابت سالم برنده شده اند يا نه. 
ــالم تأكيد شده  است؛ اما ممكن  پس تا اين جا بر اصل رقابت س
است به دلايلى خارج از حوزه اختيارات كميسيون مناقصه يا به 
ــت، روزى تعطيل عمومى اعلام  دلايل  اجرايى خاص در مملك
ــود يا حادثه اى روى دهد يا در فرآيند دريافت و جمع كردن  ش
پيشنهادها براى اعضاى اصلى كميسيون اتفاقى بيفتد. در اين  
ــايش پاكت هاى قيمت تشكيل  ــت جلسه گش موارد ممكن اس
ــد  ــه  مدت يك بار قابل تغيير باش ــود. اين امر بايد حداقل ب نش
ــود. اين مدت نبايد از سقف مدت   ــه برگزار ش و بار ديگر جلس
ــود. مدت ارايه پيشنهادها  ارايه پيشنهادها و اعتيارها خارج ش
ــنهادى معتبر  ــت كه در  آن مدت هر پيش و اعتبارها، مدتى اس
ــت قيمت ها مشمول تورم شوند يا  است. خارج از آن ممكن اس
ــنهادى  به هر دليل ديگرى امكان انجام كار با قيمت هاى پيش
ــه  يك بار در طول مدت اعتيار  ــد. پس جلس وجود نداشته باش
قابل تمديد است؛ ولى نه در خارج اين مدت؛ چون اصل  مناقصه 
ــى از مهم ترين  ــاده (18) نيز يك ــؤال مى رود. بند (د) م زير س
ــود كه چرا نمايندگان  ــؤال  مطرح ش بندها است. شايد اين س
ــزارى مناقصه حضور  ــه برگ ــى بايد در جلس انجمن هاى صنف
داشته باشند نظريه«مناقصه در اتاق شيشه اى»تأكيد مى كند 
كه اگر قرار است در قيمت  مناقصه اى دست برده نشود يا پاكت 
ــه در لحظه  ــركت كنندگان در مناقص ــردد، ش آن تعويض نگ
ــند. قرار هم نيست كه نظر  ــايش آن بايد حضور داشته باش گش
بدهند قاعده ساده اى را پليس ها مطرح مى كنند؛ مى گويند كه 
ــه جاى  زدن هزار  ــما را دزد نبرد، ب اگر مى خواهيد خودروى ش
قفل بر آن، آن را زير يك چراغ پارك كنيد. اين يك قاعده است. 
براى  سالم سازى محيط اقتصادى و پرهيز از فساد، حضور تعداد 
متعددى پليس ضرورت ندارد؛ بلكه عامل كليدى در اين مورد، 
شفافيت است. در بعضى كشورها مناقصه بسيار شفاف تر از اين 
است؛ نه تنها شركت كنندگان، مردم هم در جلسه هاى برگزارى 
ــهردارى ها  ــلاً در مناقصات ش ــور مى يابند؛ مث مناقصه ها حض
ــهردارى انجام  ــورها را بيش تر ش (چون طرح هاى عمرانى كش
ــى وجود دارد كه يك ميز  مى دهد) اتاق هايى مثل سالن ورزش

وسط آن قرار گرفته است. هر شهروندى كه 
ــد، مى تواند در آن جا حضور داشته  مايل باش
ــركت كنندگان در مناقصه نيز خود  باشد. ش
شاهد آن هستند كه در يك رأى گيرى آزاد، 
شفاف و بدون هرگونه فساد، در داخل همان 
ــه مناقصه گر برنده تعيين مى شود. به  جلس
ــفافيت، ديگر لازم  طور مثال با اعمال اين ش
ــت ماده اى در مجلس تصويب شود كه  نيس
ــر قراردادهاى  نمايندگان مجلس  هم بايد ب
نفتى نظارت داشته باشند. نظارت در اين جا 
ــت. جاى تعجب دارد كه  نظارت عمومى اس
ــرار گرفته  ــيار مورد انتقاد هم ق اين بند بس
است. پس شفافيت، استاندارد بودن و رعايت 
ــاده، از مزاياى آن به  ــر در اين م تقدم و تأخّ

شمار مى روند. 
ماده 19. ارزيابى فنى پيشنهادها

ــت  الف-در مناقصات دو مرحله اى، مناقصه گزار موظف اس
ــناد مناقصه،  ــده در اس ــاس معيارها و روش هاى  اعلام ش براس
ــنهادها را انجام   ارزيابى كيفى مناقصه گران و ارزيابى فنى پيش

دهد و اعلام كند. 
ب-در صورتى كه بررسى فنى پيشنهادها لازم باشد، نتيجه 
ــيون مناقصه معين مى كند، به  ــى طى مهلتى كه  كميس بررس
جلسه بعدى كميسيون احاله مى شود و براساس گزارش كميته 
فنى، پاكت هايى قيمت پيشنهاددهندگانى كه امتياز فنى لازم 

را احراز كرده اند، گشوده  مى شود. 
ج-هرگونه ارزيابى فنى، تنها پيش از گشودن پيشنهادهاى 

قيمت مجاز است. 
ــنهاد قيمت مناصه گرانى كه در ارزيابى هاى  د-پاكت پيش

فنى پذيرفته نشده اند، بايد ناگشوده بازگردانده شود. 
ــينه: در آيين نامه معاملات دولتى، بحث ارزيابى فنى  پيش
ــنهادها به صورت ضمنى  آمده است. در ماده (6) آيين نامه  پيش

ــه قبل از  ــت ك ــده مناقصه نيز آمده اس تعيين برن
افتتاح پاكت  مقدمتا مشخصات فنى پيشنهاد مورد 
ــيون فنى خاصى با اعضاى مشخص  بررسى كميس
ــود؛ اما  تعيين  و بعد از آن پاكت هاى مالى باز مى ش
ــت.  اين ماده در مورد قراردادهاى خريد نافذ نيس
ــنهادهايى كه از  ــاده (8) هم گفته شده«پيش در م
ــب و قابل  ــرايط مناقصه مناس نظر رعايت كلى ش
ــد و از لحاظ قيمت نيز قيمت كل مخارج  قبول ش
ــنهاد از لحاظ  ــد، مناسب ترين پيش از اعتدال نباش
ــرايط را انتخاب و به شرح زير  فنى و مالى و ساير ش
عمل مى شود». كه مضمون آن  توجه به مسأله فنى 
است؛ اما بررسى فنى متأسفانه به صورت فرآيندى 
ارايه نشده است و ترتيب آن شفاف نيست و تأكيد 
هم نشده كه معيارهاى فنى بايد از قبل اعلام شوند؛ 
ــيار مهم است. در مورد بررسى  در حالى كه اين بس
ــت؛ يك ديدگاه  اين است  فنى دو ديدگاه حاكم اس
ــد از پيش تعيين  ــى فنى، معيارها باي كه در بررس
ــايش پاكت  قيمت، نمى شود  شده باشد. بعد از گش
ــت  ــك ويژگى فنى ديگر درخواس گفت كه بايد ي
ــل متعدد منجر به  ــن ديدگاه به  دلاي مى كرديم. اي

فساد و رانت مى شود. 
ــرى از اين كار، معيارها  ويژگى ها: براى جلوگي
ــند و ارزيابى نيز براساس  بايد قبلا اعلام شده باش
ــت اندازه  ــرد؛ مثلاً لازم اس آن معيارها صورت گي
ــين آلات يا عامل تكنولوژى يا  ضريب اهميت ماش
هزينه، هركدام جداگانه تعيين شوند. پس معيارها 
ــده  باشند. اين مطلبى كه در  بايد از پيش تعيين ش
ــدگاه ديگر ترتيبات  ــت. دي قوانين قبلى نبوده اس
ــريح  ــت كه  در قوانين قبلى به خوبى تش زمانى اس
ــى انجام  ــت ارزيابى فن ــت. اگر قرار اس ــده اس نش
ــت كه مناقصه دو مرحله اى  شود، اين بدان  معناس
ــود و  ــد پاكت هاى فنى باز ش ــت. پس ابتدا باي اس
ــى از كميته فنى دريافت  طى مهلتى معين گزارش
ــنهاد قبول يا رد  گردد و براساس آن تعدادى پيش
شوند و بين پيشنهادهاى فنى پذيرفته شده رقابت 
ــت كه در  ــأله اى اس ــورت گيرد. اين مس قيمت ص
ــده است.  قانون برگزارى مناقصات بدان تصريح ش
مؤسسات بين المللى، از جمله بانك  جهانى، تأكيد 
ــد از عوامل اصلى  ــن دو فرآين دارند كه تفكيك اي
ــت. اين تفكيك در  ــلامت معامله و مناقصه  اس س
اين طرح قانونى شفاف شده است. البته نقدى هم 
ــده  ــت. طرح قيمت تراز ش در اين زمينه مطرح  اس
ــه آيين نامه  ــاع روش اجرايى آن ب در قانون و ارج
ــد. البته مبناى آن«قيمت  ــا باش مى تواند راهگش
ــب با كيفيت»خواهد بود. اگر فرمول آن در  متناس
ــد، مى توان از روش  ــده باش اسناد مناقصه  قيد ش
ــتفاده كرد. البته معيارهاى  قيمت تراز شده هم اس
اين قيمت  نيز بايد از قبل ارايه شده باشند بنابراين 
ــى در ماده (2)   ــف ارزيابى مال عبارتى كه در تعري
ــه از روش قيمت تراز  آمده، كمك مى كند به اين ك
شده بتوان در اجرا استفاده كرد. البته  جزييات آن 
ــته و به نوعى، مجوز  ــناد مناقصه گذش به عهده اس
ــأله بعدى باز هم  ــده است. مس قانونى آن صادر ش
ــه را تا مثلاً 5  ــت. نمى توان مناقص كنترل زمان اس
ــت. ارزيابى بايد بايد در مهلت  ــال ناتمام  گذاش س
ــايش  ــه گش ــود. اين مهلت در جلس مقرر انجام ش
پاكت  پيشنهادها مشخص مى شود؛ يعنى مثلاً در 

عرض يك ماه گزارش كميته فنى به كميسيون  اعلام مى گردد؛ 
ــده، مثل طرح هاى نفت، گاز،  چون در بعضى از طرح هاى پيچي
ــت بررسى فنى يك تا  طرح هاى  صنعتى و نيروگاه ها ممكن اس
ــد؛ ولى اين مدت بايد قبلا اعلام شده باشد.  چند ماه طول بكش
ــت كه  ــت مبنى بر اين اس نكته بعدى كه در بند (ج) نهفته اس
هرگونه ارزيابى فنى فقط پيش از گشودن پيشنهادهاى قيمت 
ــت؛ يعنى امتيازها و معيارهاى پاكت مالى را نمى توان  مجاز اس
تغيير داد بعضاً در بعضى دستگاه ها ديده شده كه بعد از ارزيابى 
ــده و فرد مورد نظر برنده نشده،  فنى، وقتى پاكت  قيمت باز ش
ــت. براى تكميل اين ماده،  معيارهاى فنى جابه جا گرديده اس
شايد اگر زمان و فرصت كافى بود، بحث قيمت تراز شده به  طور 
ــد و بعضى از چالش هايى را  دقيق تر و مبسوطترى اعمال مى ش
ــليقه در آينده باشد را برطرف  كه ممكن است ناشى از اعمال س
ــتدلالى نيز مخالفان قيمت تراز شده دارند كه  مى كرد. البته اس
ــت و آن اين است كه روش  ــتدلال، مهم و قابل توجه اس آن اس
ــت. ممكن است بعضى از  ــده كار پيچيده اى اس قيمت تراز ش
دستگاه هاى استانى يا دستگاه هاى كوچك تر نتوانند اين روش 
ــل در اين طرح، بحث  ــتى انجام دهند. به همين دلي را به درس
قيمت تراز شده حذف  شده است؛ چرا كه فن آورى يا دانش فنى 

كافى در اين زمينه در كشور وجود ندارد. 
ماده 20-ارزيابى مالى و تعيين برنده مناقصه

ــب ترين  ــگام ارزيابى مالى، مناقصه گرى كه مناس الف-هن
ــد، به عنوان  برنده اول اعلام خواهد شد  قيمت را حايز شده باش
ــود كه  ــده دوم در صورتى اعلام مى ش و برن
ــنهادى وى با برنده اول،  تفاوت قيمت  پيش
ــد. روى ارزيابى  ــر از مبلغ تضمين باش كم ت
ــه صورت  ــناد مناقصه ب ــد در اس ــى باي مال

مشروح اعلام شود. 
ــودن پاكت هاى قيمت،  ب-پس از گش
چنان چه بررسى قيمت ها و تجزيه و كنترل 
ــيون مناقصه  ــد، كميس مبانى  آن لازم باش
مى تواند بررسى آن را به كميته فنى ارجاع 
ــرف دو هفته  كند و كميته  فنى حداكثر ظ
نتيجه ارزيابى را به كميسيون مناقصه اعلام 

مى كند. 
ج-پس از گشودن پيشنهادهاى قيمت، 
ــزد مناقصه گزار  تضمين برنده اول و دوم، ن
ــاير مناقصه گران  ــن س ــدارى و تضمي نگه

بازگردانده مى شود. 
ــبت به  د-در مناقصات بين المللى، مناقصه گران داخلى نس
مناقصه گران خارجى ترجيح  دارند. نحوه ترجيح مناقصه گران 
ــد. مناقصاتى كه در  ــد خواهد ش ــناد مناقصه قي داخلى، در اس
آن ها رعايت اين قاعده به مصلحت نباشد، بايد از سوى شوراى 

اقتصاد تأييد شود. 
ــينه: اين ماده در آيين نامه معاملات دولتى و آيين نامه  پيش
ــه معاملات  ــابقه  دارد. در آيين نام ــه س ــده مناقص تعيين برن
ــود و سپس كسى  ــده كه پاكت قيمت باز مى ش دولتى بحث ش
ــنهاد كرده، برنده اعلام مى گردد.  كه  مناسب ترين قيمت پيش
ــا طرح فعلى  ــوع  از اين نظر ب ــت كه اين موض پس مى توان گف
ــده مناقصه هم  ــه تعيين برن ــى دارد. در آيين نام همخوانى هاي
اين  موضوع آمده است و در تجارب بين المللى هم مطرح است؛ 
ــيترال، بحث و  منتها بعضى از الگوهاى قانونى، مثل الگوى آنس
مذاكره بعد از گشايش پاكت پيشنهاد قيمت را باز گذاشته؛ اما 
در اين مورد نيز قاعده اى وجود دارد كه در الگوى بانك جهانى 

و آنستيرال به چشم  مى خورد. آن هم بحث تفاوت قيمت برنده 
اول و دوم است كه اين قاعده يك قاعده ضد تبانى است (تبانى 
ــنده  ــت كه دو پيمانكار يا دو مناقصه گر يا دو فروش حالتى اس
ممكن است يا هم دو قيمت با فاصله زياد پيشنهاد دهند؛ يعنى 
ــد و برنده  دوم قيمت 50  برنده اول قيمت 100 تومان ارايه ده
ــرر مى كند؛ چون   ــر كنار برود، 5 درصد ض تومان. برنده اول اگ
ضمانت نامه اش ضبط مى شود. برنده دوم اگر وارد صحنه شود، 
ــود مى برد كه ممكن است ده واحد آن را به  چهل و پنج واحد س
ــداق  دارد) ؛ يعنى  ــن قاعده در مورد تبانى مص نفر اول بدهد. اي
ــلاف قيمتش  ــت كه اخت ــده دوم در صورتى برنده دوم اس برن
كم تر از مبلغ تضمين  باشد؛ به اين معنا كه اگر قيمت برنده دوم 
ــد، او برنده دوم تلقى  مى شود؛ اما  حداكثر صد و پنج تومان باش
ــنهادى او صد و ده تومان باشد، ديگر برنده دوم  اگر قيمت پيش
ــت. اين قاعده  كمك مى كند تا مناقصات به سمت سلامت  نيس
ــب  ــوق يابند. در ارزيابى مالى هم بايد به  اصل تناس بيش تر س

قيمت و كيفيت توجه شود. 
ــب ترين  ويژگى ها: مهمترين بحث اين ماده، تعيين مناس
ــب ترين قيمت، قيمتى است كه  ــت. بايد گفت  مناس قيمت اس
كم ترين قيمت متناسب با كيفيت اعلام شده در اسناد مناقصه 
ــب ترين قيمت،  ــد. منظور قانون گذار در اين ماده از مناس باش
ــب با كيفيت اعلام شده است  عبارت از كم ترين قيمت  متناس
ــاخص هاى  كارآيى،  ــورد نظر نيز عبارتند از: ش و كيفيت هاى م
ــايش پاكت ها  ــه بايد قبل از گش ــت و امثال آن، ك دوام، ظرفي
ــنهادها نيز بايد براساس همان  ــده باشد و پيش در اسناد قيد ش
ــود كه  كم ترين  ــوند؛ يعنى گفته ش الگوهاى كيفى ارزيابى ش
ــد. به نظر  ــت مى آي ــا كيفيت چگونه به دس ــب ب قيمت متناس
مى رسد كه اگر عبارت  جايگزين اين باشد كه«كم ترين قيمت 
ــناد»، در آن  صورت بحث  متناسب با كيفيت اعلام شده در اس
ــود. يك بحث ديگر، بحث  ــفاف مى ش ــب ترين قيمت ش مناس
ــت كه در قوانين قبلى هم سابقه دارد.  ــنهادها اس تساوى پيش
ــند، برنده را بايد از  ــاوى باش ــنهاد باهم مس اگر دو يا چند پيش
ــد (ب)، تجزيه  ــى اعلام كرد. بحث بعيد در بن طريق قرعه كش
ــده كه  ــت. در اين بند گفته ش و كنترل مبانى  قيمت گذارى اس
ــام دهد. بالاخص در مواردى  اين كنترل را كميته فنى بايد انج
ــده وجود داشته  ــيط و يك قيمت تجزيه ش كه يك قيمت بس
ــت در يك عمليات ساختمانى،  باشد. به عنوان مثال ممكن اس
عمليات بتونى و عمليات فلزى و خاكبردارى آن قيمت جداگانه 
ــد، بايد قيمت اين موارد از هم تفكيك شود، قسمت  داشته باش
ــت و اين عمليات معمولاً چند  اول آن عمليات خاكبردارى اس
ــت. در اين صورت، در عمل  برابر قيمت عمليات  بتون ريزى اس
پيمانكار يا طرف قرارداد مى تواند عمليات  خاكبردارى را انجام 
ــود مورد نظر دست  و قرارداد را خاتمه دهد و از همان ابتدا به س
ــت. بنابراين گاهى در مورد  يابد. اين يعنى نامتعادل بودن قيم
برخى كارها لازم است كه مبانى  قيمت گذارى مطالعه شود تا از 
ــد كه   نامتعادل بودن قيمت پرهيز گردد؛ يعنى به گونه اى نباش
يك پيمانكار فقط با انجام عمليات خاكبردارى بتواند سود كامل 
ــپس آن را رها كند. اين شرايط هم  طرح را از آن خود سازد و س
مى تواند يكى از دلايل رد كردن يك پيشنهاد قيمت  باشد. البته 
ــتند به گزارش كميته فنى باشد و در آن استدلال  اين بايد مس
ــنهادى مورد نظر قيمت نامتعادل  ــد كه قيمت  پيش شده باش
است. در آن صورت، قيمت متناسب با درخواست  نخواهد بود. 
بند (ج) به اصل تضمين پيشنهادها مى پردازد. سؤال اين است: 
وقتى يك نفر برنده  مى شود، با توجه به اين كه ممكن است وى 
در فاصله برنده شدن تا انعقاد قرارداد انصراف  دهد، آيا تضمين 

ــود؟ضمنا از آنجا كه  ــاى قرارداد ضبط ش وى بايد تا زمان امض
ــود،  ــاى  قرارداد، تضمين انجام تعهدها مطرح مى ش بعد از امض
ــركت كننده در مناقصه، به انجام  تعهدها تبديل  آيا تضمين ش

مى شود؟
ــتوانه اجرايى دارد  به طور كلى هر قراردادى نياز به يك پش
ــوع ضمانت نامه در  ــه  موض ــت. البت كه همين ضمانت نامه اس
قوانين سابق هم مطرح بوده است و مطلب جديدى نيست. بند 
(د) بحث ترجيح مناقصه گران داخلى است. اين قاعده اى نيست 
كه ما در كشورمان  اختراع كرده باشيم. در حال حاضر در اسناد 
ــش، بومى  بودن پيمانكار  بانك جهانى، يكى از معيارهاى گزين
ــت تا قيمت. البته اين بدين  است و مربوطه به بحث كيفيت اس
ــت كه به  پيمانكار داخلى پول بيش تر و به پيمانكاران  معنا نيس
ــود. در خصوص اين ماده، برخى  خارجى پول كم تر داده مى ش
ــتغال، جلوگيرى از  ــن معيار براى ايجاد اش فكر مى كنند كه اي
خروج سرمايه ها و نقدينگى از داخل كشور گذاشته شده است؛ 
گرچه نتيجه عملى اين معيار چنين است؛ ولى فلسفه آن، اين 
ــفه اين بند در عملكرد داخلى و خارجى است. هر  نيست. فلس
ــت. بحث  ــد، عملكرد كيفى آن بالاتر اس فن آورى كه  بومى باش
ــول بهتر  ــت كه يك پيمانكار داخلى  على الاص ــر اين اس بر س
ــد و منابع  مى تواند مديريت كند، منابع بومى را بهتر مى شناس
ــرعت  و مصالح مورد نيازش را بهتر تأمين مى كند. هم چنين س
ــاوى بيش تر است. به  همين خاطر  عملياتى اش در شرايط مس
ــازى و رقابت آزاد مطرح است،  على رغم اين كه بحث جهانى س
حق ترجيح  مناقصه گران داخلى، حتى در كشورهايى كه عضو 
ــتند، حفظ شده است؛ يعنى باز هم  سازمان تجارت جهانى هس
ــت، ولى اين بار بحث بر سر كيفيت  بحث رقابت آزاد مطرح اس
ــى كه در يك  ــازمان تجارت جهان ــت. طبق مقررات س كار اس
ــه آن بپيوندد، بحث ما  ــم انداز دراز مدت، ايران هم بايد ب چش
ــت  ــت؛ اما يك نتيجه طبيعى اين ماده، آن اس بحث كيفى اس
ــرمايه هاى ملى و...هم خواهد شد.  كه  موجب اشتغال، حفظ س
ــت بر اين بند وارد شود، ايجاد يك فرهنگ  نقدى كه ممكن اس
دلالى در بين  مناقصه گران داخلى است. در تجارت قبلى ديده 
شده كه مناقصه گر داخلى در مناقصه اى  برنده گرديده كه اصلاً 
ــته يا انجام نداده، بلكه با دريافت وجهى  قصد انجام آن را نداش
(مثلاً با اختلافى 7 درصدى) كار را به ديگرى واگذار كرده است 
ــت. بنابراين  و نتيجه اين گونه روابط فقط افزايش هزينه ها اس
ــود  در مورد نرخ ترجيح بايد در آيين نامه هاى اجرايى توجه ش
ــد كه دلالى را در مناقصات  ــرايط ترجيح به گونه اى نباش كه ش
ــتفاده  ــاس قانون  حداكثر اس ترويج دهد. در حال حاضر براس
ــال 1375، تعدادى  ــى داخلى مصوب س از توان فنى و مهندس
ــى، بلكه به عنوان  ــه عنوان مناقصه گر واقع از مناقصه گران  نه ب
ــد. پيمانكار  ــطه براى پيمانكار خارجى عمل  مى كنن يك واس
واقعى، خارجى است، ولى مناقصه گر با تفاهم با طرف خارجى، 
ــود و بعد كار را به  درصدى  را اخذ مى كند و وارد مناقصه مى ش
همان پيمانكار خارجى واگذار مى كند. اين امر فساد است؛ ولى 
غيرقانونى نيست. از شكاف و خلأ قانونى سوء استفاده مى شود. 
ــطه گرى شود.  ترجيح مناقصه گران داخلى نبايد منجر به واس
ــح، در تعيين برنده  ــد ترجي ــت  كه درص راه حلش هم اين اس
ــك مناقصه گر  ــن قيمت؛ يعنى وقتى ي ــد، نه در تعيي مؤثر باش
ــنهاد مى دهد و  ــج تومان پيش ــى معادل صد و پن داخلى قيمت
ــك  روش ترجيح كه در بعضى  مناقصه گر خارجى صد تومان. ي
ــت كه مبنا را مثلاً 5 درصد در  ــت، اين اس كشورها متداول اس
ــب مناقصه گر داخلى  ــد؛ يعنى اگرچه، بدين ترتي نظر مى گيرن
5 درصد بالاتر پيشنهاد داده باشد، ولى كم ترين قيمت، مبناى 

ــت. بدين ترتيب با مناقصه گر داخلى به  معامله اس
ــود  قيمت مناقصه گر خارجى قرارداد منعقد مى ش
و آن 5 درصد اضافه نيز به وى تعلق نمى گيرد؛ ولى 
اگر قيمت مناقصه گر داخلى صد و 10 تومان باشد، 
در اين صورت، همان پيمانكار خارجى برنده  اعلام 
ــت. در حال  ــود و نيازى به مذاكره هم نيس مى ش
ــت كه  ترجيح تعريف  حاضر شرايط به گونه اى اس
شده، ترجيح روى قيمت است نه روى برنده و اين 
از جمله مواردى است كه  در آيين نامه هاى اجرايى 

بايد تا حدودى شفاف شود. 
ماده 21-انعقاد قرارداد

ــد پيش از  ــده مناقصه، باي الف-قرارداد با برن
ــود. اين   ــنهادها منعقد ش پايان مدت اعتبار پيش
مدت حداكثر براى يك بار و برابر مدت پيش بينى 
ــناد مناقصه قابل تمديد است. بعد از  ــده در اس ش
عقد قرارداد، تضمين پيشنهاد دهنده دوم مسترد 

مى گردد. 
ــده اول در مهلت پيش بينى  ب-قرارداد با برن
ــناد، منعقد خواهد شد. چنان چه  برنده  شده در اس
ــد يا ضمانت انجام  اول از انعقاد قرارداد امتناع كن
ــن مناقصه  وى ضبط  تعهدات را ارايه نكند، تضمي
ــد مى گردد. در صورت  و قرارداد با برنده دوم منعق
ــز ضبط و مناقصه  ــر دوم، تضمين وى ني امتناع نف

تجديد خواهد شد. 
پيشينه: در آيين نامه معاملات دولتى در ذيل 
ــواد (30) و (31) و هم چنين در آيين نامه  تعيين  م
ــام آيين نامه هاى  برنده مناقصه و به تبع آن در تم
ــبيه به اين  ماده وجود  معاملات شركت ها مواد ش
ــخص  ــرارداد را مش ــى انعقاد ق ــه چگونگ دارد ك
مى كند. با وجود اين در هيچ يك  از اين قراردادها، 
برخلاف مقررات بين المللى، اصل مدت اعتبارها و 
پيشنهادها رعايت و اعلام نشده است. اين نكته اى 
ــررات داخلى  ــى در مق كليدى و يك نقص اساس

است. 
ويژگى ها: بعضاً ديده شده است كه مناقصه اى 
ــود؛ ولى قرارداد  برگزار و برنده اى هم تعيين مى ش
ــال بعد از آن و حتى بيش تر منعقد  آن يك يا دو س
ــى هم اين زمان،  مى گردد. در مناقصات  بين الملل
ــش هزينه ملى  ــث افزاي ــت و باع زمان زيادى اس
مى شود؛ چرا كه تمام  پيشنهاددهندگان براساس 
ــود بيش ترى را  ــرارداد س ــاد ق ــرض تأخير انعق ف
ــل روش  ــه  همين دلي ــد و ب ــى مى كنن پيش بين
ــدن است؛ چون  ــت پايه در حال منسوخ ش فهرس
ــت. موارد بسيارى  اصلا زمان شروع مشخص  نيس
وجود دارند كه سال بعد شروع مى شوند. لذا اقلام 
ــال بعد داده  ــت پايه س مناقصه بايد مطابق  فهرس
ــمول تعديل مى شوند. بدين  شوند. در نتيجه مش
ــه اى اضافى به  ــم، هزين ــه دليل نبود نظ ترتيب ب
كشور تحميل مى گردد. نكته ديگرى كه در بحث 
انعقاد قراردادها وجود دارد، نحوه استرداد تضمين 
ــت. اگر قرارداد با برنده اول منعقد شد،  نفر دوم اس
ــده دوم را آزاد كرد.  ــد ضمانت نامه برن بيدرنگ باي
ــت  پيش بينى  ــرارداد در مهل ــاده بر انقعاد ق اين م
ــت. آنچه پشتوانه اجرايى  شده نيز تأكيد كرده اس
ــت، در فاصله بين  انعقاد قرارداد  انجام تعهدات اس
ــرارداد،  ــت (انعقاد ق ــده مناقصه اس تا تعيين برن
همان طور كه گفته شد، منوط به  تضمين مناقصه 
ــتوانه اجرايى به تضمين  ــت). بعد از انعقاد قرارداد، اين پش اس
انجام تعهدها تبديل مى شود. تعريف و تضمين انجام تعهدها با 
تعريف تضمين شركت در مناقصه متفاوت  است و حتى ممكن 
ــد كه عموماً درصد آن هم  ــت مبلغ و درصد آن متفاوت باش اس
بيش تر است. اين هم نكته اى ديگر است منتها امروزه مى توان 

تضمين شركت در مناقصه را براى  انجام تعهدها به كار برد. 
فصـل چهارم-مقررات مناقصات  ماده 22-شـرايط 

ارسال اسناد و مكاتبات
ــناد مرتبط با مناقصه موضوع ماده  ــال مكاتبات يا اس ارس
ــتادن آن جز  ــت  كه فرس (20) اين قانون در صورتى معتبر اس
ــانى يا محل، قابل تصديق باشد؛ مانند پست  در موارد تغيير نش

سفارشى، تلگرام، تلكس و نظاير آن. 
ــى در ماده (22)، شرايط  ــينه: يكى از بحث هاى اساس پيش
ــت. ولى در اين ماده و قوانين سابق  ارسال اسناد و مكاتبات اس
ــابه به اين ترتيب نيامده؛ ما در قانون بيع بين المللى قانون   مش
يونيدرويت (يكسان سازى حقوق خصوصى) و آنسيترال، اسناد 
بانك جهانى و مقررات  ارجاع كارهاى فدرال امريكا و مناقصات 

كشور كره آمده است كه اهميت اين موضع را نشان مى دهد. 
ــزارى مناقصات  ــداف طرح برگ ــا: عمده ترين اه ويژگى ه
ــخص، بحث روش ارسال  ــت. به  طور مش در اين فصل آمده اس
اسناد مستندسازى، اطلاع رسانى، فرآيند تجديد و لغو مناقصه، 
ــريفات مناقصه و  ــيدگى به شكايات، هيأت ترك تش هيأت رس
ــط و مقررات حاكم بر  ــتثنيات قانون، اين ها مجموعه ضواب مس

ــتند كه به كشور  فرآيند مناقصات هس
تحميل مى شوند. 

ــك  ــه در ي ــى ك ــه فرآيندهاي هم
مناقصه اتفاق مى افتند، در صورتجلسه 
ــكل  حضور يدر صورت  ــتند و به ش مس
ــوند؛ اما بعضى امور  مجلس ثبت مى ش
يا تعهدها هستند كه در صورت مجلس 
ــد. اين جنبه  ثبت يا تصديق نمى گردن
ــت   ــت زيادى دارد. ممكن اس هم اهمي
ــى يا مبادله  بعضى اخطاريه هاى قانون
ــناد در مناقصات مشخص شوند كه  اس
بايد اطلاع رسانى  شود. همه اين ها بايد 
ــورت گيرند؛  ــه روش قابل تصديق ص ب
ــى، تلكس،  ــت سفارش يعنى بايد با پس
ــوند (البته  ــال آن انجام ش تلگرام و امث
امروزه كاربرد تلكس و تلگرام كم شده، 

ــده و نظاير آن نيز  ــى هم اين عناوين آم اما در قوانين بين الملل
ــت). يكى از روش هاى  تصديق كننده، استفاده از  قيد شده اس
ــت كه با اعلام وصول قابل تصديق است  ــت الكترونيك اس پس
ــكان را ايجاد كرده كه اين  و فن آورى هم در حال حاضر اين ام
ــات، امكان  ــن، فن آورى اطلاع ــوند. بنابراي تصديق ها ثبت ش
ــاى اعتبارى و  ــى مثل كارت ه ــادلات را با ابزارهاي تصديق مب
پست هاى الكترونيكى كه اطلاعات را از طريق اينترنت مبادله 
مى كنند و قابل تصديق هم  هستند، ايجاد كرده است. لذا اين ها 
ــك نيز مطرح  كرد.  ــب قانون تجارت الكتروني را مى توان در قال
ــانى»معادل«اقامتگاه قانونى»در  ــدى در اين جا«نش بحث بع
ــى ممكن است در جاهاى  قوانين مدنى ايران است؛ يعنى كس
مختلفى دفتر داشته باشد؛ ولى اقامتگاه قانونى وى جايى  است 
ــى  ــت. پس اگر كس ــده اس كه ثبت و در دعوت نامه هم ذكر ش
پيشنهادى را مى فرستد و بدون اطلاع قبلى نشانى خود را تغيير 
مى دهد، از مناقصه گزار رفع تكليف مى شود و مستثنايى كه در 

ــت. در اين جا«محل»هم به اين  اين عبارت آمده، هم همين اس
ــانى» آمده كه محل اعم از نشانى است. محل  دليل معادل  «نش
ــت الكترونيك  ــل مجازى نظير يك  آرس پس مى تواند يك مح
باشد اين دو كلمه باهم متفاوتند نشانى معادل اقامتگاه قانونى 
ــت الزاماً بر مكان  ــت  ولى از آنجا كه محل يك واژه عربى اس اس
ــده، بنابراين مى تواند  دلالت ندارد؛ بلكه به معناى ظرف  هم آم

ظرف زمان، مكان يا هرچيز ديگرى باشد. 
ماده 23-مستندسازى و اطلاع رسانى

ــت بانك اطلاعات مناقصات و شبكه  الف-دولت موظف اس
ــر را ثبت و  ــناد زي ــانى را ايجاد و اطلاعات و اس ملى اطلاع رس

نگهدارى كند: 
ــيون، مناقصه گران و  ــاى كميس ــخصات اعض 1-نام و مش

حاضران در جلسه گشايش پاكت  پيشنهاد
2- خلاصه اسناد مناقصه

3. روش و مراحل ارزيابى كيفى مناقصه گران
4- صورتجلسات و نتايج ارزيابى ها

5- نام، مشخصات و نحوه انتخاب برنده يا برندگان مناقصه. 
ــت اطلاعات موضوع بند (الف)  ب-مناقصه گزار موظف اس
ــناد مناقصه  را به نحوى مطمئن بايگانى  اين ماده و نيز همه اس

و نگهدارى كند. 
ــال پس از تصويب اين قانون، آيين نامه  ج-حداكثر يك س
ــانى مناقصات از سوى  ــازى و اطلاع رس اجرايى نظام مستندس
ــور با همكارى وزارت  امور  سازمان مديريت و برنامه ريزى كش
ــد و به تصويب هيأت وزيران  اقتصادى و دارايى تهيه خواهد ش

خواهد رسيد. 
پيشينه: ماده در قوانين و مقررات پيشينه ندارد. 

ــنهاد  ــكات ظريفى در فرآيند ارايه و قبول پيش ويژگى ها: ن
ــتلزم  ــود دارد كه رعايت اين ترتيبات مس و انعقاد قرارداد وج
ــبات طبق  ــت و تصديق مناس ــازى اس رعايت نظام مستندس
ــه ارتباط تنگاتنگى  مواد (22) و ماده (23) صورت مى گيرد ك
ــت كه  ــده اس ــاده (23)  پيش بينى ش ــر دارند. در م با يكديگ
ــلات و مجموعه اسنادى كه  ــال مراس ــلات، ارس تصديق مراس
ــكل بگيرد و مناقصه اى برگزار  باعث  مى شوند كه قراردادى ش
ــرايط رقابتى شفاف را مهيا  ــود، بايد يكجا مستند شوند تا ش ش
ــده اصول مختلف اين   كنند. بنابراين، ماده (23) تضمين كنن
ــت. به علت نبود پايگاه اطلاعاتى، امروزه كسى اسناد  قانون اس
ــال پيش ساخته  ــد منجيل را كه  چهل س مناقصه اى مانند س
ــيارى از طرح هايى  ــناد مناقصه بس ــده، در اختيار ندارد. اس ش
ــت. اين تجارب به مرور  كه در كشور اجار شده اند، موجود نيس
ــناد دولتى مدت ها در  زمان از بين رفته است. بخشى از اين  اس
سازمان برنامه و بودجه سابق نگهدارى مى شدند. طى دهه هاى  
ــور نگه داشته  ــتندها و مناقصه هاى كل كش مختلف، تمام مس
ــتى هم بود. در حال حاضر معتبرترين و  ــد كه كار درس مى ش
ارزشمندترين اسناد تاريخى و فنى كشور در حال از بين رفتن  
هستند. كسى هم بر اهميت آن ها واقف نيست. هيچ كس هم از 
آن ها استفاده نمى كند؛ در حالى كه برنامه ريزى در يك كشور 
بايد بر پايه تجارب گذشته انجام گيرد و نياز است كه  نوع انديشه 
ــود تا نحوه عمل در آينده مشخص گردد. براى  گذشته مرور ش
ايجاد نظام  ارزشيابى بايد يك نظام مستندسازى وجود داشته 
ــوان  بانك اطلاعاتى اى  ــد. با كمك فن آورى اطلاعات مى ت باش
ــكيل داد كه فقط براى مبارزه با فساد نباشد و شايد تسهيل  تش
ــد. مهم ترين اهميت آن در ارزشيابى و  شرايط رقابتى هم نباش
ــايى نظام ها و فرآيندهاى فسادزا است.  اصلاح نظام ها و شناس
ــايى اين فرآيندها مهم تر از بازداشت مجرمين است. اين  شناس
نظام و پايگاه اطلاعاتى به ايجاد نظام هاى سالم كمك مى كند. 
ــنت هاى فنى  است تداوم رويه ها اقتصادى  نكته بعدى تداوم س
ــتمرار در ارزيابى ها مى توان   به اين معناست كه با بازنگرى و اس
اصلاحاتى به وجود آورد. نبايد هميشه از نقطه صفر شروع كرد. 
ــت. بنابراين براى اين استمرار،  ــفه اين موضوع همين  اس فلس
ــركت كنندگان، اعضاى  كميسيون،  بايد خلاصه اى از اسناد، ش
ــات و نتايج ارزيابى ها را در پايگاهى نگهدارى كرد.  صورتجلس
نكته ديگرى كه  در نظام مستندسازى نهفته است، اين است كه 
براى تصميم گيرى معمولاً برخى استدلال ها ارايه مى شوند كه 
با ايجاد پايگاه اطلاعاتى مى توان صحت و سقم اين استدلال ها 
را در آينده  سنجيد. نبايد تصور كرد كه اين نظام مستندسازى 
ــفه هاى اين  ــازى، يكى  از فلس نوعى مچ گيرى است. شفاف س
بخش است كه بايد به آن نايل شد. بحث بعدى، بحث نگهدارى 
ــت. با اطمينان مى توان گفت كه درصد بسيار ياز  اطلاعات اس
ــناد  ــناد پس از دوره اى از بين مى روند؛ در صورتى كه به اس اس
ــت؛ براى مثال وقتى  مناقصات بعد از اجراى طرح ها هم نياز اس
سد منجيل در سال 1369 بر اثر زلزله منجيل  ترك خورد، نياز 
ــد آن روز مورد نياز  ــه هاى فنى س ــت و نقش به تزريق بتن داش
بود. اين اسناد هم چنين كاركرد اجرايى مهم ديگرى نيز دارند. 
ــتى هم انجام  ــناد مذكور به  درس ــر نگهدارى اس در حال حاض
ــه در مناقصات دارد؛ ولى آثارش، فنى و  ــود كه اين ريش نمى ش
ــده كه آيين نامه اجرايى مربوط  اقتصادى  است و پيش بينى ش
ــازمان مديريت و برنامه ريزى  كشور و وزارت امور  با همكارى س

اقتصادى و دارايى تهيه شود. 
ماده 24-تجديد و لغو مناقصه

الف-مناقصه در شرايط زير تجديد مى گردد
1-كم بودن تعداد مناقصه گران از حد نصاب 

تعيين شده در اسناد مناقصه
ــه از  ــدگان اول و دوم مناقص ــاع برن 2- امتن

انعقاد قرارداد
3. پايان مدت اعتبار پيشنهادها

4- رأى هيأت رسيدگى به شكايات. 
ب-مناقصه در شرايط زير لغو مى شود: 

ــوع مناقصه  ــه كالا يا خدمات موض 1-نياز ب
مرتفع شده باشد

ــناد مناقصه لازم  ــرات زيادى در اس 2- تغيي
باشد و موجب تغيير در ماهيت مناقصه گردد

ــارف نظير جنگ،  ــامدهاى غيرمتع 3. پيش
زلزله، سيل و مانند آن ها

4- رأى هيأت رسيدگى به شكايات
ــيون مناقصه مبنى بر  ــخيص كميس 5- تش

تبانى بين مناقصه گران. 
ــو مناقصه را مطابق ماده  ج-مناقصه گزار بايد تجديد و يا لغ

اين قانون به آگاهى همه  مناقصه گران برساند. 
ــينه: تجديد و لغو مناقصه در قوانين و مقررات موجود  پيش
ــه را لغو كند و  ــى  مى تواند مناقص ــابقه دارد؛ اين كه چه كس س

چگونه به اراده دستگاه ارجاع داده شده است. 
ــك يا همه  ــزار مى تواند ي ــت كه مناقصه گ ــده اس گفته ش
ــنهادها هم به معناى لغو  ــنهادها را لغو كند و رد همه  پيش پيش
مناقصه. اين موضوع در ماده (10) آيين نامه دولتى كه  در حكم 

قانون است، ذكر شده است. 
ــنهادها  ــا تمام پيش ــك ي ــزار در رد ي ــتگاه مناقصه گ دس
ــى مناقصه ماده (7)  ــت و اين در ماده مربوط به  آگه مختار اس
ــاده (10) بايد در  ــده مبتنى بر اين كه موضوع م هم تصريح ش
ــود؛ يعنى در آگهى مناقصه تصريح گردد  آگهى  مناقصه قيد ش
ــتگاه مناقصه گزار حق دارد يك يا همه پيشنهادها را رد  كه دس
ــت. در جاى ديگرى در همان   كند. دليلى هم براى آن لازم نيس

شرح و تفسير  طرح برگزارى مناقصات 
برگرفته از نشريه مجلس و پژوهش - شماره 39مهندس حميد رضا احرارى - على پناهى 

قسمت چهارم و پايانى

در آيين نامه تعيين برنده مناقصه هم 
اين  بعضى از الگوهاى قانونى، مثل 

الگوى آنسيترال، بحث و مذاكره بعد 
از گشايش پاكت پيشنهاد قيمت را باز 
گذاشته؛ اما در اين مورد نيز قاعده اى 
وجود دارد كه در الگوى بانك جهانى 

و آنستيرال به چشم  مى خورد. آن 
هم بحث تفاوت قيمت برنده اول و 
دوم است كه اين قاعده يك قاعده 
ضد تبانى است (تبانى حالتى است 
كه دو پيمانكار يا دو مناقصه گر يا دو 

فروشنده ممكن است يا هم دو قيمت 
با فاصله زياد پيشنهاد دهند

نكات ظريفى در فرآيند ارايه و قبول 
پيشنهاد و انعقاد قرارداد وجود دارد 

كه رعايت اين ترتيبات مستلزم 
رعايت نظام مستندسازى است و 
تصديق مناسبات طبق مواد (22) 
و ماده (23) صورت مى گيرد كه 

ارتباط تنگاتنگى با يكديگر دارند. در 
ماده (23)  پيش بينى شده است كه 

تصديق مراسلات، ارسال مراسلات و 
مجموعه اسنادى كه باعث  مى شوند 

كه قراردادى شكل بگيرد و مناقصه اى 
برگزار شود، بايد يكجا مستند شوند 
تا شرايط رقابتى شفاف را مهيا كنند
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مقاله

آيين نامه ذكر شده در صورتى كه نفر دوم هم برنده شده باشد، 
ضمانت نامه نفر اول و دوم را نگه مى دارند و بقيه ضمانت نامه ها 
را آزاد مى كنند. بعد اگر هر دو حاضر به معامله نشدند، مناقصه 
ــته  ــود. از جهاتى برخى از مفاد اين ماده در گذش تجديد مى ش
ــنى در  ــته؛ ولى اكنون در اين ماده  طبقه بندى روش وجود داش

خصوص لغو تجديد مناقصه ارايه شده است. 
ــاى الغا و باطل كردن مناقصه  ويژگى ها: لغو مناقصه به معن
ــت؛ اما ديگر مناقصه اى  برگزار نخواهد شد. تجديد مناقصه  اس
ــود تا  ــى تجديد مى ش ــار ديگر آگه ــت كه يك ب بدين معناس
ــم گردد. مواردى  ــراد جديدى در مناقصه فراه امكان حضور اف
ــم بودن تعداد  ــوند، عبارتند از: 1-ك كه مناقصه تجديد مى ش
ــراى انعقاد قرارداد، 3- مناقصه گران، 2-امتناع ديگر برنده ها ب

ــنهادها در مدت مقرر و نيز دريافت شكايت  بررسى نشدن پيش
براى تجديد مناقصه. 

ــخص نمى شد ممكن  در گذشته، نصاب مناقصه گران مش
ــد؛  بود در يك زمينه تعداد مناقصه گران كم باش
ــى تبانى بين  ــن بود نوع ــواد ديگر ممك اما در م

مناقصه گران يا شركت كنندگان رخ دهد. 
هم چنين بحث مربوط به امتناع برندگان اول 
و دوم در قوانين كشور سابقه دارد؛ اما بحث مدت 
اعتبار پيشنهادها بدين شكل، سابقه ندارد. طبق 
ــنهادى يك  ــزارى مناقصات، هر پيش طرح برگ
مدت اعتبار مشخص دارد. هر پيمانكار قيمتى را 
پيشنهاد مى دهد و مهلتى را هم مشخص مى كند 
كه اين مدت معتبر است. وقتى اين مدت به پايان 
مى رسد، اين به اين  معناست كه پيشنهادها فاقد 
ــد مناقصه بايد در طول  اعتبارند. بنابراين، تجدي
ــود و اين قاعده  مدت اعتبار پيشنهادها انجام ش
ــت؛ يعنى  بين المللى در بحث ايجاب و قبول اس
در اصول  قراردادهاى تجارى بين المللى و نيز در 
كنوانسسيون بيع بين المللى آمده كه هر ايجابى 

ــت؛ مثلاً در امور پيمانكارى قيمت پايه  تا مدت  مقرر معتبر اس
ــت بر اثر نوسانات قيمت تغيير كند.  كه تراز مى شود، ممكن اس
حال سؤال اين است كه اگر كسانى اسناد يك مناقصه را امسال  
ــال ديگر پاكت آن را باز كنند، آيا باز هم  ــه س مى فروشند و س
ــت كه  اين امر در صورتى معتبر است  معتبر است؟پاسخ اين اس
ــيدگى   ــود؛ اما بحث مهم، رأى هيأت رس كه مناقصه تجديد ش
ــت. گاهى موضوع مناقصه مرتفع نمى شود، يا  ــكايات اس به ش
ــناد نمى گردد؛  ــرات  زيادى در اس ــث ايجاد تغيي حادثه اى باع
ــود يا يك پاكت به گونه اى باز  ولى از پيشنهادها صيانت نمى ش
ــركت كنندگان نقشى در  مى شود و جرمى اتفاق مى افتد كه ش
ــرايط لازم است.  آن ندارند. بنابراين، تجديد مناقصه در اين ش
در اين صورت، بعد از اين كه هيأت رسيدگى به شكايات  رأى به 
عدم صيانت از پيشنهادها داد، قبل از تشكيل جلسه كميسيون 

بايد مناقصه تجديد شود. 
ــوب عملياتى تجدى  ــم و تعيين چارچ صورت بندى منظ
ــال حاضر ضابطه  ــت. در ح مناقصه از ويژگى هاى اين طرح  اس
ــت  ــت. مناقصه ها ممكن اس ــخص نيس ــد مناقصه مش تجدي
ــت، تجديد شوند؛ براى مثال  براساس  رانت هايى كه مطرح اس
ــخص تصميم گير است  ــركت كننده اى كه مدنظر ش وقتى ش
ــود. تجديد  ــل تجدى مى ش ــد، مناقصه بدون دلي برنده نباش
ــت كه موجب فساد  مناقصه  بدون دليل، اختيار نامحدودى اس
ــود. گاهى در فاصله  بين برگزارى مناقصه و  در دستگاه ها مى ش

تعيين برنده، موضوع مناقصه منتفى مى شود. 
ــه وجود مى آيند،  ــناد مناقصه ب گاهى تغييراتى كه در اس
ــال پلى به  ــود. براى مث ــت مناقصه  مى ش ــر ماهي باعث تغيي
ــخصات و اطلاعات  ــود كه همه مش ــته مى ش مناقصه گذاش
ــت؛ اما بر اثر سؤالى كه  ــده اس ــازه آن پل ارايه ش مربوط به  س
ــود و  ــتر اين رودخانه  مطرح مى ش در مورد عمق لجن در بس
آزمايشى كه در اين فاصله انجام مى گيرد، مشخص مى گردد 
ــورت، هزينه  ــت. در اين ص ــلاً 50 متر اس ــن  مث كه عمق لج
ــمع كوبى در اين طرح از هزينه  مربوط به خود پل  مربوط به ش
بيش تر مى شود. نتيجه اين كه ماهيت مناقصه تغيير مى كند. 
ــد، مناقصه  ــت و پنج درصد باش ــرات  بيش تر از بيس اگر تغيي
ــود. چون  موضوع مناقصه  ــود؛ بلكه لغو مى ش تجديد نمى ش
ــامدهاى غيرمتعارف هم مطرح هستند؛  تغيير مى كند. پيش
ــيل و زلزله و نظاير آن ها. گاهى نيز رأى هيأت  مانند جنگ، س
ــاس اين رأى  كه ممكن  ــت؛ براى مثال براس داورى مطرح اس
ــت يكى از مصاديق آن همين عنوان تغيير در مبانى طرح  اس
ــود. مورد بعد، تشخيص  ــد، موضوع لغو مناقصه مطرح ش باش
كميسيون مناقصه مبتنى بر تبانى پيمانكاران و فروشندگان 
ــت. در صورت تجديد و يا لغو مناقصه همه بايد از آن مطلع  اس
شوند. اين ماده  به منظور كاهش نظام مند فساد در دستگاه ها 
ــت و اهميت آن هم در كاهش  فساد ناشى  پيش بينى شده اس
ــن  ــاى اطلاعاتى و در هم روش ــى و رانت ه از رانت هاى دولت
كردن شرايط تجديد مناقصه بسيار زياد است. در گذشته اين 
ــادهايى را به وجود آورده  است؛ اما  شرايط روشن نبوده و فس
نقدى كه بر اين ماده وارد است، اين است كه اگر مناقصه اى به 
ــنهادها تجديد شود، هزينه هاى  دليل پايان مدت  اعتبار پيش
مربوط به تضمين را مناقصه گزار بايد پرداخت كند. در اين جا 
ــؤول تأمين ضمانت نامه است، هزينه اى را  مناقصه گر كه مس
ــورد نظر بالغ  ــرد. در مناقصات  عمده گاهى تضمين م مى پذي
ــا كارمزدى را براى  ــود و بانك ه بر صدها ميليون تومان مى ش
اين كار دريافت مى كنند. اين هزينه بايد پرداخت شود؛ چون 
ــت. اين امر براى دستگاه  مناقصه گر جرمى  مرتكب نشده اس
ــه پرداخت هزينه  مطالعات و  فقط جنبه جريمه اى ندارد؛ بلك
ــت. از طرف ديگر باعث مى شود كه  طولانى شدن بررسى هاس
دستگاه ها مهلت  پيشنهادها را مورد توجه قرار دهند و سرعت 
و دقت بررسى ها و برنامه ريزى را ارتقا بخشند. در حال حاضر 
ــه بابت تأخير  ــفانه اين دقت ها وجود ندارد هزينه اى ك متأس
ــود، به مراتب  ــا در فرآيند مناقصات پرداخته مى ش در طرح ه
ــت.  ــنهادهاى بين مناقصه گران  اس ــلاف پيش بيش تر از اخت
ــران هزينه ها  ــنهادها و جب ــن اگر اصل اعتبار پيش علاوه بر اي
ــنهادها از جهت ديگرى هم  ــد، هزينه  پيش وجود نداشته باش
افزايش مى يابد؛ يعنى مناقصه گر هزينه دوره زمان طولانى را 

نيز در قيمت هاى خود پيشنهاد مى كند. 
ماده 25-نحوه رسيدگى به شكايات

ــبت به اجرا نشدن  1-چنان چه هريك از مناقصه گران نس
ــند، مى توانند به  ــته  باش ــون، اعتراض داش موادى از اين قان

بالاترين مقام دستگاه مناقصه گزار شكايت كنند. 

ــت در مهلت 15 روز  ــتگاه مناقصه گزار مكلف اس 2- دس
ــيدگى هاى لازم را به  ــكايت  رس ــت ش ــخ درياف كارى از تاري
ــتن اعتراض، مطابق مقررات   عمل آورد و در صورت وارد دانس
ــخيص  ــكايت را وارد تش مربوط اقدام كند. در صورتى كه ش
ــخ لازم را به شاكى اعلام  ندهد، ظرف مهلت تعيين شده  پاس

خواهد كرد. 
ــاكى، هيأت  ــط ش 3- در صورت عدم پذيرش نتيجه توس
ــى و رأى قطعى را  ــوع  را بررس ــكايات، موض ــيدگى به ش رس
ــورت اعتراض هريك از  ــلام خواهد كرد. در ص طى 15 روز اع
ــيدگى قانونى به مراجع ذى صلاح  طرفين، موضوع براى رس
ــز روال معمول  ــود و فرآيند برگزارى  مناقصه ني ارجاع مى ش

خود را طى خواهد كرد. 
پيشينه: اين ماده يك تأسيس حقوقى جديد است كه در 

قوانين قبلى وجود ندارد. 
ــه يك پديده يا فرآيندى فنى،  ويژگى ها: بر پايه آن مناقص
ــا كار تخصصى  اقتصادى و به يك معن
ــت. در نتيجه حتى يك كارشناس  اس
ــم نمى تواند  ــترى ه ــمى دادگس رس
ــيدگى  ــك مناقصه را رس به راحتى  ي
ــيدگى آن بايد برعهده هيأت  كند. رس
رسيدگى باشد. در ضمن، رسيدگى به 
ــكايات در هيأت هاى داورى ميزان  ش
ــم مى كند و  ــاى عمومى را ك هزينه ه
سرعت  دادرسى را افزايش مى دهد. در 
ــتقيم  حال حاضر هرگونه تخلفى مس
ــل آن گاهى  به دادگاه مى رود و تطوي
به توقف طرح ها منجر مى شود. ايجاد 
ــه بتواند نظر  ــع تخصصى ك يك مرج
كارشناسى بدهد، قبل از اين كه كارى 
ــرود، مانند  ــا قوه قضاييه ب به دادگاه ي
ــد و كارها را  ــل  مى كن يك صافى عم
سرعت مى بخشد. تركيب اعضاى هيأت رسيدگى در ماده (7) 
آمده است؛ دو گزينه در آن جا مطرح  شده: گزينه اول تركيبى 
ــتگاه مناقصه گزار، مناقصه گر و سازمان مديريت و  شامل دس
ــيون برنامه و بودجه و  ــت كه در كميس برنامه ريزى كشور اس
محاسبات تصويب شده و گزينه  ديگر پيشنهادى است كه در 
ــده كه مطابق آن نماينده اداره  كميسيون اقتصادى مطرح ش
ــتان، يك كارشناس متخصص  كل  امور اقتصادى و دارايى اس
در زمينه امور مربوط به انتخاب  سازمان مديريت و برنامه ريزى 
ــازمان نظام   ــناس متخصص به انتخاب س استان و يك كارش
ــو، الگويى  ــد. يك الگ ــتان در آن عضويت دارن ــى اس مهندس
ــت كه در كميسيون  است كه به هيأت حل اختلاف شبيه اس
ــنهاد  ــات. ديگرى هم پيش ــده س برنامه و بودجه تصويب ش
ــوراى  ــبيه به  ش ــت كه بيش تر ش ــيون اقتصادى اس كميس
ــت. هركدام  ــز هيأت هاى حل اختلاف مالياتى اس داورى و ني
ــى آن ها به عنوان يك  از اين ها مزايايى دارند؛ ولى مزيت اصل
ــت كه در مقام يك مرجع به  شكايات  نهاد رسيدگى مطرح اس
ــازى و شفافيت مناقصات و  رسيدگى مى كند و امكان سالم س
ــاوى حقوقى  ــرايط مناقصه و به خصوص تس عادلانه كردن ش
ــركت كنندگان را تضمين مى كند. هر سازوكارى كه  در پى  ش
تضمين اصل برابرى حقوقى مناقصه گران باشد، مستلزم يك 
نهاد رسيدگى كننده هم  هست كه اين امر پشتوانه و ضمانت 

اجرايى ايجاد مى كند. 
ماده 26-نحوه برگزارى مناقصه محدود

ــواد (4) و (13) در موارد زير  ــا رعايت م مناقصه محدود ب
برگزار مى شود

ــران صلاحيت دار  ــت هاى مناقصه گ ــود فهرس الف-وج
معرفى شده توسط مراجع  ذى صلاح دولتى تهيه اين فهرست 
ــى مناقصه گران صلاحيت دار،  با رعايت اصل رقابت بين تمام
ــازمان مديريت و  ــنهاد س ــت كه با پيش برابر آيين نامه اى اس

برنامه ريزى كشور به تصويب هيأت  وزيران مى رسد. 
ــران صلاحيت دار كه  ــت كوتاه مناقصه گ ب-وجود فهرس

طبق ماده (12) حداكثر دو سال قبل تهيه شده باشد. 
در مناقصه محدود نيازى به انتشار آگهى و انجام ترتيبات 

موضوع بندهاى (ب)، (ج) و (د) ماده (13) نيست. 
ــوان در مقررات  ــن عن ــا اي ــه محدود ب ــينه: مناقص پيش
ــينه اى ندارد؛ اما از نظر مفاد در مناقصات دو  بين المللى پيش

مرحله اى در مقررات بين المللى وجود دارد. 
ويژگى ها: تعريف مناقصه محدود مشروط و يكى از نكات 
ــى و ارزيابى  ــت. در گذشته بر اصل بررس ممتاز اين طرح اس
ــتى روشن   ــد و فرآيند ارزيابى فنى به درس فنى تأكيد نمى ش
نبود. ارزيابى فنى دو مرحله دارد: يك مرحله ارزيابى سازمان، 
ــت كه تحت عنوان  ــكيلات و توانايى بالقوه  مناقصه گر اس تش
ــت و يك مرحله   ــده اس ارزيابى كيفى مناقصه گران مطرح ش
ــورد ارزيابى  ــت. پس اولى در م ــنهادها اس ارزيابى فنى پيش
ــى و دومى در  ــخص حقوقى  يا حقيق ــى و توانايى ش فنى، مال
ــاس ارزيابى كيفى، ابتدا  ــت. براس مورد ارزيابى پيشنهادهاس
چند شخصيت حقيقى يا حقوقى انتخاب مى شوند و مناقصه 
محدود بين انتخاب شدگان مرحله اول صورت مى گيرد. البته 
ــراى امور  ــت در 1381/12/19 ب ــه اى را هم در دول آيين نام
ــدف را تعقيب  ــرده كه  تقريبا همين ه پيمانكارى تصويب ك
مى كند. در آن آيين نامه از ارزيابى كيفى مناقصه گران با عنوان  
ارزيابى توان اجراى كار نام برده شده است. اين قانون در واقع 
ــت، البته با معيارهاى  ــاير زمينه ها اس تسرى اين شيوه به س
مشخص. پس تهيه فهرست كوتاه و برگزارى مناقصه محدود 
ــتگاه هاى دولت، امرى مورد اجماع است. اين امر در  بين دس
ــه معاملات دولتى و  ــاده (14)  آيين نام ماده (16) و تبصره م
ــه پيش بينى  ــن برنده مناقص ــاده (17) آيين نامه تعيي نيز م
ــال 1349 تا به امروز كه مقرر بوده است  شده است، ولى از س
ــال تهيه شود، تهيه  ــت واجدان صلاحيت ظرف دو س فهرس
ــى و يك سال دولت هنوز فهرست  نشده است؛ يعنى بعد از س
ــت. البته براساس ماده (22) قانون  مورد نظر را تهيه نكرده اس
ــاوران  ــه، آيين نامه در تعريف  پيمانكاران و مش برنامه و بودج
ــا و ضوابط لازم در  ــت؛ اما به طور كلى معياره ــده اس تهيه ش
ــده اند. نكته اى كه به عنوان نقد اين ماده مطرح  آن مطرح  نش
ــوان عمومى  ــت كه مى توان طى يك  فراخ ــود، اين اس مى ش
ــد، فراخواند  ــانى كه خود را واجد صلاحيت مى دانن همه كس
ــناد ارزيابى  ــت كنند. در اس ــناد ارزيابى  كيفى را درياف تا اس
كيفى اطلاعاتى درج مى شود و دستگاه  مناقصه گزار فهرست 
ــركت كنندگان تهيه مى كند. در واقع  كوتاه ترى نسبت به ش

اين افراد كسانى هستند كه هم براى اين كار صلاحيت دارند و 
هم از صلاحيت عمومى، مثل پروانه  كار و تشخيص صلاحيت 
ــور و دستگاه هاى ديگر  از سازمان مديريت و برنامه ريزى كش
ــت. بعد از  ــا به صورت بالقوه اس ــد؛ ولى تمام اين ه برخوردارن
بررسى موضوع توسط دستگاه  مناقصه گزار فهرست كوتاه ترى 
ــود و اين كار باعث مى گردد كه اصل ارزيابى فنى   تهيه مى ش
رعايت شود. اين امر خود يك فرآيند پذيرفته شده بين المللى 
است. بنابراين مناقصه محدود در كارهاى پيچيده و مناقصات 
ــت ارزيابى فنى و  ــر كاربرد دارد كه نخس دو مرحله اى بيش ت
سپس ارزيابى كيفى انجام مى گيرد. در مناقصه محدود، ديگر 
نيازى به انتشار آگهى براى بار دوم نيست و از دعوت نامه براى 
دعوت به مناقصه استفاده مى شود. نقدى كه بر اين آيين نامه  
ــت؛ چون اين امر در مواد (4)  وارد است، تكرارى بودن آن اس
ــده و ماده   (12) همين طرح آمده است  و (13) پيش بينى ش
ــق آيين نامه اى خواهد بود  كه ارزيابى كيفى مناقصه گران طب
كه  به تصويب سازمان مديريت و برنامه ريزى مى رسد. ممكن 
ــده اگر دو سال قبل  ــؤال كند كه چرا گفته ش ــى س است كس
ــده، ديگر نيازى بدان نيست. پاسخ اين است  ارزيابى كيفى ش
ــركت طى  كه  احتمال اين كه به طور كلى توانايى هاى يك ش
ــت و عمل ارزيابى،  ــؤال برود، بسيار محدود اس دو سال زير س

هم زمان مى برد و هم به هزينه نياز دارد. 
ماده 27-ترك تشريفات مناقصه

ــاس گزارش توجيهى  ــه انجام مناقصه براس در مواردى ك
ــتگاه مناقصه گزار و به امضاى  بالاترين مقام اين دستگاه و  دس
به تشخيص يك هيأت 3 نفره مركب از مقامات مذكور در ماده 
18 اين قانون ميسر يا به مصلحت نباشد، مى توان معامله را به 
طريق ديگرى انجام داد و در اين صورت، هيأت ترك تشريفات 
ــور ترتيب انجام  اين گونه  مناقصه با رعايت صرفه و صلاح كش
ــوط در هر مورد براى  ــاير مقررات مرب معاملات را با رعايت س

يك نوع كالا يا خدمت خواهد كرد و اعلام خواهد كرد. 
ــبات عمومى  ــينه: اين ماده با ماده 83 قانون محاس پيش

متناظر است. 
ــت كه اگر موردى  ويژگى ها: در اين جا اين نكته مطرح اس
ــريفات آن ترك  ــد، ولى تش ــمول برگزارى مناقصه  باش مش
ــاد اين ماده  ــه ترتيب عمل كرد. مف ــد، بايد به چ گرديده باش
ــبات عمومى مطرح بوده،  به  همان ترتيبى كه در قانون محاس
ــن عناوين ديگر  ــده، الا اين كه  بعضى از اي كمابيش حفظ ش
ــده اند؛ ولى مفاد آن ها تغيير اساسى   وجود ندارند و اصلاح ش
نكرده است؛ جز اين كه كنترل هايى براى آن ها گذاشته شده 

كه تا آن جايى كه ممكن است  امور به مناقصه گذارده شود. 
ــازگارى  ــاختار اين ماده با طرح برگزارى مناقصات س س
ــان دهنده دو بينش، دو نوع سازمان دهى  چندانى ندارند و نش
ــتند. اين ها موادى  ــورد موضوع مناقصه هس و دو نگرش در م
ــه دليل  ــاى مانده اند و ب ــه ج ــابق ب ــتند كه از قوانين س هس
ــا، نگرش و حتى  ــاختارها يا به هر دليل ديگرى از نظر انش س
ــمت هاى قبلى طرح ندارند.  ــازمان دهى هيچ ربطى به قس س
ــند.  ــايد اين مواد ضرورى نباش ــرح اين  بوده كه ش ديدگاه ط
ــود، از اين  ــى كارى به مناقصه گذارده مى ش براى اين كه وقت
ــته  ــى كارى به مناقصه گذاش ــود. وقت ــتفاده مى ش قانون اس
ــود.  ــود، ديگر لزومى ندارد كه  در اين قانون مطرح ش نمى ش
به نظر مى رسد كه آيندگان اين پرسش را مطرح كنند كه چرا 
ــده اند؟در آن موقع بايد اين گونه  اين مواد اين گونه  تدوين ش
ــاختارها، بخشى از ساختارهاى  پاسخ داد كه براى تغيير در س

گذشته هم حفظ مى شود. تغيير بايد پلكانى باشد. به مصلحت 
است كه وضع قبلى با وضع فعلى چندان تفاوت نكند. بنابراين 
ــواد در اين  ــرح زيادى نمى توان ارايه كرد؛ اما وجود اين م ش
ــت كه فصل  ــم دارد و آن اين اس ــك خاصيت مثبت ه طرح ي
ــبات عمومى، به غيراز بحث تضمين ها، لغو  سوم قانون  محاس
مى شود و ديگر چيزى تحت عنوان فصل  معاملات عمومى در 
ــت. البته بايد هم  ــبات تقريبا وجود نخواهد داش قانون محاس
ــبات عمومى، در حقيقت،  ــد؛ چون قانون محاس اين گونه باش
نظام  حسابدارى و حسابرسى دولتى را تعريف مى كند. روزى 
ــال 1298، معاملات دولتى هم  برحسب ضرورت آن هم در س
ــال، هروقت كه  قانون  ــد. از آن زمان تا به ح در آن گنجانده ش
ــود، دوباره معاملات عمومى  محاسبات عمومى بررسى مى ش
ــث معاملات عمومى در  ــد؛ در حالى كه بح را ملحوظ مى كنن
ــورهاى مختلف، قوانين جداگانه اى دارد و مناقصه  عرف كش

هم به علت اهميت خود قانون جداگانه اى دارد. 
ماده 28-هيأت ترك تشريفات مناقصه

ــه موضوع ماده (28) اين قانون  تركيب هيأت ترك مناقص
ــتگاه هاى موضوع بند  (2) ماده (1) اين قانون به  در مورد دس

شرح زير خواهد بود: 
ــتگاه هاى موضوع  1-در معاملات واحدهاى مركزى دس
بند (2) ماده (1) اين قانون، معاون مالى و ادارى يا مقام مشابه 
ــه دولتى و حسب مورد ذى حساب يا مقام  وزارتخانه يا مؤسس
ــتگاه به  ــابه و يك نفر ديگر از كاركنان خبره و متعهد دس مش

انتخاب بالاترين مقام  دستگاه
ــتگاه هاى  2- در معاملات در واحدهاى خارج از مركز دس
موضوع بند (2) ماده (1)، استاندار يا نمانده او و بالاترين مقام 
ــب مورد ذى حساب يا مسؤول  دستگاه مربوط در محل و حس

امور مالى. 
تبصره 1-در دستگاه هايى كه ذى حساب ندارند، بالاترين 

مسؤول امور مالى جانشين  ذى حساب است. 
تبصره 2-هيأت ترك تشريفات مناقصه در استاندارى ها، 
ــتاندار يا نماينده او، معاون  ذى ربط استاندار و ذى حساب  اس

استاندارى است. 
3. در معاملات شركت هاى دولتى، مدير عامل يا بالاترين 
ــب مورد ذى حساب يا مدير مالى شركت و  مقام اجرايى و حس

يك نفر به انتخاب مجمع عمومى يا شوراى عالى
ــاى تابع ارتش  ــلات نيروهاى 3 گانه و واحده 4- در معام
ــداران انقلاب اسلامى در  جمهورى اسلامى ايران و سپاه  پاس
ــر به انتخاب   ــروى مربوط و يك نف مركز، نماينده فرمانده ني
ــب مورد  ــپاه و حس ــده كل س ــا فرمان ــده كل ارتش ي فرمان

ذى حساب يا عامل ذى حساب در محل
5- در معاملات مربوط به ستاد مشترك ارتش جمهورى 
اسلامى ايران و ستاد مشترك  سپاه پاسداران انقلاب اسلامى، 
ــده كل ارتش جمهورى   ــاب و دو نفر به انتخاب فرمان ذى حس
ــداران انقلاب اسلامى  اسلامى ايران يا فرمانده كل سپاه پاس

ايران حسب مورد
ــريفات مناقصه در هر مورد،  ــات هيأت ترك تش 6-  جلس
ــتگاه مربوط يا مقامات مجاز از  بنا به دعوت بالاترين مقام  دس
ــود و با حضور هر سه عضو رسميت  طرف آن ها تشكيل مى ش
ــات هيأت و ابراز  مى يابد و كليه اعضا مكلف به حضور د رجلس
نظر خود نسبت به  گزارش توجيهى دستگاه در مورد تقاضاى 
ترك مناقصه و هم چنين نحوه انجام معامله مورد نظر هستند. 

تصميمات هيأت با رأى اكثريت اعضا معتبر است. 

ــش از 50 برابر نصاب معاملات  7- در صورتى كه مبلغ بي
ــب هيأت ترك  ــس از تصوي ــام معامله، پ ــد، انج كوچك باش
ــات زير مجاز  ــب مورد يا تأييد مقام ــريفات مناقصه، حس تش

خواهد بود: 
ــات  ــاى مركز وزارتخانه ها و مؤسس الف-در مورد واحده
ــركت هاى دولتى، به ترتيب وزير يا ربيس مؤسسه  دولتى و ش

مزبور و در مورد شركت هاى دولتى هيأت مديره شركت. 
ــتگاه هاى اجرايى محلى تابع نظام بودجه  ب-در مورد دس
استانى و در مورد معاملات  مربوط به اعتبارات غيراستانى كه 
ــات دولتى به واحدهاى  خارج  ــوى وزارتخانه ها و مؤسس از س
ــات دولتى  از مركز ابلاغ مى گردد و هم چنين در مورد مؤسس

مستقر در خارج از مركز، استاندار استان مربوط. 
ــخصا در هيأت ترك  ــتاندار ش تبصره-در مواردى كه اس
ــه  ــركت كند و با نظر موافق صورتجلس ــريفات مناقصه ش تش

مربوط را امضا كند، تأييد مجدد وى ضرورت ندارد. 
ــاى 3 گانه ارتش  ج-در معاملات نيروه
ــپاه پاسداران   ــلامى ايران و س جمهورى اس
ــترك ارتش  ــتاد مش ــلامى و س انقلاب اس
ــتاد مشترك  ــلامى ايران و س جمهورى اس
ــداران انقلاب اسلامى و واحدهاى  سپاه  پاس
ــپاه،  ــده كل ارتش يا س ــا، فرمان تابعه آن ه

حسب مورد
ــوه قضاييه،  د-در معاملات مربوط به ق
ــيماى جمهورى  ــوراى نگهبان، صدا و س ش
ــبات كشور و  ــلامى  ايران و ديوان محاس اس
ساير مؤسسات دولتى كه به صورت مستقل 
اداره مى شوند و تابع هيچ يك از وزارتخانه ها 
و مؤسسات دولتى نيستند، به ترتيب ربيس 
ــب  مورد يا يكى از معاونان  قوه قضاييه حس
ــيما،  ــازمان صدا و س منتخب وى، ربيس س
ــور و بالاترين  ــبات  كش ربيس ديوان محاس

مقام دستگاه
ــات و نهادهاى عمومى  هـ-در معاملات مربوط به مؤسس

غيردولتى بالاترين مقام  اجرايى نهاد يا مؤسسه مربوط. 
8- در صورتى كه مبلغ معامله بيش از دويست برابر نصاب 
ــد، انجام معامله پس از تأييد هيأت هاى  معاملات كوچك باش
ــوراى اقتصاد  ــول به تأييد ش ــه نفرى موضوع بند (7) موك س

خواهد بود. 
ــريفات مناقصه در قوانين قبلى  ــينه: هيأت ترك تش پيش
ــبات  عمومى در مواد (83) و  ــينه دارد و در قانون محاس پيش
ــر محتوايى و صورت بندى  ــت. اين هيأت از نظ (84) آمده اس
ــدارد، مگر اين كه در  ــبت به قوانين قبلى ن تغيير عمده اى نس
بعضى جزييات آن تجديد نظرهايى  صورت گرفته كه مربوط 
به دستگاه هاى مختلفى بوده كه نمى توانستند با قوانين سابق 
ــمول كلى اين قانون (كه در قالب قوانين ديگر  و با توجه به ش

قابل اجرا نبود) تطبيق پيدا كنند. 
ــت  ــن ماده وجود دارد، اين اس ــا: نكته اى كه در اي ويژگى ه
ــيدگى و تعيين  كه در اين ماده نيز مثل مواد قبلى، مجراى رس
ــتقل از منابع مالى است؛ يعنى به نهادها  تركيب تشريفات، مس
ــت. در واقع نهاد بايد  ــده كه اين يك تغيير اساسى اس توجه ش
ــاد تعريف  ــاختار تصميم گيرى نيز بايد در نه ــود. س تعريف ش
ــكل بگيرد. لزوم اين ماده از  ــاس منابع ش شود؛ نه اين كه براس
ــه روش انتخاب از  ــده كه به انواع معاملات و نيز ب آن جا ايجاد ش
ــده يا انتخاب بر پايه ارزش و انتخاب بر  طريق مذاكره  توجه نش
ــت؛ چون اين  روش هاى  پايه كيفيت مورد توجه قرار نگرفته اس
ــده اند، به ناچار به اين هيأت ارجاع شد. اگر  مطرح در قانون نش
قانون  معاملات در آينده به اين مسايل پاسخ دهد، در آن صورت 
ــود؛ ولى چون  ــريفات مناقصه  مطرح نخواهد ب هيأت ترك تش
ــاده بايد همچنان   ــده، اين م مبانى روش هاى مذكور گفته نش
ــاختار انواع معاملات و روش هاى مختلف  باقى بماند؛ اما اگر س
ــأنى براى ترك تشريفات نيست.  انجام معامله باز شود، ديگر ش
ــريفات را بايد صورت بندى  ــى هيأت ترك تش صورت بندى فعل
ــا كه تركيب هيأت  ــطرى جايگزين كرد. به اين معن ماتريس س
ــيون معامله،  ــه  عنصرند: عنصر مديريتى مثل كميس مذكور س
ــود كه در  ــخص ش عنصر مالى و عنصر اجرايى يا فنى. بايد مش
ــؤول فنى چه  ــؤول مالى، مدير ومس دستگاه هاى مختلف، مس
ــطر اين ماترين با  ــت و چگونه انتخاب مى شود. اگر س كسى اس
ستونش جابه جا شود، اين ماده بسيار شفاف تر و مفيدتر خواهد 
شد. با اين حال، صورت بندى فعلى نسبت به قوانين قبلى بسيار 
ــت. در بندهاى  (الف) تا (ت) بند (7) تشريح  تكامل يافته تر اس
ــتگاهى  مقامات مذكور چه كسانى هستند  ــده كه در هر دس ش
ــر معاملات  كوچك،  ــد، تا پنجاه براب و اگر هم معامله عمده باش
ــريفات تأييد كننده انجام معامله به روش  همان هيأت ترك تش
ــده بيش از  ــر يك معامله عم ــت و اگ ديگرى غيراز مناقصه اس
دويست برابر يك معامله كوچك شود، علاوه  بر مراجع مسؤول 
ــوراى اقتصاد هم آن را تأييد كند. اين  ــت ش در بند (7) لازم اس
ــتگاه ها را براى انجام معاملات به ساير روش ها تا  امر دست  دس
حدودى نسبت به قوانين قبلى بازتر كرده  و صورت بندى شفافى 
ــازى  ــايد خلأ يك ماده براى شفاف س ــت. ش از آن ارايه داده اس
ــود. بايد ضمن يك ماده تصريح شود  ــاس ش در اين  مورد احس
ــمول  ــاير روش ها غيراز مناقصه برگزار يا مش معاملاتى كه به س
ــازى معاف  ــوند، از مقررات مربوط به مستندس ماده (9) مى ش
نيستند؛ يعنى نحوه دعوت به انواع مناقصه يا استعلام يا مذاكره 
ــا نگهدارى  ــود همه مراحل آن ثبت  و در يك ج ــن ش بايد روش
ــيدگى قرار داد.  دليل اين كه به  ــود تا بتوان آن ها را مورد رس ش
ــنهادى از عبارت  «ترك  جاى عبارت ترك مناقصه در طرح پيش
ــده، اين بوده كه برخى از احكام  ــريفات مناقصه»نام برده ش تش
مناقصه مانند قاعده  مستندسازى مناقصه همچنان به قوت خود 
باقى است. در مواردى هم كه ترك تشريفات  مى شود، بعضى از 
احكام آن، از جمله قاعده تأمين مالى قبل از انجام معامله به قوت 
خود باقى است؛ اما مى توان از اجراى مواردى مثل دادن آگهى و 

انتخاب كم ترين قيمت و فرآيندهاى نظير آن امتناع كرد. 
ماده 29-موارد عدم الزام به برگزارى مناقصه

ــت و  ــزارى مناقصه نيس ــه برگ ــزام ب ــر، ال ــوارد زي در م
ــتگاه هاى اجرايى مندرج در بند (ب)  ماده (1) اين قانون  دس
ــريفات مناقصه معامله مورد نظر را  مى توانند بدون انجام تش

انجام دهند: 
ــى كه به  ــات و حقوق ــوال منقول، خدم ــدار ام الف-خري
ــؤوليت وزير يا بالاترين مقام دستگاه اجرايى  تشخيص و مس
در مركز يا استان يا مقامات مجاز از طرف آن ها منحصر به فرد 

و انحصارى بوده و داراى انواع مشابه نباشد. 
ــاره گرفتن اموال  ــرط تمليك يا اج ب-خريد، اجراه به ش
ــؤوليت وزير يا بالاترين مقام  غيرمنقول كه به تشخيص و مس
ــتان يا مقامات مجاز از طرف   ــتگاه اجرايى در مركز يا اس دس
ــان رسمى دادگسترى  ــب نظر از هيأت كارشناس آن ها با كس
ــره مربوطه در صورت  ــان خب حداقل 3نفر يا هيأت  كارشناس

نبود كارشناسان رسمى انجام خواهد شد. 
ــول، كالا وخدمات با  ــول و غيرمنق ــوال منق ج-خريد ام
ــاى آن ها از  ــا حقوقى كه نرخ ه ــده يا كم تر ي قيمت تعيين ش

طرف مراجع قانونى ذى صلاح تعيين شده باشد. 
ــخيص و  ــت و متحرك به تش ــين آلات ثاب د-تعمير ماش
ــتگاه اجرايى در مركز يا  ــؤوليت وزير يا بالاترين مقام  دس مس
ــتان يا مقامات مجاز از طرف آن ها با رعايت صرفه و صلاح   اس

كشور
ــاور و  ــى مش ــاوره اعم از مهندس ــد خدمات مش هـ-خري
مشاوره فنى مشتمل بر مطالعه، طراحى يا 
ــرا و نظارت يا هر نوع  مديريت بر طرح و اج
خدمات مشاوره اى و كارشناسى آيين نامه 
ــن ضوابط،  ــد جهت تعيي ــى اين بن اجراي
ــاوره   ــاى خدمات مش ــن و معياره موازي
ــس از تصويب  ــه ماه پ ــرف س حداكثر ظ
ــازمان مديريت  ــنهاد س اين قانون به پيش
ــه تصويب هيأت  ــور، ب و برنامه ريزى  كش

وزيران مى رسد. 
و-خدمات فرهنگى و هنرى، آموزش و 
ورزشى و نظاير آن به تشخيص و مسؤوليت  
ــتگاه اجرايى كه  وزير يا بالاترين مقام دس
ــد با  ــزارى مناقصه مقدور نباش امكان برگ

رعايت  صرفه و صلاح كشور
ــى براى تعويض  ز-خريد قطعات يدك
ــين آلات  يا تكميل لوازم و تجهيزات ماش
ــايل  ــن ادوات و ابزار و وس ــرك موجود و هم چني ثابت و متح
اندازه گيرى دقيق و لوازم آزمايشگاه هاى  علمى و فنى و نظاير 
ــام اجرايى از طريق  ــخيص بالاترين مق آن كه تأمين آن با تش
مناقصه  امكان پذير نباشد، با تعيين بهاى مورد معامله از سوى 
ــته  مربوط به حسب مورد  ــان رش حداقل يك نفر از كارشناس
توسط وزير يا بالاترين مقام دستگاه اجرايى در مركز يا استان 

يا مقامات مجاز از طرف آن ها انتخاب مى شود. 
ح-در مورد معاملات محرمانه به تشخيص هيأت وزيران با 
رعايت صرفه و صلاح  كشور ط-خريد سهام و تعهدات ناشى از 

اجراى احكام قضايى. 
ــاده (79) قانون  ــان م ــينه: ماده (29) بهنوعى هم پيش
محاسبات عمومى است كه نسبت به  گذشته اصلاحاتى در آن 

صورت گرفته است و البته اشكالاتى هم دارد. 
ــت كه در ماده  ويژگى ها: مهم ترين امتياز اين ماده آن اس
79 قانون محاسبات عمومى  پيش بينى شده بود كه اگر طرف 
ــد، نيازى به مناقصه و مزايده   معامله، يك شركت دولتى باش
ــاده (79) قانون  ــت. در حقيقت، جزء (الف) از بند (2) م نيس
محاسبات عمومى مغاير ماده (35) قانون برنامه سوم هم بود 
ــش دولتى و غيردولتى  كه گفته انجام هيچ تبعيضى بين بخ
ــاده (79) و جايگزينى اين  ــد. در حال حاضر با حذف م نباش
ــركت دولتى  ــه  «اگر طرف مناقصه يك ش ماده، اين امتياز ك
باشد، مى تواند بدون مناقصه واگذار گردد»حذف  شده است؛ 
اما اشكالاتى كه در اين ماده وجود دارد، در خصوص آيين نامه 
ــت كه چون در جاهاى ديگر آمده،  اجرايى آن در بند (هـ) اس
ــا اضافه كردن  ــت. فقط مى توان ب در اين جا لزومى به آن نيس
ــاوره»به بند (ج)، بند (هـ) را حذف كرد. نكته اى  عبارت«مش
ــت؛  ــود دارد، اعلام عدم الزام مناقصه اس ــاده وج كه  در اين م
يعنى در صورت لزوم مى توان  اين ها را به مناقصه گذاشت، در 
غيراين صورت، الزامى به آن نيست و اين به تشخيص  دستگاه 

مناقصه گزار است. 
ــكل اين ماده، آيين نامه اى بود كه قرار بود در مورد  مش
ــاوره  ــد؛ ولى در حال  حاضر فقط در مورد مش كل ماده باش
ــاور در بند (هـ)  آمده است. بايد گفت كه روش انتخاب مش
ــت و ربطى هم به قانون طرح  ناظر به روش هاى انتخاب نيس
ــوان، برگزارى مناقصات  برگزارى مناقصات ندارد. وقتى عن
ــت تا آيين نامه اى براى يك موضوع  ــت  ديگر نيازى نيس اس
ــزام را بايد  ــط موارد ال ــى كرد. فق ــه اى پيش بين غيرمناقص
ــاوره اى داراى قانون آيين نامه  برشمرد. قرارداد خدمات مش
ــت دوباره موادى از آن ها تكرار  خاص خود است و لازم نيس
شود. اين امر موجب ايجاد اختلالاتى در بين قانون  برنامه و 
بودجه و قانون محاسبات عمومى مى شود. بايد توجه داشت 
كه در اين جا قانون  برنامه و بودجه اصلاح نشده؛ بلكه قانون 
ــبات عمومى اصلاح گرديده است. با اين  آيين نامه اى  محاس
ــت مواد قانون برنامه و بودجه نيز  كه در اين جا درج شده اس
تغيير مى كند كه  مى تواند جامعيت آن قانون را از بين ببرد؛ 
ــى به  انجام آن  ــكل كند كه البته لزوم يعنى آن را دچار مش
ــت. بحث بعدى در خصوص موارد عدم الزام به برگزارى  نيس
ــه در قانون بيع  ــت ك ــلات بانكى و بيمه  اس ــه، معام مناقص
ــيترال هم آمده كه معاملات بانكى و بيمه از  بين الملل و آنس
شمول  مناقصه مستثنى هستند. در واقع سازوكار عقد بيمه 
يا عقود بانكى كاملاً متفاوت است و اصلا نبايد اين بحث ها را 

وارد مناقصه كرد؛ اين ها مناقصه پذير نيستند. 
ماده 30-نسخ قوانين

از تاريخ تصويب اين قانون، تمامى قوانين و مقررات مغاير 
با اين قانون منسوخ مى گردد. 

ماده (30) در مورد نسخ قوانين است. با اين قانون، از تعدد 
ــانى آن ها جلوگيرى مى شود. با شفاف سازى  قوانين و همپوش
ــازى مقررات (كه مبتنى بر تجربه جهانى  است)،  و يكسان س
سازمان هاى نظارتى و نهادها به راحتى مى توان نظارت كنند. 
ــفافيت  و خلاصه بودن در اين قانون رعايت  ــادگى، ش اصل س
ــده؛  ــى كه در اين مورد ش ــده و با توجه به كار كارشناس گردي
ــر قرار گرفته اند. به نظر  تمامى ضوابط و مقررات دولتى مدنظ
ــكلى به لحاظ تنوع دستگاه  ــد كه اين قانون  هيچ مش نمى رس
ــرى پديده جديدى   ــفافيت و نظارت پذي ايجاد كند. البته ش
است و اين چيزى نيست كه بخش دولتى عادت به انجام دادن 
ــد. وقتى قوانين  متعدد هستند فساد هم متنوع  آن داشته باش
ــررات، حفره هايى ايجاد  ــود و تعدد و تكثر قوانين و مق مى ش
مى كند كه اين حفره ها امكان سوء استفاده از قوانين راتسهيل 
مى كنند. لذا زير سايه اين  قوانين بروز فساد سهل تر مى شود. 

نبايد تصور كرد 
كه اين نظام مستندسازى نوعى 

مچ گيرى است. شفاف سازى، يكى  از 
فلسفه هاى اين بخش است كه بايد 
به آن نايل شد. بحث بعدى، بحث 

نگهدارى اطلاعات است. با اطمينان 
مى توان گفت كه درصد بسيار ياز 

اسناد پس از دوره اى از بين مى روند؛ 
در صورتى كه به اسناد مناقصات بعد 

از اجراى طرح ها هم نياز است

هيأت ترك تشريفات مناقصه
 در قوانين قبلى پيشينه دارد و در 
قانون محاسبات  عمومى در مواد 

(83) و (84) آمده است. اين هيأت 
از نظر محتوايى و صورت بندى تغيير 
عمده اى نسبت به قوانين قبلى ندارد، 

مگر اين كه در بعضى جزييات آن 
تجديد نظرهايى  صورت گرفته كه 

مربوط به دستگاه هاى مختلفى بوده 
كه نمى توانستند با قوانين سابق و با 
توجه به شمول كلى اين قانون (كه 

در قالب قوانين ديگر قابل اجرا نبود) 
تطبيق پيدا كنند

آگهي فراخوان مناقصه 

58
6

 

شركت شهركهاي صنعتي سمنان 

مناقصه گذار:  شركت شهركهاي صنعتي سمنان.
موضوع مناقصه:  اجراي خط انتقال آب شهرك صنعتي ايوانكي به طول تقريبي 8 كيلومتر  

شرايط متقاضيان: شركت هاي داراي رتبه حداقل 5 در رشته آب 
برآورد اوليه: 4/341/661/802 ريال براساس فهرست بهاي رشته انتقال و توزيع آب روستاي سال 1388 

مبلغ سپرده شركت درمناقصه:  20/000/000 ريال.
محل دريافت اسناد: واحد چاپ و تكثير شركت شهركهاي صنعتي سمنان- واقع در سمنان، ميدان استاندارد. 

محل تحويل اسناد:  دبيرخانه شركت شهركهاي صنعتي سمنان. 
مهلت دريافت و تحويل اسناد: از تاريخ 1391/03/06 تا پايان وقت اداري مورخ 1391/03/18

تاريخ بازگشايي پاكتهاي الف و ب: راس ساعت 8:00 مورخ 1391/03/20
تاريخ بازگشايي پاكتهاي ج: راس ساعت 8:00 مورخ 1391/03/22

دو مرحله اي
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گفت و گو

آگهى فراخوان مناقصه عمومى 
شماره مجوز: 80123

416روابط عمومى شركت مجتمع گاز پارس جنوبى 

شركت ملي گاز ايران
شركت مجتمع گاز پارس جنوبى 

شركت مجتمع گاز پارس جنوبى در نظر دارد اقلام مورد نياز خود را با شرايط ذيل از طريق مناقصه عمومى تأمين نمايد: 

تقاضاى شماره 43041900064 مناقصه شماره FG-90/222شماره تقاضا و مناقصه:

CORROSION INHIBITOR INJECTION PACKAGE FOR UNIT-103 PH. 6,7,8شرح مختصر اقلام درخواستى:

مبلغ تضمين شركت در مناقصه به ميزان – 495/000/000 ريال مى باشد. مبلغ تضمين شركت در مناقصه:

ضمانت نامه بانكى و يا واريز وجه نقد به حساب شركت مجتمع گاز پارس جنوبىنوع تضمين شركت در مناقصه:

91/03/28تاريخ تحويل اسناد به واجدين شرايط:
91/04/17آخرين مهلت ارائه پيشنهادات:

91/04/27تاريخ گشايش پاكات فنى:

91/05/17تاريخ گشايش پاكات مالى:

استان بوشهر- عسلويه، منطقه ويژه اقتصادى انرژى پارس، شركت مجتمع گاز پارس آدرس و تلفن مناقصه گزار:
جنوبى، فاز 2 و 3، مديريت بازرگانى، اداره خريد 

مناقصه گران مى توانند جهت كسب اطلاعات بيشتر به سايت WWW.SPGC.IR مراجعه 
و يا با شماره تلفن 7312064- 0772 تماس حاصل فرمايند. 

ننوووبببتت ددوووممم 

روابط عمومي شركت توزيع نيروي برق خوزستان

آگهي مناقصه عمومي 
مناقصه گزار: شركت توزيع نيروي برق خوزستان

موضوع:
مبلغ سپرده (ريال)برآورد پروژه (ريال)موضوع مناقصهشماره مناقصه 

15/591/621/924220/958/108انتخاب پيمانكار نيروي انساني اپراتور سامانه 121  16/ 91

مهلت دريافت اسناد مناقصه: از تاريخ 91/03/03 لغايت 91/03/09 
محل دريافت اسناد مناقصه: 

الف: اهواز- امانيه، خيابان شهيد منصفي، شركت توزيع نيروي برق خوزستان، طبقه دوم، اتاق 201، امور تداركات و انبارها
تلفن تماس جهت دريافت اطلاعات 0611-3334039

www.Kepdc.co.ir اسناد مناقصه از طريق سايت اينترنتي شركت توزيع نيروي برق خوزستان
سايت شركت توانير www.tavanir.org.ir يا پايگاه ملي اطلاع رساني http://iets.mporg.ir نيز قابل دسترس مي باشد. 

تاريخ تحويل پاكت هاي مناقصه: پايان وقت اداري روز يكشنبه 91/03/21 
محل تحويل پاكت هاي مناقصه:  اهواز- امانيه، خيابان شهيد منصفي، شركت توزيع نيروي برق خوزستان، دبيرخانه شركت، اتاق 101

تاريخ گشايش پاكت هاي مناقصه: روز دو شنبه 91/03/22  ساعت 15
مبلغ خريد اسناد مناقصه100/000 ريال واريز به حساب سپهر شماره 2195122213004 نزد بانك صادرات اهواز شعبه دز 

  پيشنهاد دهنده مكلف است معادل مبلغ سپرده، تضمين هاى معتبر تسليم يا مبلغ مذكور را به حسـاب بانكى شركت واريز و يا چك بانكى تضمينى 
در وجه شركت تهيه و حسب مورد ضمانت يا رسيد واريز وجه يا چك بانكى را ضميمه پيشنهاد به شركت تسليم نمايد. 

  به پيشنهادهاي فاقد سپرده، سپرده هاي مخدوش، سپرده هاي كمتر از ميزان مقرر يا چك شخصي و نظاير آن ترتيب اثر داده نخواهد شد. 
  به پيشنهادهاي فاقد امضاء، مخدوش و پيشنهاداتي كه بعد از انقضاء مدت مقرر واصل شود مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد.

  ساير اطلاعات و جزييات مربوطه در اسناد مناقصه مندرج است. 
  هزينه درج آگهي به عهده برنده مناقصه مي باشد. 

نوبت دوم يك مرحله اي 
شركت توزيع نيروى برق خوزستان

TUV-NORD
ISO 9001esfahan oil refining company

ITEM UNIT QTY  DESCRIPTION

01 NO 1600
3/4 O.D. TUBES SA 199T9(9%CR.)

BWG14 LENGTH : 4900MM

REMARKS:
1 – Further specifications shall be submitted through tender documents.
2 – A tender guarantee (BID BOND) equal to Euro 3,270 or Rls 54/000/000 shall be sub-
mitted by each tenderer.
3 – All interested companies are required to send at a maximum of 15 days from this publi-
cation date , a resume of their activities , marked with the tender no ., to the Esfahan Oil Re-
fining Co., material procurement dept ., through courier , mail/fax/email for evaluation , 
selecting and sending enquiry to the most qualified tenderers.
4 – Resume received after the A/M time limit , will not be considered.
CONTACT DETAILS:
Add : materials procurement Department – Esfahan Oil Refining Co.
Kilometer 5 of Esfahan – Tehran Road .
P.O.Box : 81465 – 415 
Esfahan – IRAN.
E-mail: foreign – purchase@eorc.ir
Tel : (98 – 311) 3963369 , (98 – 311 ) 2679028 , fax : ( 98 – 311 ) 3802702 

International Management Systems:
  Quality Management System( ISO 9001 :2000)    PUBLEC RELATIONS
  Environmental Management System ( ISO 14001 : 2004 ) 
  Occupational Health and Safety Management System ( OHSAD 18001 : 1999 )
  Technical Standard 29001 : 2003 ( ISO/TS 29001 : 2003 ) 
  Integrated Management System ( IMS ) 

P.O.BOX : 81465 – 415 , Kilometer 5 of Esfahan – Tehran Road
Tel: ( +98 311) 6686041 – 8                  (+98 21) 66152836         Fax: (+98 311) 6686962 

Email : info@eorc.ir                                     Website : www.eorc.ir

Esfahan Oil Refining Company (E.O.R.C) Asubsidiary Of N.I.O.R.D.C Is Intending To 
Procure Its Requirement To The Following Goods : 

TENDER     NOTICE
TENDER NO REP – 11585 – ER – BO1

FIRST    NOTICE

علاقه مندان مى توانند جهت تهيه  كاملترين كتاب

 با دفتر نشريه تماس بگيرند

 88475790
(داخلى 101)

گـروه حقوقـي - برگـزاري مناقصه ورود بـه رقابتي 
مشخص در نظام خاص حقوقي، مالي و فني است. به طور 
كلي در برگزاري فرآيند مناقصه با در نظر داشتن و اجرا 
كردن مقـررات موجـود در آن مي توان بـه بهترين نوع 
خدمت در جهت تأمين كالا رسيد. در اين خصوص براي 
بررسـي بيش تر قانون برگزاري مناقصات با زينب فلاح 
كارشناس حقوق اقتصادي و وكيل پايه يك دادگستري 

گفت و گويي انجام داده ايم كه در پي مي آيد. 

  در ابتدا مناقصه را تعريف كنيد؟
ــاد رقابت  ــراي ايج ــت كه ب ــه در واقع فرآيندي اس مناقص
ــطح بازار  ــا كالاي خاص در س ــدگان خدمت ي بين تأمين كنن
ــت كه هر چند  ــم در اين باره اين اس صورت مي گيرد. نكته مه
ــتگاه هاي اجرايي و دولتي جهت تأمين كالا يا خدمت مورد  دس
ــوند و قوانين و مقررات  ــل مي ش ــيوه متوس نياز خود به اين ش
ــده  ــه برگزاري مناقصه وضع ش ــر الزام آنان ب مختلفي مبني ب

ــيوه مناقصه براي  ــت، اما اين دليلي بر انحصار استفاده از ش اس
ــت.  ــخاص حقوقي غيردولتي و بخش خصوصي نيس ــاير اش س
ــز مي توانند جهت تأمين  ــف بخش خصوصي ني نهادهاي مختل
ــيوه  ــود با كيفيتي مطلوب از اين ش كالا و خدمت مورد نياز خ
(مناقصه) استفاده كنند. علاوه بر قانون برگزاري مناقصات، آيا 

قوانين ديگري در زمينه مناقصه وجود دارد؟
ماهيت مناقصه ورود به يك رقابت با نظام مشخص حقوقي، 
ــت. علاوه بر قانون برگزاري مناقصات، مقرراتي  مالي و فني اس
با عناوين «آيين نامه اجرايي نظام مستندسازي و اطلاع رساني 
ــاوره»، «آيين نامه  ــه خريد خدمات مش مناقصات»، «آيين نام
اجرايي بند (ج) ماده 12 قانون برگزاري مناقصات»، «آيين نامه 
ــزاري مناقصات» نيز  ــون برگ ــف» ماده 26 قان اجرايي بند «ال
ــور پيرامون  ــت. مقررات مذك ــده اس در زمينه مناقصه وضع ش
ــوه اعتراض به نتايج و  نحوه برگزاري مناقصه، اعلام نتايج و نح
هم چنين مستندسازي و اطلاع رساني پيرامون مراحل مختلف 

اجراي مناقصه ضوابطي را تعيين كرده است. 

  چه سـازمان هايي بايد بـراي انجـام معاملات خود 
اقدام به برگزاري مناقصه كنند؟

به موجب قانون برگزاري مناقصات، وزارتخانه ها، سازمان ها، 
مؤسسه ها و شركت هاي دولتي مؤسسه هاي انتفاعي وابسته به 
دولت، بانك ها، شركت هاي بيمه دولتي، مؤسسه هاي اعتباري 
دولتي، مؤسسه ها و نهادهاي عمومي غيردولتي در مواردي كه 
ــتفاده مي شود  ــور اس در آن بنيادها و نهادها از بودجه كل كش
ــي، بنيادها و نهادهاي  ــوراي نگهبان قانون اساس هم چنين ش
ــتگاه ها و واحدهايي كه شمول  انقلاب اسلامي و هم چنين دس
قانون بر آن ها با ذكر نام يا تصريح نام صورت مي پذيرد،  بايستي 
ــاي مرتبط با  ــزاري مناقصات و آيين نامه ه از طريق قانون برگ
ــت تأمين كالا يا خدمت مورد  آن اقدام به برگزاري مناقصه جه
ــلاوه بر تأمين  ــون در فرآيند مناقصه ع تقاضاي خود كنند. قان
ــت تا دولت  ــاي رقابتي، به دنبال آن اس كيفيت مطلوب در فض
ــب را پيشنهاد  ــخصي كه كم ترين قيمت متناس قرارداد را با ش

كرده، منعقد كند. 

  چه معاملاتي از طريق مناقصه برگزار مي شود؟
ــوند،  ــد از طريق مناقصه برگزار ش ــه معاملاتي باي اين كه چ
حسب آن كه معامله مزبور در كدام يك از دسته بندي معاملات 
به جهت قيمت معامله، قرار گيرد، تعيين مي شود. معاملات به 
ــط و بزرگ تقسيم مي شوند.  3 دسته  ؛ معاملات كوچك، متوس
ــأت وزيران تصويب و  ــط هي حد نصاب هر يك از معاملات توس
ــال توسط وزارت  ــود كه ميزان آن در ابتداي هر س اعلام مي ش
امور اقتصادي و دارايي براساس شاخص بهاي كالاها و خدمات 

اعلام شده توسط بانك مركزي، به هيأت وزيران جهت تصويب 
پيشنهاد مي شود. دستگاه هاي اجرايي موظفند معاملات خود 
را از طريق مناقصه (جهت خريد) و مزايده (جهت فروش) انجام 

دهند. 
  آيا برگزاري مناقصات، روش هـاي مختلفي دارد يا 

همگي آن ها به يك شيوه اجرا  مي شوند؟
ــخاص در فرآيند مناقصه به  مناقصات از نظر روش دعوت اش
ــته مناقصه عمومي و مناقصه محدود تقسيم مي شوند.  دو دس

بررسى روند برگزارى مناقصه ها

مناقصه؛رقابتى 
با نظام مشخص حقوقى
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گفت و گو

اداره كل 
نوسازي مدارس 

استان   همدان

روابط عمومي اداره كل نوسازي مدارس استان همدان

روابط عمومي اداره كل نوسازي مدارس استان همدان 

اداره كل نوسازي، توسعه و تجهيز مدارس استان همدان در نظر دارد باستناد 
بند 1 ماده 19 تصويب نامه شـماره 13890 مورخ 83/11/24 رياست جمهوري 
و قانون مناقصات مصوب مجلس شوراي اسـلامي ايران پروژه هاي ذيل را به 
صورت قرارداد سـرجمع طبق  بخشـنامه 100/6405 مورخ 89/2/4 بصورت 
متر مربعي و فهرستي با فهرست بهاء ابنيه  و تاسيسات برقي  و مكانيكي سال 

1388 به مناقصه عمومي بگذارد.

آگهي  مناقصه عمومي

آگهي فراخوان ارزيابي توان انجام كار پيمانكار
 در سال 1391

91
6

اداره كل 
نوسازي مدارس 

استان   همدان

اداره كل نوسازي مدارس استان همدان در نظر دارد باستناد قانون مناقصات مصوب تاريخ 83/11/29 مجلس شوراي اسلامي ايران اجراي پروژه هاي عمراني (اعم از احداث، تكميل 
ــده و همچنين داراي ظرفيت خالي از مراجع مربوطه واگذار  ــال 91 را از طريق فراخوان ارزيابي توان انجام كار به پيمانكاران واجد صلاحيت و رتبه بندي ش و تعميرات و مقاومسازي) س
ــتن مدارك معتبر و در وقت اداري براي شركت در فراخوان  ــرايط دعوت بعمل مي آيد از تاريخ انتشار آگهي به مدت 15 روز با در دست داش نمايد لذا از كليه شركتها و پيمانكاران واجد ش

ارزيابي توان انجام كار به آدرس : همدان -  سي متري شكريه – هيجده متري توحيد – كوچه دوم – اداره كل نوسازي مدارس استان همدان واحد تكثيرات اداره كل مراجعه نمايند.
خلاصه شرايط شركت در فراخوان :

1- اعتبار پروژه هاي سالجاري از محل اعتبارات عمراني استاني و ملي مي باشد.
2- فقط شركت كنندگان در اين فراخوان پس از كسب نمره ارزيابي دعوت به مناقصه خواهند شد.

3- بازگشايي پاكتها در مورخه 91/3/18 مي باشد.
4- متقاضيان بايد بـدون ذكر محل پروژه اعلام آمادگي نموده و شـركت در فراخوان به منزله انتخاب پروژه خاصي نيسـت و تنها ملاك انتخـاب پيمانكار اخذ نمره 

ارزيابي مي باشد.
5- متن اين فراخوان در پايگاه اينترنتي www.nosazihamedan.ir  و پايگاه مناقصات كشور به نشاني www.//iets.mporg.ir قابل رويت مي باشد.
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شرايط شركت در مناقصه
1- مبلغ تضميــن شــركت در مناقصه: مطابــق مبلغ ذكر شــده فوق كه بــه صورت 
ضمانتنامه بانكي يا واريز وجه نقدي به شماره حساب 2173065607005 نزد بانك 

ملي شعبه مهديه مي باشد.
2- مهلت دريافت اسناد: به مدت 15 روز پس از انتشار آگهي خواهد بود.

3- آخرين مهلت ارائه پاكتها: در مورخه   91/3/18 تا ساعت 13 خواهد بود.
4- محل تسليم پاكتها: دبيرخانه اداره كل نوسازي مدارس استان همدان

5- تاريخ بازگشايي پاكتهاي مناقصه: روز شنبه مورخ 91/3/20 ساعت 9 صبح ميباشد 
6- بابت خريد اسناد: مناقصه مبلغ 50,000 ريال بشماره حساب 2170095616003 
بانك ملي بحســاب خزانه بنام اداره كل نوسازي مدارس اســتان همدان واريز گردد و 

فيش واريزي در پاكت  (ب) قرار داده شود. 
6- نحوه ارائه پاكت ها: شركت كنندگان در مناقصه بايد اسناد و پيشنهاد قيمت خود 
را در پاكتهاي جداگانه و لاك و مهر شــده شامل تضمين (پاكت الف) و پيشنهاد قيمت 
(پاكت ج) و كليه مدارك  ارزيابي شامل اساســنامه - آخرين تغييرات -  رزومه كاري 
- فرم تعيين صلاحيت و غيره (پاكت ب)  لذا شــركتهاي واجد شرايط مي توانند جهت 
دريافت اسناد مناقصه به اداره كل در همدان – سي متري شكريه – 18 متري توحيد 
– كوچه دوم – واحد كپي  و تكثيرات مراجعه و تا مهلت مقرر شــده اســناد مناقصه را 

عودت دهند.
 ضمنا شــركت كنندگان بايســتي مشــخصات خود را در پايگاه ملي اطلاع رساني 
مناقصات كشــور ثبت و رمز عبور را دريافت نمايند در غير اينصورت در صورت 
برنده شــدن در مناقصه كارفرما مجاز به انعقاد قرارداد مربوطه با آنها نميباشد 
و  متن اين مناقصه در پايگاه اينترنتي www.nosazihamedan.ir و پايگاه اطلاع 

رساني مناقصات كشور به نشاني http://iets.mporg.ir قابل رويت مي باشد.

مبلغ تضمين (ريال)مبلغ كل برآورد (ريال)  زيربنا (متر مربع)محل اجراعنوان پروژهرديف
352,384,103,10914,000,000/ 880ناحيه  1 همدان  احداث  سالن  ورزشي  1
352,384,103,10914,000,000/ 880ناحيه  2 همدان  احداث  سالن  ورزشي  2
352,353,275,31414,000,000/ 880تويسركان  احداث  سالن  ورزشي  3
352,337,926,28014,000,000/ 880جوكار  احداث  سالن  ورزشي  4
352,350,607,12714,000,000/ 880سامن  احداث  سالن  ورزشي  5
352,337,310,32914,000,000/ 880بهاراحداث  سالن  ورزشي  6
352,356,690,74614,000,000/ 880رزناحداث  سالن  ورزشي  7
352,357,808,58614,000,000/ 880كبودر اهنگ  احداث  سالن  ورزشي  8
352,342,129,38314,000,000/ 880 اسد اباد  احداث  سالن  ورزشي  9

35/8802,384,103,10914,000,000ناحيه  2 همدان  احداث  سالن  ورزشي  10
352,350,996,35114,000,000/ 880فامنين  احداث  سالن  ورزشي  11
352,350,996,35114,000,000/ 880 تجرك  فامنين  احداث  سالن  ورزشي  12

حسام  آباد  مقاوم  سازي  و  احداث   ساختمان  الحاقي  دبستان 13
آسد  آباد  

74,16
258390,013,2366,500,000

622486,495,5787,000,000سيد  شهاب  تويسركانمقاوم سازي دبستان 14
500623,735,0537,700,000 -109لالجين  مقاوم  سازي  و  احداث   ساختمان  الحاقي دبستان  15

حسين آبادمقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي  دبستان 16
343,111,0326,300,000   208 -80  خدابنده بهار  

325596,267,5007,500,000- 175پرلوك      بهار  مقاوم سازي و احداث ساختمان  الحاقي دبستان  17
391372,345,1846,500,000كهكدان     سامن  مقاوم سازي دبستان  18

اسلام آباد  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان  19
401518,456,3727,100,000- 100 جوكار  

ازندريان  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان  20
403602,536,4597,600,000 - 152جوكار  

350.429,587,2626,700,000 - 49جوزان      ملاير  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان 21
289352,742,2496,300,000 - 39توسك       ملاير  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان  22
598489,325,2457,000,000بو بوك آباد  قهاوند مقاوم سازي دبستان  23

نگار خاتونمقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي  دبستان24
308433,417,6686,700,000- 85    فامنين  

268407,023,5576,700,000-76مزدقينه ناحيه  2 همدانمقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي  دبستان25
266268,472,9156,550,000قروه درجزين  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي  دبستان26
303429,620,3846,700,000 - 86 ازنهري نهاوندمقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي  دبستان27
260393,779,6546,500,000 - 75كهريز خزل  مقاوم سازي و احداث ساختمان  الحاقي  دبستان28
381477,642,9907,000,000  - 86خزل  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان 29
1192677,962,1787,900,000نهاوند  مقاوم سازي  و احداث ساختمان الحاقي  دبستان30
204352,261,1206,300,000- 81قطار قولي   گل تپه  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان 31
197346,494,5806,300,000 - 76پرورق كبودر  اهنگ  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان عصمتيه32
200347,899,8696,300,000 - 76,4پرورق كبودر  اهنگ  مقاوم سازي و احداث ساختمان الحاقي دبستان 22بهمن 33
287/4869,273,2769,000,000پنبه حيدر و  چولك نهاوند  احداث 2 باب مدرسه 2 كلاسه  34

جهت درج آگهى هاى خود با ما تماس بگيريد
(داخلى 103) 88475790

آگهي 
مناقصه عمومي 

دانشـگاه علوم پزشـكي و خدمات بهداشـتي درماني 
سمنان در نظر دارد نسبت به برگزاري مناقصه با موضوع 

احداث خانه بهداشت افتر اقدام نمايد. 
متقاضيان واجد شرايط مي توانند جهت دريافت اسناد مناقصه 

ظرف 5 روز از تاريخ درج آگهي به سايت دانشگاه علوم پزشكي به 
آدرس WWW.SEM-UMS.AC.IR مراجعه فرمايند. 

رتبه مورد نياز جهت شركت در اين مناقصه
 رتبه 5 ابنيه و تاسيسات مي باشد. 

جهت كسب اطلاعات بيشتر با 
شماره تلفن 4448994- 0231 تماس حاصل فرماييد. 

روابط عمومي دانشگاه 

دانشگاه علوم پزشكي سمنان

592

ددووو مرررححللللههه ااااىىى

ــار آگهي به  ــراي مناقصه از طريق انتش در مناقصه عمومي، اج
ــخاص مختلف در صورت دارا  ــد و اش اطلاع عموم مردم مي رس
ــركت  ــرايط مندرج در آگهي مي توانند در مناقصه ش بودن ش
كنند. اما در مناقصه محدود، انجام مناقصه با ارسال دعوت نامه 
ــركت در  ــخاصي كه مطابق مقررات قانوني صلاحيت ش به اش

مناقصه را دارند، صورت مي گيرد.
   برگزاري مناقصه به چه طريق به عموم اعلام خواهد 

شد؟

ــار آگهي  پس از اعلان مناقصه، گزارش آن چه از طريق انتش
ــده و پيشنهادهاي  ــال دعوت نامه منتشر ش و چه از طريق ارس
اشخاص ظرف مدتي كه در اعلان مناقصه تعيين شده است، به 

محلي كه در آگهي مشخص شده ارسال  مي شود. 
  اگـر نيـازي بـه ارزيابـي فنـي پيشـنهادهاي 
شركت كنندگان احساس شـد، چه اقداماتي بايد انجام 

شود؟
ــه در آن  ــب آن ك ــي يا محدود، حس ــم از عموم مناقصه اع

ــركت كنندگان از نظر  ــنهادهاي ش نيازي به ارزيابي فني پيش
ــد يا خير، به دو نوع مناقصه يك  ــته باش مناقصه گزار وجود داش
مرحله اي و مناقصه دو مرحله اي تقسيم مي شود. در مناقصاتي 
ــخيص مناقصه گزار نيازي به ارزيابي فني  يك مرحله اي به تش
ــت، اما در مناقصات دومرحله اي، پيشنهادها  ــنهادها نيس پيش
ــوند. در ارزيابي فني پيشنهادها  ــي ش بايد به لحاظ فني بررس
ــاير ويژگي هاي فني  بايد مشخصات، استانداردها، كارايي و س
ــنهادهاي قابل قبول  ــي و ارزيابي شود تا پيش پيشنهادها بررس
انتخاب شوند. پيشنهادهاي مناقصه گران علاوه بر ارزيابي فني 
ــوند تا مناسب ترين  ــي مي ش ــكلي نيز بررس به لحاظ مالي و ش

پيشنهاد به لحاظ قيمت اعلام شود. 
  فرآيند انجام مناقصات چگونه است؟

ــه صرف نظر از جزييات  به طور خلاصه، فرآيند انجام مناقص
ــت. مرحله نخست، تأمين منابع  آن حداقل داراي 7 مرحله اس
ــت. اين كه مناقصه گزار ميزان بودجه لازم براي خريد  مالي اس
ــد. مرحله دوم،  ــن و تأمين كن ــر را تعيي ــا خدمات مدنظ كالا ي
تعيين نوع مناقصه است. در معاملات بزرگ، عمومي يا محدود 
ــا دو مرحله اي بودن  بودن مناقصه و هم چنين يك مرحله اي ي
ــود. مرحله سوم، تهيه  ــط مناقصه گزار مشخص مي ش آن توس
اسناد مناقصه است. در اين مرحله مناقصه گزار، فرم هاي مربوط 
ــد كه به منظور  ــنهادهاي فني و مالي را طراحي مي كن به پيش
ــود.  ــناد مذكور در اختيار مناقصه گران قرار داده ش تكميل اس
ــران اختصاص دارد.  ــه ارزيابي كيفي مناقصه گ مرحله چهارم ب
اين مرحله در صورتي كه مناقصه گزار ضرورت و مصلحت بداند 
ــي كند، صورت  كه توان اجراي تعهدهاي مناقصه گران را بررس

مي پذيرد. 
{مناقصه مزايـده: اين بخش براى تمامـى مناقصات 
الزامى است و فقط در مناقصات محدود چون قبلا انجام 

شده است ضرورتى ندارد.}
ــن مرحله  ــت. در اي ــوان مناقصه اس ــم، فراخ ــه پنج مرحل
ــال دعوت نامه  ــي و يا ارس ــار آگه ــران از طريق انتش مناقصه گ
ــم،  ــوند. در مرحله شش ــركت در مناقصه دعوت مي ش براي ش
پيشنهادها ارزيابي مي شود. ارزيابي فني، مالي و شكلي اسناد و 
پيشنهادها مناقصه گران مطابق مقررات قانوني توسط كميته ها 
ــيون مناقصه مرتبط صورت مي پذيرد. مرحله هفتم و  و كميس

نهايي، برگزاري مناقصات، تعيين برنده مناقصه و انعقاد قرارداد 
است. هنگام ارزيابي مالي، مناقصه گري كه مناسب ترين قيمت 
ــد به عنوان برنده اول اعلام مي شود برنده  را پيشنهاد كرده باش
ــود كه تفاوت قيمت پيشنهادي  دوم نيز در صورتي اعلام مي ش
وي با برنده اول كم تر از مبلغ تضمين شركت در مناقصه نباشد. 
ــده اول از انعقاد  ــت كه چنانچه برن علت اعلام برنده دوم آن اس
قرارداد امتناع كند و يا ضمانت مرتبط با انجام تعهدات قرارداد 

را ارايه نكرد با برنده دوم مناقصه قرارداد منعقد شود
  آيا ضوابطي از سوي قانون گذار براي مراحل مذكور 

تعيين شده است؟
براي تمام مراحل مذكور، ضوابط دقيقي از سوي قانون گذار 
ــده  ــات و مقررات مربوطه تعيين ش ــون برگزاري مناقص در قان
ــود،  ــررات مربوطه رعايت نش ــط و مق ــت كه چنانچه ضواب اس
ضمانت اجراي تجديد و يا لغو مناقصه مقرر شده است. مواردي 
ــه از انعقاد قرارداد يا بالا  مانند امتناع برندگان اول و دوم مناقص
ــود  بودن قيمت ها به نحوي كه توجيه اقتصادي طرح منتفي ش
ــده در  ــران از حدنصاب تعيين ش ــودن تعداد مناقصه گ يا كم ب
اسناد مناقصه سبب مي شود تا مناقصه تجديد شود و هم چنين 
ــدن نياز مناقصه گزار به موضوع مورد  مواردي از قبيل مرتفع ش
مناقصه (اعم از كالا يا خدمت) يا پيشامدهاي غيرمتعارف نظير 

جنگ، زلزله و سيل موجب لغو مناقصه مي شود. 
  اگر نسـبت بـه اجـرا نشـدن مقـررات قانوني در 
مناقصات اعتراضي وجود داشته باشد، روند پيگيري به 

چه شكل است؟
ــبت به اجرا نشدن مقررات  هرگاه هر يك از مناقصه گران نس
ــد مي تواند به رييس  ــته باش قانوني در مناقصات اعتراض داش
دستگاه مناقصه گزار شكايت كند كه در اين صورت مناقصه گزار 
ــكايت،  ــرف 15 روز كاري از تاريخ دريافت ش ــت، ظ موظف اس
ــتن  ــيدگي هاي لازم را به عمل آورد و در صورت وارد دانس رس
ــد و در صورتي كه  ــررات مربوطه اقدام كن اعتراض، مطابق مق
ــخيص ندهد، جوابيه لازم را به شاكي اعلام  شكايت را وارد تش
كند. در صورت عدم پذيرش جوابيه دستگاه مناقصه گزار توسط 
ــكايات موضوع را بررسي و رأي  ــيدگي به ش شاكي، هيأت رس

قطعي را اعلام مي كند. 
  به نظر شـما صرف داشـتن تخصص فنـي در قانون 

برگزاري مناقصات كفايت مي كند؟
ــات به لحاظ  ــوط به مناقص ــررات مرب ــد قوانين و مق هرچن
ــم اين مواد و  ــت، اما حج ــده اس فني و حقوقي دقيق تدوين ش
ــت كه  ــا آن به قدري زياد اس ــررات مرتبط ب ــا و مق آيين نامه ه
ــا و مراحل  ــي و مالي براي بخش ه ــد متخصصان حقوق نيازمن
ــت. امري كه موجب شده تا دستگاه هاي  مختلف اجرايي آن اس
ــتقل از هر يك از  اجرايي، بخش مناقصاتي خود را به صورت مس
بخش هاي حقوقي و مالي خود قرار دهند تا به صورت تمام وقت 
ــتگاه مربوطه را رسيدگي كنند.  مسايل مرتبط با مناقصات دس
ــتگاه هاي اجرايي تا حدودي  ــن راهكار دس اين پيچيدگي با اي
ــركت هايي كه به عنوان  ــت اما درخصوص ش ــده اس مرتفع ش
ــون اغلب به  ــركت در مناقصات را دارند چ ــر قصد ش مناقصه گ
ــكلي است، به گونه اي كه  لحاظ فني تخصص دارند، مسأله مش
نمي توانند از متخصصان حقوقي و مالي نيز براي تكميل اسناد 
ــركت در مناقصه استفاده كنند به  و پيشنهادهاي خود براي ش
ــنايي  ــتن توان فني به لحاظ عدم آش همين جهت با وجود داش
ــي مرتبط با مناقصات در  كافي با مقررات پيچيده حقوقي و مال
ــلاً در مناقصاتي  ــده كه عم ــوند. نتيجه آن ش آنها پيروز نمي ش
ــركت هاي معدودي در يك  ــتگاه هاي اجرايي، ش مختلف دس
ــت در مناقصه راه  ــان همواره به مرحله آخر رقاب موضوع يك س

مي يابند.
   به نظر شـما در حقوق عمومي ايـران، خلاء قانوني 

خاصي در اين بخش مشاهده نمي شود؟
ــد اين پيچيدگي و حجم زياد مقررات مرتبط   به نظر مي رس
ــخاص فني  ــبب حذف اش ــت كه س با مناقصات خود عاملي اس
ــود. در حالي كه مقصود مقنن از تصويب مقررات  توانمند مي ش
ــدن  ــخاص متخصص و بهره مند ش ــه اش ــات، ورود هم مناقص
ــات آنان با  ــالاي كالا و خدم ــتگاه هاي اجرايي از كيفيت ب دس
ــت. بنابراين ضروري است كه قوانين و  ــب بوده اس قيمت مناس
ــري و به صورت يك مجموعه  مقررات مربوط به مناقصات بازنگ
ــان مجموعه  ــود و در هم ــوادي كوتاه و صريح تدوين ش و در م
ــا تمام تجار  ــود ت مقررات مربوط به مزايده ها نيز پيش بيني ش
ــرايط  ــركت هاي تجاري بتوانند در فرآيند عادلانه و در ش و ش

مساوي رقابت كنند. 
منبع : روزنامه حمايت
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آگهـى

راه آهن جمهورى اسلامى ايران
آگهي فراخوان شماره 91/7/ص31
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اداره كل خط و سازه هاي فني راه آهن جمهوري اسـلامي ايران در نظر دارد، بنابر آيين نامه اجرايي بند ج ماده 12 قانون 
برگزاري مناقصات مصوبه شماره 84136/ت 33560   مورخ 85/7/16 نسبت به شناسايي فروشندگان صاحب صلاحيت جهت 

دعوت به مناقصه اي به شرح زير اقدام نمايند: 
1- شرح مختصر موضوع كار: خريد 210 قلم قطعات و لوازم يدكي مربوط به ماشين آلات مكانيزه 

2- مدت زمان انجام كار: 12 ماه 
3- علاقه مندان مي توانند جهت دريافت اسناد استعلام ارزيابي كيفي از تاريخ آخرين آگهي فراخوان از طريق سايت هاي: ملي مناقصات 
 HTTP://KHAT.RAI.IR :ــاني ــايت اداره كل خط و سازه هاي فني به نش به نشاني HTTP://IETS.MPORG.IR و س
مراجعه و حداكثر تا پايان وقت اداري روز سه شنبه مورخ 91/03/23 به صورت در بسته و ممهور به مهر شركت به آدرس: تهران- ميدان 
ــيد دريافت دارند. اين اداره كل پس از ارزيابي اسناد تحويلي، نسبت به  راه آهن،  ساختمان شهيد نوري، طبقه 2، دبيرخانه تحويل و رس
دعوت از فروشندگان واجد شرايط جهت خريد اسناد مناقصه دعوت به عمل خواهد آورد. بديهي است ارائه مدارك فوق الذكر هيچگونه 

حقي را جهت متقاضيان براي شركت در مناقصه ايجاد نخواهد نمود.
ــد، در غيراينصورت مناقصه گران مي توانند با معرفي نماينده  4- اسناد از طريق سايت و به صورت رايگان قابل دسترسي مي باش
خود به اين اداره كل نسبت به تحويل اسناد اقدام نمايند. در اين صورت ضروري است مراجعه كنندگان حافظه قابل حمل (فلش 

مموري) با خود همراه داشته باشند. 

اداره كل خط و سازه هاي فني راه آهن جمهوري اسلامي ايران 

 آگهي فراخوان عمومي شماره 91/10 
(مناقصه عمومي دو مرحله اي)

دفتر قراردادها  شركت آب و فاضلاب استان بوشهر

شركت آب و فاضلاب استان بوشهر در نظر دارد مقاديري لوله فولادي جهت احداث مخزن 
20000 مترمكعبي بوشهر خريداري نمايد. لذا از كليه توليدكنندگان و فروشندگان دعوت 
مي شود حداكثر تا تاريخ 91/03/10 جهت خريد اسـناد مناقصه به دفتر قراردادها واقع در 

بوشهر- خيابان رئيسعلي دلواري، شركت آب و فاضلاب استان بوشهر مراجعه نمايند. 
توضيحات: 

1- رعايت قراردادن ضمانت نامه در پاكت (الف)، سوابق كاري، بيمه نامه، اساسنامه، 
كاتالوگها و اسـناد مناقصـه و غيره در پاكت (ب) و پيشـنهاد قيمـت در پاكت (ج) 

الزامي است.  
2- هزينه حمل كالا تا محل انبار آبفاي شهر بوشهر به عهده برنده مناقصه مي باشد. 

3- تضميـن شـركت در مناقصـه 56/000/000 ريال مي باشـد كـه مي بايسـت به صورت 
ضمانت نامه بانكي يا فيش واريزي به حسـاب شـماره 8574814 نزد بانك مسكن شعبه 

مركزي بوشهر در وجه اين شركت ارائه گردد.  
4- آخريـن مهلـت تحويل اسـناد مناقصه پايـان وقـت اداري روز يكشـنبه مورخ 

91/03/21 مي باشد.  
5- پاكت هاي مناقصه در ساعت 10 صبح روز دوشـنبه مورخ 91/03/22 بازگشايي خواهد 

شد و حضور نماينده شركت ها در جلسه بازگشايي پاكات آزاد مي باشد.  
6- حداكثر زمان تحويل كالا 20 روز پس از انعقاد قرارداد مي باشد.  

7- كليه اسناد و مدارك ارائه شده بايد به امضاء صاحبان مجاز تعهد آور برسد و در پاكات 
لاك و مهر شده تحويل داده شود.  

8- قيمـت اسـناد مناقصـه 250/000 ريال مي باشـد كه مي بايسـت به حسـاب شـماره 
8574814 نـزد بانك مسـكن شـعبه مركـزي بوشـهر واريز و فيـش واريزي بـه همراه 

درخواست شركت در مناقصه به فروشنده اسناد تحويل داده شود.  
9- محل تامين اعتبار پروژه از طرح هاي عمراني مي باشد.  

10- به پيشـنهادات فاقد امضاء مشروط، مخدوش و پيشـنهاداتي كه پس از انقضاء مهلت 
مقرر در فراخوان واصل گردد مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد. 

11- ساير اطلاعات و مشخصات مربوطه در اسناد مناقصه مندرج مي باشد.  

شركت آب و فاضلاب استان بوشهر
(سهامى خاص)

و هر چيز زنده اى را  از آب قرار داديم

نوبت دوم 

فراخوان مناقصه زيرسازي،  روسازي و آسفالت خيابان هاي سـاحلي 
 شهـردارى مهـاباد در نظر دارد طبق بودجه عمراني سال 91 نسبت به زيرسازي و روسازي و آسفالت خيابان جديدالاحداث ساحلي (حد فاصل 
شبكه بهداشت تا پل دوازده شهيد و طرف قصابخانه) تا سقف 3/153/597/982 ريال برابر فهرست بهاي راه و باند سال 88 اقدام نمايد.  پيمانكاران 
داراي صلاحيت در رسته راه و باند پايه 5 ميتوانند جهت دريافت اسناد مناقصه همه روزه در ساعات اداري (به جز ايام تعطيل) از تاريخ نشر آگهى به 

مدت 10 روز جهت دريافت اسناد به واحد امور قراردادهاي فني واقع در معاونت عمران مراجعه و اسناد دريافت نمايند.  
1 - مبلغ تضمين شركت در مناقصه: 15/960/794 ريال   

2 - محل تأمين اعتبار: اعتبارات عمومى شهردارى (پرداختيها به پيمانكار زمان تحويل موقت پروژه ميباشد)
3 - هزينه چاپ و نشر آگهى به تعداد در عهده برنده مناقصه مى باشد .

4 - واريز مبلغ 300/000 ريال جهت خريد اسناد مناقصه
5 - ساير موارد برابر مقررات شهرداري و قانون برگزاري مناقصات در اسناد مناقصه درج گرديده است.

تلفن تماس : 0442-2234142 
www.mahabadcity.ir :سايت اينترنتى شهـردارى مهـاباد  

شهردارى مهـاباد 

شهردارى كرمانشاه

شهرداري كرمانشـاه در نظر دارد پروژه احداث پل هاي عابر پياده را از  طريق شركت هاي 
واجد صلاحيت و از طريق مناقصه محدود واگذار نمايد: 

1- داشتن شخصيت حقوقي
2- داشتن توانايي مالي جهت اجراء پروژه و ارايه ضمانت نامه بانكي 

3- حسن شهرت و سابقه 
4- داشتن رتبه و ظرفيت 

5- داشتن تجربه و دانش لازم در زمينه مورد نظر 
6- تضمين اجراي كار 

7- حداقل امتياز كيفي قابل قبول توسط كميته فني، بازرگاني شهرداري معين مي گردد
مناقصه گران مي توانند رزومه كاري مرتبط خود را با مراجعه حضوري به آدرس: كرمانشاه 
– خيابان شـهيد مطهري،  سـاختمان شـماره 2، اداره پيمـان و قراردادهاي شـهرداري 

كرمانشاه ارايه و همچنين اسناد ارزيابي كيفي را دريافت نمايند. 
كليه مناقصه گران واجد شرايط مي توانند از تاريخ انتشـار آگهي نوبت دوم به مدت 7 روز 

نسبت به تكميل مدارك ذكر شده اقدام نمايند. 
تلفن هاي امور پيمان و قراردادهاي شهرداري كرمانشاه: 7295657- 7296317

آگهي فراخوان عمومي 
ارزيابي كيفي 

نوبت دوم 

شركت  پتروشيمي اميركبير
(سهامي عام) آگهي مناقصه عمومي

شماره  91/07 

شـركت پتروشـيمي اميركبير در نظر دارد عمليات رنگ 
آميزي خطوط و تجهيزات مجتمع خود را از طريق مناقصه 

عمومي به پيمانكار واجد شرايط واگذار نمايد. 
متن كامل آگهي فوق در سايت شركت پتروشيمي اميركبير به 

آدرس www.akpc.ir قابل رويت مي باشد. 

متقاضيان مي توانند جهت كسب اطلاعات بيشتر با شماره تلفن 
54138- 065226 تماس حاصل نمايند. 

روابط عمومي پتروشيمي اميركبير 

نوبت دوم 

روابط عمومى و امور بين الملل ايزوايكو

شـركت مجتمع كشتى سـازى و صنايع فراسـاحل ايران در نظر دارد تعداد 15 دسـتگاه خودروي اسـقاطي و مازاد بر نياز خود را از طريق مزايده به فروش برسـاند. 
متقاضيان محترم مي توانند با در دست داشتن رسيد واريزي به مبلغ 200/000 ريال به شماره حساب سيبا شماره 0105656493003 نزد بانك ملي ايران به نام شركت 
مجتمع كشتي سازي و صنايع فراساحل ايران، به دبيرخانه هلدينگ مراجعه و ضمن دريافت اسـناد مزايده، با هماهنگي امور پشتيباني هلدينگ از خودروهاي مورد 

مزايده بازديد به عمل آورند.
مهلت مراجعه جهت خريد اسناد و بازديد از خودروها: از تاريخ 91/03/06 لغايت 91/03/18 به استثناي روزهاي تعطيل.

مهلت تحويل پاكات پيشنهاد قيمت: تا پايان وقت ادارى روز پنجشنبه مورخ 91/03/25 به استثناي روزهاي تعطيل 
ميزان سـپرده شـركت درمزايده: شـركت كنندگان مي بايسـت معادل 10% مبلغ پيشـنهادي را بـه صـورت ضمانت نامه معتبـر بانكي و يا به صورت وجه نقد به حسـاب سـيبا شـماره 
0105656493003 نزد بانك ملي به نام شـركت مجتمع كشتي سـازي و صنايع فراسـاحل ايران واريز و رسـيد يا ضمانت نامه صادره را در پاكت الف قرار داده و همراه ساير اسناد مزايده به 

دبيرخانه هلدينگ تحويل نمايند.
زمان بازگشايي پاكات: ساعت 10 صبح روز يكشنبه مورخ 91/03/28 

آدرس: 37 كيلومتري غرب بندرعباس– شركت مجتمع كشتى سازى و صنايع فراساحل ايران (هلدينگ) - تلفن تماس: 2723677 و 2723393

آگهى مزايده خودروهاي اسقاطي و مازاد بر نياز  

جهت درج آگهى هاى خود با ما تماس بگيريد           (داخلى 1)88475790

1- نامه دستگاه مناقصه گزار: اداره كل گمركات استان كرمانشاه 
2- موضوع مناقصه:  اجراي عمليات نماسازي (كامپوزيت) ساختمان اداري و سالن همايش گمرك كرمانشاه 

ــركت در مناقصه را به صورت ضمانت نامه بانكي ارائه يا به جاي ضمانت نامه نسبت به واريز مبلغ 85/000/000 ريال به حساب شماره  تبصره: پيمانكاران (شركتها) موظفند تضمين ش
ــعب بانك ملي) اقدام و فيش واريزي را در پاكت الف به عنوان تضمين شركت در  ــاه (قابل واريز در كليه ش 2111001502004 به نام تمركز وجود سپرده نزد بانك ملي شعبه كرمانش

مناقصه ارائه نمايند.
ــاه- خيابان تختي (گمرك) اداره كل گمركات استان كرمانشاه، واحد كارپردازي از  3- محل و زمان و مهلت اسناد: تحويل و گشـايش پيشنهادها:  محل خريد اسناد: كرمانش
تاريخ 1391/03/03 لغايت 1391/03/06 به مدت 4 روز پس از درج اولين آگهي - محل تحويل اسـناد:  كرمانشاه- خيابان تختي (گمرك) اداره كل گمركات استان كرمانشاه، واحد 

كارپردازي- از 1391/03/06 لغايت 1391/03/09 به مدت 4 روز 
هزينه چاپ آگهي به عهده برنده مناقصه خواهد بود.

ــت كتبي بانضمام گواهينامه صلاحيت كاري،  واجد  ــناد مناقصه ارائه درخواس ــايي و مناقصه برگزار مي گردد. ضمنا جهت دريافت اس تبصره:  حداقل با ارائه 2 پيشنهاد،  پاكات بازگش
شرايط بودن شركت – كد رهگيري- سوابق اجرايي در ادارات (رزومه كاري)  حداقل 5 مورد الزامي است. 

كارفرما با توجه به سوابق و ارزيابي كيفي پيمانكار در رد يا پذيرش پيشنهاد مختار است. 
اداره كل گمركات استان كرمانشاه

نوبت دوم  آگهي مناقصه 

روابط عمومي شركت برق منطقه اي خراسان 

آگهى مزايده هاي عمومى از شماره س/91/1 تا س/91/16
1- مزايده گزار: شركت برق منطقه اى خراسان 

2- موضوع مزايـده: فروش 16 دستگاه ديزل ژنراتور برق مستعمل، قابل راه اندازي و بهره برداري، مازاد بر نياز مستقر در نيروگاههاي ديزلي 
شهرستان هاي استانهاي خراسان جنوبي و رضوي به شرح مندرج در جدول پيوست 

ــاعات ادارى از تاريخ 91/03/07 تا تاريخ 91/03/20 و مكان هاي بازديد به شرح  3- تاريخ دريافت اسناد مزايده و بازديد مولدين: در س
مندرج در جدول پيوست 

4- محل دريافت اسناد مزايده: 
ــت، جاده اختصاصي اداره مركزى  ــانديز، طرقبه، سمت راس ــيده به دو راهى ش ــهد- انتهاى بلوار وكيل آباد، بعد از پل پرتوي، نرس 4-1- مش

شركت برق منطقه اى خراسان، طبقه 2، دفتر مجرى طرح فروش كالاها و اموال مازاد، اتاق 208، 
تلفن 6103614- 0511 – 09153092560

4-2- تهران – ميدان ونك، خيابان برزيل، شركت توانير (ساختمان شهيد عباسپور)، بلوك 1، طبقه 4، واحد 111، تلفن 88675550- 021 
(فقط دريافت اسناد مزايده) 

  توضيح 1: براى دريافت اسناد مزايده توسط متقاضيان حقيقى ارائه تصوير كارت ملى متقاضى و براى متقاضيان حقوقى ارائه معرفى نامه با 
امضاء مجاز مقام مسئول شركت متقاضى، ضرورى است. 

   توضيح 2: صدور معرفي نامه براي متقاضي به منظور بازديد از مولدين، فقط در مشهد، نشاني مندرج در بند 4-1 فوق صادر و ارائه مي گردد. 

5- تاريخ، محل تحويل و بازگشايي پاكات مزايده: 
5-1- تاريخ تحويل: حداكثر تا ساعت 9 صبح مورخ 91/03/30

5-2- محل تحويل: نشانى مندرج در بند 4-1 فوق (فقط در مشهد)
5-3- تاريخ بازگشايى: ساعت 10 صبح مورخ 91/03/30

6- كليه شرايط و جزييات مزايده ها در اسناد و مدارك مزايده هاي مربوطه درج گرديده است. 

                          آدرس الكترونيكي:

E-Mail: bazargani@KREC.ir  Website: www.KREC.ir    

وزارت نيرو
شركت برق منطقه اي    خراسان

جدول مشخصات 16 دستگاه مولد ديزلي مستعمل، قابل راه اندازي و بهره برداري
 مازاد بر نياز، مستقر در نيروگاههاي ديزلي شهرستانهاي استانهاي خراسان رضوي و جنوبي 

وضعيت مولد محل نصب تيپ مولد قدرت اسمي KVAنام و شماره مولدشماره مزايده رديف 
قابل راه اندازي و بهره برداري نهبندان (خراسان جنوبي)20008M452ماك 86س/191/1
قابل راه اندازي و بهره بردارينهبندان (خراسان جنوبي)20008M452ماك 87س/291/2
قابل راه اندازي و بهره برداريبيرجند (خراسان جنوبي)64927L52/55Bمان 66س/391/3
قابل راه اندازي و بهره برداريبيرجند (خراسان جنوبي)35108TM410استورك 56س/491/4
قابل راه اندازي و بهره برداريبيرجند (خراسان جنوبي)35108TM410استورك 57س/591/5

پس از تعمير اساسي قابل قاين (خراسان جنوبي)35108TM410استورك 1س/691/6
راه اندازي و بهره برداري

قابل راه اندازي و بهره برداريقاين (خراسان جنوبي)35108TM410استورك 2س/791/7
قابل راه اندازي و بهره برداريقاين (خراسان جنوبي)35108TM410استورك 3س/891/8
دمونتاژ شده قاين (خراسان جنوبي)64927L52/55Bمان 1س/991/9

قابل راه اندازي و بهره برداريفردوس (خراسان جنوبي)3357K9 MAJORمرليس 35س/1091/10
قابل راه اندازي و بهره برداريفردوس (خراسان جنوبي)20008M452-AKماك 32س/1191/11
قابل راه اندازي و بهره برداريفردوس (خراسان جنوبي)64927L52/55Bمان 36س/1291/12
قابل راه اندازي و بهره برداريبشرويه (خراسان جنوبي)2550K6 MAJORمرليس 16س/1391/13

روي شاسي، قابل راه اندازي بشرويه (خراسان جنوبي)520DRO216Kاستورك سيار س/1491/14
و بهره برداري

روي شاسي، قابل راه اندازي بشرويه (خراسان جنوبي)680TMD440-06ام و ام 85 سيار س/1591/15
و بهره برداري پس از تعمير 

قابل راه اندازي و بهره برداريگناباد (خراسان جنوبي)3928K9 MAJORمرليس 47س/1691/16

1- نام مناقصه گزار: شركت توزيع نيروى برق مازندران 
2- موضوع مناقصه: عبارت است از خريد مقدار 10500 متر كابل مسي فشار ضعيف به شرح ذيل: 

مبلغ تضمين (ريال)مقدارنوع كالاشماره مناقصهرديف

9 ع 191

2500 متركابل مسي فشار ضعيف 16 + 35 × 3

150/000/000

3000 متركابل مسي فشار ضعيف 25 + 50 × 3
3000 متركابل مسي فشار ضعيف 35 + 70 × 3
1000 متركابل مسي فشار ضعيف 50 + 95 × 3

1000 متركابل مسي فشار ضعيف 70 + 120 × 3
توضيحات: 1- نحوه تهيه و ارائه مبلغ تضمين برابر اعلام در شرايط مناقصه مى باشد.

2- هزينه درج دو نوبت آگهي در روزنامه هاي كثيرالانتشار بر عهده ي برنده مناقصه مي باشد.

3- زمان فروش اسناد: از روز يكشنبه تاريخ 91/03/07 لغايت پايان وقت ادارى روز پنجشنبه مورخ 91/03/11
4- مبلغ فروش اسناد: مبلغ 105/000 ريال به حساب جام شماره 64082039/87 بانك ملت شعبه امير مازندرانى سارى 

5- محل دريافت اسناد: الف- سارى- بلوار خزر، بعد از خيابان حزب ا... امور تداركات شركت توزيع برق استان مازندران- اداره مناقصات 
ب- تهران – ميدان ونك، خيابان برزيل، شركت توانير، ساختمان شهيد عباسپور، بلوك 1، طبقه 3، دفتر برق مازندران (تلفن 8- 88677177) 

6- مهلت تحويل پيشنهاد و زمان بازگشايى پاكات: 
زمان تحويل اسناد حداكثر تا ساعت 10 روز يكشنبه 91/03/21 مى باشد. ضمناً تاريخ بازگشايى پاكات الف و ب نيز در ساعت 10 روز يكشنبه مورخه 91/03/21 مى باشد. 

7- محل تحويل و بازگشايى پيشنهاد: سارى- بلوار خزر، بعد از خيابان حزب ا... امور تداركات شركت توزيع برق استان مازندران 
8- نحـوه اطلاع رسـانى آگهـى مناقصـه: الـف- سـايت پايـگاه ملـى مناقصـات بـه آدرس www.Iets.Mporg.ir ب- سـايت معامـلات توانيـر بـه آدرس

 www.Maztozi.ir ج- سايت شركت توزيع برق مازندران به آدرس www.Tender.Tavanir.org.ir 
د- در صورت كسب اطلاعات بيشتر، با شماره تلفن 3405121- 0151 امور تداركات (اداره مناقصات) تماس حاصل فرماييد. 

آگهي مناقصه عمومي      شماره 9 ع 91  
شركت توزيع نيروي    استان مازندران (سهامى خاص)

شركت توزيع نيروى برق مازندران 

سال توليد ملي،  حمايت از كار و سرمايه ايراني 
نوبت دوم  دومرحله اى



شـنبه 6  خرداد 1391               سـال هفتم                 شـماره 764                 4 رجب 71433
S a t u r d a y    V o l . 7     N o . 7 6 4    2 6  . M a y .  2 0 1 شفاف سازي مناقصات؛   نياز اساسي حمايت از سرمايه و كار ايراني2

كتاب حقوقى
برگرفته از كتاب
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     � ������ ��� �����  ¡¢�£  ¡¤¥ ¡�        �¦����� ��¦� §¦�¨©� ª¦� ¢ ¬­¦® �¦¯ °� �±²¦�³ ¡
�´³                  µ¥¤¶¦� ¬���¦· ¡� ¸¦�ª³ ¹ªº¼½ ¾�¡�¢ ¿¤À¼ ¢ ������ ��� Áª­®� ¹¡ªÂ ÃÄ±´Å ÆªÇ

�¤· È¡� Á¤³�Å ÉªÊ�� .  
2-       �¾�ºË� ��ª¯ ÆªÇ���¡��® ¡� ������ ��� :       ÌÍ¦� ¢ �­¦�³ Î�ª¦ÏÅ �¦����� ��� ÐÄÑÅ 

 ¸¥¡�)25 (%�¯� ���¡��® ��Ó¢� ÐÄÑÅ .  
�� Áª­®� É¸¼���Ô°ª³ Áª­®� ¾�¼ ¢  �¾�ºË� Õ�¤À� ¢ ��ª¯ µ¼ªÅ° �Åª¼�³ �³ �Ö¤� ª³ ������ �

 µ¥¤¶� ¬���· ¡� ¢ ×��Ï� ªº¼½ �Ö¢ ������ ¢  �¾�ºË� Õ�¤À� Ø¯ªÍ� �³ ������ ���
µÅ È¡� Á¤³�Å ÆªÇ���¡��® �¤· .  

      ×�ÊÙ� ÕÅª· ������ ��� Æ��³ �Ñ±ÏÅ ×�ÊÙ�    Ú¤¼ ÆªÇ»ÃÓ�«  ¹»Û «  ¢»¦Ç «   ¡� È¡¸ÍÅ ¿�ªÅ
)3 (µÅ ¸·ª³ .  

�����- ¿ªÜ±¯� ªÇÆµÅ µ���Ö�  ×�ÊÙ� ÆªÖ �³ ¸Í¼�¤� ��� ����� ÆªÇ  ÆªÙÅ� ª³ �±©¯ ¹������
      �¡ �¦����� ��� ÐÄÑÅ �Â É½ Á�· �³ ¸ÍÍÂ �Ýª�¡� ¡ª¨¼ªÊ�� �Â�· °ªËÅ ÆªÙÅ� ÉªÑÞª¥

                 ¦³ µ¦���Ö� ¿ªÜ±¦¯�  ¡ªß¼ ª³ ¢ ¿�¤Ê¼ ¾�¡�¢ ¡ª¨¼ªÊ�� ¢ µ���Ö� ¿ªÜ±¯� à�±²Å Ûª­Þ �³ �
×�·ªÅ Õ�Ê¨� ¹¿ªÔ¡ªÂ ¾�ºË� á�¶Å ¸Í¼ª¯�³ âÓª¶Å ¸��� ¢  ã½ .×�·ªÅ ¸�ª³ ¡ª¨¼ªÊ��   ã½

                 µ¦���Ö� ¿ªÜ±¯� ×Ç¡ ¡� ������ ��� ¾�¡�¢ �ä�å¢ É�¤Íæ �³ �¡ ÕÀÅ ×�� °� ¿¸· Æ¡�¸���
        ��� �³ª³ �¤� µÇ¸³ ��©¶� ª� ¢ ¸Ç� ¡��®          É¢¸³ ¿ªÔ¡ªÂ °� �¡ ªº¼½ É��Â È¡ª� çÞ ������

ªÜ±¯� ¿°ªÖ��¡�¸¼ µ���Ö� ¿ .  
�-��� ����� ��� �����   

      ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ� �³ª³     ������ � �������� ������ ��     ¸¦¥¡� ¿� Î�ªÏÅ )10 (%  �¦Ç °�
  ������)    �³ªÅ ¹Õ�¸Ï� ¹�®¤Å ��Ï£¢  ¡¤¥       �¦����� ¢ âÓª¶¦Å é�¼  ¢ª©±Ó�    �³ª²¦Å Æª¦Ç (

µÅ Æ¡�¸ºÜ¼ ¿��ê¯ Ûª­Þ ¡� ¢ �­Â �¤· .  
  ¸¥¡��ª±²Ç)80 (% ̄  ÐÓªÑÅ      ×�ÊÙ� Æ�°� ¡� ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ¿��ê      Ú¤¦¼ Æª¦Ç» Ã¦Ó� «  ¢»Û « ¢

»¦Ç « ¿�ªÅ ¡� È¡¸ÍÅ)3 (µÅ ¿¸¼���Ô°ª³ ¡ª¨¼ªÊ�� �³ �¤· .  
�����32- ¿ªÜ±¯�  ªÇÆ  µÅ µ���Ö�        ¿ë¢�� Æ¡ªÑ±æ� ¢ µÓªÅ ��ª²Ô Æ��³ ¸Í¼�¤�    ì�´²¦� �³ ªÍ³ ªÇ

     �ê¦¯ ÐÓª¦ÑÅ ¸¥¡� �ª±²Ç É¸¼���Ô°ª³ �³ ¿¢íæ ªÅ�Ý¡ªÂ èªäÅ ×���ãª³    ¹¡ª¦Â èª¦Ë¼� ×­¦îÞ ¿�
                    �¦Â¤Ä³ Îª¦Ñ® ¡� ïªÝ�¦¥ ¡ª¦Â èª¦Ë¼� ×­¦îÞ ¿��ê¯ ¿¸¼ªÊ�®ª³ ¸¥¡� �­�³ ����±¯� �³ �Ñ­¼

  ̧ ����  ªÑÓªðÅ É�¤Ê¼      Æ¤¯ °� µÓª¯¡� ¿¸·¿ªÜ±¯�  ªÇÆ    �¾¼ µ���Ö� ³ª­À�ñ    Á¤¦³�Å Éª)  �¦³
¡ªÂ èªË¼� ×­îÞ É�¤Íæ (¸Í�ªÊ¼ è�¸®� .  

                                                 
32 ·¿¡ªÊ151290/ 39511Çé¡¤Å ¦ 29/7/1388  

 ��	 
	 ����� �� 
����»� « ����)5 (���� ����� ������ ���	 ������ 
��!  
µ��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢-Åí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ É���� µ- �Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ ò�ó¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡ ¡¤ºÊÖ  
      é¡¤Å �­ÄÖ ¡� É���°¢  ��Ç4/6/1388      ¿¡ªÊ· �ªºÍ²�� �³ ªÍ³ 22817/11   é¡¤Å 25/12/1386         �¦³ ¢ Æ�¦³��� ¢ ¿�¡  ¡�°¢ 

 ¿�ªÅ �ªÍ±¯�)6 (Û¤¶Å  �Ó¢� µÓªÅ  �¡�äÅ °� µ²´³ ô�ßÍ� É¤¼ª®1380�¤Ê¼ Ø�¤¶� :  
     ¿�¶¦Ñ� É�¤Íæ �³ ��° ×±Å      ¸¦Í³ �¦³ »� «   ¿�ª¦Å)5 ( Ø�¤¶¦�       ¿¡ªÊ¦· �¦Åª¼42956/ 28493 ¦Ç¦    é¡¤¦Å 11/8/1382   �Ýª¦£� 

µÅ ���Ô:.....  
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 ¡�¢�� ¡£��¤� ¥�¦�� §��¨� ©��ª �� ¡«¬�­�  
  

"�# $%	 
��! �&�' *���+� �� ,./ 13 �0��2�� 4��0  
  

¿��ê¯ É�¾�Å �Ñ¯ªÀÅ ¿¤À¼   �æ¤ÊËÅ
 �¡¤Å ¿��ê¯
 �ºÖ °ª�¼
 ¡� �Â�·

�¶®ªÍÅ  
 ¿��ê¯ ÐÄÑÅ

Îª�¡ �³  ¿��ê¯ É�¾�Å  
  

 ÐÄÑÅ É�¾�Å
Æ�ªºÍ²��  

000/000/5  000/000/5  5%  000/000/100  
000/000/7  000/000/2  005/0×000/000/400  000/000/500  
000/500/9  000/500/4  005/0×000/000/900  000/000/000/1  
000/500/12  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/2  
000/500/15  000/000/1  003/0×000/000/000/1  000/000/000/3  
000/500/18  000/000/1  003/0×000/000/000/1  000/000/000/4  
000/500/21  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/5  
000/500/24  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/6  
000/500/27  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/7  
000/500/30  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/8  
000/500/33  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/9  
000/500/36  000/000/3  003/0×000/000/000/1  000/000/000/10  
000/500/38  000/000/2  002/0×000/000/000/1  000/000/000/11  
000/500/39  000/000/2  002/0×000/000/000/1  000/000/000/12  
000/500/41  000/000/2  002/0×000/000/000/1  000/000/000/13  
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��������� ���� �� ������  
)����� ��(  

  
�³�ß¼ �¨Í��* �³ µ¼ª²¼:               Õ�ªÅ �¯� ¡� �¶®ªÍÅ**** �Â�· ¸�ªÊ¼ .  
×¦¦��**  °�* �¡� Õ¦¦³ªäÅ*** �Æ��¦¦³ Ð¦¦ÄÑÅ  Îª¦¦�¡ ×�ÊÙ¦¦� ¢ ¸¦¦ºÏ� µ¦¦Å ¸¦¦�ªÊ¼ 

�ö¼ªÍ÷***  �³ ×��**  Úíø� ¸Ç� �Â �ªºÍ²�� �Â�· ¿¸ÍÍÂ  ¿��ÑÅª¦¼  Î¤¦Ñ®�¡¤Å 
ù®�¢ ¿¸· ¢ ²Å��Ó�¡ª °� ÆªÙÅ� ÉªÊ�� Á¤³�Å  ª¦�  ô�Ä­¦�  �ÅªÍ±¼ªÊ¦£  èª¦Ë¼�   �¸¦ºÏ� 

ÉªÊ�� áª¨Í±¯� ¿�¤Ê¼ �¯�  ¹ª� É�¾�Å       Îª�¡  �¦Ç  µ¦úÄÑÅ �¡  �¦Â***    �¦ÑÓªðÅ 
¸�ªÊ¼  ¹�³ ûÀÅ �Ýª�¡�  ×�¦Ó¢�  Æª¦£ªä�  µ¦Ñ±Â  �Ä¦¥�¢ °�  Æ¤¦¯***   É¢¸¦³  �¦¨Í�� 

µÖª�±Þ� �³  ªÑå� áª¨Í±¯� ª� �Åª®� Õ�Ó� ¢ ª� ¡¢¸¥ Åª¼¡ªºü��  ª¦�  µÅ�¸¦®� °�  Æ¡ª¦ËÅ 
µ¼¤¼ª® ª� ªÙ®�µ �±·�� ¸·ª³ ¹µ³ ý¼¡� ¡� �Ö¢ ª� �Ó�¤Þ ��Â***  �°���ê³ .  

  ¸Å ¡ªÑ±æ� ×�� �ÅªÍ±¼ªÍÊ£ �¯ ¿ªÅ �¯� ¢ ª� ��½ �æª¯ Æ¡��� °¢¡ �Ñ±ÏÅ µÅ  ̧ ¦·ª³ .
×��  ¸Å ªÍ³ �³ �¯�¤�¡� µÑ±Â***  Æ��³ �þÂ�¸Þ �¯ ¿ªÅ �Ü�� Õ³ª® ¸�¸Ê� �¯� ¢ 

�¨��¡¤¥¡�**   ¼¸¼�¤± ª� ¸Ç�¤´¼  ¸Å ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �¡ ¸�¸Ê� ¸ÍÂ ¢ ª�*   ØÖ¤Å 
×�� ¸�¸Ê� �¡ ôÇ��Ý �°ª­¼ ¢**   �¡ çÝ�¤Å ª� ¸�¸Ê� ¸�ªÊÍ¼  ¹**  ¸ºÏ±Å �¯�  É¢¸¦³ 

�¨Í�� µÖª�±Þ� �³ �ÑÓªðÅ �¸ËÅ ¸·ª³  ¹ÐÄÑÅ È¡� ¿¸· ¡� ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �¡ ¡� �Ö¢ ª� 
�Ó�¤Þ ��Â***   ������ ¸ÍÂ . �¦ö¼ªÍ÷  Ð¦ÄÑÅ  ×¦��  �ÅªÍ±¼ªÍÊ¦£ ¡�   ¸¦Å  ¡�¦äÅ °� 
Æ¤¯***  �ÑÓªðÅ �¤²¼  ¹�ÅªÍ±¼ªÍÊ£ ¡� ¸�¯¡�¯  ¹�¤�  �¦³  �¤¦�  Õ¦øª³ ¢ °�  �¦Ö¡� 
¡ªÑ±æ� ¬®ª¯ �¯� ¹ôæ� °� �¨Í�� ���Ô��±­Å ª� ��±­Å ���Ü¼ .  
----   

*É�¤Íæ ¡ª¨¼ªÊ��   
**É�¤Íæ §¼ª³ ª�  ª­¯¤Å Æ¡ªÑ±æ� µ¨¼ª³��ÿ Æ�¡�� °¤ËÅ   

***É�¤Íæ ¿ªÜ±¯� ��Ö��µ ª� ªÂªÅ�Ý¡   
****Ú¤£¤Å ���¡��® �ß¼�¡¤Å   
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���®�� ��¢ §��¯��� °� ����� ��± ²¢� »³±« ��µ¶ ¡��� 
����� ���� ������ �� ��  

�0��691620/100 <0=�1/10/1387  
   ×�ÊÙ� °� ¿�ª©±¯� ÕÊÏÓ�¡¤±¯�    Ú¤¼ ÆªÇ»¦Ç «  ¿�ªÅ)3 ( ×�¦�½        ¿�ª¦Å µ¦���Ö� �¦Åª¼)6 (

    �Ó¢� µÓªÅ  �¡�äÅ ô�ßÍ� É¤¼ª®-    Û¤¶¦Å 1380      ¿�ª¦Å Ú¤¦£¤Å )10 ( ×�¦�½   �¦Åª¼
  Å Æ��³ ×�ÊÙ� µ±Ó¢�  íÅªÏ-  Ø�¤¶¦�     ¿¡ªÊ¦· �¦Åª¼42956/ 28493 ¦¦Ç  é¡¤¦Å 

11/8/1382  ��ÇµÅ �í³� ��° ��· �³ É���°¢  �¤·:  
  ����1-     ×��½ ¡� �Â Æ�¡�¤Å ¡�       ×�ÊÙ� �Ýª�¡� ¿°ªÖ� ¹¿¸· �ª� �Åª¼     Ú¤¦¼ ÆªÇ» @@'« 

    ¿�ªÅ ¡� È¡¸ÍÅ)3 (  �³¿ªÜ±¯�  ªÇÆ         É½ °� ¿�ª©±¦¯� ¿¤¦À¼ ¹¿¸· ¿��� µ���Ö�      �¦³ ª¦Ç
� ��° ��·�¯:  

1-1-             ¡¤¦Å� ¢ ��¦ø ����¸Å  ªÅ¸� ÆªÇ���¡��® ¹¿¡¢ª²Å  ªÅ¸� ÆªÇ���¡��® ¡� 
 ¿�ªÅ Ú¤£¤Å  ªä�äÀ�)4 (×��½ �Åª¼  

ÃÓ�-��� ×�ÊÙ�  ������ :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-1( ¹)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  
Û-¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ�  :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  

2-1-�® ¡�  ¿�ªÅ Ú¤£¤Å Ø¶¼ ¢  �¾�ºË� ��ª¯ ¹Æ¡ª¨¼ªÊ�� ÆªÇ���¡�)5 ( ¢)6 (×��½ �Åª¼  
ÃÓ�-�¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ�  :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-2(  

Û- �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�  :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-1( ¹)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  
È-��� ×�ÊÙ�  ������ :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)Ç¦-4(  
�-��� ×�ÊÙ�  ������ :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  

3-1- ×�¦¦·ªÅ ¸¦¦��� Æª¦¦Ç���¡��® ¡�    ¢ âÓª¶¦¦Å ¢ ��¤¦¦Å ¹ãª¦¦Â ¹ �¾¦¦�ºË� ¹ ã½
 ¿�ªÅ Ú¤£¤Å Õä¼ ¢ ÕÊÞ ÆªÇ���¡��®)7 (×��½ �Åª¼  

ÃÓ�-�¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ�  :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ )¦Ç-2(  
Û- �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�  :Ê£�¼ª �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-1( ¹)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  
È-��� ×�ÊÙ�  ������ :�¼ªÊ£ �Åª¼  Ú¤¼ ÆªÇ)¦Ç-1( ¹)¦Ç-2( ¹)¦Ç-3 ( ¢)¦Ç-4(  

  ����2-                 ¿ªÜ±¦¯� ×¦Ç¡ �¦³ µÊ¯¡ �ªÍ¯� �±Ý� ¡� ¸�ª³ ×�ÊÙ� �³ª³ �ä�å¢ �¡¤Å §ÄÅ 
¸�½¡� µ���Ö� .  

¿�¶Ñ� :    ¸¥¡� �¤¼ Î�ªÏÅ)90 (%    �ä�å¢ µ¯ªÍ·¡ªÂ �°¡�       ����¦� ¢ Î¤¦Ñ® �¡¤Å µ¨ÄÅ
µÅ ¡��® µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ���Ô .  

  ����3-      µ³ ¸�ª³ ×�ÊÙ� �¡¤Å �Â¡ª²Å ��¡¢�       �³ ¢ ¿�¤³ èª¼Ûª­À�ñ   ª�  Î¤�­¦Å   ¡¤¦Å� 
    �¤· Õ�¤À� µ���Ö� ¿ªÜ±¯� µÓªÅ .Ûª­À�ñ   ª� Î¤�­Å         �¡¤¦Å Ø­¦Þ ¹µÓª¦Å ¡¤¦Å� 

9 .�� �� ������ �� �����  
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 ����2- �¯� ��° ��· �³ ���¡��® ¡� ªº¼½ ��³¡ªÂ Ú¤£¤Å �ß¼ °� ªÇ���¡��® ×�ÊÙ� Ú�¤¼�:  
ÃÓ�- �¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ� )è�¾±Ó� �Ö¢(  
Û- �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�   
È-�� ��� ×�ÊÙ� ����  
�-¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ�   
  

 ����3-�¼ªÊ£ Ú�¤¼�  �¯� ��° ��· �³ µ±Ó¢�  íÅªÏÅ ¡� �Ñ±ÏÅ ÆªÇ:  
,��-�¼ªÊ£  µ¨¼ª³ �Åª¼  

A- �¼ªÊ£  �Åª¼              è°ã °¤¦ËÅ Æ�¡�� �Â µ¨¼ª³��ÿ Æ¡ªÑ±æ�  ª­¯�Å Æ¤¯ °� ¿¸· ¡�ª¥ ÆªÇ
¸Í±­Ç É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ á�ø °�30 .  

B-¸ä¼ �Ö¢   
�-�±©¯ �Â�· �ºÅ ª³ °ªËÅ ÆªÙÅ� ÉªÑÞª¥ ÆªÙÅ� ª³   

@'-�¼ªÊ£ ��ª¯  �Åª¼ ÕÅª· ªÇ:  
1- ¸¥ ¡� �¤¼ Î�ªÏÅ µ¨ÄÅ �ä�å¢ )90 (%É½ µÊ¯¡ µ¯ªÍ·¡ªÂ �°¡� .  
2- �Â¡ª²Å ��¡¢� Ú�¤¼� ) Û¤¶Å �Â¡ª²Å ��¡¢� ¡ª²±¼� ¿¤À¼ É¤¼ª® Ú¤£¤Å1376(  
3-   èªº¯ �Â�·  ªÇ        ªº³ ��¡¢� 	¡¤³ ¡� ¿¸· �±Ý���� èªæ µÅªº¯ Æ         �ª¦±©Ç �¦��Å �¦³ É��¦º� ¡��

 ¸¥¡�)70 (%É½ °¢¡ �°¡� .  
4- Æ¤¯ °� ªÇ���¡��® ¿¸· ¸��ª�  ªÑÓªðÅ ¿ªÜ±¯� ªÇÆ ¢ µ���Ö� ³ª­À�ñÁ¤³�Å Éª.31   

                                                 
30   ¿¡ªÊ· �Åª¼ Ø�¤¶�12515/  22204 ¦Ç30/3/1379   

É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³  
     é¡¤Å �­ÄÖ ¡� É���°¢  ��Ç25/3/1379 �³ ªÍ³      ¸¦Í³ �ªÍ±¦¯� �¦³ ¢ É��¦�� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ �ªºÍ²��)Î (  ¿�¶¦Ñ�)2 (  É¤¼ª¦®

 Îª¯ �Ö�¤³1379 �¤Ê¼ Ø�¤¶� ¡¤²Â ÕÂ:  
¿ªÜ±¯�     µÅ µ±Ó¢�  íÅªÏÅ èªË¼� Æ��³ µ���Ö� ÆªÇ �ÅªÍ±¼ªÊ£ ¸Í¼�¤�      §¦¼ª³ °¤¦ËÅ ª¦³ �¦Â Æ¡ªÑ±æ� ¢ µÓªÅ  ª­¯¤Å á�ø °� ¿¸· ¡�ª¥ ÆªÇ

É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å¿¸���Ô ò�¯ª�  ¸Í�ªÊ¼ Î¤Ñ® ¾�¼ �¡ ¸¼�.  
 0=C�D E�F0 4�� *����-����G �HG  

31 ¡¤ÊÍÇ�ªÇÆ ¸³ª­ÞÆ¡�¢� µ±Ó ªÊ·¿¡ : 54/12185/56689  ª� ¡
� :83.1.27    
��2�I� �	�HG�0�� �H�GA ����J�� ��F�� �6� �K���0��' 
	 =�I*� 
����!��L� 
D �����*    
 � ¡� �ÖÆ� ªÅ¿� 128 ¤¼ª®É ªÑ¯ªÀÅ  µÅ¤Êæ ¤²Â¡ ¤À¼¿ �Ñå ª�ÄÊæ  ¸³ª­ÞÆ¡� � ª­±ÞÛ ªÑÓªðÅ  ¸�óª� ·¦¸¿  �®���¡�Ç¦ª   °� ¤¯Æ � ªÜ±¯¿  ªÇÆ � �Öµ��  ¢ 
Æñ    Éª³ª­Þ¤³�ÅÁ �³ ¤ÍæÉ� �ÅªÍ±¼ªÊ£ ¢ �Ö �ªÊÙÓÉ)  ¡� ¿�¸¥ ¯¦�ê¿� ( £¤Å¦¤Ú Í³¦¸) 4-Ç (Å¦ª¿�) 3 (×��½ �Åª¼ ×�ÊÙ� �³Æ�    íÅªÏÅ ¢�±Ó ¦¦µ £¤Å ¦¦¤Ú 
¶�¦�ÅªÍÑ�¤ ·¦ªÊ¿¡   42956/ 28943Ç Å¦¤é¡ 1382.8.11 �Ç¦ª  ±ÀÅ¦�è °¢ �¦�É� £¤Å¦¦¤Ú Å¦¦ª¿�) 6 (®¦¦¤¼ªÉ ßÍ�¦¦ô� ²´³¦¦µ   °�  äÅ¦¦� �¡ Å ¦¦¦µÓª 
¢�Ó¦¦� ¶Å¦¦¤Û 1380 �³�¯¦¦ª	 � ¯¦¦¤±�¡ÕÊÏÓ ­Þ¦¦¸³ªÆ¡� ·¦¦ªÊ¿¡ 54/3901/31436  Å¦¦¤é¡ 1381.6.17  � ¡� Ý¦¦��ª   ¢ ¤¥¡­À�¦¦ªÛ ¡� Ýª� ¦¦¦�  ¢ 
�����¦¦� ¼ªÇªÅ¦¦�   ¢ º¼¦¦ªµ� Â¦¦� ³¦¦� Ö¤Å¦¦Ø Åª¼ ¦¦¦�  · ¦¦¦ªÊ¿¡ 2/403/2965 ¤Åé¡ 83.12.23 �³ ¸�óª� � ¤�É� ªÑ¯ªÀÅ  ¤²Â¡ ¡ ¸�¯¿ � �¯ �²³� ° �� 

�ºÖ� �Ö��� í³�  µÅ �Ô�� :   
 1-� ª­±ÞÛ ªÑÓªðÅ  ¸�óª� ¸·¿ ¡ª¨¼ªÊ�� �³ ¤ÍæÉ� ×�ÊÙ� ¢ ������¢ ¤Ö¿¢ �Ö� ªÊÙÓÉ   
�ÃÓ – �Ñå ªÑÓªðÅ  ¸�óª�  ¸·¿ �³�¯ª	 ¤¥ ¡¢ ��Ï£ ¤³�ÅÁ :     
- �¡�� µ� ¡�ª��ÖÉ Õ�Ê¨� ª�� ªË��) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×  -  ¸ºÏ� � ����µÍ±�) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   

Û – �³ ªÜÍÇè ×��Ï�� ¢ ª­±ÞÛ ªÑÓªðÅ  ª¨¼ªÊ��¡ �³ª³ �®���¡� ¸äÏÍÅ¿ �³ ¤ÍæÉ� ×�ÊÙ� ¢ ������ ªÊ�è �¦ª ²´³¦µ   °�ÑÓªðÅ¦ª  ª¨¼ªÊ��¡) ¸Þ��þÂ ªÏÅÎ� 
Óª�ì Õ³ª® ������ �³ ª¨¼ªÊ��¡ ( °�ÕÀÅ¢ ¤Ö¿ �ê¯¿� ªÇ¡� µ±Ýª� �³ª³ �®���¡� ¤³¾Å¡    

 1- Û – ¸ºÏ� � ����µÍ±�) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×             -ªÑÓªðÅ   ª¨¼ªÊ��¡ �³ª³ ×�ÊÙ�) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   
 2- Û – ª­ÞÛ ªÍ�ÊÙ� ) ª¨Ç¸³¡ (× × ×                -�ø á ª­ÞÛ ªÍ�ÊÙ� ) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   
 3- Û – �ê¯¿�¡� µ±Ýª�) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×                 -§¼ª³ ¢ �¡ ¤Ö¿ �ê¯¿�) ª¨¼ª±­³¡ (× × ×  

2- ò�¡� °� �Ýª�� ªÑ±æ¡¢ ¢ ¤Ö¿ �³ª³ ª���� ªÊ�è ª� µ±Ê­® °� ªÑÓªðÅ   ª¨¼ªÊ��¡¡�¢ ¢ ¾� É½ �³ ª­ÞÛ �ê¯¿� ¤³�ÅÁ    
�ÃÓ – �øá ª­ÞÛ ªÍ�ÊÙ� ) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×           -   ª­ÞÛ ªÍ�ÊÙ� ) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   
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×��½ çÑø �³ ������ ��� É�¾�Å  ¸¥¡� ÌÍ� ¢ �­�³ Ãä¯ ª� µ±Ó¢�  íÅªÏÅ �Åª¼ )25  (% ÐÄÑÅ
µÅ ×��Ï� �ÄÅªÏÅ ×�ÊÙ� ÎªÑ® ¡� �Â ���Ô  Ú¤¼ ÆªÇ»ÃÓ�« ¹»Û« ¹»È  « ¢ »¦Ç2  « ¡� È¡¸ÍÅ

  ¿�ªÅ)3 (  ̧ · ¸Ç�¤� ������ .        �ª¦� ª¦� ¸¦�ª³ ������ ��� ×�ÊÙ�      Æ�¡�� ���¡��¦®  ¸¦Å ×�
      �Â è��ªÅ ¢ ¿�¤³ ¡ªÑ±æ��ÄºÅ  ªÇ          ¡ªÑ±æ� ¸�¸Ê� �³ ÃÄ¨Å ¿¸Í·¢�Ý ¹¸·ª³ ¿¸²¼ µÙäÍÅ �¤Ý Æ

�¯� É½ .  
            ×�ÊÙ� ����±¯� ¿¤À¼ °� èªæ �¡�¤Å Î¤Ê²Å ªÇ���¡��® ×��  �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ� ����±¯�   �¦¯ªÇ

 ¿�ªÅ Õ�ñ ¿�¶Ñ� ¡� �Â)8 (�¯� ¿¸Å½ .  
  ����8- ¿ªÜ±¯�  ªÇÆ ���Ö�    ��³ °� ¸�ª³ µ   ÆªÇ)è�Ý ÆªÇ (  ×��½ ×�� �¯¤��   �Åª¼)      ª¦� §¦� �¦¼¤Ê¼

¡ªº÷ ( ×�ÊÙ� Æ��³    Ú¤¼ ÆªÇ»ÃÓ� «  ¢»Û «    ¿�ªÅ ¡� È¡¸ÍÅ)3 ( ̧ ÍÍÂ ¿�ª©±¯� .  �Â µð���·
 ��³ ¡�        �¼ªÊ£ Îªð³� ª� ����±¯� Æ��³ ¿¸· �ª� ÆªÇ        Ú�¤¼� Æ��³ �¯� ¿¸· ×��Ï� µ¨¼ª³ ÆªÇ

�¤· ��ªæ¡ ¸�ª³ ¾�¼ ×�ÊÙ� �Ü�� .  
�����1-×�ÊÙ� ����±¯� ¿¤À¼ �¡¤Å ¡� èªæ �¡�¤Å  °� ¸Í�¡ªÑæ ªÇ :  
1-            °� ò� �¶®ªÍÅ ¿¸¼�³ �³ Á¤³�Å �¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ�  �¦ó�¡�        ¢  �¸¦ºÏ� èª¦Ë¼� ×�ÊÙ¦� 

¸· ¸Ç�¤� ��±­Å ���¡��® �ªäÏ¼� .  
2-                 ªÅ�Ý¡ªÂ µÇ�¤Ô 	ª¯� �³ ãªÂ Õ�¤À� ª� ¡ªÂ èªË¼� Ø¯ªÍ� �³ ������ ��� ¿��ê¯ ª� ×�ÊÙ� 

°½µÅ �� ���Ô .  
3-µÅ ��±­Å �®¤Å Õ�¤À� µÇ�¤Ô ¡¢¸¥ ¢ �®¤Å Õ�¤À� °� ò�  �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�  ���Ô .  
4-                     É½ ��¦¨ÄÊæ �À¦¥ °� Éª¦Í�Êø� Î¤¶¦Þ ãªÂ ¸��� ¡� ªÅ�Ý¡ªÂ ì�´²� �³ �Â Æ�¡�¤Å ¡� 

        ¸¥¡� ¿ªËÍ� ¸·ª³ è°ã Á¤³�Å  ª¶´²Å 	ª¯��³)50 (% �¼ªÊ£ °�         èª¦Ë¼� ¿��ê¦¯ ª¦� �¦Åª¼
  Ñø �³  �¸ºÏ�   Ã��¡ ç)2 (      ¸¦¥¡� ¿ªËÍ� ¢ ��°½)50 (%      ¢ ×�ÊÙ¦� ¿¡¢� Éª¦�ª� °� ò¦� è¢�

µÅ ��±­Å µÏð® Õ�¤À� µÇ�¤Ô ¡¢¸¥ ���Ô .  
�²ä¼ Õ�¤À� �³ µÍÑÅ ªÅ�Ý¡ªÂ µÇ�¤Ô �³ Á¤ÍÅ  �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ� °� �´³ ×�� Æ°ª¯��°½  ÆªÇ

»��ª¯ É¤÷«ÕÊÏÓ�¡¤±¯� ¢  ¿�º³ ÆªÇ µÅ Æ¡�¸ºÜ¼ ¢ Æ¡���³ ¸·ª³ .  
5- ����±¯�   �Ö¢ ¡¤­Â        ù³ª� ¹µÄÑ®  ª³¤¶Å ª³ ¿¸äÏÍÅ ÆªÇ���¡��® ÉªÊÙÓ�     ��³·��� ¥��° ����·�

�¢� ¸±�¢� ������¬ Ø�¤¶� ×�� �ª©Å µÅ �Åª¼ ¸·ª³ .  
�����2-     µ���Ö� ÉªÅ° ª�      �¼ªÊ£ �¼¤Ê¼ °� ¿�ª©±¯� É¸· �Åª¼           ¬¦¯¤� ¿�ª¦Å ×¦�� Ú¤¦£¤Å Æª¦Ç

§¼ª³    µÅ ¿��� ¿°ªÖ� ªÇ  �¼ªÊ£ �¤· �Åª¼    �Ä¥ªÝ ¡� �Â µ�ªÇ    ×�¦�½ Ø�¤¶� µ¼ªÅ°      �¦�ªúÓ �¦Åª¼
   Îª¯ Éª�ª�1382  è�Ý ç³ªðÅ          §¼ª³ ¬¯¤� µÄÑ® ÕÊæ �¡¤Å  �¡�äÅ ¡� µÿí³� ÆªÇ    ¡�ª¦¥ ªÇ
  µÅ ª� ¿¸·     Î¤Ñ® �¡¤Å �¤·¿ªÜ±¯�  ªÇÆ   ���Ô ¡��® µ���Ö�  .§¼ª³  Ã
Ä¨Å ªÇ      Î¢� °� �þÂ�¸¦Þ ¸¼�

  Îª¯1383    �¼ªÊ£ ��ÄÂ ¸Ï³ �³  �Åª¼     �¼¤Ê¼ çÑø �³ �¡ ªÇ     í³� ¸¦�¸Ö Æª¦Ç      ¢ ¡�ª¦¥ µ¦ÿ �¦ó�¡� 
¸Í�ªÊ¼ .  

���� 9-     ×�ÊÙ� �¡¤Å ¡� ¬���· ��ª¯           Û¤¶¦Å Æª¦Ç���¡��® µÅ¤Êæ ¬���· çÑø ªÇ���¡��® ÆªÇ
�Åª¼�³ ¢ ����¸Å ÉªÅ°ª¯ µÅ ¡¤²Â Æ¾�¡ ¸·ª³ .  

  ����10- ÕÊÏÓ�¡¤±¯�     ×�ÊÙ� °� ¿�ª©±¯�     Ú¤¼ ÆªÇ»¦Ç «    ¿�ªÅ ¡� È¡¸ÍÅ)3 (       °� ò¦� ¿ª¦Å ¢� ª�
  Ø�¤¶� ×�� �í³�    �³ �Åª¼ ¢ ����¸Å ÉªÅ°ª¯ Æ¡ª¨ÊÇ ª³ µ��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢ �Ä�¯¢

9 .�� �� ������ �� �����  
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       �¶¦®ªÍÅ ¡� ¿¸¼�³ µ¼���� ÉªÔ¸¼°ª¯ ¢ É�¡ª¨¼ªÊ�� �¯�¤�¡� �¡¤Å   ×�¦³ Æª¦Ç   µ¦ÄÄÊÓ�
) ¡¤²Â Õ��� (  §¼ª³ ¡ª�±�� ¡�  ¿¸ÍÍÂ¡�ª¥ ÆªÇ     �� 
���M 0���N� 0� 
O   �@6�	

 $6=P QCD37 �¼ªÊ£  �Åª¼    µÅ ¡��® Æ°¡� ÆªÇ ���Ô .       ÌÍ¦� ª¦� �¯� °ªËÅ �¢¸Í¥
 ÐÄÑÅ �³��³�¼ªÊ£ ¹¡¤³¾Å �Åª¼ §¼ª³ Æ¤¯ °� ¿¸·¡�ª¥ ÆªÇ ¸Ç� �·¤� �¡ ªÇ .  

�����1-  �¼ªÊ£ ¡¢¸¥          ×±Ý�¦Ô �¦ß¼ ¡� É¢¸¦³ ¢ µ¨¼ª¦³ �¨Ñ· ç��ø °� ÉªÍöÊÇ �Åª¼
§¼ª³ ��ªÅ�¯ ���¢¸ÀÅ ¸·¸Ç�¤� èªË¼� �¢¸Í¥ ×�ÊÙ� ª³ ¢ ªÇ .  

�����2-     �¼ªÊ£ ÐÄÑÅ �Â µ�¡¤¥ ¡�  �Åª¼           �±²¦�³ ¡ª¦�±�� ¡� Ð¦ÄÑÅ °� ¿¸· ¬Ñ£ ÆªÇ 
�³ªÅ ¹¸·ª³ ¸·¸Ç�¤� ��¤­� �¢¸Í¥ ¿¤Ö¢ ÕÀÅ °� É½  ¢ª©±Ó� .  

�����3- �¼ªÊ£ ¬Ñ£  ¡¤¥ ¡�  �¼ªÊ£ Æ°¡� �Ö¢ ������ ¢ �Åª¼   §¦¼ª³ ¬¯¤� �Åª¼
                 �¦����� �¦³ è�¸¦®� �¦®¢ Ú�¯� ¡� ¹�Ö¢ �¯�¤�¡� �Ýª�¡� °� ò� �¢¸Í¥ ¹ÕÅªæ

��Â¸Ç�¤� ¿¸·�ª� �Ö¢ .  
�����4-        æ §¼ª³ °� µÍ�²¼ªÖ ��� °� ò� �¢¸Í¥ Æ��Ü�� ¹ÕÅª      ¡¤ßÍÅ �³ �¡ è°ã ÆªÇ

×�ÊÙ� ç��ø °� Æ°¡� �Ö¢ Î¤¥¢ �¡¢½¸Ç�¤� ÕÊæ �³ µ±Ýª�¡� ç�ªå¢ ¢ ªÇ .  
����3- �Â�·  ªÇ           �¼ªÊ¦£ ¡¢¸¦¥ µ¦£ªä±Å ¿¸¼�³ µ¼���� ÉªÔ¸¼°ª¯ ¢ É�¡ª¨¼ªÊ�� ¹   �¦Åª¼

           �¦Åª¼�³ �¦¼¢ªÏÅ °� ��Þí¦¥ �¦�¸���� Æ�¡�� ¸�ª³ Æ°¡�        Æ��¦ÑÇ�¡  ¡ª¦ß¼ ¢ Æ¾¦�¡
ò�ó¡  ·ª³ ¡¤ºÊÖ            �ä³ª¦¯ É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¸���� 	ª¯� �³ ¢ ¸Í

 �¼ªÊ£ ¬Ñ£   �Åª¼)    µÓª�¡ ¢ Æ°¡� °� ôæ� (         Îª¦¯ ÌÍ� ¡�  �¸ºÏ� Æ��Ö� è¸æ �Äæ �³
¸Í·ª³ �±·�¸¼ �¡ �±·�Ô .  

�����-           �¼¢ªÏÅ ��Þí¥ ��¸���� ¹µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ¹�¶®ªÍÅ Æ¡�¾Ô�³ ÉªÅ° ¡� �ö¼ªÍ÷ 
�Åª¼�³     Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡¡ò�ó     ¿¸¼°ª¦¯ ª¦� ¢ ¡ª¦¨¼ªÊ�� ¹�Â�¦· °� �¡ ¡¤ºÊÖ 

     µÅ ¡¤Â�Å Éª�£ªä±Å ¹¸�ªÊÍ¼ ØÄø µ¼����            ¿ªÜ±¦¯� èª¦äÅ ×���ãª¦³ ¸¦���� ª¦³ ¸Í¼�¤�
¿�º³ ÕÊÏÓ�¡¤±¯� ×�� Æª��¾Å °� �¢¸Í¥ �äÝ�¤Å ¢ µ���Ö� ¸¼¤· ¸ÍÅ .  

����4-     ×��½ �í¥� �³ �Ö¤� ª³    �¼ªÊ£ ¡¢¸¥ �Åª¼       §¦¼ª³ á�ø °� µ­�¤¼�ºü ¢ �Åª¼   ª¦Ç
    ¿¡ªÊ¦· �¦�ÿí³� Ú¤¦£¤Å1165/60  é¡¤¦Å 29/9/1384   Æ¡¤¦¦ºÊÖ Æ¾¦Â�Å §¦¼ª³ 

         §¼ª³ ¹�¢¸Í¥ ÕÀÅ °� °¡� Æ¸ä¼ ù��¤� ¢ É���� µÅí¯�       °� Æ�¦Ü�� Æ¸ä¼ ¿��ê¯ ªÇ
  ̧ ÍÍ¨¼ ��� Éª�£ªä±Å .§¼ª³         ×��½ ¡� È¡¸ÍÅ Æ¸ä¼��ÿ ç�ªå¢ °� µ¨� ¸Í©Ä¨Å ªÇ   �¦Åª¼

Ýª�¡� �¢¸Í¥ èíæ� ª³ �¡ ªº¼½ °� µÑ�Â�� ª� ¿¸·�ª�¸ÍÍÂ � .  
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   ���� S�M�)2 (/�    QO�6 
����!��L 0��M ����D� T����0=�       
�@K��� 0� ��!�	 �!���� ��'     ��@	 ��@'   �@22��� 

¿¡ªÊ·75018/42224   
�Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ ò�ó¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡  µ¼ªÔ¡°ª³  ¡�°¢ ¦ ¡¤ºÊÖ  

 É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¦ É����  �¡�ª¥ �¼ªÊ£ �¢¸Í¥  
      é¡¤Å �­ÄÖ ¡� �ª¶±®� Æ�¡¤·9/3/1388 ÊÂ      ¿�ªÅ �ªÍ±¯� �³ ¢ É����  �¡�ª¥ �¼ªÊ£ �¢¸Í¥ �ªºÍ²�� �³ ªÍ³ �ª¶±®� É¤�­�

)1 (Û¤¶Å ¦ É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ µÜÍÇ�Ý ¢ µæªÊ±Ö� ¹Æ�ª¶±®� �Ï¯¤� è¡ªº÷ �Åª¼�³ É¤¼ª®1383�¤Ê¼ Ø�¤¶� ¦ :  
 ¿�ªÅ ¡�)2 (ÕÊÏÓ�¡¤±¯�     �Â�· �ÅªÍ±¼ªÊ£ ¡¢¸¥ µ���Ö�  ÆªÇ     �¶®ªÍÅ ¡� ¿¸¼�³ µ¼����   ×�³ ÆªÇ  Ó�  µÄÄÊ)Õ���   ¡¤²¦Â(   Ú¤¦£¤Å ¹

 ¿¡ªÊ· �³¤¶Å211309/ 40410 é¡¤Å à15/11/1387    ¡ªÑæ »    µÅ �¢¸Í¥ ¡ª�±�� ¡� �Â    �·¤� �ºÖ ¸·ª³ «  ×�¾Ü�ª¦Ö
  ¡ªÑæ»§¼ª³ ¡ª�±�� ¡� ¿¸ÍÍÂ¡�ª¥ ÆªÇ «µÅ �¤· .  

Æ�¢�� ¾�¢�� ¦ ¡¤ºÊÖ ò�ó¡ Î¢� É¢ªÏÅ  
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��������� ��! �"#��!  
) ����� �$ (  

 �¨Í�� �³�ß¼  * µ¼ª²¼ �³  :�³ ×��   **   ���¡��® �¯� ¿��� Úíø�   **** ª³ �¡ ***    ¿�¤¦Ê¼ ¸¦äÏÍÅ
     ÐÄÑÅ �¯�¡��® ¢ �¯�                    �¦³ �¦����� ��� É�¤Íæ �³ Îª�¡   *     ×¦�� ¹�¤¦· �¦�����  **

     �Â µ�¡¤¥ ¡� �¯�¸ºÏ±Å   ***            Ð¦ÄÑÅ �¦�����°ª³ ¡ª±¯�¤� �Â ¸Ç� Úíø� §¼ª³ ×�� �³ ªÑ±Â
    �³ ¿¸· ¿��� ������ ���   *  úÄÑÅ �Ç ¹�¯�              �¦³ �¡ �¦����� ��¦� Ð¦ÄÑÅ °� ¿¸¼ªÅ É�¾�Å ª� µ

         Æ¤¦¯ °� �Ä¦¥�¢ µÑ±Â Æª£ªä� ×�Ó¢� �Ýª�¡� ûÀÅ  ***         ¡¢¸¦¥ �¦³ µÖª¦�±Þ� �¦¨Í�� É¢¸¦³
                       �¦Ó�¤Þ ª¦� �¦Ö¢ ¡� ý¦¼¡� µ¦³ ¹¸¦·ª³ �±·�� µ�ªÙ® ¢ µ¼¤¼ª® Æ¡ªËÅ °� µÅ�¸®� ª� ¢ �Åª¼¡ªºü�

��Â  ***�°���ê³ .          °¢¡ Æ¡��� �¦®¢ ��½ ª� �ÅªÍ±¼ªÊ£ ×�� ¡ªÑ±æ�.....        �¦¯�¤�¡� �¦³ªÍ³ ¢ �¦¯� 
µÑ±Â   ***               �¤· �¯�¤�¡� �Â µ�¸Å Æ��³ ¹¿¸· ×��Ï� °¢¡ Æ¡��� �®¢ Éª�ª� °� ÕÑ® ª� �Ä¥�¢

 �Â µ�¡¤¥¡� ¢ ¸·ª³ µÅ ¸�¸Ê� Õ³ª®    ** ¸ÍÂ ¸�¸Ê� �¡ �ÅªÍ±¼ªÊ£ ×��  ¸Å ¸Ç�¤´¼ ª� ¸¼�¤±¼
 ª� ¢   *       ̧ ¼�¤±¼ ¢ �°ª­¼ ôÇ��Ý �¡ ¸�¸Ê� ×�� ØÖ¤Å   **   � �³ �£ªÞ �¡   ̧ ¦�ªÊ¼ ¸¦�¸Ê  **  ¸¦ºÏ±Å

                     �¦Ó�¤Þ ª¦� �¦Ö¢ ¡� �¡ ãª¦³ ¡� ¿¸· È¡� ÐÄÑÅ ¹¸·ª³�¸ËÅ �ÑÓªðÅ �³ µÖª�±Þ� �¨¼½ É¢¸³ �¯�
��Â    *** ̧ ÍÂ ������ .      µÑ±Â �¯�¤�¡� �³ ªÍ³ �ÅªÍ±¼ªÊ£ ×�� ÐÄÑÅ  *     ��� ÐÄÑÅ É½ ¡� �Â

      µÑ±Â�ß¼ çÑø ¹�¯� ¿¸· È¡� ¿¸·¾�¡�¢ ������   ***         � °¢¡ µ¦¯ á�¦ü �þÂ�¸¦Þ ¸�ª³ �Â °
   èíÏ±¯� �Åª¼ Õ�¤À� 
�¡ª�  **�³  ***           ¹���¦Ô Õ¦¥�¢ ¿¸¦·¾�¡�¢ ������ ��� ÐÄÑÅ �¡¤Å ¡�

  µÅ ¿��� Õ�Ää�         Æ¤¯ °� µ´¯ª� Î¤¥¢ è¸æ  ¡¤¥ ¡� ¢ �¤·  ***      µ¦úÄÑÅ Î�ª¦ÏÅ �ÅªÍ±¼ªÊ¦£
�Â   *     ̧ ·¸Ç�¤� ¿��� Õ�Ää� ¹�¯� ¿�¤Ê¼ èíæ� .        �³ ������ ��� ×�� ÐÄÑÅ èªÊ� �Â µ�¡¤¥¡�

   � ¿¸· ×��Ï� Ø����                   ×¦�� ¹�¤¦· ¿��� Õ¦�Ää� �©¦¥ �¦³ É½ Ð¦ÄÑÅ ¢ ���Ô¾�¡�¢ �ÅªÍ±¼ªÊ£ ×�� ¡
                       §¦¼ª³ �¦³ É½ Õ¦¥� �¦¨Í�� °� ô¦æ� ¹�¯� ¬®ª¯ ¡ªÑ±æ� �Ö¡� °� ¢ Õøª³ �¤� �³ �¤� �ÅªÍ±¼ªÊ£

���Ü¼��±­Å ª� ���Ô��±­Å .  
---  

*¡ª¨¼ªÊ�� É�¤Íæ  
 **°¤ËÅ Æ�¡�� µ¨¼ª³��ÿ Æ¡ªÑ±æ�  ª­¯¤Å ª� §¼ª³ É�¤Íæ  

 ***Ü±¯� É�¤ÍæªÅ�Ý¡ªÂ ª� µ���Ö� ¿ª  
****�ß¼�¡¤Å ���¡��® Ú¤£¤Å   
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               ª¦ÑÓªðÅ �¦Â Î¢� µ���Ö� ¿ªÜ±¯� �³ ¹�¡�� ¡ª�±�� ¡� ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ �¡ è�Ý �Â µÓªÅ ¡¤Å�
�¤· Îª¯¡� ¹�¯¢� °� �Â�· .  

��¹ ¸�µº� ��£ �¼� ©��ª �� ²¢½¢� ¸­� )³± - 4( §��� )3( ¾µ¢«� ¡��� 
§���ª 42956/�28493³± ¿�¢� 11/8/1382  

���U�/ ����D�                                                      V=L=� ���0��K �0��6 W�X:  
�0��6 S�#                                                            �0��6 � Z�0�� ���0��K   
�0��6 � Z�0�� 
��! F�0�
 ��O0�O �� "G 
�G[��  

Q2I W�I QN���P  
TO \2�� ��O0�O �� "G 
�G[��  

QN���P ��' �2�K 
	 QO�6  
��!�� T	�K QN���P T�K +� �HO 0=HO  
��!�� EP +� 0=HO �!=!�K ]$�P QN���P � �2I A�H��� � . . . .  


	 _��G          4��0 )
	 ��I  4��0(  
��`� S�#                                 E�F0 ��U�/� ����D� �� ������! ��  

A�H��a  
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 ����� ��	
�42956/�28493 
�	� �� 11/8/1382  

�H	 �����  


��!�	 � Q����� *��+�/ 0=bO �[�0-���0�� � �����K� 0=�� �0�+�   
*���� ���/� �0=C�D �[O�� �!�	  

 �¦¦�Ç  é¡¤¦¦Å �­¦¦ÄÖ ¡� É��¦¦�°¢ 4/8/1382  ¿¡ªÊ¦¦· �ªºÍ²¦¦�� �¦¦³ ª¦¦Í³ 53212/101 é¡¤¦¦Å 
28/3/1382ÉªÅ°ª¯   �Åª¼�³ ¢ ����¸Å         ¿�ªÅ �ªÍ±¯� �³ ¢ ¡¤²Â Æ¾�¡)6 (     °� µ²¦´³ ô�ßÍ� É¤¼ª®

    �Ó¢� µÓªÅ  �¡�äÅ)  Û¤¶Å1380( ]               � ©µ�µ¸³� ¥��°�³� ��Á­Â³�Ã Ä�³���� �¢ª �� §��� §°�Å� © �� ¡�
  �¢Â� �¦µ� ¡�����Æ      ©���½ �µ�� �� �� ������ ����� ����        ����Á� Ç���� ¸­��� �£��� ��±)¡�¯�Æ ¡���    � ¡³��� (... �

      ©���³½ �� §��È �� ¥��¶ ��¼¬ ®µ¸�� � ������ ��¢É ®¤� °� ¥����Â� � ¥���Ê����Ã ��£ �¼�      �³µ �¢³Å¢� ��³± ¡³���
   �¸·� §��¨�)  ËÌ Í�­Î��� ¡� (  ©���½ ¥�¢­È ¡�     ̧ ³µ��� ��³��� ¡���.[   ×�¦�½           íÅª¦ÏÅ Æ��¦³ ×�ÊÙ¦� �¦Åª¼

�¤Ê¼ Ø�¤¶� Õ�ñ ��· �³ �¡ µ±Ó¢�:  
»��µ¶ �� ���� ����� ¡����� �� ����29«  

  ����1-   ×��½ ×��  �¡�äÅ       ×�¦�½ É¤¼ª® Æ��Ö� ¡� �Åª¼             ��¦� �¡¤¦Å ¡� ¢ µ¦±Ó¢�  íÅª¦ÏÅ �¦Åª¼
     ×�ÊÙ� Ú¤¼ ¢ ÐÄÑÅ ¢ ������            ¡¤¦Å� ¹��¦ø ����¸¦Å ¹¿¡¢ª²Å  ªÅ¸� ÆªÇ���¡��® ÕÅª· ªÇ

         ×�¦·ªÅ ¸��� ¹Ø¶¼ ¢  �¾�ºË� ��ª¯ ¹Æ¡ª¨¼ªÊ�� ¡¤Å� ¹µ�ªä�äÀ�       ¹ãª¦Â ¹ �¾¦�ºË� ¹ ã½
  ��¤Å       �¦æ¤ÊËÅ  ¡¤¥ �³ ª� µ�ªºÍ� �³ Õä¼ ¢ ÕÊÞ ÆªÇ���¡��® ¢ âÓª¶Å ¢    ¸¦Í÷ ª¦� ¢� °� Æ�

µÅ ªº¼½ °� �¡¤Å ¸·ª³ .  
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A .  
2- CM& »* « (
��)5 (�� ?�@� 
�� ?
� �& �. Q�R O�C	 � 


A:  
»*-   ��CS>' I�"�� -�);'  :                      ����� I��"�� �. ������ ��H �'����>� 
���� �
 ��C�S>' I��"�� -�);�' T��F�

     -���� U�
L �� �
&��& �� ���)<V��      �
 WMX O
�>� C��& �Y.  C@)5 (%         (
 �����>� 
���� 
���� �
 �
 C@�
)10 (%Z�� ����>� T�F�.«  

3-    [\	 �
 )1 (  CM&»] «  (
��)5 (  ���FG»    C@�
 Z��& O
�>� ZV�

X ^�X T�F�)20 (%Z�� ��)�X ��=�� T�F� «
   ���FG �&»     ZV�

X ^�X ��\�� -��>')    N_� Z��G� �&25 %  CM&)3 (  (
��)11 (-��.      ��<=�
 �����>� ���� (

&Z�� ���
	� (�`<�
 (CSG � «�� ?�@� 
��.  
4-    CM& �
 »
 «  (
��)5 (    ���FG �� C>&»          ���H I��"�� -��J -�);' Z&�& ���H I�"�� -�J -�);' «  ����FG» �
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       ¬¯¤� ¡ª¨¼ªÊ��  ªÑÓªðÅ ������ èªÜÍÇ �³¿ªÜ±¯�  ªÇÆ        ×�� ØÖ¤Å �³ ¡�äÅ ÐÄÑÅ Î�ªÏÅ µ���Ö� 
µÅ ¾�¡�¢ Á¤³�Å ¿��ê¯ Ûª­Þ �³ ¢ �­Â  ªÑÓªðÅ ÕÀÅ °� ¿�¶Ñ� ���Ô .  

����6-               ��ª¦¯ ¹��¦ø ����¸¦Å ¹¿¡¢ª²Å ÆªÇ¡ªÂ °� �¡¤Å ¸Í÷ ª� ¢� ÕÅª· �Â µ�ªÇ���¡��® ¡�
       ×�ÊÙ¦� Ú�¤¼� ¹�¯� Ø¶¼ ¢ Æ¡ª¨¼ªÊ�� ¹ �¾�ºË�            ¹�¶¦®ªÍÅ ¡� �Â�¦· ×�ÊÙ¦� ÕÅª¦· ª¦Ç

�           µÅ ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ� ¢ ������ ��� ×�ÊÙ� ¹ �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ  ̧ ¦·ª³ .   ¢ Ð¦ÄÑÅ
×�ÊÙ� ¬���·  Æ¡ª¨¼ªÊ�� ÆªÇ���¡��® Æ��³ ¿¸· ×��Ï�  �¡�äÅ çÑø ªÇ���¡��® Ú¤¼ ×�� ÆªÇ

   Ø¶¼ ¢)     ¿�ªÅ ¡� ¿¸· È¡�5 (µÅ ¸·ª³ .     �Ö¤� ª³ ªÇ���¡��® ×�� ������ ��� ¬���· ¢ ÐÄÑÅ
    ÐÄÑÅ �Ñ­¼ �³�¡¢½�³      ÐÄÑÅ ¢  �¾�ºË� �Í�¾Ç�¡¢½�³    ��Ö� �Í�¾Ç )    Ø¶¦¼ ¢ Æ¡ª¦¨¼ªÊ�� (  �¦³

 ¿�ªÅ çÑø ¹Ø¯ªÍ�)5 (µÅ ×��Ï� �¤· .  
�����33 -                ¿ë¢�¦� ¡� Á¤¦³�Å  �¡�¦äÅ ¢ ×�¼�¤¦® ç³ª¦ðÅ ¡ª¨¼ªÊ�� �Â Æ�¡�¤Å ¡�      §¦ÄÊ� Æª¦Ç

µ��¡��  ��ªÅ�¯ ÆªÇ    ��ªÅ�¯ ¢ �Â¡ª²Å ¹Æ�  µÅ Æ¡��Ô   ¸�ªÊ¼)         Æ��¦Ö� ¡� �¦Â Æ�¡�¤¦Å ¸¦Í¼ªÅ
É¤¼ª®  ¿ë¢�� ��¸Þ�           §¼ª³ �Â¡ª²Å ç��ø °� Æ�³��� ¢ ¿�¡ �´³ µ¼��Êæ ÆªÇ     ù³ªÍÅ ��ª¯ ¢ ªÇ

     ¡¤²Â µÓ¤� ¢ µÓªÅ)Û¤¶Å1366(      ��ªÅ�¯ �Â�· ¿¸ºæ �³ ¾�¼ Æ¡ª¨¼ªÊ��   �¯� ¡��Ô(  Î�¤Å� ¹
µ��¡�� ¢ �ªË�� ÆªÇ  ¿ªÜ±¯� ¢ ¿�¤³ Î¤Ñ® Õ³ª® ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ ¡ª¨¼ªÊ�� ôº¯ �Ñ­¼ �³ ¿¸·

  µÅ Á¤³�Å µ���Ö� �     ¢ ì�´²� �³ ¸¼�¤�¡¢½�³    µ��¡�� ¢ Î�¤Å� ¹�¤�         É�¤¦Íæ �¦³ �¡ ¡¤Â�Å ÆªÇ
          ×�ÊÙ� ×�¾Ü�ªÖ ª� ¢ �±Ý���� Á¤³�Å ¿ë¢�� ¡ªÂ èªË¼� ×­îÞ ×�ÊÙ�     µÄÑ® ¿¸· ¿��ê¯ ÆªÇ

¸�ªÊ¼ ¿ë¢�� .  
  ����7-    ×�·ªÅ ¸��� ÆªÇ���¡��® ¡�            ¢ ÕÊÞ ÆªÇ���¡��® ¢ âÓª¶Å ¢ ��¤Å ¹ãªÂ ¹ �¾�ºË� ¹ ã½

 �¼ªÊ£ ¹Õä¼ Ç             ×�ÊÙ� ¢  �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ� ¹�¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ� Ú¤¼ °� �Ñ±ÏÅ Æª
µÅ ������ ��� ¸·ª³ .  

                        ¢ Ú¤¦£¤Å �¦³ �¦Ö¤� ª¦³ Õ¦ä¼ ¢ Õ¦ÊÞ Æª¦Ç���¡��® ¢ ¸¦��� �¶®ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ� É�¾�Å
      �¶®ªÍÅ ¿ªÜ±¯� ì�´²� �³ ¢ �ÄÅªÏÅ  ª�¥¤¶�   ¡�¾Ô    ̧ ³É�� Ð­³Ã ®¬�¸�  ïíÑ¦®:  ¦Þ    ª¦� �þÂ�¸

  ̧ ¥¡� ÌÍ� É�¾�Å ÐÄÑÅ  �¡¢½�³   µÅ ×��Ï� �ÄÅªÏÅ Æ       Ú�¤¦¼� °� �Â ���Ô» Ã¦Ó�«  ¹»Û«  ¹»È « ¢
»¦Ç2 « ¿�ªÅ¡� È¡¸ÍÅ)3 (µÅ ¸·ª³ .  

       ¸¥¡� ¿� Î�ªÏÅ ¹ �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�)10 (%    ÉªÊ�� ��Ó¢� ÐÄÑÅ)    ¿¸Í¦·¢�Ý Æ�ªºÍ²¦�� ÐÄÑÅ (
 ¸Í³ Î¢¸Ö ÆªÇ¸¥¡� Ú¤¼ ¢ �Ñ­¼ Ø­Þ �³ �Â �¯�»Û « ¿�ªÅ)5 (µÅ ×��Ï�  ¸�ª³ ¢ ���Ô

°� ÕÑ® ¿¸Í·¢�Ý ¬¯¤� ���¡��® �ªäÏ¼� �ó�¡��¤·  .  

                                                 
33 ¿¡ªÊ·212765/ 37774  à é¡¤Å 27/12/1386  

 Æ�³��� ¢ ¿�¡  ¡�°¢ ¦ µ��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢- �Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ  ¡¤¦ºÊÖ ò�ó¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡-   Æ¾¦Â�Å §¦¼ª³ 
É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ  

 é¡¤Å �­ÄÖ ¡� �ª¶±®� É¤�­�ÊÂ ¤Ùæ É���°¢15/11/1386 ¿¡ªÊ· �ªºÍ²�� �³ ªÍ³ 6415/11 é¡¤Å 16/4/1386 ¿�¡  ¡�°¢ 
       ¿�ªÅ �ªÍ±¯� �³ ¢ Æ�³��� ¢)6 (      �Ó¢� µÓªÅ  �¡�äÅ °� µ²´³ ô�ßÍ� É¤¼ª®) Û¤¶Å1380(      Ø�¤¶¦� �¦�ªæ¡ ª³ ¢     ¿¡ªÊ¦· �¦Åª¼

164082/ 373 é¡¤Å ¦Ç10/10/1386¸¼�¤Ê¼ Ø�¤¶� :  
±¦¦Å ¿�ª¦¦Å �¦¦³ ¿�¶¦¦Ñ� É�¤¦¦Íæ �¦¦³ �¦¦�° ×)6 (×�¦¦�½  Ø�¤¶¦¦� Ú¤¦¦£¤Å ¹µ¦¦±Ó¢�  íÅª¦¦ÏÅ Æ��¦¦³ ×�ÊÙ¦¦� �¦¦Åª¼  ¿¡ªÊ¦¦· �¦¦Åª¼

42956/ 28493 é¡¤Å ¦Ç11/8/1382µÅ �ªÀÓ�  ���Ô:.....  
Ø�¤¶� ×��  
�¡ª� ¡� �Åª¼26/12/1386�¯� ¿¸�¯¡ Æ¡¤ºÊÖ �¯ª�¡ è�±ÀÅ èªäÅ ¸���� �³ .  
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®�� ��¢��� �µ��Å� ��¸É ¡��­����½ ©��ª �±� ����µ� 
§¸��� �� ¡«¬�­� ��± ��� �ÑÑ� � )�¢Â� ®���36(  

�0��6211309/�40410 c <0=�2/9/1387  
�Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ  Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡ò�ó¡  ¡¤ºÊÖ-µ¼ªÔ¡°ª³  ¡�°¢ -   �¡�ª¥ �¼ªÊ£ �¢¸Í¥

É����- É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³   
 � Æ�¡¤·     é¡¤Å �­ÄÖ ¡� �ª¶±®2/9/1387           �¼ªÊ¦£ �¢¸Í¦¥ �ªºÍ²¦�� �³ ªÍ³ �ª¶±®� É¤�­�ÊÂ 

       ¿�ªÅ �ªÍ±¯� �³ ¢ É����  �¡�ª¥)1 (          µ¦ÜÍÇ�Ý ¢ µæª¦Ê±Ö� ¹Æ�ª¶±®� �Ï¯¤� è¡ªº÷ �Åª¼�³ É¤¼ª®
  É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ]   Û¤¶Å1383[         �ÅªÍ±¼ªÊ¦£ ¡¢¸¦¥ µ¦���Ö� ÕÊÏÓ�¡¤±¯�  �Â�¦·   ª¦Ç Æ
�¶®ªÍÅ ¡� ¿¸¼�³ µ¼����  ÆªÇ×�³  µÄÄÊÓ�)¡¤²Â Õ���(�¤Ê¼ Ø�¤¶� ��° ��· �³ �¡  :  

 
����!��L 0��M ����D� T����0=�/�QO�6 �' 0� ��!�	 �!���� �

�K��� ��	 ��'  �22���)0=bO TN��(  

�¶®ªÍÅ ¡� µ¼���� ÉªÔ¸¼°ª¯ ¢ É�¡ª¨¼ªÊ�� �Â¡ª²Å �Ï¯¤� ¢ �³ª®¡ É�¤� °� ��ªÊÞ ¡¤ßÍÅ �³  ÆªÇ
×�³    ��ø èªË¼� Æ��³ µÄÄÊÓ� Ç   ¿ë¢�¦� ¢ ª             �¼ªÊ¦£ ¡¢¸¦¥ ç¦��ø °� ¡¤²¦Â Õ¦��� Æª¦Ç   ¹�¦Åª¼

���        µÅ ¿��� ¿°ªÖ� ¡ªÂ èªË¼� ×­îÞ ¢ ������          °� ¡¤¦ßÍÅ ×�� �³ �±Ýª� �ª¶±�� ù³ªÍÅ �¤·
                  �¦�° ��¦· �¦³ ÕÊÏÓ�¡¤±¦¯� ×�� �ª©Å 	ª¯� �³ É����  �¡�ª¥ �¼ªÊ£ �¢¸Í¥ ù³ªÍÅ ÕÀÅ

�¤· ¿��� �ª¶±�� :  
����1-      ¡� ¿¸· ¿��³ ¡ªÂ �³  ªÞíð¥�          ¡ªÂ �³ ��° �¢�²Å µ¼ªÏÅ ¡� ÕÊÏÓ�¡¤±¯� ×�� 

µÅ ¸¼¢¡ :  
  ,��- 0�d!���P :                 ª¦� Ø¶¦¼ ¹ãª¦Â  ªÂ¡�¸¦� ¹¡ª¦Â èª¦Ë¼� ��Ó¤�­Å �Â µ®¤äÞ ì´· 

                   ¢ �ªÍ¦¯� 	ª¦¯��³ ¢  �¡�¦äÅ ¢ ×�¼�¤® Û¤÷¡ª÷ ¡� �¡ É½ °� µ²´³ ª� ��ø Æ��Ö�
µÅ ÉªÊ�� à¡�¸Å ����� .  

  A- ��!+�/ :  ª� ¢ ��ª¯ ��Ó¤�­Å �Â µ®¤äÞ ì´·    ª­¦�¯�� ¹¡�¾³� ¹Õ�ª¯¢ ¸�Ó¤� 
                 Éª¦Ê�� à¡�¸¦Å ¢ �ªÍ¯� 	ª¯��³ ¢  �¡�äÅ ¢ ×�¼�¤® Û¤÷¡ª÷ ¡� �¡  �¾�ºË� ª� ¢

µÅ ����� .  
 e-
���M :É����  �¡�ª¥ �¼ªÊ£ �¢¸Í¥  .  

����2-     É¤�Ä�Å �­�¢� ÐÄÑÅ )200.000.000 (       É�¤¦Íæ �³ �¢¸Í¥ ù³ªÍÅ ÕÀÅ °� ¡ã�
  ¿��ê¯ ¢ ç�ªå¢   �¼ªÊ£ Æ¸ä¼ ÆªÇ �Åª¼ Ç   Æ°¡� Æª)    ��� ¢ ¡ªÂ èªË¼� ×­îÞ ������ (
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����!��L 0��M ����D� T����0=�/� S�M�QO�      
�K��� 0� ��!�	 �!���� ��'   ��	 ��'    �22���) 0=bO TN��(  
 ¿¡ªÊ·110311/45057  9/5/1389  

 É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¦ µ¼ªÔ¡°ª³  ¡�°¢ ¦ µ��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢  
�Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ ò��¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡ ¡¤ºÊÖ  

    é¡¤Å �­ÄÖ ¡� �ª¶±®� Æ�¡¤·22/4/1389   É¤�­�ÊÂ     ¿�ª¦Å �ªÍ±¯� �³ �ª¶±®�)1 (          ¹Æ�ª¶¦±®� �Ï¦¯¤� è¡ª¦º÷ �¦Åª¼�³ É¤¼ª¦®
Û¤¶Å ¦ É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ µÜÍÇ�Ý ¢ µæªÊ±Ö�1383�¤Ê¼ Ø�¤¶� ¦:  

 Æªº�¡ªÑæ »¡¤²Â Õ��� «¿¡ªÊ· �³¤¶Å ¡�211309/ 40410 é¡¤Å à15/11/1387µÅ á�Þ  ¸¼¤·.  
µÊ�Þ¡ ª£¡¸ÊÀÅ ¦ ¡¤ºÊÖ ò�ó¡ Î¢� É¢ªÏÅ  
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��������� %�&�# 	#'*
�  
) ����� �� (  

  
�³�ß¼ �¨Í��*  �³ µ¼ª²¼:  �³ ×��**  Úíø� ¿��� �¯� ¸¶® �ªäÏ¼�  ���¡��¦®****  �¡ 

ª³***  �¡�� ¹×��**  °�*    
Õ³ªäÅ¡�***   Æ��³ ÐÄÑÅ  Îª�¡ �³  ¡¤¦ßÍÅ  èª¦Ë¼�  µ��¸¦ºÏ�  �¦Â  �¦³  Ø¦Ö¤Å  ���¡��¦® 
¿¸·�ª� �³ ¿¸ºæ µÅ ���Ô ×�ÊÙ� ¢ ¸ºÏ� µÅ ¸�ªÊ¼ ¡� µ�¡¤¥ �Â***   ªÑ±Â ¢ ÕÑ® 

°� ÆªÙä¼� ¸�¯¡�¯ ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �³ ×��** Úíø�  ̧ ¦Ç�  �¦Â* °�  Æ��¦Ö�  §¦��Ç °� 
 �¸ºÏ� µ·ª¼ °� ���¡��® ¿¸·�ª� ÃÄ´� ¿¸�°¡¢ �¯�  ¹ª� É�¾�Å              Îª¦�¡  ¹ �¦Ç 
µúÄÑÅ �Â�¡*** �ÑÓªðÅ  ̧ ¦ÍÂ  ¹ �¦³  û¦ÀÅ  �¦Ýª�¡�  ×�¦Ó¢�  Æª¦£ªä�  µ¦Ñ±Â  �Ä¦¥�¢ °� 
Æ¤¯***  É¢¸³ �¨¼½ µÖª�±Þ� �³ ¡¢¸¥ �Åª¼¡ªºü�  ª¦�  µÅ�¸¦®� °�  Æ¡ª¦ËÅ  µ¼¤¼ª¦® ¢ 

µ�ªÙ® �±·�� ¸·ª³  ¹µ³ ý¼¡� ¡� �Ö¢ ª� �Ó�¤Þ ��Â***   �°���ê³ . ¸Å ¡ªÑ±æ�  ×¦�� 
�ÅªÍ±¼ªÊ£ ª� ��½ �®¢ Æ¡��� °¢¡ �¯� ¢ �³ªÍ³ �¯�¤�¡� µÑ±Â***  �Ä¥�¢ ª� ÕÑ®  °� 

Éª�ª� �®¢ �Æ¡�� ×��Ï�°¢¡ ¿¸·  ¹Æ��³ µ�¸Å �Â  �¦¯�¤�¡�  �¤¦·  Õ¦³ª®  ̧ ¦�¸Ê�  µ¦Å 
¸·ª³ ¢ ¡� µ�¡¤¥ �Â**  ¸¼�¤±¼ ª� ¸Ç�¤´¼  ¸Å ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �¡  ̧ ¦ÍÂ¸�¸Ê� ¢  ª¦�*  

ØÖ¤Å ×�� ¸�¸Ê� �¡ ôÇ��Ý �°ª­¼ ¢ ¸¼�¤±¼**  �¡ �£ªÞ �³ ¸�¸Ê� ¸�ªÊ¼**    ¸ºÏ±Å 
�¯� É¢¸³ �¨¼½ µÖª�±Þ� �³ �ÑÓªðÅ ¸·ª³�¸ËÅ  ¹ÐÄÑÅ È¡� ¿¸· ¡� ãª³ �¡ ¡� �Ö¢  ª¦� 
�Ó�¤Þ ��Â***  ������ ¸ÍÂ .  

------  
*É�¤Íæ ¡ª¨¼ªÊ��  

** É�¤Íæ §¼ª³ ª�  ª­¯¤Å Æ¡ªÑ±æ� µ¨¼ª³��ÿ Æ�¡�� °¤ËÅ  
*** É�¤Íæ ¿ªÜ±¯� ��Ö��µ ª� ªÅ�Ý¡ªÂ  

****Ú¤£¤Å ���¡��® �ß¼�¡¤Å   
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           ¢ �¦Ñå µÓªÅ ��ªÝ� ¡� �¡ Á¤³�Å Æ¡�¸³ª­Þ  ª�ÄÊæ Ó¤�­¦Å     ̧ ¦ºÜ¼ ¢ �¦©Þ �� Æ¡�
�·�� ¸Ç�¤� ¿¸ºæ �³ �¡ ¡¤Â�Å ��¡¢� .  

�����:            É½ µÊ¦¯¡ Ð¦ÄÑÅ �¦³ ¸�ª³ �ä�å¢ �¡¤Å �Â¡ª²Å ��¡¢�          ×�ÊÙ¦� É�¤¦Íæ �¦³ ª¦Ç
�¤· �±Ý���� .  

  ����4-   èªº¯ �Â�·  ªÇ    ª¦� ¸¦�ª³ �¡ ¡��ªº³ ��¡¢� 	¡¤³ ¡� ¿¸· �±Ý���� èªæ µÅªº¯ Æ
 ¸¥¡� �ª±©Ç ÐÄÑÅ)70 (%Â Î¤Ñ® ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ ôº¯ °¢¡ �°¡��� .  

  �����)1 :(  µ³ èªº¯ �Â µ�¡¤¥ ¡�  Õ�¤À� µ±Ýª�¡� èªº¯ �Ô�³ ¹¸·ª³ èª¼ Ûª­¦À�ñ  ª¦� 
Î¤�­Å          �¡ Á¤³�Å Æ¡�¸³ª­Þ  ª�ÄÊæ ¢ ¿¸· µÓªÅ ¡¤Å� Ûª­À�ñ    ª¦�  Î¤�­¦Å   ¡¤¦Å� 

 ¢ �Ñå ��ªÝ� ¡� µÓªÅÓ¤�­ÅµÅ ¿¸ºæ �³ �¡ É½ Æ¡�¸ºÜ¼ ¢ �©Þ �� ���Ô .  
  �����)2:(   �Â�· �ó�¡�      É�¤Íæ �³ èªº¯ ¿¸ÍÇ�         ¸¦ÍÂ ¸¦ºÏ� µÑ±Â ¡¤ø �³ ¸�ª³ ×�ÊÙ�

                   �¦¯� ��ªÅ�¦¯ ���¾¦Ý� �¦å� ¡� �Â �¡ µÅªº¯ è¸ä� çÞ ¢ ¿¾�ªÖ èªº¯ �Â)   °� ô¦æ�
×��        �±�¢¸¼� ��ª�ñ ÕÀÅ °� ��ªÅ�¯ ���¾Ý� ×�� �Â              ª¦� ¸¦ä¼  ¡¤¦¥ �¦³ ª¦� ¿�¤¦³ ªÇ

   ̧ ·ª³ ¢� �Ç Ø�Â�� (             �³ �¡ ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ ¿¸· �±Ý���� èªº¯ °� ôº¯ �Ç Æ�°� �³
 ±¯� �ä�å¢              á�¶¦� ¢ Õ¦�� �¦¼¤Ô�Ç ç¦Þ ¢ ¿�¡¢½¡� ×�ÊÙ¦� ¿¸¦¼���� µ���Ö� ¿ªÜ

                    É�¤¦Íæ �¦³ èªº¦¯ �¦Â µ�¸Å Î¤ø ¡� èªº¯ è¸ä� çÞ ¢ ¿¾�ªÖ èªº¯ ¡� �¡ Æ�Ü��
µÅ ØÄ¯ �¤� °� �¯� µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ¡ª�±�� ¡� ×�ÊÙ� ¸ÍÂ .  

  �����)3( :ÉªÍ÷     ¸¶® �Â�· �÷�ó�¡�             ¹¸¦·ª³ �±¦·�� ×�ÊÙ¦� Æ��³ �¡ èª¼ ª³ èªº¯ Æ
  ¸�ª³         ̧ Ç� ¡��® µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ×Ç¡ ¡�  �¡�äÅ çÑø �¡ èªº¯ .Ûª­À�ñ   ª�  Î¤�­¦Å 

                	¡¤¦³ �¦³ µ¦Ñ±Â ¡¤¦ø �¦³ �¡ ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ èªº¯ µÓ¤Ñ® Ø���Å ¸�ª³ µÓªÅ ¡¤Å�
¸ÍÂ èíæ� ¡��ªº³ ��¡¢� .  

  ����5-     ¸¥¡� �¤¼ Î�ªÏÅ )90 (%        �Â ªÇ���¡��® ¡� �Â�· ¿¸· ¸����  ªÑÓªðÅ ìÓª�
   ¡¤Å µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ¬¯¤�          ¬¯¤� É½ ������ è¸æ ¢ �±Ý�Ô ¡��® ¸���� � Ûª­¦À�ñ 

 ª�Î¤�­ÅµÅ Î¤Ñ® ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ ¹¸·ª³ ¿¸�¯¡ ¸���� �³ µÓªÅ ¡¤Å�  �¤· .  
�����) 1( :               �¦¯� è°ã ×�ÊÙ¦� É�¤¦Íæ �³ ¿�ªÅ ×�� ¿¸· ¸����  ªÑÓªðÅ ����� Æ��³

               µÇªÜ±¯� �³ Î¢� �´­¼ ¢ Õ�Ê¨� �´­¼ ¢� ¡� �¯¤�� �¼¤Ê¼ çÑø ��¸���� è�Ý �Â
     µÅ ×�ÊÙ� É�¤Íæ �³ �¡  ªÑÓªðÅ   ¹������ó�¡� µÅ  �¤· .     ��Â¡ªÂ  ¡¤¥ �³ è¢� �´­¼
     µÅ �ª¶Ó� Î¢� ¿ªÜ±¯� ¡� �Â�· �¤· .          �¡ �Â�¦· ¿¸¦· �ª¦�  ªÑÓªðÅ Î¢� ¿ªÜ±¯�

��Â ¸Ç�¤´¼ ������ ��¸���� è�Ý Î¢� �´­¼ ¿�ªæ� É¢¸³ .  
           Ù� ¹�À³ �¡¤Å ×�ÊÙ� ÆªÖ �³ ¸�ª³ �¤�  ªÑÓªðÅ �Ýª�¡� Æ��³ �Â�·    Æ�Ü�� Î¤Ñ® Õ³ª® ×�Ê

             ¬¯¤� ��¸���� è�Ý Î¢� �´­¼ ¸ÍÂ �¯�¤�¡� ¢ Õ�¤À� è¢� ¿ªÜ±¯� �³Ûª­À�ñ   ª� Î¤�­Å 
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  ����4-              µ�ª¦ä�äÀ� ¡¤¦Å� ¢ ��ø ����¸Å  ªÅ¸� ÆªÇ���¡��® ¹¿¡¢ª²Å  ªÅ¸� ÆªÇ���¡��® ¡� 
×�ÊÙ�            èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ� ¢ ������ ��� ×�ÊÙ� Ú¤¼ °� ªÇ         �¦�° ��¦· �¦³ �Â �¯� ¡ªÂ

µÅ ������ ¢ ×��Ï� �¤·:  
,��-   ������ ��� ×�ÊÙ� :             ¢ µ¦Þ��ø ¢ �¦ÏÓªðÅ �³ Á¤³�Å  ªÅ¸� Æ��³ ������ ��� ÐÄÑÅ

      ¸¥¡� �­�³ Î�ªÏÅ ¹µ�ªä�äÀ�  ªÅ¸�)20 (%  çÞ ��Ó¢� ÐÄÑÅ    Á¤³�Å �ÊÞ¾Ó�)  ÐÄÑÅ �¡¢½�¦³ 
çÞ �ÊÞ¾Ó� (           Î�ªÏÅ Õ�¤À� ¢ ��ª¯ ¿¡¢� �³ Á¤³�Å  ªÅ¸� Æ��³ ¢   ¸¥¡� ¿�)10 (%  Ð¦ÄÑÅ

 çÞ ��Ó¢�   µÅ Á¤³�Å �ÊÞ¾Ó�               �­¦Â É¢¸¦³ ¢ µ���Ö� ¿ªÜ±¯� ù©¼ �³ ×�ÊÙ� Æ�°� ¡� �Â ¸·ª³
µÅ ������ µ¼¤¼ª®  �¡¤­Â �¤· .  

A-    ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ� :             ¸¦¥¡� ¿� Î�ª¦ÏÅ ¹¡ª¦Â èª¦Ë¼� ×­Þ ×�ÊÙ� �³ª³)10 (%   �¦Ç °�
 çÞ ������        µÅ Æ¡�¸ºÜ¼ ¿��ê¯ Ûª­Þ ¡� ¢ �­Â �ÊÞ¾Ó� �¤·.      ×­¦Þ ¿��ê¯ Æ¸ä¼ ÐÓªÑÅ 

                 µ¦���Ö� ¿ªÜ±¦¯� ���¡��¦® á�¦ø �¦³ ¹µ¦���Ö� ¿ªÜ±¦¯� ù¦©¼ �¦³ ×�ÊÙ� Æ�°� ¡� ¡ªÂ èªË¼�
µÅ ¿¸¼���Ô°ª³ �¤· .  

�����-      ×�ÊÙ� ÕÅª· ªÇ���¡��® ×�� ¡� �Ñ±ÏÅ ×�ÊÙ�     Ú¤¦¼ Æª¦Ç» Ã¦Ó�« ¹»Û« ¹»� « ¢» ¦¦Ç «
 ¿�ªÅ ¡� È¡¸ÍÅ)3 (µÅ ¸·ª³ .  

  ����5-     ¹Æ¡ª¨¼ªÊ�� ÆªÇ���¡��® ¡�     ×�ÊÙ� Ú�¤¼� ¹Ø¶¼ ¢  �¾�ºË� ��ª¯       ×�ÊÙ¦� ÕÅª¦· ª¦Ç
 ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ×�ÊÙ� ¢ ������ ��� ×�ÊÙ� ¹ �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ� ¹�¶®ªÍÅ ¡� �Â�·

 ��µ¶ Ò���   �� �� ������ ¡��� µÅ                  �¦����� ¢ ×�¦�Ï� ª¦º¼½ Ð¦ÄÑÅ �¦�° ��¦· �¦³ �Â ¸·ª³
µÅ �¤· .  

Ó �-¡«¬�­� �� ©��ª ����� :  
    ªÍÅ ¡� �Â�· ×�ÊÙ� ÐÄÑÅ       °� Æ¸¥¡� Ø­Þ �³ �¶®�¡¢½�³      ¡ª¦Â Æ��Ö� �Í�¾Ç  �³�     ¡³� ¸³��¢�
�¢ª ����� �µ° Ô�ª:) �¤³ ïíÑ® :µÅ ×��Ï� ��° Î¢¸Ö ��· �³ �¤·(  

  
�0���	 ���D� 
��[' 

 *=�2�� 
	 0�O
4��0 

 ��100 
 �	 ��+��100 
 ��1000 

 �	 ��+��1000 �� 
000/000/1 

 �	 ��+��
000/000/1 

¸¥¡�  5  5/0  3/0  2/0  
  ×�ÊÙ�      ×�ÊÙ� ÕÅª· �¶®ªÍÅ ¡� �Â�· Æ��³ �Ñ±ÏÅ     Ú¤¦¼ ÆªÇ» Ã¦Ó�«  ¹»Û«  ¹»È «  ¢»   ¦¦Ç2 «

 ¿�ªÅ¡� È¡¸ÍÅ)3 (µÅ ¸·ª³ .  
Õ-��¸Á�� ����� �����  :  

                                                                                       
Û – ªÑÓªðÅ  ª¨¼ªÊ��¡ �³ª³ ×�ÊÙ� ¢ ¤­Â¡ �äÄÏ±Å    

 1- Û – ªÑÓªðÅ  ª¨¼ªÊ��¡ �³ª³ ×�ÊÙ�) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×         -�ê¯ ¿� ªÇÆ¡� µ±Ýª�) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   
 2- Û – ¸ºÏ� � ����µÍ±�) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×                     -¤­Â ¡¢ µÓ¤¥) ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   

È –¡�¢ ¾� �ê¯¿� ¢ ¤­Â¡ �³ ³ª­Þ ªºÆ ¤³�ÅÁ    
¤­Â¡¡� µÓª¯) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×    - §¼ª³¢ �¡ ¤Ö¿ �ê¯¿�) ª¨Ç¸³¡ ( × × ×    -  §¼ª³ ������ §ÄÊ��¡�� ªº�óÆ ��ªÅ�¯ Æ� )ª¨¼ª±­³¡ ( × × ×   

 3-� ×�� ¤±¯�¡ÕÊÏÓ ×�¾Ü�ªÖ� ¤±¯�¡ÕÊÏÓ ¸³ª­ÞÆ¡� ªÊ·¿¡ 54/4326/23475 ¤Åé¡ 1378/6/22 µÅ �Ô�� .   
 ¸�¯� ¤³�ÕÙ©Ó µÊøªÝ ¿��°  -ªÏÅ É¢ �Í�¾Ç ¢ ¾���¼ ¡�� ÕÂ ¤²Â¡ 

 

9 .�� �� ������ �� �����  
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�Åª¼�³                 ¿¸¦· �ª¦� ÉªÅ°ª¯ ¬¯¤� ¢ ��º� É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¢ ¡¤²Â Æ¾�¡
   µÅ �í³� ��Ö� Æ��³ �¤· .  ×��½ �í³� ª�    ¹¡¤Â�Å �Åª¼¿ªÜ±¯�  ªÇÆ  µÅ µ���Ö�     ì�´²� ª³ ¸Í¼�¤�

×�ÊÙ� °� �¤�  Ú¤¼ ÆªÇ»¦Ç « È¡¸ÍÅ ¿�ªÅ ¡�)3 (¸ÍÍÂ ¿�ª©±¯� .  
  ����11- ×�ÊÙ�       ª³ ���¡��® �ªäÏ¼� Æ��³ �Ñ±ÏÅ�Â�·  ªÇ   �¼ªÊ£ ¬äÝ ¹µÖ¡ª� Æ      °� µ¨¼ª¦³ Æª¦Ç

§¼ª³         �¯� É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¸���� �¡¤Å ÆªÇ .�¼ªÊ£      Æ°¡� �¦´³ �¦Åª¼
             ªÊÇ É½ Ú¤¼ ¢ ���¡��® Æ°¡� �´³ Î�ªÏÅ Õ®�¸Þ ¸�ª³ ¡�¸äÅ �ªÀÓ �³ ªÇ���¡��®   ���¡��® °¡� É

¸·ª³ .                   �¦����� ��¦� Æ°¡� ôº¦¯ �¦�����°ª³ ª¦� �¦����� ¬���¦· ¢ ������ ��� ÐÄÑÅ
                  ª¦Ç¡ªÂ Æ¡��¦Ô�¢ Éª¦Å° ¡� É��¦�� µÅí¦¯� Æ¡¤¦ºÊÖ Æ¾Â�Å §¼ª³ ¬³�¤£ çÑø ¹ªÇ���¡��®

µÅ ¸·ª³ .  
  ����12-    �Åª¼�³ ¢ ����¸Å ÉªÅ°ª¯               ×�¦�½ ×¦�� Æ��¦Ö� ×­¦Þ �¦³  ¡ª¦ß¼ ¡¤²¦Â Æ¾�¡    ¢ �¦Åª¼


¯ª� ¤Ô�³ µ�¡�� ¿¸ºæ �³ �¡ µÓªÊ±Þ�  ã��¯ � .  
�  ���13-  Ø�¤¶� ×��    Ø�¤¶� ×�¾ÔªÖ �Åª¼     ¿¡ªÊ¦· �Åª¼10729/26590     é¡¤¦Å ¦¦Ç1/4/1381 

µÅ ���Ô.34   
 $!�� ���G0 *f�	-E2`� 0=�� � �K=.G ��X� Q/�P�/ - 18/8/82  

  

	 Q6=!�0:  

- �¼¢ªÏÅ    ÉªÅ°ª¯ è�±ÀÅ ÆªÇ-       ÉªÅ°ª¦¯ �¦¯ª�¡ è�¦±ÀÅ �±Ý� - ÉªÅ°ª¦¯    ¦³�¢ Æª¦Ç  �±­-       �¦Åª¼�³ ¢ ����¸¦Å ÉªÅ°ª¦¯    Æ¾¦�¡
Éª±¯�   ªÇ-   Éª±¯� ¡¤Å� µÜÍÇªÊÇ �±Ý�   ªÇ-      �¦Ö�¤³ ¢ �¦Åª¼�³ ç�©Ä� �±Ý�-        Îªú±¦·� µÓª¦æ Æ�¡¤¦· �¦¼ª���³� -    ¢ ��¦ø �¦±Ý� 
�Åª¼�³-   ÉíÂ �ª¶±®� �±Ý� -  ¡¤Å� µÜÍÇªÊÇ �±Ý��Â�·   ª¦Ç -           ª¦Ç¡ª�ÏÅ ×�¢¸¦� ¢ µ¦ÍÝ ¡¤¦Å� �¦±Ý� -      ¢ É�¡¢ª²¦Å ¡¤¦Å� �¦±Ý� 

É�¡ª¨¼ªÊ��-±Ý� ��ø µ³ª�°¡� ¢  ¡ªß¼ � µÅ Îª¯¡� ªÇ ���Ô.   
  

                                                 
34   ¿�ªÅ14 Ø�¤¶�      �� èíæ� ¡¤Â�Å �Åª¼   �¯� �±·»    ×��½ ×�� Æ��Ö� 
�¡ª� °�   Ø�¤¶� ¹�Åª¼  �Åª¼      ¿¡ªÊ¦· ÆªÇ108462    é¡¤¦Å 21/12/1364 

   ¿¡ªÊ· ¢33767/ 325    é¡¤Å ¦Ç 12/7/1371 ¿¡ªÊ· ¢ 56986/ 17220  é¡¤¦Å ¦Ç20/3/1376  ¿¡ªÊ¦· ¢ 60898/ 18155   é¡¤¦Å ¦¦Ç
20/4/1376 ¿¡ªÊ· ¢ 19033/  19411 é¡¤Å ¦Ç27/3/1377 ¿¡ªÊ· ¢ 14548/ 21422  é¡¤Å  ¦Ç28/4/1378µÅ ¤úÓ  ���Ô.«  
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����5 -�¼ªÊ£ ¡¢¸¥ �¾Å¡ªÂ  �Åª¼  ¡�¾Ç ¡� ÌÍ� �þÂ�¸Þ ¹ÕÊÏÓ�¡¤±¯� ×�� Ú¤£¤Å ÆªÇ
       �Ñ­¼ �³ �Â �¤³¸Ç�¤� Îª¯ ¡�)3 (  �³)2 (        Õ¦Åªæ §¦¼ª³ ¢ �¢¸Í¦¥ �¦³ Ø¦���� �³

µÅ çÄÏ� ���Ô .  
����6 -      �¼ªÊ£ �Ýª�¡� Æ��³ ¬���· ¸Ö�¢ µ£ªä±Å        µ¦Å �¦ÏÖ��Å §¼ª³ �³ �Åª¼  ̧ ¦�ªÊ¼ .

   ¡�³ °� ò� §¼ª³            �¦¯�¤�¡� Îª¦¯¡� �³ �Ñ­¼ ¹Á¤³�Å à¡�¸Å Õ�Ê¨� ¢ ���¡��® µ¯
    �¼ªÊ£  ª¶´²Å �³ ÕÊ±²Å �¤�            �¦³ ���¡��¦® ��¤¶¦� èªÊÙ¦¼� �³ µ±¯�¤�¡� �Åª¼

�¼ªÊ£ ¡¢¸¥ °¤ËÅ ��� Æ��³ ¹�¢¸Í¥ µÅ è�¸®� �Åª¼ ¸�ªÊ¼ .  
§¼ª³             �¼ªÊ¦£ ¡¢¸¦¥ °¤ËÅ �Ýª�¡� °� ò� �±©Ç ¢� á�ü ¸Í©ü¤Å ªÇ      ¹�¢¸Í¦¥ °� �¦Åª¼

¸¥ �³ �Ñ­¼�¼ªÊ£ Õ�¤À� ¢ ¡¢ ¸ÍÍÂ è�¸®� µ£ªä±Å �³ �Åª¼ .  
����7-  �¼ªÊ£ ¸�¸Ê�  �Åª¼            ¡¤¦¥ ¡� ¹ÕÊÏÓ�¡¤±¦¯� ×�� Ú¤£¤Å ¿¸·¡�ª¥ Æ°¡� ÆªÇ

µÅ ù¼ªÅí³ ¹ÕÅªæ §¼ª³ ¸���� ¸·ª³ .  
§¼ª³         �¼ªÊ£ Îªð³� ¢ ÐÄÑÅ �ÇªÂ ¹¸�¸Ê� ¸Í©ü¤Å ÕÅªæ ÆªÇ �Åª¼    �³ �®¢ Ú�¯� ¡� �¡ ªÇ

¸Í�ªÊ¼ èíæ� �¢¸Í¥ .  
����8 -       �¼ªÊ£ ¡¢¸¥ ��¨ÄÊæ �¡�¾Ô �¯� ÃÄ¨Å �¢¸Í¥  �Åª¼  ��� ÆªÇ    ¢ �¦�����

              ¡¤¦¥ �¦³ �¦ÇªÅ �¦· ùøª¦äÅ ¡� �¡ ÕÊÏÓ�¡¤±¦¯� ×¦�� Ú¤£¤Å ¡ªÂ èªË¼� ×­îÞ
      ¦�Ç �ª¶±®� É¤�­�ÊÂ �¼ª���³� �³ �¼ªÔ�¸Ö�          Æ¡¤¦ºÊÖ Æ¾¦Â�Å §¦¼ª³ ¢ �¦Ó¢�  

¸ÍÂ Îª¯¡� É���� µÅí¯� .  
 0=C�D E�F0 4�� *����-����� [���P  

    
 

 198

��������� �#���$# �+, %�&�# ���  
)����� ��*-(  

�³�ß¼ �¨Í��*   �³ µ¼ª²¼:  �³ ×��**  Úíø� ¿��� �¯� �Â �¯�¡�äÅ ÐÄÑÅ....  Îª�¡ °� 
á�ø***  �³ É�¤Íæ ����±¯� ×­Þ èªË¼� ¡ªÂ  
���¡��®****    �³*    ������ �¤·  ¹°�  ×¦�� ¢¡  ò¦� °�  �¦�����  �¦Ö¢  ¡¤¦³¾Å  �¦³ 

Ûª­Þ*  �¾¼ ×��**  ×��**   ̧ ¦ºÏ±Å  �¦¯� ¡�  µ�¡¤¦¥  �¦Â***  ª¦Ñ±Â ¢  Õ¦Ñ® °� 
ÆªÙä¼� ¸�¯¡�¯ ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �³ ×��**  Úíø�  ̧ ¦Ç�  �¦Â*   °�  Æ��¦Ö�   �¸¦ºÏ� 

µ·ª¼ °� ���¡��® ¿¸·�ª� ÃÄ´� ¿¸�°¡¢ �¯�  ¹ª� É�¾�Å  Îª�¡  ¹ �¦Ç  µ¦úÄÑÅ �¡  �¦Â*** 
�ÑÓªðÅ ¸ÍÂ  ¹�³ ûÀÅ ��Ýª�¡ ×�Ó¢� Æª£ªä� µÑ±Â �Ä¥�¢ Æ¤¯°�***   É¢¸³  �¦¨Í�� 

µÖª�±Þ� �³ ¡¢¸¥ �Åª¼¡ªºü� ¢ ª� µÅ�¸®� °� Æ¡ªËÅ µ¼¤¼ª® ¢ µ�ªÙ® �±·��  ̧ ¦·ª³  ¹ µ¦³ 
ý¼¡� ¡� �Ö¢ ª� �Ó�¤Þ ��Â***  �°���ê³ . ¸Å ¡ªÑ±æ� ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£  ª¦�  �¦�½  �¦®¢ 
Æ¡��� °¢¡  �¯� ¢ ªÍ³ �³ �¯�¤�¡� µÑ±Â***  �Ä¥�¢ ª�  Õ¦Ñ® °�  Éª¦�ª�  �¦®¢ Æ¡��� 

°¢¡ ×��Ï� ¿¸·  ¹Æ��³ µ�¸Å �Â �¯�¤�¡� �¤· Õ³ª®  ̧ ¦�¸Ê�  µ¦Å  ̧ ¦·ª³ ¢  µ�¡¤¦¥¡� 
�Â**  ¸¼�¤±¼ ª� ¸Ç�¤´¼  ¸Å ×�� �ÅªÍ±¼ªÊ£ �¡ ÕÑ® °� ÆªÙä¼� É½ ¸�¸Ê� ¸ÍÂ ¢  ª¦�*  

ØÖ¤Å ×�� ¸�¸Ê� �¡ ôÇ��Ý �°ª­¼ ¢ ¸¼�¤±¼**   �¡ �£ªÞ �³ ¸�¸Ê� ¸�ªÊ¼**   ̧ ¦ºÏ±Å 
�¯� É¢¸³ �¨¼½ µÖª�±Þ� �³ �ÑÓªðÅ �¸ËÅ ¸·ª³  ¹ÐÄÑÅ È¡� ¿¸· ¡� ãª³ �¡ ¡� �Ö¢ ª� 
�Ó�¤Þ ��Â***  ������ ¸ÍÂ .  

------------------------------   
*É�¤Íæ ¡ª¨¼ªÊ��   

** É�¤Íæ §¼ª³ ª�  ª­¯¤Å Æ¡ªÑ±æ� µ¨¼ª³��ÿ Æ�¡�� °¤ËÅ   
*** É�¤Íæ ¿ªÜ±¯� ��Ö��µ ª� ªÅ�Ý¡ªÂ   

****Ú¤£¤Å ���¡��® �ß¼�¡¤Å  

  

    
 

 206

 �í³� ¿¡ªÊ· :122/ 38449 ¦Ç �í³� 
�¡ª� :07/01/1387   
���½ ¡µ��� §°�Å�© �� �£�� ¡��¡§�ÖÂ��� ���Ø� �����   � �±

 �ª°¢�¶ � �Â±�ÙÃ ����Ú���������¬ �� §�Ö���   ��±
 �µ��Å�  

 Û¤¶Å05/12/1386  
µÓªÏ� �Ê­³  

”¸ÊÀÅ �³  �¤Ä¥ ª³¸ÊÀÅ Î½ ¢ “  
è¤Äæ  ¡�°¢¹  Æ¡¢�ÍÝ ¢  ªä�äÀ�– �·�¸º³  ¡�°¢ ¹µ¨·¾� �°¤Å½ ¢ ÉªÅ¡�  

 µ��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢– �Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ ò��¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡ ¡¤ºÊÖ  
   é¡¤Å �­ÄÖ ¡� É���°¢  ��Ç5/12/1386     �¦¼ª´�¡�°¢ à�±²¦Å �ªºÍ²¦�� �¦³ ª¦Í³    Æª¦Ç

  Æ°ª¯�º· ¢ ×¨­Å  ¹  ×Ý ¢  ªøªÑ�¡� ¡¢½  ªæíø� Æ  ¹Æ°¡¢ª²Â �ªºÖ ¹�·�¸º³ ¹ ¢ ÉªÅ¡�
 µ¨·¾� �°¤Å½  ¹è¤Äæ  ¹  ÍÝ ¢  ªä�äÀ�ªÆ¡¢  ¹¢��¼  ¹É¢ªÏ�  ¹  É�ªÏÅ ¢ ù�ªÍ¥  ¹    Æ�¦³��� ¢ ¿�¡
  �Åª¼�³ �¼¢ªÏÅ ¢               µ¦¯ ¢ ¸¶¨� Õ¥� �ªÍ±¯� �³ ¢ ¡¤ºÊÖ ò��¡ Æ��ÑÇ�¡  ¡ªß¼ ¢ Æ¾�¡

É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ µ¯ª¯� É¤¼ª® ô±²Ç ¢ ¹�¤Ê¼ Ø�¤¶�:  
 Ç���¡��® ¡�      ¿ªÜ²¦¼�� ª³ µ���Ö� ÆªÇ ¿ªÜ±¯� Æª           µ¦·°¤Å½ ¢ µ²¦Ç¢��  ª­¦¯�Å ¢ ª¦Ç

µ±Ó¢�  ¹ �¼ªÊ£ ���¡�      ¿ªÜ²¦¼�� Æª¦¯�¡ ÆªÙÅ� ª³ µÑ±Â �Åª¼     ¢ µ²¦Ç¢��  ª­¦¯�Å ¢ ª¦Ç
�¯� °ªËÅ ���¡��® á�ø µ·°¤Å½.  

 ����� [���P– 0=C�D E��0 4�� *���� 
  

  
����  ���� ����D� 
��!)22 (��� ��0�.� +� �b%	 g�h�� *=!�KQ��� �   

) �À©¥ ¡� ÕÅªÂ ×±Å402(  
  ���@�4 -    ¿�ª¦Å �ªÍ±¦¯� �¦³ )6 (        �¦³ �¦Ó¢� µÓª¦Å  �¡�¦äÅ °� µ²¦´³ ô�¦ßÍ� É¤¼ª¦®
¿ªÜ±¯�      µÅ ¿��� ¿°ªÖ� ¡¤²Â µ���Ö� ÆªÇ         ×¦�� Ú¤¦£¤Å Æ¡ª¨¼ªÊ�� ÆªÇ���¡��® ¡� �¤·

×��½    ×�ÊÙ� �³ ¿¢íæ �Åª¼  �¤Ö¤Å ÆªÇ  ¹×�ÊÙ�       ×ÊÙ±Å µ���Ö� ¸Þ�¢ èªäÅ ×���ãª³ �Åª¼
¡ª� ¡¢¸¥ 
�¹   �¤¦· ���ª� ¸�ª³ �Â µúÄÑÅ ¹       
�¡ª¦� ¢ �¦Ö¢ ¿¸¦¼��Ô µ¦���Ö� ¿ªÜ±¦¯� èª¦¼

  ������)     �ÑÓªðÊÓ�¸Íæ ª� ×�ÏÅ ¸æ¤Å °� ôæ� (          �Â�¦· Æ��¦³ ¾�¼ �¡ ¡¤Â�Å èªäÅ �ªÙÅ� ª³
¸Í�ªÊ¼ Î¤Ñ® ¡ªÂ èªË¼� ×­Þ ¢ ������ ��� �¼ªÊ£ É�¤Íæ �³ �¶®ªÍÅ ¡�. 

9 .�� �� ������ �� �����  
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                        �³µ �������³� �¢³�� ��³��� ¥¶ ²¢³½¢� ¡³� �����³�� ��¢³� �� ��¸³Á�� ��³��� ����� ÛÑ£�
   ��ª�� Ü��¹ �µ ������       ¸É�� Ð­Ã Ý���� ¸ª�� �Þ¶)5 (%   �¢³� �� �     ����³�� �µ�³� �

 ¸É�� §�)10 (%©�� ¡Ñ���� ÛÑ£� .  
  

 �¤³ ïíÑ®:  Û-    �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ�  :        ¸¥¡� ÌÍ� Î�ªÏÅ  �¸ºÏ� èªË¼� ×�ÊÙ� ÐÄÑÅ)5 (%   �¦�Ó¢� ÐÄÑÅ
 ÉªÊ��)¡ª¨¼ªÊ�� Æ�ªºÍ²��( �¯�  .  

                   �¦�° Î¢¸¦Ö ��¦· �¦³ ÉªÊ�� ��Ó¢� ÐÄÑÅ °� Æ¸¥¡� Ø­Þ�³  �¸ºÏ� èªË¼� Æ��³ �Ñ±ÏÅ ×�ÊÙ�
�¯�:  

�� 
���� \2
 
	 *���P
 �0��2��

4��0  
 ��30   �	 ��+��30 �� 70   �	 ��+��70  

5  5  �M 0�  5  5/2  5/2  5/1  5/3  
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 ����3(  
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»B « �

»�«  

»,��« ]
»A« ]
»B « �
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»,��« ]
»A« ]
»B« ]
»� « �
»@'«  

»,��« ]
»A« ]
»B « �
»@'«  

»,��« ]
»A« ]
»B« ]
»� « �
»@'«  

  
à-©����Ã á�Ã �����   
1-       Ø¶¼ ¢ Æ¡ª¨¼ªÊ�� ÆªÇ���¡��® ¡� ������ ���  :      ©³����Ã á�Ã ¥�¦�� �����)    ©³µ�È� �³�

  Ó·�25 %  ¸­�)3 (  §���)11 (��µ¶     �³� �� ����³�� ¡��� (        �³µ��Å� §�Ö�³�� §¸³ÁÈ ¡³�
©��.  

�¤³ ïíÑ® : ¸¥¡� �­�³ Î�ªÏÅ ������ ��� ÐÄÑÅ)20 (%�¯� ÉªÊ�� ��Ó¢� ÐÄÑÅ .  
                    µ¦���Ö� ¿ªÜ±¦¯� ù¦©¼ �³ ×�ÊÙ� Æ�°� ¡� ��° ��· �³ ¬­® �¯ ¡� Õ®�¸Þ ������ ��� ÐÄÑÅ

µÅ ������ µ¼¤¼ª®  �¡¤­Â �­Â É¢¸³ �¤·:  
      ¸¥¡� �²Ç Î�ªÏÅ Î¢� ¬­®)8 (%            ¸¦¥¡� ô�¼ ¢ �· Î�ªÏÅ è¢� ¬­® ¹¿ªÔ¡ªÂ Õ�¤À� °� ò�

)6.5 (%       Î�ªÏÅ è¤¯ ¬­® ¢  ª�ÄÊæ Ú¢�· Æ��³ è°ã ¿ªÔ¡ªÂ ¾�ºË� °� ò� ¸¥¡� ô�¼ ¢ ÌÍ� 
)5.5 (%      ¸¥¡� µ¯ èªË¼� °� ò�)30 (%     ¡¤¥ çÑø ÉªÊ�� ��Ó¢� ÐÄÑÅ ��Ï£¢     �¦®¤Å Æª¦Ç

¡ªÂ Æª� âÓª¶Å �Ñ¯ªÀÅ É¢¸³ .  
                  ¸¦¥¡� ô�¦¼ ¢ ¿�¡ª¦º÷ Î�ªÏÅ ¹������ ��� è¢� ¢ Î¢� Áª­®� ¾�¡�¢ °� ò�)14.5 (%   Ð¦ÄÑÅ °�

   ¡¤¥ èªÊ� ìÓª�ª¼ ��Ï£¢    �®¤Å ÆªÇ)     �¦³ªÅ ¹Õ�¸¦Ï� ÆªÍþ±¯� �³ Ó�       ¢ âÓª¶¦Å é�¦¼  ¢ª¦©±
������  �³ª²Å ÆªÇ (µÅ �­Â  ¸¥¡� �²Ç Î�ªÏÅ è¤¯ ¬­® ¾�¡�¢ Æ��³ ¢ �¤·)8 (%  ¿¢í¦æ

      ¸¥¡� ô�¼ ¢ ¿�¡ªº÷ �³)14.5 (%    ��Ï£¢  ¡¤¥ °� ¿¸· �ª�   µÅ �­Â ªÇ       �¦Â Æ¤¦À¼ �³ �¤·
 ¡¤¥ ×���½ ª� ������ ��� ÐÄÑÅ �¤· §Äº±­Å �®¤Å ��Ï£¢ .  
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¡���É� Ý��¸Å ©�¢�Ã ��µ¶ ¡��� ����� ���� ������ 

�� ��35  
  

-��. ����(��)� 64251/28493 ���� ��20/11/1382  
   �Åª¼�³ ¢ ����¸Å ÉªÅ°ª¯  ¡¤²Â Æ¾�¡-      µ¦��¡�� ¢ Æ�ª¶±®� ¡¤Å�  ¡�°¢ -     Æ¾¦Â�Å §¦¼ª³ 
 É���� µÅí¯� Æ¡¤ºÊÖ  

     ¡� �¨Í�� �³ �ß¼   ×�¦�½ �¯¤�� Î¢�¸Ö           Ú¤¦£¤Å ¹µ¦±Ó¢�  íÅª¦ÏÅ Æ��¦³ ×�ÊÙ¦� �¦Åª¼
 ¿¡ªÊ¦¦· �ÅªÍÑ�¤¶¦¦�42956/ 28493 é¡¤¦¦Å ¦¦¦Ç11/8/1382 ��¦¦ø 	ª¦¦¯��³ �¦¦Â 

                  Î¢�¸¦Ö ��¦Ó ¹�¦¯� �¦±Ý�Ô  ¡¤¦¥ µ�ªÇªÑ±¦·� ¹�¯� ¿¸· �í³� ¢ ô�ßÍ� Æ�ªºÍ²��
µÅ µÿí³� Î¢�¸Ö ×�¾Ü�ªÖ �¯¤�� ���Ô .  

  
 ��³� ��Ç�Ó¢�  -ÉªÙÅ¡ �Ó�¸Ñæ   ¿��° 

                                                 
35 �$# '�'�� /8�� �:�� ;�� �$ �<�#', � ;�� �$ ������ �� ���� ���� ����� ��=�># 	'� 

Z�0��	 2/2/78  
/�O ��!��P 76/403/942 �Åª¼��� ¿¡ªÊ· 264   
�i��/0 jD�� :  �ÑÏ·203 É��º� µÅ¤Êæ ¿ªÔ���   

*�'�=N : ÉªÊ±�ª¯ �Â�· µ¯ µ¯ Æ½ µ±ÏÍ¥ ÆªÇ³ Æ¡�ª® �Å¤¶ÏÅ ô¼ª� �ÓªÂ¢ ª³ �  µ¼ª²¼ ...  
��!�=N : 1- ³ Æ�³���¢ ¿�¡  ¡�°¢ ×Ç½ ¿�¡ �¨Ñ· �Ï¯¤� ¢ ÉªÊ±�ª¯ �¼¢ªÏÅ�  µ¼ª²¼ ...- 2³�ËÝ é �ÑÏ· �ÄÅ §¼ª³ �  µ¼ª²¼ ...  

 
�/�=N :�¼ªÊ£ Îªð³�  �Åª¼  
0�d6��i :  ³ µ±¯�¤���� ÉªÇ�¤��   ³ �¤Ý �±¯�¤��     ±·�� ô�¸ä� ãª³ ¿¸¼�¤� ��Ý�ø                  ¢ �¤¦Ý �¦¯íÂ �¦Ñå ¢ �ÑÏ¦· ×¦�� �³ ÚªÖ¡� °� ò� �Â �

        ³ ¿ªÔ��� ¿�ªÏÓ� �¤Ý �®¢ ¡� µ¼¤¼ª®  ª©��²� Æ�Ö�                  �¡ µÔ¸�¦¯¡ ô±¦� ¿¸¦¼¢��  ª�¤±ÀÅ �³ �Ö¤� ª³ ¢ �¯� Õ�¨²� ��° ¿¸ÍÍÂ�ªÙÅ� Æ¸¶�
³ ¢ èíæ�� µÅ Æ�¡ ¡¢¸¥ ��° ��· ¸�ªÊ¼.  

 ��i��� ��0 :    ÉªÊ±�ª¯ �Â�· �¯�¤���� �¤¶� ¡�    µ±ÏÍ¥ ÆªÇ   µ¯ µ¯ Æ½)�ª� µÅªº¯ (  ¦³ ¿¸¦· �Ñå�   ¿¡ªÊ¦·21717   �¦ÓªÂ¢ ª¦³ 
        ÉªÔ¸¼�¤� ��Ý�ø �³ Æ¡ª®¢ Æ¡�ª® �Å¤¶ÏÅ ô¼ª�1               Æ�¦³���¢ ¿�¡  ¡�°¢ ×¦Ç½ ¿�¡ �¨Ñ¦· �Ï¯¤� ¢ ÉªÊ±�ª¯ �¼¢ªÏÅ 2       �ÑÏ¦· �¦ÄÅ §¦¼ª³ 

 �ËÝ Éª³ª��    ¿¡ªÊ· �ÅªÍ±¼ªÊ£ Îªð³� �±¯�¤� �³22122/10/75��� °� Æ��Ô¤ÄÖ ¢ �ËÝ �ÑÏ· �ÄÅ §¼ª³ �Ö¢ ���     Õ¦º÷ Ð¦ÄÑÅ �¦³ ÉªÊÙÓ�
  ³ Îª�¡ É¤�Ä�Å  �    �Í�¾Ç ¢  �¡ª­� èªÊÙ¼�    çÞ ¢ µ¯¡��� ÆªÇ         ¢ ¿¸¦¼¢��  ª¦�¤±ÀÅ �³ �Ö¤� ª³ �ÓªÂ¤Ó�          ¢ Éª¦Ç�¤� Õ¦�Â¢ ¢ Éª¦Ç�¤�  �¡ª¦ºü�

   ¢ ªº¼½ µÊ�Ä­� â��¤Ó  ¢  ª�æªÝ�             ¢ �¦�¡ªð�� µ¼¤¼ª¦® �í¦³� ôÿ�¦�Äæ è¢� Ã��¡ ¿¸¼�¤� ¡¤ÙÞ è¸æ ¢ Î¢� Ã��¡ ¿¸¼�¤� â��¤Ó   ¡ª¦ß±¼� �¦�ªæ¡ 
            �¦À�ã µ¯ªÍ·¡ªÂ ¡��® �í³� °� ò� è¢� Ã��¡ ¿¸¼�¤� ¿¸Í�ªÊ¼ �¨Í�� â�£¤� µÝªÂ    ¿¡ªÊ¦· Æª¦Ç1262/2/78¢7167/2/78�¡    ¿�¤¦Ê¼ ô�¸¦ä�

                              �¼ªÊ¦£ ¡� �¦ß¼ Éª¦ÏÅ� ¢ µ¦¯¡�³ ª¦³ ¢ �¦¯� ¿¸¦¼ªÅ ���¦±æ� °� É¤¶Å µ¼¤¼ª® �ÄºÅ ¡� �Â 	ªÍ·¡ªÂ ���ß¼ �³ �Ö¤� ª³ �¯�    �¦Åª¼1942 
22/1/75 �ß¼    �¼ªÊ£ �¨Í�� �³      ���¡��® �ªÙÅ� �ºÖ ¡¤Â�Å �Åª¼ ¡�        �ªÙÅ� ���¡��® ¢ �¯� ¿�¤³ �¶®ªÍÅ ¬³�¢¡ Û¤÷¡ªº÷      ¿¸¦���Ô Î¸¦³¢ �¡ ¢

    ��Ö� �ÄÞ�Å ¡� ¾�¼ ¢�      ¡� �¨Í�� ×Ê£ �¯� �±·�� ¡��® µ       ÉªÇ�¤� ��Þª¼ °� µ©Ä´� èíæ� µ¯ªÍ·¡ªÂ ���ß¼) ¡ª¦¨¼ªÊ��(     �¦¯� ¿¸¦���Ü¼ èí¦æ�
 Ô  ¡¤¥ ôÇ µ©Ä´� �Â ��©³¡¢¸¥ 
�¡ª� É¤÷ ¸·ª³ �±Ý� �¼ªÊ£  �Åª¼22/1/75        §¦� ¸¦Í³ �¦³ �¦�ªÍæ ª¦³ ¢ ¿�¤¦³2 Ø�¤¶¦�     ¿¡ªÊ¦· �¦Åª¼

1221533762/7/71         µÊ¯¡ �Åª¼°¢¡ ¡� È¡¸ÍÅ É���°¢ è�±ÀÅ  ��Ç 21é¡¤Å13869/7/71  �¼ªÊ£  ¸Å           ¿ª¦Å �¦¯ �þÂ�¸Þ ¢ ¿ªÅ �¯ �Åª¼
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پليس مبارزه با جرايم اقتصادى 
چگونه به جرايم قانون مناقصات رسيدگى مى كند؟ 
در اين جلسه به بررسى سخنان سرهنگ بهرامى از پليس مبارزه با جرايم اقتصادى مى پردازيم. 

سرهنگ بهرامى– پليس مبارزه با مفاسد اقتصادى 
ــت كه پليس جرايم اقتصادى واقع  ــكر از اينكه پليس جرايم اقتصادى را در بحث هاى خود شركت داديد. لازم به ذكر اس با تش
ــد حال با مثالى بحث خود را آغاز مى كنم وقتى سازمانى  ــكيلات نوپايى در مبارزه با جرايم اقتصادى مى باش در پليس آگاهى تش
ــابى چنين هزينه هايى مى شود؟ چگونه بر اين  ــاس چه حس 60 هزار ميليارد تومان هزينه مناقصه اى مى كند، در اين ميان بر اس
ــد؟ در صورت تخلف سازمانى، هيأت هاى  ــى مرتكب تخلفى شد چه برخوردى با وى خواهد ش هزينه ها نظارت مى شود؟ اگر كس

رسيدگى با متخلف چگونه برخورد مى كنند؟ 
ــخص، از حقوق وى مبلغى ماهانه به عنوان جريمه كسر  ــود كه پس از اثبات تخلف ش ــؤال اين گونه پاسخ داده مى ش به اين س
ــال بايد از حقوق ايشان كسر كرد كه  ــى در يك قرارداد 50 يا 100 ميلياردى مرتكب تخلف شد چندين س خواهد شد اما اگر كس

جبران مافات شده و آن مبلغ مجدداً به بيت المال برگردد؟ 
ــكاياتى كه  ــيدگى به ش ــك مناقصه 500 ميلياردى ورود كرده بود تخلفش در هيأت رس مثلاً در موردى كه مديرعاملى در ي
ــان صادر شد حكمش «توبيخ كتبى بدون درج  صلاحيت رسيدگى به پرونده را داشت بررسى و در   نهايت جريمه اى كه براى ايش
ــؤال كردم توبيخ كتبى بدون درج در پرونده مورد  ــيار جاى تعجب داشت زمانى كه من س در پرونده ادارى» بود اين براى بنده بس
ــود كه در آينده زمانى كه اين  ــت كه تا به حال بنده با آن برخورد نكرده ام آيا اين توبيخ نبايد در پرونده ايشان ثبت ش جديدى اس
ــته مرتكب تخلفات ادارى شده  است،  فرد متخلف خواست در جايى مسؤوليت ديگرى بپذيرد، مشخص باشد كه ايشان در گذش
متأسفانه در قانون ماده قاطعى براى برخورد با متخلفان در اجراى مناقصات وجود ندارد. اين نشان مى دهد كه ريسك جرم پايين 
ــتگاه مناقصه گزار يا مناقصه  گر، اگر بدانم كه در صورت تخلف قانون با من برخورد جدى و سختى  ــت يعنى بنده به عنوان دس اس
ــف جرم وجود  ــك جرم بالا تر خواهد رفت.  در پليس مبارزه با جرايم اقتصادى دو روش براى كش خواهد كرد به خودى خود ريس
ــرى پرونده به عنوان مرجوعه قضايى از مراجع قضايى براى پليس جرايم اقتصادى ارسال مى شود كه ما به عنوان ضابط  دارد، يكس
ــق اخبار به ما واصل  ــند، پرونده هايى كه از طري ــرى دوم پرونده ها كه عموماً اينها مى باش قضايى پرونده را پيگيرى مى كنيم، س

ــبكه هاى جمع آورى اخبار در محل هايى كه در آن ها جرايم اقتصادى  مى شود و يك سرى ش
ــانگاه تعريف كرده ايم كه دوستان ما در اين نشانگاه ها اطلاعات  حادث مى شود را به عنوان نش
ــى  ــتى و صحت آن ها را بررس ــال مى نمايند ما درس و اخبار را جمع آورى كرده و براى ما ارس
مى كنيم در صورت صحت اخبار آن ها را پرورش داده و سپس به مراجع قضايى ارسال كرده و 
درخواست مجوز تحقيق بيشتر را از اين مراجع دريافت مى كنيم و پس از آن به بررسى دقيق 
ــايى بسترى هاى  ــگيرى، شناس مى پردازيم.  به طور كلى پليس جرايم اقتصادى در امور پيش
ــامل تبانى در معاملات دولتى (مناقصه و مزايده)  ــف فعاليت مى كند كه ش وقوع جرم و كش
ــت البته هيچ محدوديتى  ــهيلات بانكى، فرار مالياتى و...  اس ــويى، ارتشا، تس اختلاس، پولش
ــال  ــنهاد خود پليس كه براى رييس جمهور نيز ارس براى جمع آورى اخبار وجود ندارد.  پيش
شده اين بوده است كه در بسيارى از سازمان ها و بيرون از پليس جرايم اقتصادى مانند وزارت 
ــكل حاضر به همكارى هستيم.  بعضاً  اقتصاد و... پليس اقتصادى تشكيل شود كه ما به هر ش
مشاهده مى شود كه پيمانكاران زمانى كه با تخلف دستگاه هاى مناقصه گزار برخورد مى كنند 
ــكايات به مراجع قضايى خوددارى مى كنند چراكه با  ــده و از طرح ش دچار خود سانسورى ش
ــركت كنند و حتى در صورت  طرح شكايت خود ديگر نمى توانند در مناقصات آن سازمان ش
شركت آن ها برنده مناقصه نخواهند بود اما در پليس مبارزه با جرايم اقتصادى سعى شده كه 
نام شاكيان كاملاً محفوظ باقى مانده و بدون آشكار كردن نام شاكيان به تخلفات سازمان هاى 

ــت به اين نكته بپردازيم در صورت عدم اجراى مناقصه توسط دستگاه مناقصه گزار پليس  مناقصه گزار رسيدگى شود.  اما بد نيس
مبارزه با جرايم اقتصادى بايد پيمانكار را براى طرح شكايت در قوه قضاييه راهنمايى كند.

رتبه بندى پيمانكاران بر چه اساسى 
و توسط كدام دستگاه انجام مى گيرد؟ 

نادر همايونى– كار شناس حقوق مهندسى و حقوق جزا
ــاوران مطابق ماده «22» قانون برنامه و بودجه مصوب سال 1351 بر  بحث تشخيص صلاحيت يا رتبه بندى پيمانكاران و مش
ــازمان مديريت و برنامه ريزى قبل از وضعيت  ــازمان برنامه و بودجه سابق (س اساس آيين نامه هاى مصوب هيأت دولت توسط س
ــاره به اين نكته را لازم مى دانم  ــود البته اش ــت جمهورى فعلى انجام مى ش فعلى) و معاونت برنامه ريزى و نظارت راهبردى رياس
ــال 1381 به تصويب هيأت دولت رسيد و  ــاس آيين نامه اى كه در س ــخيص صلاحيت و رتبه بندى پيمانكاران بر اس كه بحث تش
ــركت هاى خصوصى و غير دولتى پايه 1و2 شركت هاى پايه 1-2-3-4-5 دولتى و  اصلاحات آن كه لازم الاجراست درخصوص ش
وابسته به نهادهاى عمومى غيردولتى توسط معاونت برنامه ريزى و درخصوص شركت هاى خصوصى در پايه هاى 3-4-5 توسط 
ــخيص صلاحيت پيمانكاران ضوابطى است كه در آيين نامه  استاندارى هاى هر استان در حال انجام است.  معيار و ملاك براى تش
ــت، اين معيار ها كه موارد مختلفى را مانند نيروى  ــخيص صلاحيت پيمانكاران مصوب سال 1381 قيد شده اس طبقه بندى و تش
ــده، وضعيت و چرخه مالى و اظهارنامه هاى مالياتى سال هاى گذشته  انسانى، سابقه اجرايى از نظر پروژه ها و قراردادهاى انجام ش
ــبه مى گردد و اگر تمام اين فاكتور ها در سطح رتبه مورد  ــط فرمولى كه در آيين نامه پيش بينى شده محاس را شامل مى شود توس
درخواست بود شركت آن را اخذ خواهد كرد، به طور مثال اگر شركتى براى پايه يك در رشته آب تقاضا كند در صورتى كه قرارداد 
ــرجمع مبالغ قرارداد ها نيز مبلغ قابل توجهى مطابق فرمول باشد و اظهارنامه مالياتى  ــد و س بزرگى (قرارداد شاخص) داشته باش
ــد يا نفرات در حد مثلاً يايه 3 باشد درست  ــد اما نفرات قابل قبول مطابق آيين نامه نداشته باش سال قبل شركت نيز پاسخگو باش
ــانى در پايه 3 قرار دارد پايين ترين سطح براى  ــدولى چون نفرات انس است كه بر اساس آن دو قسمت شركت در پايه يك مى باش
ــود به اين معنى كه اگر 3 فاكتور در حد پايه يك بوده و يك فاكتور در حد پايه 4، پايه 4 به عنوان  ــركت در نظر گرفته مى ش اين ش
ــتناد به قانون مناقصات و آيين نامه هاى  ــود، اما بحثى كه اينجا مطرح مى شود اين است كه با اس رتبه شركت در نظر گرفته مى ش
ــت ولى  ــده اس ــر و كامل ترى براى ارزيابى كيفى پيمانكاران در نظر گرفته ش ــى معيارهاى تكميلى ت آن در ارزيابى كيفى به نوع
ــخاصى كه در صدد اخذ رتبه  ــخيص صلاحيت و طبقه بندى پيمانكاران معيارهاى لازم براى شركت ها و اش مطابق آيين نامه تش
ــيار مهمى در تشخيص  ــده مثلاً به سرمايه شركت كه عنصر بس ــند آن چنان كه بايد و شايد در نظر گرفته نش پيمانكارى مى باش
ــركتى قصد ورود در مناقصه اى400 ميليون دلارى را دارد، اجازه داده  ــت مانند زمانى كه ش ــده اس ــت توجهى نش صلاحيت اس
ــركت كند يعنى اجازه داده مى شودكه بسيار  ــرمايه ثبتى يك ميليون تومان پايه يك اخذ نموده و در مناقصه مذكور ش شود با س
ــلوب كلى حاكم در بسيارى كشور ها تطبيق نداشته باشد،  بيش تر از ظرفيت خود در پروژه اى شركت كند؛ به نظر شايد بنده با اس
زيرا با مراجعه به قانون تجارت سال 1311 و اصلاحيه آن در سال 1347 وقتى به سرمايه الزامى 100 هزار تومان توجه مى كنيم، 
ــفانه به دليل عدم اصلاح قانون تجارت حداقل در اين بخش  100 هزار تومان در آن سال ها مبلغ بسيار قابل توجهى بوده اما متأس
ــيارى وجود دارند كه با سرمايه ثبتى  ــود كه شركت هاى بس ــاوره و پيمانكارى مشاهده مى ش سرمايه، به خصوص در قسمت مش
ــت در صورت در نظر نگرفتن بحث ضمانت نامه ها، آسيب ها و  اندك وارد چرخه هاى مشاوره يا پيمانكارى مى شوند كه ممكن اس
ــركت ها امكان جبران اين آسيب وجود ندارد، در واقع  ــتگاه هاى اجرايى وارد كنند و به دليل توان پايين اين ش خساراتى را به دس
ــد سرمايه ثبتى شخص حقوقى اعم از شركت و مؤسسه بود كه  يكى از موارد مهمى كه بايد در اين آيين نامه ها در نظر گرفته مى ش
ــد پايگاهى به نام پايگاه  ــت، در حال حاضر اگر شركتى متقاضى رتبه بندى باش متأسفانه در اين آيين نامه به آن توجهى نشده اس
ــامانه الكترونيكى اين مورد است كه  ــت كه در واقع س ــط معاونت برنامه ريزى و نظارت راهبردى ايجاد شده اس ــاجات» توس «س
شركت ها به عنوان متقاضى [قبلاً مراجعه حضورى مى كردند و مدارك فيزيكى را تحويل مى دادند] بايد كليه مدارك را به صورت 
ــده براى  ــاس چرخه در نظر گرفته ش ــدا ثبت نام كرده و رمز عبور دريافت كنند و بر اس ــايت ثبت كنند.  ابت الكترونيكى در اين س
ــده و فرآيند طى مى شود و  ــتان مربوطه در حد پايه هاى پايين و يا معاونت برنامه ريزى ارجاع ش سايت بر اساس محل ثبت به اس
ــل پرونده، اطلاعات فيزيكى را براى  ــده و بعد از برطرف كردن نواقص و تكمي در   نهايت به متقاضى در صورت وجود نقص اعلام ش
ــال مى كنند، در پايه هاى بالا براى معاونت برنامه ريزى و در پايه هاى پايين  ــخيص صلاحيت نهايى و دريافت گواهى نامه ارس تش

براى استاندارى هاى استان هاى مربوطه.

حميد سادات نادر همايونىمحسن رجايىعلى قره داغلى

كارگـروه
كارگروه علمى بررسى قوانين و مقررات برگزارى مناقصات (9)

بعضاً مشاهده مى شود كه پيمانكاران 
زمانى كه با تخلف دستگاه هاى مناقصه 

گزار برخورد مى كنند دچار خود 
سانسورى شده و از طرح شكايات 
به مراجع قضايى خوددارى مى كنند 
چراكه با طرح شكايت خود ديگر 

نمى توانند در مناقصات آن سازمان 
شركت كنند و حتى در صورت شركت 
آن ها برنده مناقصه نخواهند بود اما در 
پليس مبارزه با جرايم اقتصادى سعى 

شده كه نام شاكيان كاملاً محفوظ 
باقى مانده و بدون آشكار كردن نام 
شاكيان به تخلفات سازمان هاى 

مناقصه گزار رسيدگى شود

خليل كمالي - خاطرنشان مي سازد تفسير سازمان بازرسي 
ــه در فرآيند ارزيابي كيفي  ــتان ايلام از قانون برگزاري مناقص اس
ــه اي، تهيه،  ــي يك مرحل ــران در مناقصه هاي عموم مناقصه گ
تنظيم و تحويل برگه هاي استعلام ارزيابي كيفي همزمان با ارايه 
تضمين و اسناد مناقصه توسط مناقصه گران به كارفرما مي باشد. 
ــيون مناقصه، ابتدا تضامين بررسي  به نحوي كه در جلسه كميس
ــپس پاكت هاي برگه هاي استعلام ارزيابي تأييد  شكلي شده و س
ــايش و مورد ارزيابي كيفي قرار گرفته كه در صورت  شدگان گش
ــده،  ــاي مالي مناقصه گران تأييد ش ــب امتياز لازم، پاكت ه كس

گشوده و برنده مناقصه تعيين گردد.
ــركت و شركت هاي فرعي  در حالي كه روش جاري در اين ش
ــزاري مناقصه هاي دولتي و  ــه از قانون برگ زير مجموعه، برگرفت
موافق با عملكرد  مجموعه وزارت نفت و ساير دستگاه هاي دولتي 
ــاس فراخوان  بوده و بدوا انجام ارزيابي كيفي مناقصه گران براس
ــه مناقصه گراني  ــناد مناقصه ب ــپس توزيع اس عمومي اوليه و س
ــده مي باشد. در نگاه  ــان در ارزيابي كيفي تأييد ش كه صلاحيتش
ــازمان بازرسي استان  كارشناسي در صورتي كه روش ابلاغي س

ــبي  ايلام اجرا گردد نه تنها فرآيند ارزيابي كيفي از كيفيت مناس
ــكلات ديگري را به شرح ذيل به  برخوردار نخواهد بود، بلكه مش

دنبال خواهد داشت: 
ــاوي اطلاعات  ــه بعضا ح ــناد مناقصه (ك ــه اس ــزوم اراي 1- ل
محرمانه اي از دستگاه هاي پالايشگاه مشتمل بر نقشه ها، مدارك 

فني و غيره مي باشد) به شركت هاي فاقد صلاحيت.
2- عدم برخورداري از زمان كافي براي انجام ارزيابي كيفي. در 
فرآيند ارزيابي كيفي كه براساس خود اظهاري شركت كنندگان 
ــي صحت و سقم اظهارات ارايه شده و  انجام مي گردد، بعضاً بررس
اخذ تائيديه  از مراجع ذي ربط لازم مي باشد، كه اين مهم در زمان 

محدود جلسه بازگشايي پاكت ها مقدور نمي باشد.
3- وادار نمودن كليه مناقصه گران به تهيه و ارايه ضمانت نامه 
قبل از هر گونه ارزيابي كيفي، تجربه نشان داده كه حداقل نيمي 
ــركت كنندگان در مناقصات، در فرآيند ارزيابي كيفي امتياز  از ش

لازم را كسب نكرده و از در خارج شده اند.
ــه اجرايي ارزيابي  ــاده 8 آيين نام ــت بند (ج) از م 4- عدم رعاي
كيفي مناقصه گران (بند «ج» ماده 12 قانون برگزاري مناقصات) 

ــي مناقصه گران با  ــي كيف ــتعلام هاي ارزياب ــي همزمان اس بررس
ــت. اين در حالي است كه در  پيشنهادهاي فني يا مالي ممنوع اس
ــاي اجرايي آن نيز روح  ــاي اين قانون و آيين نامه ه تمامي بخش ه
ــوان اوليه حلقه  ــي كيفي به عن ــت كه ارزياب قانون بيانگر اين اس
ــتگاه مناقصه گزار به منظور جلوگيري از ورود  نظارتي توسط دس
ــركت كنندگان فاقد صلاحيت به چرخه مناقصه اعم از عمومي  ش
ــمند است با توجه به شبهات  يا محدود مي باشد. از اين رو خواهش
ــتناد به قانون موضوعه و آيين نامه هاي اجرايي  به وجود آمده با اس
ــوان ارزيابي كيفي  ــي فراخ ــار آگه ــه طريق فرماييد كه انتش اراي
ــار و دريافت مدارك  جهت موضوع مناقصه در جرايد كثيرالانتش
ــركت كنندگان، بررسي اسناد و  ــتندات ارزيابي كيفي از ش و مس
مدارك رسيده در تاريخ هاي تعيين شده و درج شده بر روي سايت 
اطلاع رساني مناقصات و نهايتاً واگذاري اسناد مناقصه به واجدين 
ــت دقيق قانون و  ــد مناقصه با رعاي ــاير فرآين صلاحيت و انجام س

آيين نامه هاي اجرايي آن از مصاديق عمومي است يا محدود.
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ــورهاي در حال  ــور ايران از جمله كش ايمان حق شناس - كش
ــتاي برنامه هاي دراز مدت و رسيدن به  ــد و در راس ــعه مي باش توس
ــاخت هاي  ــاز به ايجاد زيرس ــب در منطقه و جهان ني جايگاه مناس
ــداف پروژه هاي  ــه آن اه ــيدن ب ــد براي رس عمراني متعدد مي باش
ــي از مهم ترين اركان اجراي  عمراني عديده اي بايد اجرا گردد كه يك
ــب نظر خود را  ــد كه پيمانكار مناس پروژه، مجري آن پروژه مي باش
ــن وجود ضعف در  ــه انتخاب مي كند. ليك از طريق برگزاري مناقص
ــروژه و بروز  ــود را به صورت ضعف در پ ــب خ انتخاب پيمانكار مناس
ــان  ــور و عقب ماندن نش ــيدن در اهداف بلند مدت كش خلل در رس
مي  دهد. همان گونه كه روح قانون برگزاري مناقصات صريحاً انتخاب 
ــب ترين قيمت با توجه به بعد زمان و مكان  ــاس مناس پيمانكار بر اس
منوط مي نمايد پس انتخاب چنين پيمانكاري كه توان اجراي كار را با 
كيفيت مدنظر كارفرما را داشته باشد عامل موفقيت پروژه محسوب 
ــت  ــاس فهرس ــود. مع الوصف در پروژه هاي عمراني كه بر اس مي ش
ــي فني بازرگاني  ــنهادها را ارزياب بها برآورد مي گردد نمي توان پيش
ــزاري مناقصات «ارزيابي  ــاده 2 قانون برگ نمود زيرا طبق بند (و) م
ــخصات،  ــت كه در آن مش ــنهادها فرآيندي اس ــي بازرگاني پيش فن
ــي بازرگاني  ــاي فن ــاير ويژگي ه ــي، دوام و س ــتانداردها، كارآي اس
ــنهادهاي قابل  ــنهادهاي مناقصه گران بررسي، ارزيابي و پيش پيش
ــود» كه پيمانكار موظف است طبق مشخصات  قبول برگزيده مي ش
ــناد برآورد و اعلام قيمت نمايد.  ــده در اس ــتانداردهاي ذكر ش و اس
ــن گونه تصديق  ــت بها ابنيه بند (6) اي ــتورالعمل كاربرد فهرس دس
ــه طور كلي هر نوع  ــاور يا واحد تهيه آن ها و ب مي نمايد: مهندس مش
ــت  ــر قيمت مؤثر بوده و لازم اس ــا را كه از نظ اطلاعاتي درباره آن ه
پيمانكار براي ارايه پيشنهاد قيمت نسبت به آن آگاهي داشته باشد، 
ــخصات فني خصوصي پيمان درج نمايد. هم چنين بر  تهيه و در مش
اساس بند (الف) ماده (19) ق.ب.م مناقصه گزار تنها در مناقصات دو 
ــنهادها مي باشد. حال  مرحله اي مجاز به ارزيابي فني بازرگاني پيش
ــي نمود. (چون  ــي بازرگاني را ارزياب ــنهادهاي فن كه نمي توان پيش
ــنهاد وجود دارد آن هم پيشنهاد كارفرما). هنگامي كه  تنها يك پيش

ــام مي گيريد مدت  ــي فني بازرگاني با هم انج ارزيابي كيفي و ارزياب
ــه ارزيابي كيفي  ــت ك فرآيند برگزاري مناقصه كوتاه تر از زماني اس
مناقصه گران انجام شود و براساس ليست كوتاه تشكيل شده مناقصه 
ــي نمود  ــم پوش محدود صورت پذيرد. نكته ديگر كه نبايد از آن چش
امتيازهاست، در ارزيابي كيفي تنها كسب حداقل امتياز جهت ورود 
ــنهادها ملاك است و نمي توان فرقي  به رقابت مالي و بازگشايي پيش
بين كسي كه بالاترين امتياز و كسي كه حداقل امتياز ارزيابي كيف را 

كسب نموده اند قايل شد.
ــنهاد مي گردد در مواردي  ــروح در بالا پيش ــاس موارد مش بر اس
ــد امتياز دهي  ــي بازرگاني انجام داد فرآين كه نمي توان ارزيابي فن

ــد كه اين محاسن را  ــاس امتياز ارزيابي كيفي پيشنهادها باش بر اس
ــده محاسبه  ــاس امتياز ارزيابي كيفي قيمت تراز ش دارد: 1- بر اس
ــت بالاتر هم  ــكار قوي تر حتي با قيم ــود و از اين طريق پيمان مي ش
ــود. 2- مدت زمان فرآيند ارزيابي كوتاه تر  مي تواند برنده مناقصه ش
ــده و به طبع آن رغبت و تمايل كارفرما براي استفاده از اين روش  ش
بالا رفته و كيفيت كار فداي كمي زمان نمي گردد. 3- تصميم گيري 
ــاس معيارهاي شفاف  ــده و براس ــيون مناقصه كاناليزه تر ش كميس

تصميم گيري مي گردد.
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اصلاح فرآيند ارزيابي كيفي مناقصه گران 
در پروژه هاي خاص

توضيـحكليـد

وظايف سازمان مركزي در خصوص فهرست كوتاه
ــت دار دارد كه  ــران صلاحي ــت مناقصه گ ــرا نياز به وجود فهرس ــدود جهت اج مناقصه مح
ــت مي آيد. انواع  ــت كوتاه به دس ــت بلند و زير مجموعه آن يعني فهرس ــت از فهرس اين فهرس
ــتگاه هاي مركزي و فهرست  ــت دس ــازمان، فهرس ــت س ــت هاي بلند عبارتند از: فهرس فهرس
ــتخراج مي شود و فهرست بلند دستگاه  سازمان هاي حرفه اي فهرست كوتاه از فهرست بلند اس
ــت بلند بايد مورد  ــوند ولي فهرس ــت كوتاه تلقي مي ش ــازمان هاي حرفه اي فهرس مركزي و س
ارزيابي كيفي قرار گيرد تا فهرست كوتاه از آن حاصل شود. در مناقصه هاي تأمين كالا فهرست 
ــت. ولي دستگاه هاي مركزي در  تأمين كنندگان صلاحيت دار دستگاه مركزي داراي اعتبار اس

اين خصوص اقدامي انجام نداده اند. 
ــخص نيست مشمول چه  ــده اند و به درستي مش ــازمان هاي حرفه اي تعريف نش از طرفي س
ــده برگزاري مناقصه محدود عملاً امكان ناپذير باشد. با  ــبب ش ــود. اين س نوع نهادهايي مي ش
ــتگاه هاي مركزي در موارد مشترك با هم  توجه به اين كه ممكن است در عمل فهرست هاي دس
ــت دستگاه هاي مركزي از ليست فهرست ها  تفاوت هاي عمده اي داشته باشند بهتر است فهرس
ــازمان هاي حرفه اي به عنوان فهرست معرفي  ــت س ــازمان و فهرس ــت س حذف شود و فهرس
ــده در اتاق بازرگاني و صنايع و معادن به عنوان  شوند. پيشنهاد مي شود تشكل هاي پذيرفته ش

سازمان هاي حرفه اي معرفي گردند.
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كوتاه كردن زمان برگزاري مناقصات دو مرحله اي
انجام مناقصات دو مرحله اي بسيار زمان بر است و شامل مراحل زير مي باشد.

1- مهلت درج آگهي و دريافت اسناد ارزيابي كيفي (حداقل 10 روز)
2- مهلت ارسال مدارك تهيه شده مرتبط با ارزيابي كيفي (حداقل 14 روز)

3- مهلت ارزيابي كيفي توسط دستگاه مناقصه گزار و اعلام نتيجه (حداقل 10 روز)
4- مهلت اعتراض به نتيجه ارزيابي كيفي (حداقل 4 روز)

5- مهلت دريافت اسناد مناقصه (حداقل 10 روز)
6- مهلت تكميل اسناد و ارسال آن به دبيرخانه مناقصه گزار (حداقل 10 روز)

7- مهلت بازگشايي و اعلام نتيجه (حداقل 2 روز)
ــناد ارزيابي كيفي و اسناد مناقصه با هم صورت گيرد  اگر آگهي فراخوان به صورت كلي باشد يعني دادن اس

و مراحل به صورت زير در نظر گرفته شود.
1- مهلت دريافت اسناد ارزيابي كيفي و اسناد مناقصه (حداقل 10 روز)

2- مهلت ارسال كليه مدارك (تكميلي كيفي و اسناد مناقصه) (حداقل 14 روز)
3- مهلت ارزيابي كيفي توسط دستگاه مناقصه گزار و اعلام نتيجه (حداقل 10 روز)

4- مهلت اعتراض به نتيجه ارزيابي كيفي (حداقل 4 روز)
5- مهلت بازگشايي و اعلام نتيجه (حداقل 2 روز)

در صورت رعايت موارد فوق الذكر پروسه انتخاب پيمانكار حدود 3 هفته كاهش يافته و ميزان مكاتبات نيز 
به حداقل مي رسد. در ضمن خواسته مناقصه گزار مبني بر انتخاب مناقصه گر با توان بالا نيز تأمين خواهد شد.
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